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موضوع الغلاف

الحفل  -في  التتويج  لمن�صة  الهيئة  �صعدت  وق��د   
ب�أبوظبي- مرتين؛ حيث  �أقيم في ق�صر الإمارات  الذي 
�سلم �سموه الجائزة  لمعالي المهند�س �سلطان بن �سعيد 
�إدارة الهيئة  المن�صوري وزير الاقت�صاد رئي�س مجل�س 
للهيئة  التنفيذي  الرئي�س  الزعابي  عبيد  د.  و�سعادة 

بالإنابة.

 وفازت الهيئة بالجائزة في كل من الفئتين التاليتين:
الاتح�����ادي�����ة  الج����ه����ة   – ال���رئ���ي�������س���ي���ة  ال����ف����ئ����ة   •
م�������وظ�������ف.  500 م����������ن   ال��������������رائ��������������دة-�أق��������������ل 

والمالية. الإدارية  الحوكمة  الفرعية-  • الفئة 
المن�صوري  �سعيد  بن  �سلطان  المهند�س  و�أكد معالي   
الأوراق  هيئة  �إدارة  مجل�س  رئي�س  الاقت�صاد  وزي��ر 

ال�شيخ  ب��ج��ائ��زت��ي  الهيئة  ف���وز  �أن  وال�����س��ل��ع،  الم��ال��ي��ة 
مح��م��د ب��ن را���ش��د ل��ل��أداء الح��ك��وم��ي الم��ت��م��ي��ز ع��ن فئة 
)الحوكمة  الفرعية  والفئة  ال��رائ��دة،  الاتحادية  الجهة 
للتميز  الإدارية والمالية( -�ضمن برنامج ال�شيخ خليفة 
للتميز الم�ؤ�س�سي على  �أرفع جائزة  التي تعد  الحكومي 
م�ستوى الجهات الحكومية الاتحادية- يبين �أن الهيئة 
العلمية  الا���س�ترات��ي��ج��ي��ات  تبني  في  و���س��ع��اً  ت��دخ��ر  لم 
الإداري��ة  بالأ�ساليب  والا�ستعانة  المدرو�سة  والخطط 

المتقدمة للارتقاء ب�أدائها �إلى م�ستويات قيا�سية.  
ال��ف��وز  �أن  "ندرك  الم��ن�����ص��وري:  م��ع��الي  و�أ����ض���اف 
نف�سه،  ال��وق��ت  ت��ك��ريم وت�����ش��ري��ف في  ه��و  ب��الج��ائ��زة 
في  كثيراً  تتجاوز  مهمة  دلالات  من  عليه  ينطوي  بما 

ضمن برنامج الشيخ خليفة للتميز الحكومي 

»الأوراق المالية وال�سلع« تفوز باثنتين من جوائز ال�شيخ محمد بن را�شد للأداء الحكومي 
المتميز عن فئة الجهة الاتحادية الرائدة والفئة الفرعية »الحوكمة الإدارية والمالية« 

الدولة  رئيس  نائب  مكتوم  آل  راشد  بن  محمد  الشيخ  السمو  صاحب  كرم  ​
رئيس مجلس الوزراء حاكم دبي )رعاه الله( هيئة الأوراق المالية والسلع لفوزها 
المتميز،  الحكومي  للأداء  راشد  بن  محمد  الشيخ  "جائزة  جوائز   من  بجائزتين 

ضمن برنامج الشيخ خليفة للتميز الحكومي".

معالي سلطان المنصوري:
 فوز »الأوراق المالية« بالجائزتين تتويج 
لسلسة مبادراتها القائمة على الابتكار 

وتطبيق أفضل الممارسات العالمية

�صاحب ال�سمو ال�شيخ محمد بن را�شد ي�سلم معالي �سلطان المن�صوري و�سعادة عبيد الزعابي الجائزة
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خ  ويُرَ�سِّ والتفوق،  الاحتفاء  عن  التعبير  مجرد  معناها 
علمي  منهج  وف��ق  الفريق  ب��روح  والعمل  العطاء  قيم 

وتخطيط مدرو�س". 
اتوجه  �أن  �إلا  الم��ق��ام  ه��ذا  في  ي�سعني  "لا  وت��اب��ع: 
للقيادة الحكيمة للدولة  �آيات ال�شكر والامتنان  ب�أ�سمى 
�آل  زاي��د  بن  خليفة  ال�شيخ  ال�سمو  �صاحب  في  ممثلة 
�صاحب  و�أخ��ي��ه  ال��ل��ه(  )حفظه  ال��دول��ة  رئي�س  نهيان 
رئي�س  نائب  مكتوم  �آل  را�شد  بن  محمد  ال�شيخ  ال�سمو 
الله(  )رع��اه  دبي  حاكم  ال��وزراء  مجل�س  رئي�س  الدولة 
للعطاء اللامحدود والدعم المتوا�صل لم�ؤ�س�سات القطاع 
الأثر  �أكبر  له  كان  والذي  بالدولة،  والاقت�صادي  المالي 
على  الإم��ارات  دولة  ارتقاء  عن  ف�ضلًا  التكريم  هذا  في 
مكانتها  وتعزيز  الدولية  الاقت�صادية  الم�ؤ�شرات  كافة 

الرائدة على كافة الم�ستويات. 
به  و�أف��خ��ر  ال��ت��ك��ريم  ه��ذا  غ��ال��ي��اً  ن  "�أثمِّ و�أ����ض���اف: 
يعبر  الجائزتين  على  الح�صول  في  فالنجاح  ك��ث�رياً؛ 
الإداري��ة  والأ�ساليب  ال�سيا�سات  و�صواب  ج��دارة  عن 
م�ستهدفات  تحقيق  �إلى  للو�صول  الهيئة  تتبعها  التي 
الدقيق،  والقيا�س  والت�شغيلية،  الا�ترساتيجية  الخطط 
تم  التي  الب�شرية  التنمية  وخطط  الأداء،  لم���ؤ���ش��رات 
المهارات  الب�شرية ذات  ب�أداء الموارد  اعتمادها للارتقاء 
الم�ستقبل،  تح��دي��ات  ي��واك��ب  بم��ا  وتطويرها  العالية 
وال��ت��ت��وي��ج ع��ل��ى م��ن�����ص��ات ال��ت��ك��ريم ك��ذل��ك ه��و ث��م��رة 
الاب��داع  على  تقوم  الهيئة  اتخذتها  متتالية  م��ب��ادرات 
وت�شجيع الأفكار الم�ستحدثة وتوظيف تقنية المعلومات 
بما  الذكية،  الحكومة  معايير  وف��ق  خدماتها  و�أتم��ت��ة 
في  الم��ح��ددة  والأه����داف  ور�سالتها  ر�ؤي��ت��ه��ا  م��ع  يتفق 

خطتها الا�ترساتيجية".
بدوره، ثمن �سعادة الدكتور عبيد الزعابي الرئي�س 
فوز  بالإنابة  وال�سلع  المالية  الأوراق  لهيئة  التنفيذي 
الاتح��ادي��ة  )الج��ه��ة  الرئي�سة  الفئة  بجائزتي  الهيئة 
والمالية(  الإداري��ة  )الحوكمة  الفرعية  والفئة  الرائدة( 
في �إطار جائزة محمد بن را�شد للأداء الحكومي المتميز 
للتميز  خليفة  ال�شيخ  برنامج  �ضمن  الرابعة(  )ال��دورة 
جهود  يعك�س  الإنج��از  هذا  �أن  �إلى  م�شيراً  الحكومي، 
خلال  من  وال��ري��ادة  التناف�سية  ثقافة  لتر�سيخ  الهيئة 
التنمية المتوا�صلة لمواردها الب�شرية، وتر�سيخ �سيا�سة 
العمل بروح الفريق، وتعزيز خطط الابتكار والإبداع 
ور�سالتها  ر�ؤيتها  مع  يتفق  بما  فيها،  العمل  كادر  لدى 
�إط��ار  في  الا�ترساتيجية  بخطتها  الم��ح��ددة  والأه���داف 

ر�ؤية الإمارات 2021 وم�ستهدفات الأجندة الوطنية.
على  دليل  الجائزتين  �إح��راز  �أن  �إلى  �سعادته  ون��وه 
التميز  م�سيرة  في  ق��دم��اً  الم�ضي  على  الهيئة  ح��ر���ص 
خليفة  ال�شيخ  ال�سمو  ل�صاحب  الثاقبة  للر�ؤية  ترجمة 
و�أخيه  الله(،  )حفظه  الدولة  رئي�س  نهيان  �آل  زايد  بن 
�صاحب ال�سمو ال�شيخ محمد بن را�شد �آل مكتوم نائب 
رئي�س الدولة رئي�س مجل�س الوزراء حاكم دبي )رعاه 

بالدولة  الحكومي  القطاع  بتمكين  تتمثل  والتي  الله(، 
وتحقيق  وخدماته  و�أدائ���ه  �أنظمته  في  التطوير  م��ن 

التفوق في نتائجه. 
ل��ولا  ليتم  ي��ك��ن  ب��ه��ذه الج��ائ��زة لم  ال��ف��وز  �أن  و�أك���د 

الدعم المتوا�صل والمتابعة الحثيثة من معالي المهند�س 
رئي�س  الاقت�صاد  وزي��ر  المن�صوري  �سعيد  بن  �سلطان 

مجل�س �إدارة الهيئة.
جديدة  �صفحة  تكتب  ال��ف��وز  بهذا  الهيئة  �إن  وق��ال 
م�سيرة  في  لافتاً  منعطفاً  وت�سجل  ريادتها،  �سجل  في 
مكانتها  تر�سيخ  في  نجاحها  ي�ؤكد  ما  وهو  �إنجازاتها، 
�ضمن قائمة الجهات الحكومية المتميزة، كما �أن التتويج 
خططها  تطبيق  على  الهيئة  حر�ص  يظهر  بالجائزتين 
لأرق��ى  وف��ق��ا  وعلمي،  منهجي  ب�شكل  الا�ترساتيجية 
في  فاعل  ب�شكل  م�ساهمتها  ي�ضمن  بما  التميُّز،  معايير 
والاقت�صادي،  بالعمل الحكومي  الارتقاء  دعم وتي�سير 
من خلال و�ضع مقايي�س تر�سي �أ�س�س ومعايير الجودة 
�أرقى الممار�سات الدولية، وتحقيق م�ستوى ر�ضا  وفق 

عالٍ من جانب �شركائها والمتعاملين معها.
و�أو�ضح �أن الهيئة تولي مو�ضوع التميز الم�ؤ�س�سي 
المحفزة  البيئة  وتوفير  والمالية  الإداري���ة  والحوكمة 
تعزيز  في  لدورهم  بالنظر  الأهمية،  من  كبيرة  درج��ة 
لدولة  التناف�سية  بالمكانة  والارتقاء  الم�ستدامة  التنمية 

الإمارات العربية المتحدة في مختلف المجالات.

د. عبيد الزعابي: الفوز بالجائزتين انعكاس لجهود الهيئة في ترسيخ 
ثقافة التنافسية والريادة ترجمة للرؤية الثاقبة للقيادة الحكيمة للدولة

ارتقاء المؤسسات المالية 
موقع الصدارة على كافة 

المؤشرات الدولية انعكاس 
لدعم القيادة الحكيمة للدولة

�صاحب ال�سمو ال�شيخ محمد بن را�شد ي�سلم �سعادة عبيد الزعابي و�سعادة محمد الح�ضري الجائزة
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الم��ال��ي��ة  الأوراق  ه��ي��ئ��ة  �إدارة  مج��ل�����س  ورح�����ب 
المالية  الأوراق  لهيئات  العالمية  المنظمة  بقرار  وال�سلع 
وال�سلع  المالية  الأوراق  هيئة  طلب  بت�أييد   )IOSCO(
الهيئة  �أ�شاد بجهود  كما  الاجتماع،  با�ست�ضافة وتنظيم 
"�أيو�سكو"  اجتماع  انعقاد  على  بالموافقة  توجت  التي 
ذلك  يعنيه  بما  بالدولة،  للمنظمة  والأرب��ع�ني  الخام�س 
بالدولة  المالية  والأ���س��واق  التنظيمية  بالجهة  ثقة  من 
على  ال�ضوء  م��ن  الم��زي��د  �إل��ق��اء  م��ن  ذل��ك  ي�ستتبعه  وم��ا 
ال�سوق المالي بالدولة بما ي�سهم في زيادة جذب اهتمام 

الم�ستثمرين وتدفق المزيد من الا�ستثمار الأجنبي.
من  �شخ�ص   4000 الم���ؤتم��ر  يح�ضر  �أن  وي��ت��وق��ع 
مجل�س  �أع�����ض��اء  ع��دد  يبلغ  حيث  ال��ع��الم،  دول  مختلف 
هيئات  ي�ضمون  ع�ضواً   220 نحو  "�أيو�سكو"  �إدارة 
رقابية وتنظيمية للأ�سواق المالية ومنظمات اقت�صادية 
الدولي  النقد  و�صندوق  ال��دولي  البنك  بينها  من  كبرى 
من  ع��دد  �إلى  �إ�ضافة  الاق��ت�����ص��ادي..  التعاون  ومنظمة 
و�أ���س��واق  ب��ور���ص��ات  بينهم  م��ن  المنت�سبين  الأع�����ض��اء 
م��ال��ي��ة ع��الم��ي��ة واتح�����ادات وم��ن��اط��ق اق��ت�����ص��ادي��ة ح��رة، 

الرئا�سية  للجنة  اجتماعاً  يت�ضمن  �أن الحدث  ف�ضلًا عن 
الأخ��ذ  م��ع  الإقليمية،  واللجان  المتخ�ص�صة  واللجان 
وجل�سات  عمل  ور�ش  يت�ضمن  الم�ؤتمر  �أن  الاعتبار  في 
كافة  الأع�ضاء  �إلى  �إ�ضافة  نقا�شية وحوارية يح�ضرها، 

المخت�صون والمهتمون من داخل الدولة وخارجها. 

 تطوير �سوق ر�أ�س المال الإ�سلامي
لتطوير  دبي  مركز  مع  بالتعاون  الهيئة  �إدارة  قامت 
الاقت�صاد الإ�سلامي، ب�إعداد ا�ترساتيجية لتطوير �سوق 

ر�أ�س المال الإ�سلامي.
بهذا  �إع��داده��ا  تم  التي  الخطة  على  المجل�س  واطلع 

الخ�صو�ص ووافق عليها، وتن�صب على:
�سوق  لتطوير  ا�ترساتيجية  ب��شأن  تنفيذي  ملخ�ص 

ر�أ�س المال الإ�سلامي.
وتت�ضمن الا�ترساتيجية- التي تم �إعدادها بالتعاون 

للمرة الأولى في المنطقة 

الإمارات ت�ست�ضيف وتنظم اجتماع المنظمة الدولية لهيئات الأوراق المالية »�أيو�سكو« 2020
السنوي  المؤتمر  اجتماع  وتنظم  المتحدة  العربية  الامارات  دولة  تستضيف 
لتكون   ،2020 "أيوسكو"  المالية  الأوراق  لهيئات  الدولية  المنظمة  لاجتماع 
بذلك الامارات هي الدولة الاولى في منطقة دول مجلس التعاون لدول الخليج 
العربية التي تستضيف اجتماع المنظمة الدولية لهيئات الأوراق المالية، وذلك 
تقديراً للمكانة الرائدة التي تحظى بها القيادة الحكيمة للدولة وللصدارة التي 

تتبوأها دولة الإمارات على كافة المؤشرات العالمية. 

 معالي �سلطان المن�صوري خلال تر�ؤ�سه اجتماع مجل�س الإدارة

 اعتماد نظام الا�ستحواذ والاندماج لل�شركات الم�ساهمة العامة
الخام�سة  ال��دورة  )من  ع�شر  ال�سابع  اجتماعه  خلال  وال�سلع  المالية  الأوراق  هيئة  �إدارة  مجل�س  اعتمد 
وزير  المن�صوري  �سعيد  بن  �سلطان  المهند�س،  معالي  برئا�سة  بدبي  الهيئة  مقر  في  عقد  وال��ذي  للمجل�س(، 

الاقت�صاد، رئي�س مجل�س الإدارة، النظام الخا�ص بقواعد الا�ستحواذ والاندماج لل�شركات الم�ساهمة العامة.
وتنفيذاً للقانون الاتحادي رقم )2( ل�سنة 2015 في ��شأن ال�شركات التجارية، والذي �أ�سند للهيئة �صلاحية 
تنظيم ال�ضوابط والإجراءات المتعلقة بقواعد الا�ستحواذ والاندماج لل�شركات الم�ساهمة العامة، قامت �إدارة 
الهيئة ب�إعداد م�شروع نظام يت�ضمن تنظيم تلك الإجراءات وال�ضوابط ا�ستناداً �إلى �أف�ضل الممار�سات العالمية 
في الأ�سواق المالية المتطورة. وعر�ضت الهيئة النظام على كبرى ال�شركات والبنوك الذين يمثلون الركيزة 
الأ�سا�سية لتنفيذ �أحكام النظام المزمع �إ�صداره، ف�ضلًا عن ن�شره على الموقع الإلكتروني للهيئة، وذلك بهدف 
درا�سة  المهتمين والوقوف على مقترحاتهم، وقد تمت  العلاقة وكافة  ذات  �آراء ومرئيات الجهات  ا�ستطلاع 

جميع الملاحظات التي وردت في هذا ال��شأن و�أخذ المنا�سب منها.

أوراق مالية 4
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أخبار الهيئة
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ر�أ�س  �سوق  تطور  تحديات  الإ�سلامي-:  الاقت�صاد  لتطوير  دبي  مركز  مع 
المالي  ال�سوق  تطوير  ا�ترساتيجية  لبناء  العام  والإط��ار  الإ�سلامي،  المال 
الإ�سلامي، والمتطلبات التف�صيلية لتطوير ال�سوق المالي الإ�سلامي، وملحق 
�أول الت�شريعات المطلوبة والجدول الزمني والميزانية المقترحة لتنفيذها، 
و�أهدافها،  الدولية  الإ�سلامية  المالية  بالم�ؤ�س�سات  يتعلق  ث��اني  وملحق 
المتوافقة مع  المالية  ل��لأوراق  الإ�ضافي  الإف�صاح  و�أخير عن  ثالث  وملحق 

ال�شريعة الإ�سلامية.

نتائج تقييم خبراء )SEC( للهيئة
هيئة  خ�رباء  �أج���راه  ال��ذي  والتقييم  المراجعة  نتائج  المجل�س  ناق�ش 
وخطة  و�إنجازاتها  الهيئة  لأداء  الأمريكية  والبور�صات  المالية  الأوراق 
التو�صيات  الإدارة  مجل�س  واعتمد  التو�صيات،  لتنفيذ  الهيئة  عمل 

المو�ضوعة وكلف اللجنة التنفيذية في مجل�س الإدارة بمتابعة تنفيذها.
ات�صالات  ب���إج��راء  ق��ام��ت  ق��د  وال�سلع  الم��ال��ي��ة  الأوراق  هيئة  وك��ان��ت 
)SEC(؛  الأمريكية  والبور�صات  المالية  الأوراق  هيئة  مع  ومحادثات 
لكل  �إجراء مراجعة لإجراءات ومخطط عمل  الاتفاق معهم على  حيث تم 
من �إدارة الرقابة و�إدارة التنفيذ والمتابعة من قبلهم، وقد ح�ضر فريق من 
2017 وقاموا ب�إجراء المراجعة  خبراء الهيئة الأمريكية في �شهر مار�س 
المطلوبة للإدارتين. كما قامت اللجنة الفنية بالهيئة تالياً بدرا�سة التقييم 
الم�شار �إليه والتو�صيات ال�صادرة عنه، واعتمدت �إدارة الهيئة خطة العمل 

لتنفيذ تلك التو�صيات. 
لل�شركات  الم��الي  الأداء  تحليل  تقرير  الإدارة  مجل�س  ا�ستعر�ض  كما 
المحلية المدرجة وكذلك �شركات الو�ساطة المالية عن العام 2016، وتقريراً 
�أرباح ال�شركات الم�ساهمة العامة المدرجة للعام  �أخر ي�ستعر�ض توزيعات 
2017 �سواء كانت توزيعات نقدية �أو �أ�سهم منحة. ووافق المجل�س على 
�إجراء تعديلات على ن�ص المادة )30( من قرار رئي�س مجل�س �إدارة الهيئة 
رقم )11/ر.م( ل�سنة 2016 ب��شأن النظام الخا�ص بطرح و�إ�صدار �أ�سهم 
برنامج  �إ�صدار  �آلية  تنظم  التي  الم��ادة  وهي  العامة،  الم�ساهمة  ال�شركات 
ت�ضمنت  وقد  �أ�سهمها،  بتملك  العامة  الم�ساهمة  ال�شركات  موظفي  تحفيز 
ال�شركات  ق��درة  تعزيز  بهدف  الأحكام  من  مجموعة  الجديدة  التعديلات 
محددة  �ضوابط  وف��ق  البرامج  ه��ذه  مثل  �إ���ص��دار  على  العامة  الم�ساهمة 
ال�شركات  �أ�سواق المال وحفظ حقوق موظفي  التعاملات في  تكفل �سلامة 
تنظيمي وا�ضح  �إطار  المقترح  التعديل  وي�ؤمن  البرامج.  لهذه  الم�ستحقين 
ومحدد ب��شأن القواعد والأحكام الرئي�سية التي يتعين على برامج تحفيز 
البرنامج،  لهذا  ال�سليم  التطبيق  بهدف  �أدن��ى  كحد  بها  الالتزام  الموظفين 

وذلك من خلال قيام الهيئة بتحديد الجوانب الأ�سا�سية .

مجلس إدارة »الأوراق المالية« يعتمد 
قراراً بشأن نشر ضوابط التحذيرات

ن�شر  �ضوابط   ب��شأن  ق���راراً  وال�سلع  المالية  الأوراق  هيئة  �إدارة  مجل�س  اعتمد 
في  للمجل�س(  الخام�سة  ال��دورة  )من  ع�شر  الرابع  اجتماعه   خلال  وذلك  التحذيرات، 
مقر الهيئة بدبي برئا�سة معالي المهند�س �سلطان بن �سعيد المن�صوري وزير الاقت�صاد، 

رئي�س مجل�س الإدارة.
ا�سم  ن�شر  للهيئة  يجوز  ال��ق��رار  من   )1( الم��ادة  ووف��ق  م��واد،   7 ال��ق��رار  ويت�ضمن 
ال�شخ�ص -طبيعي �أو اعتباري / محلي �أو �أجنبي- الذي يمار�س �أعمال غير �سليمة �أو 
المال من خلال  ب�أ�سوق ر�أ�س  �أو الاحتيال والمرتبطة  �أو الخداع  غير م�شروعة كالغ�ش 
مزاولة �أن�شطة مالية، �أو مهن فنية، �أو تقديم خدمات مالية خا�ضعة لرقابة الهيئة دون 
�أو  الخدمة  تقديم  �أو  الن�شاط  لمزاولة  موافقة  �أو  اعتماد  �أو  ترخي�ص  على  الح�صول 

المهنة، وذلك لأغرا�ض تحذير الجمهور من هذه الأفعال.
اكت�شاف  التالية حال  الإج��راءات  من  �أي  اتخاذ  للهيئة  يكون   )2( المادة  وبمقت�ضى 

الممار�سة الم�شار �إليها في المادة )1( والتحقق منها: 
1 - ن�شر التحذير للجمهور من خلال الموقع الالكتروني للهيئة �أو �أي و�سيلة اخرى 

تراها الهيئة منا�سبة.
2 - الإحالة �إلى الجهة المعنية �أو النيابة العامة ح�سب الاحوال والاخت�صا�ص. 

ال�شخ�ص  ا�سم  ت�ضمينه  التحذير  ن�شر  عند  للهيئة  �أن  على  فتن�ص   )3( الم��ادة  �أم��ا 
)طبيعي �أو اعتباري(، ومركزه الوظيفي، والعنوان، مع طبيعة الممار�سة غير الم�شروعة 
وح�سب  �ضرورية.  تراها  �أخ��رى  معلومات  و�أي  ممار�ستها  تم  التي  ال�سليمة  غير  �أو 
المادة )4( من القرار تكون �صلاحية ن�شر التحذير للرئي�س التنفيذي وفقاً لأحكام هذا 
القرار وبالت�شاور مع رئي�س مجل�س الإدارة حال كان الن�شر متعلقاً ب�شخ�ص مرخ�ص 

�أو معتمد �أو موافق عليه من جهة �أخرى محلية داخل الدولة.
�أما المادة )5( فتجيز الغاء التحذير المن�شور �إذا ثبت للهيئة زوال �أ�سبابه. كما يجوز 
الم�صلحة  لمقت�ضيات  وفقاً  تقدرها  التي  الن�شر في الحالات  عدم   )6( المادة  للهيئة وفق 

العامة.
الم�ستقبل  لقيادات  المالية  الرقابة  برنامج  �سير  عن  تقريراً  المجل�س  ا�ستعر�ض  كما 
و�أثنى على الجهود المبذولة فيه، واطلع على تقرير تف�صيلي ب��شأن ح�صول الهيئة على 
الرابعة(،  )الدورة  المتميز  للأداء الحكومي  فئات جائزة محمد بن را�شد  جائزتين من 
تعزيز  �أج��ل  من  والت�صميم  ال��روح  بنف�س  العمل  موا�صلة  �أهمية  على  المجل�س  و�أك��د 
ال�صدارة  مراكز  في  دائما  والبقاء  المقبلة  ال�سنوات  في  الجوائز  من  الهيئة  ح�صيلة 

والتتويج.

وافق مجل�س �إدارة هيئة الأوراق المالية وال�سلع، بعد 
الاطلاع على ملخ�ص تنفيذي ب��شأن ال�شركة ذات الغر�ض 
ال�شركات  مقترح  تطبيق  في  ال�شروع  على  الخ��ا���ص، 
وزارة  مع  التن�سيق  في  والبدء  الخا�ص،  الغر�ض  ذات 
الاقت�صاد لبدء الإجراءات العملية لتطبيق مقترح الهيئة 
اللازمة  الموافقات  على  والح�صول  الخ�صو�ص،  بهذا 

لبدء تنظيم متطلبات ت�أ�سي�سها وعملها و�إجراءاتها من 
قبل الهيئة. ووافق المجل�س على تطبيق �آلية البيع على 
المجل�س عدداً من  �أقر  كما  المالي،  دبي  ل�سوق  المك�شوف 
الم��ال،  ر�أ���س  قطاع  وظائف  لتوطين  المقترحة  الحوافز 
وتمكين المواطنين في هذا القطاع. وا�ستعر�ض المجل�س 
العامة  الم�ساهمة  لل�شركات  الم��الي  التحليل  عن  تقريراً 

المحلية المدرجة والقطاعات في �سوق الإمارات للأوراق 
المالية. وكان مجل�س �إدارة هيئة الأوراق المالية وال�سلع 
الخام�سة  ال��دورة  )من  ع�شر  ال�ساد�س  اجتماعه  عقد  قد 
للمجل�س( في فرع الهيئة بدبي برئا�سة معالي المهند�س 
رئي�س  الاقت�صاد،  وزي��ر  المن�صوري  �سعيد  بن  �سلطان 

مجل�س الإدارة.

إجراءات تنظيم الشركات ذات الغرض الخاص 
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وال�سلع  الم��ال��ي��ة  الأوراق  هيئة  احتفلت 
باليوم العالمي لل�سعادة. وافتتح �سعادة د.عبيد 
بالإنابة  للهيئة  التنفيذي  الرئي�س  الزعابي 
من  متعددة،  �أن�شطة  �شهدت  التي  الاحتفالات 
بينها برامج تدريبية و�أن�شطة متنوعة، كما تم 

توزيع الهدايا على المتعاملين والموظفين.
عبيد  د.  �سعادة  بكلمة  الاح��ت��ف��الات  ب���د�أت 
بالإنابة،  للهيئة  التنفيذي  الرئي�س  الزعابي 
والتفا�ؤل  الإيجابية  �أن  على  فيها  �أك��د  التي 
�سعادة  لتحقيق  �أ�سا�سية  ركائز  هي  والطموح 
الأفراد والمجتمع، و�ضرورة �أن تكون �أ�سلوب 
حياة لكل فرد في المجتمع حتى ت�شيع البهجة 
ع��ل��ى ���ض��رورة تر�سيخ  والاب��ت�����س��ام��ة، و�أك����د 
مفهوم ودعائم ال�سعادة في المجتمع، من خلال 
برامج عمل ومبادرات متوا�صلة. وا�ستعر�ض 
ال�����س��ع��ادة  في  "ت�أملات  ك��ت��اب  ت�����ض��م��ن��ه  م���ا 
محمد  ال�شيخ  ال�سمو  ل�صاحب  والإيجابية" 
بن را�شد �آل مكتوم نائب رئي�س الدولة رئي�س 
ال��ل��ه( من  ال���وزراء حاكم دب��ي )رع���اه  مجل�س 
مقولات ور�ؤى لتحقيق ال�سعادة على م�ستوى 

الفرد والمجتمع.
قامت  الهيئة  �أن  �إلى  الزعابي  �سعادة  ونوه 
وقامت  المتعاملين"  "�إ�سعاد  م��رك��ز  ب���إن�����ش��اء 
لي�ضم  الوظيفي  الهيكل  على  تعديلات  ب�إجراء 
موظفين مهمتهم تحقيق �سعادة المتعاملين بعد 
م�ؤهلين  و�أ�صبحوا  تدريبية  دورات  تلقوا  �أن 
بت�شكيل  ق��ام��ت  ك��م��ا  ال��غ��ر���ض،  ه���ذا  لتحقيق 
ال��ذي  بالهيئة  والإي��ج��اب��ي��ة  ال�سعادة  مجل�س 
ال�سعادة  مفهوم  لتعزيز  م��ب��ادرات  ع��دة  ق��دم 

والإيجابية لدى موظفيها. 
لل�سعادة،  العالمي  اليوم  في  �أن��ه  و�أ���ض��اف 
لجميع  ال�����س��ع��ادة  بتحقيق  ال��ت��زام��ن��ا  ن���ؤك��د 
الم��ت��ع��ام��ل�ني، وف����ق ن��ه��ج ق��ي��ادت��ن��ا ال��ر���ش��ي��دة 
ال���ت���ي ت�����ض��ع ���س��ع��ادة الإن�������س���ان في م��ق��دم��ة 
خطط  وف��ق  ذل��ك  لتحقيق  وتعمل  �أولوياتها، 
م�شيرا  مدرو�سة،  ومبادرات  وا�ترساتيجيات 
�إلى ت�صدر دولة الإمارات جميع الدول العربية 

على "م�ؤ�شر ال�سعادة العالمي".
ي�شار �إلى �أن الأمم المتحدة اعتمدت "اليوم 
 20 يوم  به  الاحتفال  ليتم  لل�سعادة"  العالمي 
ال�سعي  ب�أهمية  اع�تراف��اً  ع��ام،  كل  من  مار�س 
لل�سعادة في تحقيق التنمية الم�ستدامة وتوفير 

الرفاهية لجميع ال�شعوب. 

»الأوراق المالية« تحتفل 
باليوم العالمي للسعادة

لهيئة  التنفيذي  الرئي�س  الزعابي  عبيد  د.  �أل��ق��ى 
المتحدث  كلمة  ب��الإن��اب��ة  وال�����س��ل��ع  الم��ال��ي��ة  الأوراق 
»ي��وروم��ن��ي  م���ؤتم��ر  م��ن  ال��ث��اني  ال��ي��وم  الرئي�س في 
في  م�ؤخرا  عقد   الذي   »2017 ال�شارقة   - الإم���ارات 
�صانعي  م��ن  متحدثاً   35 بم�شاركة  وذل��ك  ال�شارقة، 
ال�سيا�سات الاقت�صادية والا�ترساتيجيين المتخ�ص�صين 
والت�شريعات  والا���س��ت��ث��م��ار  ال��ت��م��وي��ل  ق��ط��اع��ات  في 
القطاعين  م��ن  الا�ستثمار  مح��اف��ظ  وم��دي��ري  الم��ال��ي��ة، 
العالم،  دول  من  الإم��ارات، وعدد  من  العام والخا�ص 
الاقت�صاد  في  متخ�ص�صاً   350 من  �أك�ثر  وبح�ضور 
»يورومني  م�ؤتمر  والابتكار.  وعقد  والا�ترساتيجية 

ال�شيخ  �سمو  برعاية   »2017 ال�شارقة  الإم�����ارات: 
العهد  ولي  القا�سمي،  �سلطان  بن  محمد  بن  �سلطان 
نائب حاكم ال�شارقة، رئي�س المجل�س التنفيذي لإمارة 
ال�شارقة، وبح�ضور ال�شيخ خالد بن ع�صام القا�سمي، 
رئي�س دائرة الطيران المدني في ال�شارقة، وبتنظيم من 
)ا�ستثمر  المبا�شر  الأجنبي  للا�ستثمار  ال�شارقة  مكتب 
»»ي��وروم��ن��ي  م�ؤ�س�سة  م��ع  بالتعاون  ال�����ش��ارق��ة(،  في 
لم�ؤ�س�سة  ال��ت��اب��ع��ة  ال��ف��ع��ال��ي��ات  ذراع  ك��ون��ف��رن�����س��ز« 
عالمياً  م�صدراً  تمثل  التي  البريطانية،   » »»يورومني 
الاقت�صادية  والتحليلات  البيانات  لأح���دث  موثوقاً 

والا�ستثمارية.

»الهيئة« تلقي كلمة المتحدث الرئي�س في م�ؤتمر 
»يورومني الإمارات - ال�شارقة 2017«  

فعاليات  في  وال�سلع  المالية  الأوراق  هيئة   �شاركت 
"المنتدى ال�سنوي الثاني حول تعزيز حوكمة ال�شركات 
�أقيم  وال��ذي  العربية"،  ال��دول  في  المالية  والم�ؤ�س�سات 
تحت عنوان "بناء الج�سور مع �أع�ضاء مجل�س الإدارة" 
�إدارة  العام رئي�س مجل�س  المدير  �أعماله  افتتح  والذي 
عبدالله  عبدالرحمن  الدكتور  العربي  النقد  �صندوق 
الحميدي. مثل هيئة الأوراق المالية في الملتقى �سعادة 

د. عبيد الزعابي الرئي�س التنفيذي للهيئة بالإنابة.
و�ألقى د. عبيد الزعابي كلمة خلال �إحدى جل�سات 
ب���إج��راء  ق��ام��ت  الهيئة  �أن  على  خلالها  �أك���د  الملتقى 
تعديلات على متطلبات الإف�صاح وال�شفافية الخا�صة 
عن  الإف�����ص��اح  م��ث��ل  ال��ع��ام��ة،  الم�ساهمة  ب��ال�����ش��رك��ات 
ومكاف�آت  المرتبطة  الأط��راف  مع  العمليات  تفا�صيل 

�أع�ضاء مجل�س الإدارة.
مميز  نج��اح  تحقيق  م��ن  تمكنت  الهيئة  �إن  وق��ال 
م�ستوى  على  الإم����ارات  دول��ة  موقع  دع��م  في  �ساهم 
في  ومكانتها  مقدرتها  وتعزيز  العالمية  التناف�سية 

مجال حماية الم�ستثمرين. 
جديدة  معايير  و�ضع  في  بد�أت  الهيئة  �أن  وك�شف 
ال�صغيرة  وال�شركات  الخا�صة  الم�ساهمة  لل�شركات 
تطبيقها  على  والعمل  الأخ���رى  الم�ؤ�س�سات  وبع�ض 
تطوير  على  حاليا  الهيئة  تعمل  كما  قريب،  وقت  في 
لل�شركات  والمجتمعية  البيئية  للم��سؤولية  معايير 
توفير  الم�ستهدف  من  �أنه  و�أ�ضاف  العامة.  الم�ساهمة 
ي�سمى  للبيئة وما  ال�صديقة  للم�شاريع  قنوات تمويل 

بـ»�أ�سواق المال الخ�ضراء«.

.. وت�شارك في المنتدى ال�سنوي الثاني حول تعزيز حوكمة 
ال�شركات والم�ؤ�س�سات المالية في الدول العربية
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 معالي �سلطان المن�صوري ي�صدر قراراً ب��شأن اعتماد الدليل 
الإر�شادي لبرنامج ت�صنيف �شركات الخدمات المالية
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الت�سغيلية الكفاءة 

المالية الخدمات  �سركات  ت�سنيف  لمحاور  العام  الاإطار 

�سركات

المالية الخدمات 

المن�صوري  �سعيد  بن  �سلطان  المهند�س  �أ�صدر معالي 
الأوراق  هيئة  �إدارة  مجل�س  رئي�س  الاقت�صاد  وزي��ر 
 2017 ل�سنة  ر.م(   /15( رقم  القرار  وال�سلع،  المالية 
ب��شأن اعتماد الدليل الإر�شادي لبرنامج ت�صنيف �شركات 
الهيئة  دور  انطلاقاً من  القرار  وي�أتي  المالية.  الخدمات 
في تطوير قطاع الأوراق المالية ورفع كفاءة �سوق ر�أ�س 
المال بالدولة ب�صورة ت�ضمن حماية الم�ستثمرين وتدعم 
على  �إيجابيا  وانعكا�سه  الاقت�صادي  النمو  ا�ستدامة 

الناتج القومي.
�إن برنامج ت�صنيف  المن�صوري  وقال معالي �سلطان 
ال�سمو  �صاحب  ر�ؤية  ي�ستلهم  المالية  الخدمات  �شركات 
الدولة  رئي�س  نائب  مكتوم  �آل  را�شد  بن  محمد  ال�شيخ 
ال��ل��ه( في  )رع���اه  دب��ي  ال����وزراء ح��اك��م  رئي�س مجل�س 
تحفيز الم�ؤ�س�سات لتطوير �أنظمتها وقدراتها وممكناتها 
ي�أتي  كما  الم��ج��الات.  كافة  في  العالمية  للريادة  و�صولًا 
القرار كذلك في �ضوء توجه حكومة دولة الإمارات �إلى 
تطبيق �أعلى معايير التميز والريادة في كافة القطاعات 
�أف�ضل  الدولة �ضمن  تكون  ب�أن  الإمارات  لر�ؤية  تحقيقاً 

دول العالم بحلول عام 2021.
معمقة  درا�سة  وبعد  الهيئة،  �أن  �إلى  معاليه  و�أ�شار 
للمكونات الأ�سا�سية ل�صناعة الخدمات المالية والممكنات 
مبا�شرة،  غير  �أو  مبا�شرة  ب�صورة  �أدائها،  في  الم�ؤثرة 
ت�شجع  تناف�سية  بيئة  �إي��ج��اد  ���ض��رورة  �إلى  خل�صت 
رئي�سياً  مكوناً  باعتبارها  المالية-  الخ��دم��ات  �شركات 
قدراتها  رفع  على  المالية-  الخدمات  �صناعة  تطور  في 
الم�ؤ�س�سية وتطبيق مفهوم الابتكار في �أ�سلوب ونوعية 
يركز  �إط��ار  �ضمن  المقدمة  المالية  والخ��دم��ات  الأن�شطة 
على المحاور ذات الت�أثير الأعلى في ا�ستقرار الأ�سواق 
وزيادة ثقة الم�ستثمرين والنهو�ض بال�صناعة وتحقيق 

ريادة الدولة في هذا المجال.
و�أ�ضاف معاليه �أن هيئة الأوراق المالية ب�صدد �إطلاق 
الخا�ضعة  المالية  الخدمات  �شركات  لت�صنيف  برنامج 
�أن  �إلى  م�شيراً  نجوم،  الخم�س  منهجية  وفق  لإ�شرافها 
منظومة  بتطوير  المنهجية  ه��ذه  وف��ق  �ستقوم  الهيئة 
العاملة  الم��ال��ي��ة  الخ��دم��ات  ���ش��رك��ات  لت�صنيف  معايير 
�أ�س�س  على  مبني  �شامل  مقيا�س  �أ�سا�س  على  بالدولة 

ت�ضمن تحقيق نقلة نوعية في �أداء هذه ال�شركات.
البرنامج  �أن  الإدارة  مجل�س  رئي�س  معالي  و�أو�ضح 
يهدف �إلى الت�أ�سي�س لبيئة مناف�سة بين �شركات الخدمات 
وتحقيق  التميز،  معايير  �أع��ل��ى  �إلى  و���ص��ولًا  الم��ال��ي��ة 
ل�شركات  الم�ؤ�س�سي  الن�ضج  م��ن  قيا�سية  م�ستويات 
المتقدمة،  ال��دول  في  مثيلتها  ت�ضارع  المالية  الخدمات 

وتعزيز �آليات حماية الم�ستثمرين في الأ�سواق وتر�سيخ 
ل�ضمان  �آل��ي��ات  و�إي��ج��اد  الم�ؤ�س�سية،  الحوكمة  م��ب��ادئ 
لهذه  الم�ؤ�س�سية  القدرات  لتطوير  المنهجي  الا�ستمرار 
الأنظمة  و�إنتاجية  وفاعلية  كفاءة  يكفل  بما  ال�شركات 
الم�ستثمرين«  »�صوت  دور  وتعظيم  المطبقة،  والعمليات 
المالية،  الخدمات  �صناعة  في  التميز  خريطة  ر�سم  في 
ف�ضلًا عن تمكين الم�ستثمرين من اختيار مزود الخدمات 
المالية الأكثر تميزاً والتزاماً والأقدر على تقديم خدمات 

راقية تتميز بال�شفافية والنزاهة.
�ضوابط  و���ض��ع  يتم  الم��ق�ترح��ة..  المنهجية  ووف���ق   
الخم�س  ت�صنيف  على  ال�شركات  لح�صول  ومح���ددات 
�ستعقد  كما  التميز،  درج���ات  �أع��ل��ى  يمثل  ال��ذي  نج��وم 
الهيئة ور�ش توعية لكافة المعنيين بغر�ض �شرح وعر�ض 
كافة المعلومات المتعلقة بالبرنامج. وعقب انتهاء دورة 
التقييم يتم ت�سليم كل �شركة �شهادة بم�ستوى الت�صنيف، 
من  المعتمدة  النجوم  ولوحة  النهائي،  التقييم  وتقرير 

الهيئة.
خريطة  تحديد  وم��ع  تقييم-  دورة  ك��ل  نهاية  وفي 
�شركة  كل  �ستتولى  المالية-  الخدمات  �شركات  ت�صنيف 
�إعداد خطة تطوير لت�صحيح نقاط ال�ضعف لديها ورفعها 
ومناق�شتها مع المخت�صين بالهيئة، وتقديم تقارير دورية 
ترقية  ل�ضمان  الخطط  هذه  تنفيذ  في  التقدم  مدى  عن 
ت�صنيفها ب�صفة م�ستمرة. وبموازاة ذلك يتم كل عامين 
مدى  واختبار  للمعايير  والم��راج��ع��ة  التحديث  �إج���راء 
كفاءتها وفاعليتها في تحقيق الأثر المطلوب، وذلك بعد 
تحليل الدرو�س الم�ستفادة والتوا�صل مع كافة الأطراف 

المعنية.

تطبيق البرنامج بصفة 
استرشادية لمدة عامين 
تمهيداً للتطبيق الإلزامي
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و�أو�ضحت الهيئة �أن �صناعة الخدمات المالية بالدولة 
والتناف�سية،  الن�ضج  من  جديدة  مرحلة  نحو  تخطو 
التكنولوجيا  في  والتطور  التحديات  تنامي  ظ��ل  في 
متخ�ص�صة  كيانات  تكوين  �إلى  والحاجة  والتطبيقات 
ا�ستثمارية  وبيئة  قوية وم�ستدامة  بنية  بوجود  تتميز 
ال�شركات وقدرتها على  تعتمد على كفاءة وفاعلية هذه 
المت�سارعة  الم��ت��غ�ريات  وم��واك��ب��ة  نوعية  نقلة  تحقيق 
العالمية،  للريادة  و�صولًا  المال  ر�أ�س  �أ�سواق  مجال  في 
الم�ستوى  �إلى  المالية  بالأ�سواق  الو�صول  �إلى  وي�سعى 
تقدمها  التي  المالية  الخدمات  تطوير  خلال  من  المتقدم 

الم�ؤ�س�سات المالية لتكون م�ؤ�س�سات �شاملة.
ا�ترس�شاديا  �سيكون  البرنامج  تطبيق  �أن  وبينت 
لمدة عامين تمهيداً لبدء التطبيق الإلزامي على �شركات 
الخدمات المالية. و�أ�ضافت �أن المعايير التي تم الاعتماد 
العمل  بيئة  في  الم�ؤثرة  التفاعل  عنا�صر  تت�ضمن  عليها 
الخارجية والداخلية لل�شركات من خلال �أربعة محاور 

رئي�سية هي:
و�ضع  على  ي��رك��ز  ال���ذي  الم�ؤ�س�سية:  الح��وك��م��ة   .1
ال�شركات  وك��ف��اءة  فاعلية  ل�ضمان  ال�الزم��ة  الم��ع��اي�ري 
الإج���راءات  على  الداخلية  للرقابة  نظام  تطبيق  في 
ال�ضوابط  م��ع  ي��ت��واف��ق  وال��ع��م��ل��ي��ات والخ���دم���ات بم��ا 

والمعايير المعتمدة من الهيئة.
ال�شركات  قدرة  على  ويركز  الت�شغيلية:  الكفاءة   .2
��شأنها  من  التي  المخاطر  و�إدارة  على تحديد وت�صنيف 
العمليات والخدمات بما  ا�ستمرارية  الت�أثير �سلباً على 
ومخاطر  والمالية  والإداري���ة  الت�شغيلية  المخاطر  فيها 
ال��ق��ان��ون��ي��ة..  والم��خ��اط��ر  ال�سمعة  ومخ��اط��ر  الائ��ت��م��ان 
بالإ�ضافة �إلى مدى تبني ال�شركات للمفاهيم الابتكارية 
للتقدم  مواكبة  ع�صرية  خ��دم��ات  وت��ق��ديم  تطوير  في 

التقني في تكنولوجيا الخدمات المالية.
3. منظور الم�ستثمرين: بالتركيز على و�ضع المعايير 
اللازمة للح�صول على �أف�ضل و�أرقى م�ستوى للخدمات 
المقدمة للم�ستثمرين في جميع مراحل التعامل، بما في 
ذلك معاملته باحترام و�شفافية ونزاهة، واطلاعه على 
المعلومات الم�ؤثرة على ا�ستثماراته في الوقت المنا�سب، 
وتوفير المن�صات والأدوات التحليلية الداعمة لقراراته 
ب�صفة  الا�ستثماري  موقفه  ومتابعة  الا�ستثمارية، 
م�ستمرة، مع �ضمان �أن يكون مقدم الخدمة على دراية 

كافية وم�ؤهل للتعامل مع متطلباته الا�ستثمارية.
ال�شركات  تفعيل  بمعنى  المجتمعية:  الم��سؤولية   .4
لدورها في دعم وتر�سيخ مفاهيم الم��سؤولية المجتمعية 
هذا  لقيادة  المواطنة  الكوادر  دعم  مجال  في  وتحديداً 
التي  والمبادرات  ال�سبل  كافة  وتقديم  الحيوي  القطاع 
التحاق  وتحفيز  وت�أهيل  وت��دري��ب  ا�ستقطاب  تحقق 
الخدمات  ب�شركات  التخ�ص�صية  بالوظائف  المواطنين 

المالية.

تكريم الرئيس التنفيذي السابق لـ» الأوراق المالية«

»الهيئة« ت�شارك في اجتماع مجل�س اتحاد هيئات الأوراق المالية العربية
الأوراق  هيئة  م��ن  وف��د  ���ش��ارك 
د.  �سعادة  برئا�سة  وال�سلع  المالية 
التنفيذي  الرئي�س  الزعابي  عبيد 
ل��ل��ه��ي��ئ��ة ب���الإن���اب���ة في الاج��ت��م��اع 
الحادي ع�شر لمجل�س اتحاد هيئات 
الأوراق المالية العربية الذي عُقدت 
بح�ضور  ت��ون�����س،  في  ج��ل�����س��ات��ه 
المالية  الأ����س���واق  ه��ي��ئ��ات  ممثلي 

العربية الأع�ضاء.
ال�شكر  الاتح���اد  �أع�����ض��اء  وق���دم 
المالية  الأوراق  لهيئة  وال��ت��ق��دي��ر 
العربية  الإم���ارات  بدولة  وال�سلع 
الم���ت���ح���دة )دول������ة الم���ق���ر( ل��دع��م��ه��ا 
به  تقوم  ال��ذي  وال���دور  المتوا�صل 
في الارت����ق����اء بم�����س�رية الاتح����اد، 
دعمه  كامل  تقديم  المجل�س  وق��رر 
ال�سنوي  الاج��ت��م��اع  لا���س��ت�����ض��اف��ة 
هيئة  ق��ب��ل  م���ن  لـ"الأيو�سكو" 
كما  وال�����س��ل��ع،  الم��ال��ي��ة  الأوراق 
ك��ذل��ك خ�ل�ال الاج��ت��م��اع تكريم  تم 
الأم�ني  الطريفي  الله  عبد  �سعادة 
والرئي�س  للاتحاد،  ال�سابق  العام 
على  للهيئة،  ال�����س��اب��ق  ال��ت��ن��ف��ي��ذي 
ت�أ�سي�س  في  ب��ذل��ه��ا  ال��ت��ي  ج��ه��وده 
فيها  ت��ولى  التي  الاتح���اد وال��ف�ترة 

الأمانة العامة للاتحاد. 
كافة  الاج��ت��م��اع  وا���س��ت��ع��ر���ض   
والم�شاريع  والأح��داث  الم�ستجدات 
الأ���س��واق  �صعيد  على  الم�ستقبلية 

المالية العربية.
رئ��ا���س��ة الاتح����اد  ان��ت��ق��ال  وتم 
المالية  ال�����س��وق  هيئة  رئي�س  �إلى 
�صالح  ت�سلم  ح��ي��ث  ال��ت��ون�����س��ي��ة؛ 
للعام  الاتح�����اد  رئ��ا���س��ة  ال�����ص��اي��ل 

رئي�س  �سامي  �شريف  م��ن   2017
بم�صر..  ل��ل��رق��اب��ة  ال��ع��ام��ة  الهيئة 
الاتح���اد خلال  رئا�سة  ت��ولى  ال��ذي 
تكريمه  تم  وق���د  2016؛  ال���ع���ام 
ع��ل��ى الج���ه���ود ال��ت��ي ب��ذل��ه��ا خ�الل 
ال���ع���ام الم��ن��ق�����ض��ي. وا���س��ت��ع��ر���ض 
العامة  الأم��ان��ة  مذكرات  الاجتماع 
ل�ل�اتح���اد ح����ول درا�����س����ة م��ق��ارن��ة 
بق�صد  ال�����ش��راء  ع��رو���ض  لتنظيم 
الا�ترس�شادي  والدليل  الا�ستحواذ، 
المدرجة  ال�شركات  حوكمة  لقواعد 
في الأ�����س����واق الم��ال��ي��ة ال��ع��رب��ي��ة؛ 
الدليل  اعتماد  المجل�س  ق��رر  حيث 
ال�شركات  لحوكمة  الا���س�تر���ش��ادي 
الم��ال��ي��ة  الم����درج����ة في الأ������س�����واق 
العامة  الأم��ان��ة  وتكليف  العربية، 
والدليل.  الدرا�سة  بن�شر  للاتحاد 
للاتحاد  العام  الأم�ني  وا�ستعر�ض 
بخ�صو�ص  العامة  الأم��ان��ة  مذكرة 
الأط���راف  متعددة  التفاهم  م��ذك��رة 
ب�ني ال��ه��ي��ئ��ات الأع�����ض��اء ب��الاتح��اد 
وال���ت���ي ج�����اءت ت��ل��ب��ي��ة ل��ت��ط��ل��ع��ات 

الأع���������ض����اء ب���ت���ع���زي���ز ال���ت���ع���اون 
والتن�سيق ولتحقيق �أهداف الخطة 
الا���س�ترات��ي��ج��ي��ة ل�التح��اد في ه��ذا 
قدماً  ال�سير  المجل�س  وقرر  المجال، 
ب�شكلها  الم��ذك��رة  �إع���داد  با�ستكمال 
م�الح��ظ��ات  �أي  وت��ق��ديم  ال��ن��ه��ائ��ي 
ت��وق��ع��ه��ا  ي��ت��م  �أن  ع��ل��ى  ب�����ش���أن��ه��ا 
م���ن الأع�������ض���اء بم���ا ي��ت��ن��ا���س��ب مع 
الر�سمية  و�إج��راءات��ه��م  متطلباتهم 
التفاهم.  مذكرة  بتوقيع  المرتبطة 
ا�ستعرا�ض  الاجتماع  كما تم خلال 
مذكرة الأمانة العامة للاتحاد ب��شأن 
�أ�سواق المال الخ�ضراء والتطورات 
الأخ�رية في هذا المجال، حيث قام 
ع��دد م��ن �أع�����ض��اء الاتح���اد بعر�ض 
تج��ارب��ه��م في ه���ذا الم���ج���ال، وفي 
ق���رر الم��ج��ل�����س تكثيف  ���ض��وء ذل���ك 
ج��ه��ود �أع�����ض��اء الاتح�����اد في ه��ذا 
الم����ج����ال واع����ت����م����اد ال���ت���وج���ه���ات 
في  وال��واردة  العملية  والخطوات 
مذكرة الأمانة العامة ب��شأن �أ�سواق 

المال الخ�ضراء.
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قانوني  �إنج��از نظام  الإم���ارات  دول��ة  �أعلنت حكومة 
وم�شاريع  �أع��م��ال  �ضمن  المخاطر  الم��ال  ر�أ���س  ل�صندوق 
�أطلقها  التي  الحكومية  الم�سرعات  م��ن  الأولى  الدفعة 
نائب  �آل مكتوم  ال�شيخ محمد بن را�شد  ال�سمو  �صاحب 
"رعاه  ال��وزراء حاكم دبي  رئي�س الدولة رئي�س مجل�س 
الأجندة  م�ستهدفات  تحقيق  على  العمل  لت�سريع  الله"، 

الوطنية.
عهود  معالي  المخاطر  الم��ال  ر�أ���س  نظام  توقيع  �شهد 
عام  مدير  لل�سعادة  دول��ة  وزي���رة  ال��روم��ي  خلفان  بنت 
عبيد  الدكتور  و�سعادة  ال���وزراء  مجل�س  رئا�سة  مكتب 
الزعابي الرئي�س التنفيذي لهيئة الأوراق المالية وال�سلع 
بالإنابة بح�ضور �سعادة عبد الله �سلطان الفن ال�شام�سي 
الوكيل الم�ساعد لقطاع ال�صناعة بوزارة الاقت�صاد وهدى 
والابتكار  للا�ترساتيجية  العام  المدير  م�ساعد  الها�شمي 
في مكتب رئا�سة مجل�س الوزراء بوزارة ��شؤون مجل�س 

الوزراء والم�ستقبل.
الم��ال  ر�أ����س  ل�صندوق  ال��ق��ان��وني  النظام  ويت�ضمن 
الم�����س��رع��ات الحكومية  ف��ري��ق  �أنج����زه  ال���ذي  الم��خ��اط��ر 
الأوراق  وهيئة  الاقت�صاد  وزارة  من  المكون  الم�ترشك 
ال�����ض��واب��ط والال���ت���زام���ات الخا�صة  الم��ال��ي��ة وال�����س��ل��ع، 

ب�صندوق ر�أ�س المال المخاطر.
وتحفيز  المبتكرين  عمل  ت�سهيل  �إلى  النظام  ويهدف 
جذب ر�ؤو�س الأموال المخاطرة �إلى الدولة وي�شكل �أحد 
الم�شاريع  في  للا�ستثمار  الم�شجعة  الرئي�سية  الأدوات 
من  يعزز  بما  والمبتكرة  الجديدة  الأفكار  على  القائمة 
ممكنات الابتكار بالدولة وي�سهم في تعزيز مكانتها على 

م�ؤ�شر الابتكار العالمي.
المن�صوري  �سعيد  بن  �سلطان  المهند�س  معالي  و�أك��د 
�إقرار  �أن  الهيئة،  �إدارة  مجل�س  رئي�س  الاقت�صاد  وزير 
المخاطر  الم��ال  بر�أ�س  المتعلقة  والالتزامات  ال�ضوابط 
بين  الوطيدة  وال�شراكة  الوثيق  للتعاون  نتيجة  ج��اء 
وفر�ص  �آف��اق  لتو�سيع  والخا�ص  الحكومي  القطاعين 
تمويل الم�شاريع القائمة على الابتكار في دولة الإمارات 
الدولة  ر�ؤي���ة  تحقيق  �إلى  الرامية  الم�ساعي  �إط���ار  في 
ب�إر�ساء دعائم اقت�صاد تناف�سي متنوع مبني على المعرفة 

والابتكار بقيادات كفاءات وطنية متمكنة.
بالغة  خ��ط��وة  يم��ث��ل  ال��ق��رار  �أن  معاليه  �أ���ض��اف  و 
الأهمية للدفع قدما بالجهود الرامية �إلى تعزيز تناف�سية 
الم�شاريع ال�صغيرة والمتو�سطة وريادة الأعمال الوطنية 
خ��ا���ص��ة في الم���ج���الات الم��رت��ب��ط��ة ب��الم��ع��رف��ة والاب��ت��ك��ار 
الا�ستدامة  بعوامل  وتزويدها  المتقدمة  والتكنولوجيا 

�إلى ما يمثله ر�أ�س المال المخاطر  ومعززات النمو نظرا 
من و�سيلة بارزة ومبتكرة في عالم الا�ستثمار المعا�صر 
لتمويل الم�شروعات الريادية والأعمال المبنية على �أفكار 
لها لا�سيما في  النجاح  و�إبداعية وتوفير عوامل  لامعة 
مراحل ت�أ�سي�سها وانطلاقها الأمر الذي ينعك�س �إيجابا 
الابتكار  مفاهيم  تعزيز  الم�سيرة نحو  دعم  على  �شك  بلا 
في  وي�سهم  للدولة  الاقت�صادية  البيئة  في  والم��ع��رف��ة 
م�ؤ�شرات  ت�ضمنته  ال��ذي  الحكومي  الم�ستهدف  تحقيق 

الأجندة الوطنية والمتمثل في رفع مكانة الدولة لتكون 
الابتكار  مج��ال  في  ال��ع��الم  في  دول   10 �أف�ضل  �ضمن 

بحلول عام 2021.
�إن  الزعابي  عبيد  الدكتور  �سعادة  ق��ال  جهته،  م��ن 
والقرارات  الانظمة  حزمة  ا�ستكمال  في  ي�سهم  القرار 
�أ�سواق  في  الا�ستثماري  المناخ  تعزيز  في  ت�سهم  التي 
الت�شريعية  المنظومة  تطوير  عن  ف�ضلا  المحلية  الم��ال 
للهيئة وفق �أف�ضل الممار�سات العالمية مما ي�ؤهل �أ�سواق 

را�س المال في الدولة للترقية للأ�سواق المتقدمة.
في  ي�سهم  لكونه  تعود  ال��ق��رار  �أهمية  �أن  �أو���ض��ح  و 
�أخ��رى  �أن��ظ��م��ة  �آل��ي��ات وا���ض��ح��ة و�شفافة ت��دع��م  ت��وف�ري 
�أ�صدرتها الهيئة خلال العام الحالي وفي مقدمتها نظام 
�أنظمة  وه��ي  الا�ستثمار  و�إدارة  الا�ستثمار  �صناديق 
والفردي  الم�ؤ�س�سي  الا�ستثمار  حجم  رف��ع  ��شأنها  من 
كفاءتها وجاذبيتها  م�ستوى  من  يزيد  الأ�سواق بما  في 
مع  تتوافق  و�أنها  خا�صة  والاجنبي  المحلي  للا�ستثمار 
المنظمة  الأوروب��ي��ة  الهيئة  ومعايير  الأيا�سكو  معايير 

لأ�سواق المال " �أزما".
ال�شام�سي  الفن  �سلطان  الله  عبد  �سعادة  و�أو���ض��ح 
�أن  الاقت�صاد  ب��وزارة  ال�صناعة  لقطاع  الم�ساعد  الوكيل 
الرامية لتطوير وتنظيم  ي�أتي ا�ستكمالا للجهود  القرار 
�أف�ضل  مع  ويتوافق  ال��دول��ة  في  المالية  الأ���س��واق  عمل 
�أح��د  يمثل  ال�صندوق  �إن  وق���ال  العالمية.  الم��م��ار���س��ات 
�أ�شكال التمويل للم�شاريع الريادية والمبتكرة والم�شاريع 
التكنولوجيا الحديثة بما يفتح  القائمة على  ال�صناعية 
والمتو�سطة  ال�صغيرة  الم�شاريع  لتمويل  �أو���س��ع  �آف��اق��ا 

والا�ستثمار في مجالات اقت�صاد المعرفة.

أول مشروع يتم الانتهاء منه وإنجازه في المسرعات الحكومية 

»�إ�صدار نظــام �صنــدوق ر�أ�س المــال المخــاطــر«

 معالي سلطان المنصوري: القرار 
يعزز المسيرة نحو جعل الإمارات 

ضمن أفضل 10 بلدان مبتكرة

د. عبيد الزعابي: يعزز بيئة 
الاستثمار وتطوير حاضنات لتمويل 

المشاريع الصغيرة والمتوسطة

وفد من »نا�سداك-نيويورك« يزور »الهيئة«
 - "نا�سداك  �شركة  وف��د  ب��الإن��اب��ة  للهيئة  التنفيذي  الرئي�س  الزعابي  عبيد  الدكتور  �سعادة  ا�ستقبل   
نيويورك"  برئا�سة بول ماكوين نائب الرئي�س التنفيذي/ رئي�س قطاع مبيعات تقنيات الأ�سواق بنا�سداك. 
الخ�ربات  وت��ب��ادل  تطوير  م��ن  ��ن  ��كِّ َ ُمي بم��ا  الجانبين  ب�ني  ال��ت��ع��اون  تعزيز  �سبل  بحث  الاج��ت��م��اع  خ�الل  تم 
نا�سداك.  وبور�صة  المتحدة  العربية  الإمارات  بدولة  المالية  الأ�سواق  بين  المالية  الخدمات  ب�صناعة   المتعلقة 
تناول اللقاء �أو�ضاع الأ�سواق المالية في كل من الإمارات والولايات المتحدة، وتم التطرق خلال المباحثات �إلى 
مجالات التعاون فيما يخ�ص تطوير نظم الرقابة الإلكترونية على التداول من خلال نظام SMART، وتطوير 
ال�شراكة مع م�ؤ�س�سة "نا�سداك" فيما يخ�ص مجالات تطوير التكنولوجيا المالية وتطبيقات )Block Chain( في 
 النظم الرقابية والإ�شرافية وكذلك  التعاون بين الجانبين فيما يتعلق بتطوير وتحديث نظام التقا�ص والت�سوية.

من  المتحدة  العربية  الإم��ارات  دولة  في  المال  �أ�سواق  به  تتميز  لما  تقديرهم  "نا�سداك" عن  م��سؤولو  وعبر 
نقل  مجالات  في  الجانبين  بين  التعاون  من  المزيد  �ست�شهد  القادمة  الفترة  �أن  �إلى  م�شيرين  وانفتاح،  تطور 

التكنولوجيا.
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فعاليات  في  وال�سلع  المالية  الأوراق  هيئة  �شاركت   
�أبوظبي  معر�ض  م��ن  والع�شرين  ال�سابعة  الن�سخة 
ع��دداً  الملتقى  في  الهيئة  جناح  �ضم  للكتاب.  ال���دولي 
التوعية  ومطبوعات  والرقمية  الفيلمية  الم���واد  م��ن 
الهيئة  ل�ب�رام���ج  ال��ت��ع��ري��ف��ي��ة  والم������واد  الا���س��ت��ث��م��اري��ة 
كبير  ب�إقبال  الهيئة  جناح  وحظي  المختلفة.  و�أن�شطتها 
على  ا�ستف�ساراتهم  ان�صبت  الذين  المعر�ض  رواد  من 
في  ال��ت��داول  و�أن��ظ��م��ة  للتدريب  الهيئة  م��رك��ز  ب��رام��ج 
�أ�سواق المال بالدولة.. كما لاقت طاولة العر�ض المتحفي 
التي �شاركت بها الهيئة اهتماماً كبيرا من الزوار الذين 
�أبدوا اهتماماً في التعرف على تاريخ المعاملات المالية 
و�إرها�صات  وب��داي��ات  ال��دول��ة  في  ال�سلعي  وال��ت��داول 

ن��شأة ال�سوق المالي.
التنفيذي  الرئي�س  الزعابي  عبيد  د.  �سعادة  وق��ام 
نائب  الح�ضري  خليفة  محمد  و�سعادة  بالإنابة،  للهيئة 
والم�ساندة  الم�ؤ�س�سية  لل��شؤون  التنفيذي  الرئي�س 
قام  التي  الجهود  على  والاط�الع  الهيئة  جناح  بزيارة 
بها الفريق المكلف بالإ�شراف على الجناح والدور الذي 
الهيئة  بر�سالة  وتعريفهم  الزوار  ا�ستقبال  في  به  يقوم 
�سلامة  و�ضمان  المالية  الأ���س��واق  تنظيم  في  ودوره���ا 
د.  �سعادة  �أثنى  وقد  بها.  تتم  التي  التداولات  وعدالة 
في  للهيئة  الممثل  الفريق  ج��ه��ود  على  ال��زع��اب��ي  عبيد 

المعر�ض.
وتندرج م�شاركة الهيئة في المعر�ض �ضمن "الم�شروع 
الذي  المالية"  بالأ�سواق  الم�ستثمرين  لتوعية  الوطني 
ع��دداً  ت�ضمن  وال���ذي  الج����اري،  ال��ع��ام  الهيئة  �أطلقته 
المعار�ض  بينها  م��ن  ال�شخ�صي  الات�صال  �أن�شطة  م��ن 
النقا�شية  والحلقات  والملتقيات  التوعوية  وال��ن��دوات 
رم�ضان  �شهر  خ�الل  الرم�ضانية  المجال�س  �إلى  �إ�ضافة 
الاجتماعي  التوا�صل  �شبكات  عن  ف�ضلًا  وذلك  المبارك، 
�أ�شكالها  بمختلف  والمطبوعات  الرقمية،  والو�سائط 

وال�صحف والمواد الإذاعية والفيلمية.
 وق��ام��ت ال��ه��ي��ئ��ة ع��ل��ى ه��ام�����ش ف��ع��ال��ي��ات الم��ع��ر���ض، 
الح�ضور  لتعريف  ق�صيرة  تعريفية  ور�ش  عدة  بتنظيم 
ب��ق��واع��د ال��ت��داول في ال�����س��وق الم���الي، وك��ذل��ك ب��رام��ج 
الأ�سواق  في  العمل  في  الراغبين  وترخي�ص  التدريب 
على  ال��رد  وتم  الم�ستثمرين،  توعية  وب��رام��ج  الم��ال��ي��ة، 
المعر�ض،  زوار  وجهها  التي  والأ�سئلة  الا�ستف�سارات 
التداول في  ب�أن�شطة  لهم عن كل مايتعلق  وتقديم نبذة 

ال�سوق المالي والدور الرقابي والتنظيمي للهيئة.
على  كذلك  المعر�ض  في  الهيئة  �أن�شطة  وا�شتملت 
وقد  للم�شاركين،  ج��وائ��ز  تقديم  خلالها  تم  م�سابقات 
بالح�صول  �سعادتهم  المت�سابقين  من  كبير  ع��دد  �أب��دى 
كتاب  الخ�صو�ص  وجه  وعلى  الم�سابقات،  جوائز  على 

مكتوم  �آل  را���ش��د  ب��ن  محمد  ال�شيخ  ال�سمو  �صاحب 
توزيع  تم  كما  والإيجابية"،  ال�سعادة  في  "ت�أملات 
المب�سطة  التوعية  كتيبات  �سل�سلة  من  كبيرة  مجموعة 
ال��ت��ي ت��ت��ن��اول م��و���ض��وع��ات ال�����س��وق الم����الي، وك��ذل��ك 
التدريب  بمركز  التعريف  وب��رو���ش��ورات  الم��ط��وي��ات، 
والبرامج التي يقدمها للارتقاء ب�أداء العاملين بال�سوق 

المالي وت�أهيل الراغبين للعمل فيه. 
وق����د ت���واف���د ع��ل��ى ج���ن���اح ال��ه��ي��ئ��ة ع����دد ك��ب�ري من 

مجتمع  وم�شاهير  الإعلام  ونجوم  الهامة  ال�شخ�صيات 
بم�شاركة  �سعادتهم  عن  �أعربوا  الذين  والأع��م��ال  الم��ال 
هذا  في  الهيئة  جهود  على  و�أث��ن��وا  بالمعر�ض  الهيئة 
في  الأطفال  من  كبيرة  مجموعات  �شاركت  كما  ال�صدد. 
برنامج تعريفي بالهيئة و�أن�شطتها من خلال م�سابقات 
التعريف  ا�ستهدفت  والتي  الهيئة  نظمتها  التي  الر�سم 

بالهيئة ومهامها.
يذكر �أن معر�ض �أبوظبي للكتاب قد �شارك به 1320 
ما  بعر�ض  ق��ام��وا  ال��ع��الم،  دول��ة ح��ول   65 م��ن  عار�ضاً 
لغة، وقد   30 م��ن  ب���أك�ثر  ع��ن��وان  �أل��ف   500 ع��ن  يزيد 
الأع��م��ال  ن��ادي  في  �أقيمت  فعالية   800 المعر�ض  ق��دم 
الرقمي، و�سينما  الن�شر  للنا�شئة، وركن  الإبداع  وركن 
ال��ث��ق��افي، وتواقيع  الأ����س���ود، وال�ربن��ام��ج  ال�����ص��ن��دوق 
الم�ساحة  بلغت  وق��د  وغ�ريه��ا،  الم�ؤلفين  ورك��ن  الكتب، 
ب��زي��ادة  م�ت�ر،   35148 ن��ح��و  ل��ل��م��ع��ر���ض  الم��ح��ج��وزة 
60 عار�ضاً عن الدورة الما�ضية. وقد تم اختيار  قدرها 
الفيل�سوف محيي الدين بن عربي ال�شخ�صية المحورية 
للمعر�ض؛ كما تم اختيار ال�صين ك�ضيف �شرف للدورة 

الهيئة ت�شارك في الدورة الـ27 لمعر�ض �أبوظبي الدولي للكتاب 

ضم جناح الهيئة عدداً من المواد 
الفيلمية والرقمية ومطبوعات 

التوعية الاستثمارية
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وقام �سعادة د. عبيد الزعابي الرئي�س التنفيذي للهيئة 
اختبارات  برنامج  اجتياز  �شهادات  بتوزيع  ب��الإن��اب��ة 
الترخي�ص المهني على 40 و�سيطاً ومحللًا مالياً �أنجزوا 
لهذا  �أقيم  تكريم  حفل  خلال  وذل��ك  البرنامج،  متطلبات 

الغر�ض في دبي.
العاملين  م��ن   10 الحفل  في  المكرمين  �ضمن  وك���ان 
بمجال الو�ساطة ممن �أنجزوا متطلبات برنامج التعليم 
�إلى  ينتمون  الما�ضي،  للعام   )CPD( الم�ستمر  المهني 
المالية،  للخدمات  ك��ورب  ومينا  التمويل،  دار  �شركات 

والرمز كابيتال.
الو�ساطة  �شركات  م��ن  اثنتين  ت��ك��ريم  ك��ذل��ك  تم  كما 
الرائدة والداعمة لبرنامج التعليم المهني الم�ستمر وهما 
التمويل  و"دار  المالية"  للخدمات  مبا�شر  "ال�صفوة 
�أمناء  التكريم عن مجل�س  المالية.  ح�ضر حفل  ل��لأوراق 
مركز التدريب الدكتور عبدالله ال�شام�سي مدير الجامعة 
�إدارة  رئي�س  الرميثي  وث���اني  دب���ي،  في  البريطانية 
الت�سويق والات�صال الم�ؤ�س�سي ب�سوق �أبوظبي للأوراق 
المالية، وخليفة رباع نائب رئي�س قطاع العمليات ب�سوق 
دبي المالي، ف�ضلًا عن ماثيو كاون المدير الإقليمي بالمعهد 
ال�شرق  بمنطقة  والا�ستثمار  المالية  ل��ل��أوراق  المعتمد 
الأو�سط، وعدد من الخبراء والمتخ�ص�صين في الأ�سواق 

المالية بالدولة وخارجها. 
ووجه د. عبيد الزعابي في افتتاح الحفل، التهنئة لمن 
�أتموا البرنامج الت�أهيلي، كما تقدم بال�شكر لإدارة معهد 
لتعاونهم  المتحدة  بالمملكة  والا�ستثمار  المالية  الأوراق 
مجال  في  للهيئة  مهم  ا�ترساتيجي  ك�شريك  المتوا�صل 

التدريب والت�أهيل.
و�أكد �أن"مركز هيئة الأوراق المالية وال�سلع للتدريب" 

في  ع��م��ره  م��ن  م�ضت  ال��ت��ي  ال�سنوات  م���دار  على  نج��ح 
تر�سيخ مكانته في مجال التطوير المهني المتخ�ص�ص في 
�صناعة الأوراق المالية.. محلياً و�إقليمياً ودولياً، كما �أن 
تجربته الريادية انطلقت من ر�ؤية تقوم على التوافق مع 
المنظمة  في  ممثلة  المالية  ال�صناعة  في  العالمية  المعايير 

الدولية لهيئات الأوراق المالية "�أيو�سكو".
ونوه �إلى �أن برنامج الت�أهيل المهني للعاملين في حقل 
الو�ساطة والتحليل المالي قد حظي بدعم قوي من مجل�س 
�إدارة الهيئة، و�أن الخطة الا�ترساتيجية للمركز تت�ضمن 
ت�أهيل مختلف المهن العاملة في الأ�سواق المالية بالدولة، 
وفي هذا الإطار، ف�إن مركز التدريب بالهيئة ب�صدد �إطلاق 
المزيد من البرامج ومن بينها اختبارات لترخي�ص مدراء 
الا�ستثمار وبع�ض الفئات الأخرى العاملة في الأ�سواق 

المالية. 
التعليم  برنامج  حققه  بما  الزعابي  عبيد  د.  و�أ���ش��اد 
الأولى،  انطلاقته  في  �سريع  تطور  من  الم�ستمر  المهني 
�أن الأهداف الطموحة لخطة مركز التدريب  و�أ�شار �إلى 
والبرامج التي يقدمها تن�سجم مع الأهداف المحددة وفق 

الأجندة الوطنية ور�ؤية الإمارات 2021.
ت�أهيل جميع  التدريب ي�ستهدف  �أن مركز  وركز على 
ت�أهيل ما  المالية، بعدما نجح في  الأ�سواق  العاملين في 
يناهز 400 من الو�سطاء والمحللين الماليين خلال الفترة 
الما�ضية؛ مو�ضحاً �أن �إجمالي من تم ت�أهيلهم من العاملين 
بلغ  ال�سابقة  الأع���وام  م��دى  على  الو�ساطة  �شركات  في 
260 و�سيطاً من �إجمالي عدد الوظائف العاملة ب�شركات 
عددها  البالغ  الهيئة  لدى  والمعتمدة  الم�سجلة  الو�ساطة 
تم  كذلك   ،%74 تتجاوز  بن�سبة  وذل��ك  و�سيطاً،   350
مالي  محلل   100 �إجمالي  من  مالياً  محللًا   32 ت�أهيل 

م�سجل ومعتمد لدى الهيئة، وذلك بن�سبة 32%.
الدفعة  بت�أهيل  �سعادته  ع��ن  ك���اون  ماثيو  و�أع����رب 
الج���دي���دة م��ن ال��و���س��ط��اء والم��ح��ل��ل�ني الم��ال��ي�ني وم���دراء 
�إنجاز  �شهادات  ت�سلموا  للذين  التهنئة  ووجه  التداول، 
محفزاً  عاملًا  الإنج��از  هذا  يكون  �أن  متوقعا  البرنامج، 
المالية بالدولة،  لزملائهم والآخرين في مجال الخدمات 
تخطو  بالدولة  المالية  الخدمات  �صناعة  �أن  �إلى  م�شيرا 

خطوات �سريعة للأمام. 
العام  البرنامج  �أنج��زوا  الذين  الأ�شخا�ص  وبلغ عدد 
ممثلي   11 كالتالي:  وم��وزع�ني  �شخ�صاً،   40 الح��الي 
و�سيط، 22 مدير تداول ومدير عمليات ومراقب داخلي، 
7 محللين ماليين ينتمون �إلى 6 دول هي الولايات المتحدة 
والهند.  وال�سودان  والاردن  وم�صر  المتحدة  والمملكة 
لأف�ضل  وف��ق��اً  ت�صميمه  تم  ال��ذي  البرنامج  وبمقت�ضى 
المعايير العالمية يقوم مركز هيئة الأوراق المالية وال�سلع 
للتدريب ب�إجراء 6 اختبارات للترخي�ص المهني تت�ضمن 
والقوانين  ال���دولي،  المنهج   – الا�ستثمار  في  )مقدمة 
والأنظمة المالية في الإمارات، والأوراق المالية – المنهج 
الدولي، والمخاطر الت�شغيلية، ومخاطر الخدمات المالية، 
و�إدارة الثروات(، علماً ب�أن البرنامج يتوجه في الأ�سا�س 
�إلى الفئات العاملة في �شركات الو�ساطة بالدولة، والتي 
التداول، ومديري  الو�سطاء، ومديري  تت�ضمن )ممثلي 

العمليات، والمراقبين الداخليين، والمحللين المالين(. 
وفقاً  ال�ربن��ام��ج  ت�صميم  تم  ق��د  ك��ان  �أن��ه  �إلى  ي�شار 
مع  الموقعة  التفاهم  مذكرة  بمقت�ضى  الهيئة  لمتطلبات 
المتحدة،  بالمملكة  المالية  والأوراق  الا�ستثمار  معهد 
ال���ذي ي��ع��د �إح����دى الج��ه��ات ال���رائ���دة ع��الم��ي��ا في مج��ال 
المالية،  الخدمات  �صناعة  في  للعاملين  المهني  الت�أهيل 
في  ال�ربن��ام��ج  لهذا  وفقا  اخ��ت��ب��ارات  �أول  عقد  تم  وق��د 
يقع  –الذي  ال��ت��دري��ب  مركز  وي��ق��دم   .2009 �أك��ت��وب��ر 
الر�سوم  من  معفاة  اختبارات  بدبي-  الهيئة  مقر  في 
�أو  الو�ساطة  �شركات  في  بالفعل  العاملين  للمواطنين 
الراغبين في العمل م�ستقبلا في هذا المجال، �إ�ضافة �إلى 

موظفي الهيئة المواطنين.

»الأوراق المالية« تكرم 40  و�سيطاً ومحللًا مالياً اجتازوا اختبارات برنامج الترخي�ص المهني 
احتفل مركز التدريب في هيئة الأوراق المالية والسلع بتأهيل 40 من الوسطاء 
والعاملين بصناعة الخدمات المالية الذين نجحوا في اجتياز اختبارات الترخيص 
مع  بالتعاون  تمت  والتي  بالدولة،  المالية  الأوراق  أسواق  في  للعمل  المهني 

. CISI المعهد المعتمد للأوراق المالية والاستثمار بالمملكة المتحدة
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ناقش الخطط المستقبلية للنصف الثاني من العام

مجل�س �أمناء مركز التدريب بـ »الأوراق المالية« يطلع 
على �إنجازات المركز في تطوير الأداء بال�سوق المالي

الأوراق  بهيئة  التدريب  مركز  �أم��ن��اء  مجل�س  عقد 
الرابعة  ال���دورة  من  الثالث  اجتماعه  وال�سلع  المالية 
للهيئة  التنفيذي  الرئي�س  الزعابي  عبيد  د.  برئا�سة 
حيث  التدريب؛  مركز  �أمناء  مجل�س  رئي�س  بالإنابة- 
بالارتقاء  المت�صلة  المو�ضوعات  من  عدد  مناق�شة  تمت 
تتعلق  التي  ال��ق��رارات  من  ع��دد  واتخاذ  المركز،  ب���أداء 

بم�ستجدات ومهام المركز في الفترة المقبلة.
خليفة  محمد  �سعادة  المجل�س  اجتماع  في  ���ش��ارك 
الح�ضري نائب الرئي�س التنفيذي لل��شؤون الم�ؤ�س�سية 
التدريب  مركز  �أمناء  مجل�س  رئي�س  نائب  والم�ساندة- 
الجامعة  مدير  ال�شام�سي  عبدالله  الدكتور  والا�ستاذ 
�سوق  عن  ممثلًا  الرميثي  وثاني  دبي،  في  البريطانية 
ل��ل��أوراق الم��ال��ي��ة، وخليفة رب���اع مم��ث�اًل عن  اب��وظ��ب��ي 
�سوق دبي المالي ويو�سف محمد الوهابي رئي�س مركز 

التدريب بالهيئة- مقرراً و�أميناً لل�سر.
الاجتماع  خ�الل  تم  �أن��ه  الزعابي  عبيد  د.  و���ص��رح 
الن�صف  خ�الل  التدريب  مركز  انج���ازات  ا�ستعرا�ض 
عمل  ور���ش��ة  ت�ضمنت  وال��ت��ي   ،2017 ع��ام  م��ن  الأول 
دول  بين  الخ�ربات  لتبادل  التداول  على  الرقابة  حول 
مجل�س التعاون بعنوان )التلاعب في �أ�سواق الأوراق 
المالية(، وم�شاركة المركز في فعاليات معر�ض التوظيف 
ملتقى  وفي  ال�����ش��ارق��ة،  في  الأم��ري��ك��ي��ة  الج��ام��ع��ة  في 
التدريبية  الخطة  ون�شر  ال�سنوي،  و�إعداد  الا�ستثمار 
التدريب  مركز  وم�شاركة   ،2017 لعام  التدريب  لمركز 
في معر�ض الكتاب الدولي في �أبوظبي خلال الفترة من 

26 ابريل وحتى 2 مايو 2017.
الاجتماع  خ�الل  كذلك  تم  �أن��ه  الزعابي  د.  و�أ���ض��اف 
الاطلاع على تطورات الم�شروع المقترح لطرح ال�شهادة 

وا�ستعرا�ض  المالية"،  الأوراق  في  "التحكيم  المهنية 
الن�سخة الجديدة من كتيب مركز التدريب الت�سويقي، 
معدل  بين  المقارنة  جدول  في  الاح�صائيات  ومراجعة 
معدل  م��ع  الهيئة  في  ل�الخ��ت��ب��ارات  ال��ع��الم��ي  ال��ن��ج��اح 
اق��رار  �إلى  بالإ�ضافة  النا�شئة،  الأ���س��واق  في  النجاح 
دليل  م�ستجدات  نم���وذج  على  والم��واف��ق��ة  ال��ت��ط��ورات 
�أن  على  الوطنية  للكوادر  المهنية  والم�سارات  الوظائف 
برنامج  ط��رح  مقترح  وكذلك  الم�شروع،  ا�ستكمال  يتم 
مع  بالتعاون  مال"  �أ�سواق  م�ستثمر  ت�أهيل  "�شهادة 
ور�شة  وك��ذل��ك  الخيمة،  ر�أ����س  و�صناعة  تج��ارة  غرفة 
تدريب بالتعاون مع منظمة  IOSCO. وي�شار �إلى �أن 
مركز التدريب بالهيئة يقوم ب�إجراء اختبارات برنامج 
الترخي�ص المهني للمهن المعتمدة: ممثل و�سيط، مدير 
مالي،  ومحلل  عمليات  مدير  داخ��ل��ي،  مراقب  ت���داول، 
ت�أ�سي�سه  منذ  اختباراً   4717 ب�إجراء  المركز  قام  وقد 
الوظائف  ع��دد  بلغ  وق��د   ،2017 �إب��ري��ل  �شهر  حتى 
بلغ  فيما  وظيفة   354 الهيئة  لدى  والمعتمدة  الم�سجلة 
260 وظيفة، وبذلك  الم�ؤهلة والعاملة:  الوظائف  عدد 
ي�شار  كما   ،%73.45 الإجمالية  الت�أهيل  ن�سبة  تبلغ 
�إلى �أنه تم ت�أهيل 174 من �أ�صل 214 و�سيطاً بن�سبة 
�أ�صل  من  ت��داول  مدير   35 �إلى  بالإ�ضافة   ،%81.31
�أ�صل43  من  عمليات  مدير  و27   ،%67 بن�سبة   52
بن�سبة 63%. يذكر كذلك �أن المركز نجح في ت�أهيل 32 
محللًا مالياً من �أ�صل 74 محللًا ب�أ�سواق الدولة، وذلك 
يخ�ضعون  الماليين  المحللين  ب���أن  علماً   ،%41 بن�سبة 
لاختبارات الأنظمة واللوائح المالية في دولة الامارات، 
والأوراق المالية، ومخاطر الخدمات المالية، وال�شهادة 

الدولية في �إدارة الثروات والا�ستثمار.

وال�سلع  الم��ال��ي��ة  الأوراق  ه��ي��ئ��ة  م��ن��ح��ت   
اللازمة  الموافقة  الوطني  دبي  الإم��ارات  بنك 
»ع�ضو  بدور  والقيام  التقا�ص،  ن�شاط  لمزاولة 

تقا�ص عام« في الأ�سواق المالية المحلية.
الوطني  دب��ي  الإم���ارات  بنك  يكون  وبذلك 
الم��واف��ق��ة في  �أول ج��ه��ة تح�����ص��ل ع��ل��ى ه���ذه 
العربية  الإم�����ارات  ب��دول��ة  الم��ال��ي��ة  الأ����س���واق 
ال�شروط  البنك  ا�ستوفى  �أن  بعد  الم��ت��ح��دة، 

والمتطلبات اللازمة لدى »الهيئة«.
الهيئة   ���س��ع��ي  ظ���ل  في  الم��واف��ق��ة  وت����أت���ي 
الم��ت��وا���ص��ل ل�الرت��ق��اء ب�����الأداء في الأ����س���واق 
المالية في الدولة ومبادراتها المتوا�صلة �ضمن 
بت�صنيف  الارت��ق��اء  ت�ستهدف  ال��ت��ي  خططها 
الأ�سواق  مرتبة  �إلى  بالدولة  المالية  الأ�سواق 
ال��ك�ربى،  العالمية  الم���ؤ���ش��رات  على  المتقدمة 
وت��ل��ب��ي��ة لح��اج��ة ���ش��رك��ائ��ه��ا الا���س�ترات��ي��ج��ي�ني 
و�آليات  خدمات  و�إ�ضافة  كافة،  والمتعاملين 

جديدة في ال�سوق المالي بالدولة.
القيام  من  التقا�ص  ع�ضو  الموافقة  وتمكن 
�شركات  لح�ساب  والت�سوية  التقا�ص  بعمليات 
وذل��ك  وعملائهم،  ت���داول«  »ع�ضو  الو�ساطة 
لت�سوية  الطرفين  بين  فيما  اتفاقية  �إبرام  بعد 
»ع�ضو  ال��و���س��اط��ة  ���ش��رك��ات  ع��م�الء  ح�سابات 

تداول« �أو ح�سابات ال�شركة نف�سها.
علاقة  تنظيم  الات��ف��اق��ي��ة  ه���ذه  ���ش���أن  وم���ن 
والالتزامات  والحقوق  الطرفين  بين  التعامل 
العمولة  توزيع  وكيفية  طرف،  بكل  الخا�صة 

بينهما.
ي�شار �إلى �أن قرار مجل�س �إدارة الهيئة رقم 
الخا�ص  النظام  ��شأن  في   2001 ل�سنة   )2(
ب���ال���ت���داول والم��ق��ا���ص��ة وال��ت�����س��وي��ات ون��ق��ل 
ب���أن  ي�ترشط  المالية  الأوراق  وحفظ  الملكية 
فرع  �أو  محلي  م�صرف  التقا�ص  ع�ضو  يكون 
م�صرف �أجنبي مرخ�ص له بالعمل في الدولة، 
القيام  على  »الهيئة«  موافقة  على  وحا�صل 

بن�شاط التقا�ص.
ف��روع  �أو  المحلية  الم�����ص��ارف  ع���دا  وف��ي��م��ا 
بن�شاط  ل��ه��ا  الم��رخ�����ص  الأج��ن��ب��ي��ة  الم�����ص��ارف 
الم��ال��ي��ة، لا يجوز  ل��ل���أوراق  الأم��ي�ن  الح��ف��ظ 
مزاولة ن�شاط التقا�ص، �إلا بعد الح�صول على 
موافقة من »الهيئة« تجدد �سنوياً بعد ا�ستيفاء 

المتطلبات اللازمة و�سداد الر�سم المقرر.

 »الأوراق المـاليــة« تصدر أول 
مــوافقة لعضـو تقـاص
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و�أكد د. عبيد الزعابي في كلمة افتتاح الحفل- الذي 
ح�ضره �سعادة محمد الح�ضري نائب الرئي�س التنفيذي 
الرئي�س  بالهيئة/  والم�����س��ان��دة  الم�ؤ�س�سية  ل��ل�����ش���ؤون 
ور�ؤ�ساء  الهيئة  �إدارات  ومديرو  للابتكار  التنفيذي 
الأق�سام- �أن ر�ؤية الهيئة للابتكار تقوم على �أنه محرك 
�أ�سا�سي  وراف��د  الخ��دم��ات،  تقديم  في  للتطوير  رئي�س 
مكانة  تعزيز  في  �إ�سهامه  عن  ف�ضلًا  الاقت�صادي،  للنمو 

و�سمعة دولة الإمارات كمركز عالمي للابتكار.
في  بها  المنوط  بالدور  تقوم  الهيئة  �أن  �إلى  ون��وه   
قيادة قاطرة التطور والابتكار في قطاع الأوراق المالية 
�سواء على الم�ستوى التنظيمي �أو على �صعيد الخدمات 

المقدمة للمتعاملين.
الهيئة  �أن  ب��الإن��اب��ة  التنفيذي  الرئي�س  و�أ���ض��اف 
حر�صت على �أن تكون �سباقة في الم�شاركة في المبادرات 
التي تطلقها قيادتنا الر�شيدة، بما ين�سجم في الم�ضمون 
2021، التي ترمي �إلى  والأه��داف مع ر�ؤية الإم��ارات 
بخدمات  الارت��ق��اء  في  و�أهميته  الابتكار  قيم  تر�سيخ 
بل  المتعاملين  �إر�ضاء  على  والعمل  الحكومي،  القطاع 
والنمو  التطور  في  المراكز  �أف�ضل  لتتبو�أ  و�إ�سعادهم، 

في �شتى المجالات. ونوه الزعابي �إلى �أن الهيئة �سعت 
الإب���داع،  ثقافة  ون�شر  الاب��ت��ك��ار  مفهوم  تر�سيخ  �إلى 
تمثل  التطوير  ومناهج  العلمية  البحوث  �أن  مبيناً 
العلوم  مجالات  في  قدماً  للانطلاق  عنها  غنى  لا  رافعة 
والتكنولوجيا والابتكار، �سواء من خلال توفير البنى 
رفيعة  المتخ�ص�صة  الكوادر  بناء  �أو  التقنية،  التحتية 
في  الابتكار  "جائزة  �أهمية  تنبع  هنا  ومن  الم�ستوى، 
�أطلقها  التي  الابتكار"  فر�سان  الم��ال/  �أ���س��واق  بحوث 
وزي��ر  المن�صوري  �سعيد  ب��ن  �سلطان  المهند�س  معالي 

الاقت�صاد رئي�س مجل�س �إدارة الهيئة.
الفائزين  �أ���س��م��اء  ع��ن  الإع��ل�ان  الح��ف��ل  خ�ل�ال  وتم 
فر�سان  الم��ال/  �أ���س��واق  بحوث  في  الابتكار  "بجائزة 
تقييم  �أعمال  من  الانتهاء  تم  �أن  بعد  وذل��ك  الابتكار"، 
�أ�سفرت عن  وتحكيم البحوث المتقدمة للجائزة، والتي 

النتائج التالية:
�شامورو  كري�ستيان  د.  م��ن  ك��ل  الأول  بالمركز  ف��از 
بعنوان:  الم��ق��دم  البحث  ع��ن  وذل��ك  ك��وه�ني،  ود.م���ارك 
درو���س  الم���ال:  ر�أ����س  �أ���س��واق  في  المبلغين  "قوانين 

م�ستفادة للتطبيق بدولة الإمارات العربية المتحدة".

"نظام  عن  خالد  �أم�رية  الثانية  بالجائزة  فازت  كما 
تداول الانبعاثات".

عن  ال��غ��زاوي  محمود  الثالث  الم��رك��ز  على  وح�صل 
العامة  الم�ساهمة  ال�شركات  التزام  "مدى  بعنوان  بحث 
ك���أداة  التقديرية  الم��وازن��ات  ب���إع��داد  الم��درج��ة  المحلية 

رقابية".
كما تم تكريم �سبعة من موظفي الهيئة الذين فازوا 
بجائزة الابتكار في مجال الأوراق المالية "مبتكرون".

المن�صوري  �سعيد  بن  �سلطان  المهند�س  معالي  وكان 
قد  ال��ه��ي��ئ��ة  �إدارة  مج��ل�����س  رئ��ي�����س  الاق��ت�����ص��اد  وزي����ر 
الابتكار  "جائزة  �إط�ل�اق  ع��ن  ع���ام-  نحو  قبل  �أع��ل��ن- 
ت�أتي  الجائزة  ب���أن  منوهاً  المال"،  �أ���س��واق  بحوث  في 
الابتكاري  الطابع  ذات  البحثية  الجهود  تعزيز  بهدف 
ت�ستهدف  و�أنها   وال�سلع،  المالية  الأوراق  مج��ال  في 
بعمليات  يتعلق  م��ا  ك��ل  في  ج��دي��دة  �آف���اق  ا�ست�شراف 
ال���ت���داول وال�ترخ��ي�����ص وو���ض��ع الأن��ظ��م��ة وال��رق��اب��ة 
بالأ�سواق                            المتعلقة  العمليات  من  وغيرها  والتوعية 

المالية.
�إلى  الج��ائ��زة  خ�الل  م��ن  تتطلع  الهيئة  �أن  م�ضيفاً   
الأك��اديم��ي�ني  والباحثين  المتخ�ص�صين  كافة  م�شاركة 
الم��ال��ي��ة  الأوراق  ب��ق��ط��اع  ال�����ص��ل��ة  ذوي  والم��م��ار���س�ني 
للا�ستفادة من الر�ؤى الابتكارية لإيجاد حلول متطورة 
للتحديات التي ت�سهم في الارتقاء بالأداء في الأ�سواق.

 في حفل نظمته »الأوراق المالية«

تكريم 4 فائزين بجائزة فر�سان الابتكار و7 من موظفي 
الهيئة �أحرزوا جائزة الابتكار في بحوث �أ�سواق المال

كرم سعادة د. عبيد الزعابي الرئيس التنفيذي لهيئة الأوراق المالية والسلع 
الابتكار"،  فرسان  المال/  أسواق  بحوث  في  الابتكار  "جائزة  بـ  الفائزين  بالإنابة، 

وذلك خلال الحفل الذي نظمته الهيئة احتفالًا بهذه المناسبة.
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بالوقوف  الكرامة"  "واحة  في  جولته  الوفد  ا�ستهل 
الأل��واح  من  لوحاً   31 من  المكون  ال�شهيد  ن�صب  �أم��ام 
المعدنية ال�ضخمة التي ي�ستند كل منها على الآخر رمزاً 
للوحدة والتكاتف والتلاحم بين �شعب الإمارات وقيادته، 
والقوة وال�شجاعة وال�صمود التي تميز �أبناء الإمارات. 
كما توقف الوفد عند اللوح المعدني الذي تم نق�ش ق�سم 
عما  ل�شرح  الح�ضور  وا�ستمع  عليه،  الم�سلحة  ال��ق��وات 
ي�ضمه "جناح ال�شرف" من �ألواح حملت �أ�سماء ال�شهداء 

على  نُق�شت  قر�آنية  و�آي���ات  عنهم،  ومعلومات  الأب���رار 
جدارية الجناح.

كما قام الوفد بجولة في "ميدان الفخر" وهو �ساحة 
الوطنية،  الفعاليات  لا�ست�ضافة  ال�شكل  دائ��ري��ة  كبيرة 
دائرية.  بركة  وتتو�سطه  الوا�سعة  بم�ساحته  ويتميز 
الكرامة"،  "واحة  ب�إقامة  الزعابي  عبيد  الدكتور  وا�شاد 
وفخرنا  اعتزازنا  عن  تعبر  رمزية  دلال��ة  من  تمثله  بما 
هذا  زي���ارة  �أن  �إلى  ون��وه  البوا�سل.  ب�شهدائنا  جميعاً 

الوطنية،  ال��وح��دة  معاني  نفو�سنا  في  تعمق  ال�صرح 
وت�ؤكد وقوفنا �صفاً واحداً خلف قيادتنا الحكيمة، دفاعاً 
هذه  "في  و�أ�ضاف:  والإن�سانية،  الح�ضارية  قيمنا  عن 
الت�ضحيات  �أم��ام  والإك��ب��ار  الإج�ل�ال  بكل  نقف  اللحظة 
العظيمة ل�شهدائنا الابرار. وفي ختام الزيارة، قر�أ الوفد 
العلي  الله  �سائلين  ال��وط��ن،  �شهداء  روح  على  الفاتحة 
القدير �أن يرحمهم و�أن يتغمدهم جميعاً بوا�سع رحمته، 
وي�سكنهم ف�سيح جناته، ويلهم ذويهم ال�صبر وال�سلوان.

 وفد »الأوراق المالية« يزور »واحة الكرامة«
زار وفد من هيئة الأوراق المالية وال�سلع واحة الكرامة التي �أقيمت لتج�سد ت�ضحيات �شهداء الإمارات 
مقد�ساته  عن  والدفاع  الوطن  عن  ال��ذود  �أج��ل  من  بالنف�س  والج��ود  والكرامة  العزة  رمز  وتمثل  الأب���رار، 
محمد  د.  و�سعادة  للهيئة بالانابة،  التنفيذي  الرئي�س  الزعابي  عبيد  الدكتور  �سعادة  الوفد   �ضم  وثوابته. 
الح�ضري نائب الرئي�س التنفيذي للخدمات الم�ؤ�س�سية والم�ساندة ومديري �إدارات الهيئة ور�ؤ�ساء الأق�سام 

وممثلين عن موظفي كافة �إدارات الهيئة وفرعها في دبي.

حلقة نقا�شية حول »التلاعبات في �أ�سواق الأوراق المالية«
الجهات  ممثلي  وال�سلع  المالية  الأوراق  هيئة  كرمت 
الذين  ال��ت��ع��اون  مجل�س  ب���دول  والتنظيمية  الرقابية 
التدريب  مركز  نظمها  التي  العمل  ور�شة  في  �شاركوا 
الم�شاركون  وت�سلم  وال�سلع،  الم��ال��ي��ة  الأوراق  بهيئة 
فعالياتهــا،  ختــام  في  ال���دورة  في  الم�شاركة  �شهادات 
لتبادل  الفعاليات  ه��ذه  انعقاد  �أهمية  الهيئة  و�أك���دت 
التي  والنتائـــج  ال���درو����س  وا���س��ت��خ�ال���ص  الخ��ب�رات 
الأداء  وتطويـــر  ال�شفافيـــة  مبـــد�أ  تعزيـــز  في  ت�سهـــم 
الرقابـــي للأ�ـــسواق المالـــيـــة في دول مجلـــ�س التعـــاون 

الخليجـــي.

تم  ال��ت��ي  الم��ك��ث��ف��ة-  النقا�شية  الح��ل��ق��ة  وا���س��ت��ه��دف��ت   
تنفيذها على مدى يومين- عر�ض بع�ض حالات التلاعب 
مجل�س  دول  في  المالية  الأوراق  �أ���س��واق  في  الحقيقية 

التعاون لدول الخليج العربية. 
عر�ضت-  بحيث  النقا�شية  الحلقة  ت�صميم  تم  وق��د 
الهيئات  ممثلي  تج���ارب  منهجي-  علمي  �أ���س��ل��وب  في 
الحلول  مناق�شة  مع  الم�شاركة،  والرقابية  التنظيمية 
تبادل  �إلى  بالإ�ضافة  التلاعب،  ح��الات  لمواجهة  الممكنة 
في  المالية  الأ���س��واق  هيئات  ب�ني  الخ�ب�رات  وم�شاركة 
وذل��ك  ال��ع��رب��ي��ة،  الخليج  ل���دول  ال��ت��ع��اون  مجل�س  دول 

ع��ل��ى ���ض��وء ت��و���ص��ي��ات ال��ل��ج��ن��ة ال����وزاري����ة ل��ر�ؤ���س��اء 
ي��ع��ادل��ه��م  م���ن  �أو  الم��ال��ي��ة  الأوراق  ه��ي��ئ��ات  مج��ال�����س 
هيئات  ر�ؤ���س��اء  لجنة  وك��ذل��ك  ال��ت��ع��اون  مجل�س  ب���دول 
التعاون. يعادلهم بدول مجل�س  �أو من  المالية   الأ�سواق 
�شارك في الحلقة النقا�شية ممثلون عن هيئات الأ�سواق 

المالية بدول مجل�س التعاون الخليجي. 
كما �شارك في الور�شة ممثلون عن عدد من الجهات 
وقد  ب��ال��دول��ة.  المالية  والأ���س��واق  والأم��ن��ي��ة  الق�ضائية 
عملية  ونم��اذج  تطبيقية  ح��الات  العمل  ور�شة  �شهدت 

�أثارت نقا�شات مو�سعة. 
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»الأوراق المالية« ت�ست�ضيف الاجتماع الـ 38 للجنة �أفريقيا وال�شرق الأو�سط بمنظمة »�أيو�سكو«
ا�ست�ضافت هيئة الأوراق المالية وال�سلع للمرة الأولى، 
وال�شرق  �أفريقيا  للجنة  وال��ث�الث�ني  ال��ث��ام��ن  الاج��ت��م��اع 
الأوراق  لهيئات  ال��دول��ي��ة  للمنظمة  التابعة  الأو���س��ط 
)�أيو�سكو(، والذي عقد في فندق يا�س فاي�سوري  المالية 

ب�أبوظبي.
الرئي�س  ال��زع��اب��ي  عبيد  ال��دك��ت��ور  ���س��ع��ادة  ا�ستهل 
التنفيذي لهيئة الأوراق المالية وال�سلع بالإنابة الاجتماع 
بكلمة رحب فيها بوفود الدول الأع�ضاء متمنياً لهم طيب 
الإقامة في دولة الإمارات العربية المتحدة، كما نقل فيها 
تحيات معالي المهند�س �سلطان بن �سعيد المن�صوري وزير 
للاجتماع  وتمنياته  الإدارة،  مجل�س  رئي�س  الاقت�صاد 
مثمرة  لنتائج  التو�صل  في  والنجاح  �أه��داف��ه  بتحقيق 
د.  تح��دث  كما  �أعماله،  ج��دول  على  المطروحة  للق�ضايا 
�سيتناولها  التي  المو�ضوعات  �أهمية  عن  الزعابي  عبيد 
وال�سلع  الم��ال��ي��ة  الأوراق  ه��ي��ئ��ة  وج���ه���ود  الاج���ت���م���اع، 
عقدتها  التي  الاجتماعات  م��ق��ررات  دع��م  في  و�أن�شطتها 
اتباع  على  الهيئة  حر�ص  وك��ذل��ك  ال�سابق،  في  اللجنة 
 IOSCO معايير المنظمة الدولية لهيئات الأوراق المالية

والمبادرات التي اتخذتها في هذا ال�صدد.
�أعقب ذلك، كلمة افتتاحية �ألقاها منير غوارزو رئي�س 
المدير   / الأيو�سكو  في  الأو�سط  وال�شرق  �أفريقيا  لجنة 

العام لهيئة الأوراق المالية النيجيرية.
الأو�سط  وال�شرق  �أفريقيا  لجنة  اجتماع  خ�الل  وتم 
اع��ت��م��اد ج���دول الأع���م���ال ومح�����ض��ر الاج��ت��م��اع ال�سابع 
والثلاثين الذي عقُد العام الما�ضي في ليما عا�صمة بيرو، 
تلا ذلك حوار حول الق�ضايا النا�شئة ذات ال�صلة بمح�ضر 
اجتماع لجنة �أفريقيا وال�شرق الأو�سط ال�سابع والثلاثين، 
�أبرزها  كان  والتي  الم�ستجدات  ا�ستعرا�ض  كذلك  تم  كما 

الأو�سط  وال�شرق  �أفريقيا  لجنة  اجتماع  ا�ست�ضافة 
�سوق  هيئة  �أب���دت  حيث  2018؛  الأرب��ع�ني 

الر�ساميل، بالمملكة المغربية رغبتها 
الاج���ت���م���اع،  ع���ق���د  في 

ندوة  بخ�صو�ص  الأخ��رى  الم�ستجدات  الاجتماع  وبحث 
التي  المتنقلة  التدريبية  الأو�سط  وال�شرق  �أفريقيا  لجنة 
العامة  الأم��ان��ة  ق��ام��ت  وق��د   .2017 ال��ع��ام  خ�الل  تعقد 
�أع�ضاء  ب�إحاطة  المالية  الأوراق  لهيئات  الدولية  للمنظمة 
اللجنة بعدد من النقاط والمو�ضوعات ذات ال�صلة ب�أعمال 
جرت  للاجتماع  الأولى  الا�ترساحة  �أعقاب  وفي  اللجنة. 
�أفريقيا  منطقة  في  النا�شئة  المخاطر  حول  عامة  مناق�شة 
�أ�سواق الأوراق  وال�شرق الأو�سط التي تم تحديدها في 
المناطق  �أع�ضاء  قدمها  التي  الم�شاركات  خلال  من  المالية 
معالجة  �سبل  النقا�ش  وتناول  اللجنة،  تحت  المن�ضوية 
هذه المخاطر من �أجل بناء موقف را�سخ لمواجهة الأزمات 
عر�ضاً  وال�سلع  المالية  الأوراق  هيئة  قدمت  ثم  المالية، 
ت��ولى منير ج���وارزو،  الإط���ار، وق��د  ه��ذا  تو�ضيحياً في 
"�أيو�سكو"،  في  الأو�سط  وال�شرق  �أفريقيا  لجنة  رئي�س 
النا�شئة  المخاطر  ح��ول  الجل�سة  خ�الل  النقا�ش  �إدارة 
وكيفية اتخاذ التدابير الملائمة لتجنبها �أو التعامل معها 

حال وقوعها. 

الهيئة تؤكد حرصها على 
اتباع معايير المنظمة الدولية 
لهيئات الأوراق المالية 
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�سعيد  ب��ن  �سلطان  الم��ه��ن��د���س  م��ع��الي  رع��اي��ة   تح��ت 
هيئة  �إدارة  مجل�س  رئي�س  الاقت�صاد  وزير  المن�صوري 
الأوراق المالية وال�سلع، نظمت الهيئة م�ؤتمرها ال�سنوي 
تحت عنوان "الأ�سواق المالية ودورها في بناء اقت�صاد 

قائم على المعرفة والابتكار وال�سعادة". ب�أبوظبي
في  المالية  الأ���س��واق  دور  الم���ؤتم��ر  جل�سات  ناق�شت 
الأف��ك��ار  وت��وظ��ي��ف  الم��ع��رف��ة  اقت�صاد  وتر�سيخ  تعزيز 
ب���الأداء  للنهو�ض  الاب��ت��ك��اري��ة  الإب��داع��ي��ة والأ���س��ال��ي��ب 
يحقق  بما  �أ���س��رع،  نمو  معدلات  وتحقيق  الاقت�صادي 
المزيد من فر�ص العمل وارتفاع الدخل وتحقيق الر�ضا 
انتهاء  عقب  الم�ؤتمر  ي�أتي  والمجتمع".  للفرد  وال�سعادة 
�أفريقيا  للجنة  وال��ث�الث�ني  الثامن  الاج��ت��م��اع  فعاليات 

وال�شرق الأو�سط بمنظمة "�أيو�سكو".
وافتتح معالي المهند�س �سلطان بن �سعيد المن�صوري 
فعاليات الم�ؤتمر بكلمة تناول فيها دور الأ�سواق المالية 

في اقت�صاد المعرفة والابتكار.
ح�ضر الم�ؤتمر عدد من الر�ؤ�ساء التنفيذيين للأ�سواق 
التعاون  مجل�س  ودول  بالدولة  المالية  والبور�صات 
الخليجي ودول العالم المختلفة، وخبراء ومتخ�ص�صون 
ممثلو  بينهم  م��ن  ال��ع��الم  دول  م��ن  دول���ة   40 نحو  م��ن 
الأو�سط  وال�شرق  "�أفريقيا  لجنة  في  ع�ضو  دول��ة   22

"بالأيو�سكو".

»الأوراق المالية« تنظم م�ؤتمر الأ�سواق المالية ودورها في بناء 
اقت�صاد قائم على المعرفة والابتكار وال�سعادة

معالي سلطان المنصوري: 
اقتصاد المعرفة هدف استراتيجي للإمارات

17أوراق مالية
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قال معالي المهند�س �سلطان بن �سعيد المن�صوري"ان 
دول  جُل  فيه  مهم.. توجه  ينعقد في وقت  الم�ؤتمر  هذا 
العالم اهتماماً لافتاً لقطاع الأوراق المالية بما يتواكب 
الزخم  من  المزيد  لإعطاء  الهادفة  الحثيثة  جهودها  مع 
مهمة  تطورات  �ضوء  في  ي�أتي  �أن��ه  كما  لاقت�صاداتها، 
المالية الإقليمية والعالمية عموماً في  ت�شهدها الأ�سواق 

المجالات المختلفة التنظيمية والقانونية والم�ؤ�س�سية.
�أن نعرج �سريعاً  و�أ�ضاف معاليه :لعله من المهم هنا 
على موقف �أ�سواق دولة الإمارات بنهاية عام 2016؛ 
بلغت  نمواً  ودبي  �أبوظبي  �سوقي  م�ؤ�شرا  حقق  حيث 
كما تم خلال  الترتيب،  على  5.6% و%12.1  ن�سبته 
قيمتها  بلغت  مالية  ورق��ة  مليار   155.5 ت��داول  العام 
ال�سوقية  القيمة  وارتفعت  دولار،  مليار   49.7 نحو 
بنهاية عام 2016 �إلى نحو 222 مليار دولار، وو�صل 
عدد ال�شركات المدرجة ب�أ�سواق الدولة �إلى 126 �شركة، 
الإجمالي  المحلي  للناتج  ال�سوقية  القيمة  ن�سبة  وبلغت 
الإجمالي  المحلي  للناتج  ال��ت��داول  وقيمة   ،%55.87

.%12.5
وتابع معاليه: يجدر بي في هذا المقام الإ�شارة �إلى 
في  المالية  الأ�سواق  "دور  على  الم�ؤتمر  هذا  تركيز  �أن 
وال�سعادة"  والابتكار  المعرفة  على  قائم  اقت�صاد  بناء 
ي�أتي مت�سقاً تماماً مع ر�ؤيتنا للتنمية الاقت�صادية التي 
ا�ترساتيجية  �ضمن  المحلية  الطاقات  كل  تعبئة  تتطلب 
الاقت�صادية،  القطاعات  كافة  فيها  ت�سهم  �شاملة  تنموية 

ومما لا �شك فيه �أنه في قطاع الأ�سواق المالية تحديداً، 
للنمو؛  رئ��ي�����سْ  ك��م��ح��ركٍ  ح��ي��ويٌ  دورٌ  للمعرفة  ي��ك��ون 
لتقنيات  والاهتمام  العناية  من  المزيد  ين�صرف  حيث 
المعلومات والات�صالات والأفكار الإبداعية الم�ستحدثة، 
وت�صبح الموارد الب�شرية الم�ؤهلة ذات المهارات العالية، 
�أو مايطلق عليه ر�أ�س المال الب�شري، �أحد �أكثر الأ�صول 
لل�صناعات  الن�سبية  الم�ساهمة  ت��رت��ف��ع  ك��م��ا  ق��ي��م��ة.. 
في  غالباً  تتمثل  والتي  وتمكينها،  المعرفة  على  المبنية 
ال�صناعات ذات التكنولوجيا المتو�سطة والرفيعة، مثل 

الخدمات المالية وخدمات الأعمال.
و�أ�ضاف: �أود �أن �أ�ؤكد في هذا المو�ضع كذلك على �أن 
دولة  لحكومة  ا�ترساتيجي  هدف  هو  المعرفة  اقت�صاد 
بالغاً  اهتماماً  يلقىَ  و�أن��ه  المتحدة،  العربية  الإم���ارات 
من قبل �صاحب ال�سمو ال�شيخ خليفة بن زايد �آل نهيان 

ال�شيخ  ال�سمو  و�صاحب  الله(  )حفظه  الدولة  رئي�س 
رئي�س  الدولة  رئي�س  نائب  مكتوم  ال  را�شد  بن  محمد 
وزارة  و�أن  الله(،  )رع��اه  دب��ي  حاكم  ال���وزراء  مجل�س 
لإ�شرافها  تخ�ضع  التي  والهيئات  والجهات  الاقت�صاد 
المعرفي  الاقت�صاد  تطوير  على  الح��ر���ص  ك��ل  تحر�ص 
المعرفي  الاقت�صاد  ت�شجع  ت�شريعات  �إ�صدار  خلال  من 
عالي الإنتاجية، وتقديم خدمات جديدة تدعم الو�صول 
مع  والتكنولوجيا،  الابتكار  على  يرتكز  اقت�صاد  �إلى 
ا�ستقطاب �أرقى الخبرات العالمية في هذا المجال، تحقيقاً 
لر�ؤية الإمارات 2021 وم�ستهدفات الأجندة الوطنية. 
هذا  جل�سات  تناق�ش  �أن  �إلى  نتطلع  �إننا  معاليه:  وقال 
المت�صلة  والم�ستحدثات  التطورات  با�ستفا�ضة  الم�ؤتمر 
ب�أ�سواق الأوراق المالية وعلاقاتها المتداخلة مع كل من 
�أيدينا  ن�ضع  و�أن  وال�سعادة،  الابتكار  المعرفة،  اقت�صاد 
القطاع  هذا  لتطوير  اللازمة  وال�سيا�سات  ال��ر�ؤى  على 
المالي في هذا الاتجاه للا�ستفادة منه في تمويل برامج 

التنمية في المنطقة والعالم. 
المهام  بحجم  بينة  على  جميعاً  :�إننا  معاليه  واختتم 
عالم  في  المالية  الأ���س��واق  بها  تم��ر  ال��ت��ي  وال��ت��ح��ولات 
التعاون  جميعاً  منا  المطلوب  �أن  ونعي  التغير،  �سريع 
بما  بها  الم�ستثمرين  ثقة  وتعزيز  الخ�ب�رات،  وت��ب��ادل 
ن�ستعين  الوطنية.  الاقت�صادات  على  �إيجاباً  ينعك�س 
ذلك  بالعلم والمعرفة والأمل والعمل، وقبل  ذلك  في كل 

وبعده.. بتوفيق الله تعالى".

معالي �سلطان المن�صوري: 
»الاقت�صاد« والجهات والهيئات التي تخ�ضع لإ�شرافها تحر�ص على تطوير الاقت�صاد المعرفي

مؤتمر الأسواق المالية ودورها في بناء اقتصاد قائم على المعرفة والابتكار والسعادة

 الموارد البشرية المؤهلة 
ذات المهارات العالية أحد 

أكثر الأصول قيمة
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باتوميك  في  التنفيذي  الرئي�س  �أتكن�س  بول  تناول   
المالية  الأوراق  لجنة  في  ال�سابق  والمفو�ض  جلوبال 
كلمته  في  المتحدة  ب��ال��ولاي��ات   )SEC( وال��ب��ور���ص��ات 
"�سبل الا�ستفادة من اقت�صاد المعرفة  الرئي�سة للم�ؤتمر، 

والابتكار في تطوير الأ�سواق المالية النا�شئة".
�أمريكا  الم��ال في  ر�أ���س  �أ���س��واق  �أتكن�س"عانت  وق��ال 
كثرة  م��ن  الما�ضية  الثمانية  الأع����وام  خ�الل  و�أوروب�����ا 
القوانين وتدخل الحكومة، ولا �شك �أن كثرة الت�شريعات 
في  وانخفا�ضا  الأ���س��ع��ار  في  زي���ادة  للم�ستثمر  تعني 
العوائد ونق�صا في الخيارات المتاحة وت�ؤدي لانخفا�ض 
الت�شريعات  من  المت�أثرين  و�أك�ثر  الأ���س��واق،  تناف�سية 

الحكومية الكثيرة هي ال�شركات ال�صغيرة.
الولايات  في  المالية  الأ���س��واق  قوة  ترجع  و�أ���ض��اف: 
المتحدة �إلى عوامل ال�شفافية، حماية الم�ستثمر، الابتكار، 
�سهولة انتقال وو�صول المعلومات، ولا �شك �أن �إ�سهامات 
المخترعات  �أوج����دت  ال��ت��ي  ه��ي  ق��ديم��اً  العربية  ال���دول 

.FinTech والابتكارات الحديثة ومنها
و�أو�ضح �أن الابتكارات في الأ�سواق المالية ت�ؤدى �إلى 
تخفي�ض التكلفة، و�شفافية �أكثر، وكفاءة �أكثر ف�ضلًا عن 

تقديم خدمات مالية �أكثر لعدد �أكبر من النا�س.
وقال :لا �شك �أن نظام الملكية القائم على ال�شفافية مهم 
الم�ستثمرين  على  ال�صعب  من  يكون  بدونه  حيث  ج��داً، 
�أ�صول  �أو على  �أخ��رى  �أط��راف  الدخول في عمليات مع 
بطريقة غير وا�ضحة وغير �شفافة، فمثلًا - البلوك ت�شين 
انطلاق  نقطة  يعتبر   -  FinTech تطبيقات  �أحد  وهو 
وثورة في مجال الملكية، �إذ �أنه ي�ضمن الملكية من خلال 
من  ج��داً  كبير  لعدد  مركزي  غير  �شفاف  �سجل  من�صة/ 
بالتحقق من  العملية  قبل  النظام  العمليات، حيث يقوم 
�أن هناك تزامن وتوافق بين كافة الأجهزة على ال�شبكة، 
تقييم  م��ن  ت�شين  ال��ب��ل��وك  يتمكن  الم�ستقبل  في  وربم���ا 
مدفوعات  وح�ساب  لحظياً  والم�شتقات  المالية  الأوراق 

الهام�ش و�إنهاء العمليات عند تعثر الطرف النظير.
وتعمل دبي على �أن تكون مركزاً للبلوك ت�شين، لأنه 
وزي���ادة  التكلفة،  تخفي�ض  الم��ع��ام�الت،  ل�سرعة  ي����ؤدي 
�إلى كفاءة  ي���ؤدي  المالية  الأم���ان، وفي مج��ال الخ��دم��ات 
معدلات  من  ويزيد  والت�سوية  القيد  عمليات  و�سرعة 

الدخول للأ�سواق من قبل الم�ستثمرين.
 FinTech تطبيقات  �ضمن  من  "�أي�ضاً  وا�ستطرد: 
هناك التمويل الجماعي، العملة الافترا�ضية، التطبيقات 
الذكاء  الدفع،  �أنظمة  المحمولة،  الأج��ه��زة  على  البنكية 
في  ا���س��ت��خ��دام��ه  يم��ك��ن  الأخ��ي�ر  وه���ذا  الا�صطناعي"، 
الوتيرة،  عالي  التداول  والا�ستثمارات،  المحافظ  �إدارة 
المعلومات، منع الاحتيال، �ضمان  �أمن  البيانات،  تحليل 
القرو�ض، وحتى المبيعات وخدمة العملاء. وهناك �أي�ضاً 

الم�ست�شار الذكي.

�أو غير المعا�صر  البطيء  التنظيمي  الإطار  :�إن  وقال 
كيف  الم��ث��ال  �سبيل  وعلى  التقدم،  ه��ذا  يعيق  �أن  يمكن 
ب�أن  علماً  الكثيرة،  بالت�شريعات   FinTech �سيت�أثر 
مجل�س الا�ستقرار المالي �سيقوم بتقييم  �آثار التكنولوجيا 
المالي  للنظام  المالي  الا�ستقرار  على  والابتكارات  المالية 
عدم  �أ�سا�س  على  فتقوم  الأيو�سكو  منهجية  �أم��ا  ككل، 

فر�ض منهج �إلزامي فيما يتعلق بالمواءمة التنظيمية.
يذكر �أن ال�سيد �أتكن�س قام بم�ساعدة الإدارة الأمريكية 
مراجعة  في  ترامب  دونالد  الرئي�س  برئا�سة  الجديدة 
الحكومية  المالية  الوكالات  مختلف  وخطط  ال�سيا�سات 

في �أمريكا. 
للتكنولوجيا  المبكر  التنظيم  في  المبالغة  �أن  ور�أى 
المالية ب�أنواعها قد ت�ؤدي �إلى تداخل المبادرات التنظيمية 
المبتكرة  الجديدة  التقنيات  :�إن  وقال  الابتكار.  و�إعاقة 
والخدمات  المالية،  الأوراق  قطاعات  في  والديناميكية 
المالية  الخ��دم��ات  من  وغيرها  والإق��را���ض،  الم�صرفية، 
ل��دي��ه��ا ال���ق���درة ع��ل��ى الح���د ب�����ش��ك��ل ك��ب�ري م���ن تكاليف 
ال�سوق،  كفاءة  وتعزيز  الإداري��ة،  والأعباء  المعاملات، 
و�إيجاد م�صادر جديدة لر�أ�س المال لل�شركات ال�صغيرة، 

وتعزيز الخيارات الا�ستثمارية للم�ستثمرين.
 و�أ�ضاف:  يتعين على المنظمين عدم الت�سرع في هذا 
للمنتجات  اكتمالًا  �أك�ثر  فهم  لديهم  يكون  حتى  المجال 
النا�شئة،  ال�����ش��رك��ات  ه���ذه  ت��وف��ره��ا  ال��ت��ي  والخ���دم���ات 

ونماذج �أعمالهم، والأ�سواق التي تعمل فيها. 
الأعمال  ونم��اذج  للتكنولوجيا  يمكن  �أن��ه  �إلى  ون��وه 
ن��ع��م��ة كبيرة  ت��ك��ون  �أن  ال��ت��ي تم��ث��ل تح���دي  الم��ب��ت��ك��رة 
وتذليل  المناف�سة،  م�ستوى  زي��ادة  حيث  من  لل�صناعات 
يعود  الج��دي��دة، بم��ا  ال�شركات  دخ���ول  �أم���ام  ال��ع��وائ��ق 
بالنفع على الم�ستهلكين والم�ستثمرين والموظفين ودافعي 
�ألا ي�سعوا بال�ضرورة  ال�ضرائب. ويجب على المنظمين 
المبتكرة  التكنولوجيا  على  الحالية  الأنظمة  فر�ض  �إلى 
التي  الاختلافات  مراعاة  يجب  حيث  موحدة؛  بطريقة 
م�صدراً  التطورات  ه��ذه  تعتبر  وق��ال:  عليها.  تنطوي 
العربية  الإم��ارات  الع�صرية كدولة  للدول  لفر�ص جيدة 

العالمية  الم��ال��ي��ة  والم��راك��ز  الأ����س���واق  لتطوير  الم��ت��ح��دة 
الأ�سواق  ه��ذه  من  مهم  ج��زء  على  والح�صول  للدخول 

الجديدة.
و�أكد انه مع كل هذا، فمن المهم جداً الت�أكد من �أن هذه 
ال�سوق،  نزاهة  على  ت�ؤثر  لا  الجديدة  التكنولوجيات 
ال��ذي  القانوني  الهيكل  و�ضع  المنظمين  على  ويتعين 
يحمي ب�شكل �أ�سا�سي حقوق الم�ساهمين، ويدعم �شفافية 
للقوانين.  انتهاكات  �أي  �صارم  ب�شكل  ويعاقب  ال�سوق، 
الم�ستثمرين  ف���إن  الم�ستثمرين،  حماية  حيث  من  فمثلًا 
ملكياتهم من خلال  الأ�سا�س حماية حقوق  يريدون في 
خلال  وم��ن  �سليم  ب�شكل  التعاقدية  الارتباطات  تنفيذ 

وجود قوانين قوية لمكافحة الاحتيال. 
فيجب  ال�سوق،  في  لل�شفافية  بالن�سبة  �أم��ا  وتابع: 
ب�شكل  الأ���س��واق  في  المطلوب  الإف�صاح  �أنظمة  تطوير 
وبين  المعلومات  من  الم�ستثمر  احتياجات  بين  ي��وازن 
�ستتكبدها  ال��ت��ي  الإف�����ص��اح  لقواعد  الام��ت��ث��ال  تكاليف 
تركز  �أن  وينبغي  المالية،  ل��لأوراق  الم�صدرة  ال�شركات 
للتلاعب  متطلبات الإف�صاح على الم�سائل الأكثر عر�ضة 
هذا  ال�شركات،  داخ��ل  المالية  البيانات  في  تحريف  �أو 

ف�ضلًا عن �أهمية ا�ستقلال المحا�سبين والمدققين.

�أتكن�س: الابتكارات تعزز الكفاءة 

المالية  الأوراق  لهيئات  العالمية  بالمنظمة  الأو���س��ط  وال�شرق  �أفريقيا  لجنة  رئي�س  ج��وارزو  منير  �شدد 
الم�ستثمرين. وحماية  وال�شفافية  الكفاءة  مبادئ  على  التركيز  "�أيو�سكو" على 

�سوق  و�أن  الخ�ضراء،  الأ�سواق  مجال  في  للا�ستثمار  الأ�سواق  في  �سانحة  فر�صة  هناك  �أن  �إلى  و�أ�شار 
الأوراق المالية توفر من�صة للابتكار، و�أن هناك ترابط بين وجود المعرفة و�إمكانية تحقيق الثروة.

و�أو�ضح �أن الابتكار فر�صة لجعل الأ�سواق �أكثر تناف�سية، و�أن التكنولوجيا تلعب دوراً مهما في توفير 
البنية الأ�سا�سية للأ�سوق، كما �أن التقنيات المالية �ست�ؤدي لتطوير الأ�سواق، ولكنها تمثل في الوقت نف�سه 

تحدياً للجهات التنظيمية.

جوارزو: فر�ص �سانحة للا�ستثمار في الأ�سواق الخ�ضراء
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���س��ع��ادة را���ش��د  ل��ل��م���ؤتم��ر  الأولى  ت��ر�أ���س الج��ل�����س��ة 
للأوراق  �أبوظبي  ل�سوق  التنفيذي  الرئي�س  البلو�شي 
الح��دي��ث��ة          ال��ع��الم��ي��ة  "الاتجاهات  وت��ن��اول��ت  الم��ال��ي��ة، 
التكنولوجيا  ودور  الم��ال��ي��ة  الأ����س���واق  في  ل�الب��ت��ك��ار 
�أبوظبي  "�سوق  �أن  �إلى  البلو�شي  و�أ���ش��ار  المالية"، 
ل��ل��أوراق الم��ال��ي��ة وظ��ف الاب��ت��ك��ار في ح���الات ع��دة من 
كما  واح��دة،  دقيقة  خ�الل  الم�ستثمر  رق��م  �إ���ص��دار  بينها 
و�إتاحتها  التداول  تقارير  �إ�صدار  مدة  تقليل  في  نجح 
�شين  البلوك  تقنية  طبق  �أنه  كما  الذكية،  الأجهزة  على 
العمومية  للجمعيات  الإلكتروني  الت�صويت  مجال  في 

لل�شركات.
و�أ�ضاف: رغم �أن للتكنولوجيا المالية مزايا كت�سريع 
�سلبي على  ت�أثير  لها  يكون  قد  �أنه  �إلا  المعاملات،  تنفيذ 
تهديدات  من  تمثله  قد  عما  ف�ضلا  الأ�سا�سية  العمليات 

تقنية". 

المختبر التنظيمي
تحدث في الجل�سة ريت�شارد تينغ الرئي�س التنفيذي 
�أبوظبي  ب�سوق  المالية  للخدمات  التنظيمية  لل�سلطة 
العالمية  الم��ال��ي��ة  الم��راك��ز  ل���دور  تعر�ض  حيث  ال��ع��الم��ي 

والهيئات المالية في تعزيز الابتكار في الاقت�صاد.. 
هو  التنظيمي  الم��خ��ت�رب  �إن  كلمته  في  ت��ن��ج  وق���ال 
ل�شركات  لل�سماح  خ�صي�صاً  م�صمم  تنظيمي  �إط���ار 

ال��ت��ك��ن��ول��وج��ي��ا الم��ال��ي��ة ل��ت��ط��وي��ر واخ���ت���ب���ار ح��ل��ول 
محكمة  بيئة  في  المالية  بالتكنولوجيا  ابتكارية 

المتطلبات  لكامل  للامتثال  الح��اج��ة  دون 
متطلبات  ويت�ضمن  التنظيمية، 

م���ي�������س���رة وت�����ك�����ون م����دة 
ال��ت��ط��وي��ر والاخ��ت��ب��ار هي 

للم�ساعدة فيما يتعلق  عامين وهناك فريق عمل متفرغ 
التنظيمية. بالمتطلبات 

وبين �أن عنا�صر النظام البيئي هي البنية الأ�سا�سية 
ور�أ�س المال والطلب وال�سيا�سات، �أما عن الجهات التي 
ال�سوق  م�ستثمرو  فهي:  النظام  في  وتتعاون  تتداخل 
الأولية- م�شروعات ر�أ�س المال المخاطر- الأكاديميون- 
التكنولوجيا-  �شركات  الأفكار-  و�أ�صحاب  المبتكرون 
الحكومة-  �شركات-  م�ستهلكون-  مالية-  م�ؤ�س�سات 

الجهات التنظيمية.
ال�����ش��رق الأو�����س����ط تح��ت��اج  م��ن��ط��ق��ة  �أن  و�أ�����ض����اف 
الاق��ت�����ص��ادي  ال��ن��م��و  لتلبية  م��ت��ط��ورة  م��ال��ي��ة  لخ��دم��ات 
والتنوع ال�سكاني، ونتيجة وجود مجموعة كبيرة من 
ال�شركات في المنطقة، و�أنه يجب في البداية قبل تنظيم 

فهم  يتم  �أن  المالية،  التكنولوجيا 
العمل  نم���وذج  وا���س��ت��ي��ع��اب 
المقدم من ال�شركات والمخاطر 

في  يتم  وذل��ك  بها،  المتعلقة 
ممثلة  الافترا�ضية  البيئة 

التنظيمي،  الم��خ��ت�رب     في 
اللوائح  و�ضع  بعدها  يتم  ثم 

ال����ت����ن����ظ����ي����م����ي����ة 
لل�شركات. 

التنظيمية  الجهات  بين  التعاون  �أهمية  على  و�شدد 
كما  ال����دول،  م�ستوى  وع��ل��ى  المنطقة  م�ستوى  ع��ل��ى 
متابعة  على  قا�صرة  مهمته  تكون  �شخ�ص  تعيين  يجب 
المالية،  بالتكنولوجيا  المرتبطة  الأن��ظ��م��ة  وت��ط��وي��ر 
هي  المالية  التكنولوجيا  �شركات  �أغ��ل��ب  �أن  وي�الح��ظ 
�شركات �صغيرة ونا�شئة وتعاني من ق�صور في الموارد 
التنظيمية  الج��ه��ات  على  يجب  ف���إن��ه  ل��ذا  وال��ت��م��وي��ل، 
التنظيمية الخا�صة  القواعد  المرونة عند و�ضع  توخي 
بها؛ حيث لا يكون من المف�ضل تطبيق الأنظمة الحالية 
قيا�س  ويتعين  ال�شركات.  هذه  على  الح��الي  بو�ضعها 
الت�أثير على  للتكنولوجيا لمعرفة مدى  معدل الاختراق 

النظام المالي.
تبني  القائمة  المالية  الم�ؤ�س�سات  على  يجب  وق��ال: 
ارتفاع  في  ���ض��روري  �أم��ر  وه��و  المالية،  التكنولوجيا 
الربح والحاجة  م�ستوى المناف�سة وانخفا�ض هوام�ش 

لزيادة م�ستوى فعالية �أن�شطة ت�شغيلها".

مبادرات تطوير �أ�سواق ال�سندات في �آ�سيا
م��ن ج��ه��ت��ه، ق���دم ك���وك ي��ون��غ ه��و ���ش��ري��ك ورئ��ي�����س/ 
�آ�سيا  ���ش��رق  بجنوب  الم��ال��ي��ة  الخ��دم��ات 
تو�ش،  �آن���د  بديلويت  و�سنغافوره 
الاتجاهات  تناول  تقديمياً  عر�ضاً 
ال��ع��الم��ي��ة الح��ال��ي��ة ل�الب��ت��ك��ار في 
ودور  الم�����ال  ر�أ�������س  �أ�����س����واق 

التكنولوجيا المالية. 
وتح�����دث ي���ون���غ ه���و عن 
ال�سندات  �إ����ص���دار  ت�شجيع 
ب��ال��ع��م��ل��ة الم��ح��ل��ي��ة وزي�����ادة 
ت�شكيلة ال�سندات والم�صدرين، 

الجل�سة الأولى.. الاتجاهات العالمية للابتكار

مؤتمر الأسواق المالية ودورها في بناء اقتصاد قائم على المعرفة والابتكار والسعادة
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وا�ستثمار الأموال المتجمعة لدى �صناديق ال�سندات في 
الم�ستثمرين  �أم��ام  المعوقات  لتقليل  ال�سندات  �أ���س��واق 
وزيادة �سيولة �أ�سواق ال�سندات الحكومية. و�أ�شار �إلى 
�أ�سواق  تطوير  في  الأ�سا�سية  الق�ضايا  تحديد  وج��وب 
في  الممار�سات  بين  التناغم  وتحقيق  المحلية  ال�سندات 
عبر  ال�سندات  �إ���ص��دار  وت�سهيل  وال��ل��وائ��ح  الأ���س��واق 
الائتمانية  التعزيزات  �أنه من خلال  �إلى  الح��دود، ونبه 
عبر  وك��ذا  لل�سندات  الكبيرة  الإ���ص��دارات  ت�سهيل  يتم 
�إقليمي في  تكامل  �أن يكون هناك  و�أن��ه يجب  الح��دود، 
المنطقة  الم��ال في  ر�أ���س  و�أ���س��واق  التجارة والخ��دم��ات 

الآ�سيوية.
�أحياناً  يهدف  والا�ستحواذ  الان��دم��اج  �أن  و�أو���ض��ح 
ل���زي���ادة ال���ق���درات و�إي���ج���اد ���ش��ب��ك��ات ج���دي���دة، ويجب 
الا�ستثمار في التكنولوجيا الحديثة، فالزيادة في محو 
الأمية التقنية ت�سهم في جلب اهتمام العملاء بالمنتجات 
�أولًا"  "العميل  فكرة  على  الاعتماد  �أن  كما  والخدمات، 
ي�ؤدي �إلى تقديم خدمات فريدة بما ي�ساهم في الاحتفاظ 
بالعملاء وزيادة ولائهم، ويجب �أن تكون هناك �شفافية 
عاتق  على  وي��ق��ع  الم��ف��رو���ض��ة،  ب��ال��ر���س��وم  يتعلق  فيما 
�أ�سا�س  على  للم�ستثمرين  المعلومات  �إتاحة  الأ���س��واق 

لحظي وبكل �سهولة.
تنظيمي حديث  �إط��ار  �أن وج��ود  �شك  "لا  و�أ���ض��اف: 
ومعا�صر ي�ساهم في تطوير ال�سوق والابتكارات، ولكن 
التحوط من �أن الأنظمة ال�صارمة ومتطلبات ر�أ�س المال 
التنظيمية  للمتطلبات  الامتثال  وتكلفة  فيها  الكبيرة 
ت�ضغط على ال�شركات وربحيتها، ومن واجب ال�شركات 
التكنلوجيا  وتبني  الرئي�سية،  غ�ري  الأن�شطة  تعهيد 

الحديثة التي تعتبر تحدياً".
م�شاريع  في  ال��ع��الم��ي��ة  الا���س��ت��ث��م��ارات  "�إن  وق����ال: 
خلال  م��رات   10 م��ن  �أك�ثر  نم��ت  المالية  التكنولوجيا 
ال�سنوات الخم�سة الأخيرة �إلى ما ي�صل �إلى 22 مليار 
دولار �أمريكي في عام 2015. وكانت �آ�سيا هي واحدة 
هذا  ي�ستمر  �أن  المتوقع  ومن  نم��واً  المناطق  �أ�سرع  من 

النمو في الم�ستقبل، خ�صو�صا في �آ�سيا". 
�أه��م  م��ن  تعتبر  الج��دي��دة  التكنولوجيا  �أن  وب�ي�ن 
مح��رك��ات الاب��ت��ك��ار في �أ���س��واق ر�أ����س الم���ال وم��ن �أه��م 
الروبوتية  العمليات  �أتم��ت��ة  ك��ان��ت  الاب��ت��ك��ارات  ه��ذه 
ال�سحابية،  والتقنيات  الرقمية  المعاملات  وتكنولوجيا 

والتحليلات المتقدمة، والذكاء الا�صطناعي.
�أ�سواق  على  المالية  التكنولوجيا  ت�ؤثر  �أن  وتوقع 

المال العالمية من خلال:
لتوفير  التكنولوجية  الح��ل��ول  م��ن  الا���س��ت��ف��ادة   •
ورفع  العمليات  كفاءة  وزي��ادة  الت�شغيلية،  التكاليف 

م�ستوى ال�شفافية.
لتعزيز  �أداء  و�أ�سرع  ذك��اء  �أك�ثر  �أجهزة  انت�شار   •
تحول  و�إح��داث  المالية  الأ�سواق  في  المتداولين  قدرات 

في �أ�سواق ر�أ�س المال.

التمويل  على  للح�صول  والمناف�سة  التنوع  • زيادة 
الأ�سهم  مثل  التقليدية  الطرق  تتخطى  جديدة  بطرق 

التقليدية وال�سندات.
وذلك  الامتثال  لوظائف  الروتينية  المهام  �أتمتة   •
وتخفي�ض  الت�شغيلية،  المخاطر  وتقليل  الكفاءة  لتعزيز 

تكاليف الامتثال للقوانين والأنظمة. 
تكنولوجيا �أمن الف�ضاء الإلكتروني  اعتماد  • زيادة 
تكبد  �أو  الح�سا�سة  ال��ع��م�الء  م��ع��ل��وم��ات  ت�����س��رب  لم��ن��ع 

الخ�سائر المالية.

ال��ذك��اء  وح��ل��ول  ال�ضخمة  البيانات  ا�ستخدام   •
الا�صطناعي ت�سمح لموظفي المكاتب الأمامية بالح�صول 
�سرعة  من  وترفع  عملائهم  عن  عمقاً  �أك�ثر  مرئيات  على 
وجودة عملية اتخاذ القرارات. وتابع:"يمكن �أن يكون 
انت�شار  تج��اه  ع�ثرة  حجر  �أو  للنمو  داعمين  المنظمون 
ال��ت��ك��ن��ول��وج��ي��ا الم��ال��ي��ة. وق���د تم �إط��ل�اق مج��م��وع��ة من 
الهادئ  والمحيط  �آ�سيا  �أنحاء  في  التنظيمية  الم��ب��ادرات 
في  والتطور  الابتكار  ور�صد  تي�سير  ت�ستهدف  والتي 

التكنولوجيا المالية. 

كرم معالي المهند�س �سلطان المن�صوري وزير الاقت�صاد رئي�س مجل�س الإدارة،  ال�شركاء الا�ترساتيجيين 
الم�ساهمة  و�شركات  والمحلية،  الاتحادية  الحكومية  الجهات  من  عدداً  التكريم  �شمل  الحدث.  ورعاة  للهيئة، 

العامة، و�شركات الو�ساطة، والم�صارف العاملة بالدولة.  

معالي المهند�س �سلطان المن�صوري خلال ت�سليم درع تذكارية �إلى �سعادة را�شد البلو�شي الرئي�س التنفيذي ل�سوق �أبوظبي للأوراق المالية

.. وخلال ت�سليم درع تذكارية �إلى ح�سن ال�سركال نائب الرئي�س التنفيذي -الرئي�س التنفيذي للعمليات ل�سوق دبي المالي

تكريم ال�شركاء الا�ستراتيجيين
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تر�أ�س الجل�سة الثانية �أميت جين الرئي�س التنفيذي 
ل�شركة �إعمار بدبي وتناولت "دور �سوق ر�أ�س المال في 

تحقيق اقت�صاد المعرفة".
و نوه �إلى �أن ال�سوق المالي يوفر فر�صة للم�ستثمرين 
لزيادة  الفر�صة  للم�شاريع  يوفر  كما  ال�ثروة  لتحقيق 

ر�أ�س المال وتنمية الم�شروعات.
تحدث في الجل�سة روبرت �أن�صاري المدير التنفيذي 
الأو���س��ط/ ال�����ش��رق  بمنطقة  ال��ع��م�الء  تغطية  وم��دي��ر 

مورجان �ستانلي، عن "ال�سيا�سات والمبادرات المطلوبة 
من الأ�سواق المالية المحلية لتحقيق التناف�سية والريادة 

في مجال الأ�سواق المالية".

 �سيا�سات لتحقيق التناف�سية
 -MSCI م�ؤ�س�سة  رئي�س  �أن�����ص��اري-  روب��رت  ق��ال 
الم�ستثمرين  وو���ص��ول  دخ���ول  �إن   " الأو���س��ط  ال�شرق 
الم�����س��ت��ث��م��ري��ن المحليين  ب�ي�ن  م���ا  ي��خ��ت��ل��ف  ل�ل��أ����س���واق، 
والأجانب، وما بين الم�ستثمرين الأفراد والم�ؤ�س�ساتيين، 
لاجتذاب  النا�شئة  ال��دول  م�ستوى  على  تناف�س  وهناك 
ر�ؤو�س الأموال، وهناك توقع ب�إدراج الأ�سهم ال�صينية 

�ضمن الأ�سواق النا�شئة وهذا �سيكون له �أثر كبير.
و�أ�ضاف :لا �شك �أن للم�ستثمرين المحليين دور كبير، 
الذين  هم  الدوليين  الم�ؤ�س�ساتيين  الم�ستثمرين  ولكن 
م��سألة  ف�إن  وبالتالي  الأم��وال،  ر�ؤو���س  تدفق  يحركون 
م��سألة  تعتبر  الأجانب  بتملك  يتعلق  فيما  قيود  وجود 
ت�����س��ا�ؤل ع��ن حق  �أخ���رى يثور  ج��وه��ري��ة، وم��ن ناحية 
الم�ستثمرين )الأجانب( في الت�صويت بجانب الح�صول 

على المنافع الاقت�صادية للأوراق المالية.
بين  ما  الت�شريعات  ت��وازن  �أن  يجب  �أن��ه  على  و�أك��د 
حماية الم�ستثمرين المحليين وما بين �إعطاء الم�ستثمرين 
دخول  في  حقهم   - الم�ؤ�س�ساتيين  وخا�صة   - الأج��ان��ب 
وبالتالي  �شديدة،  مناف�سة  من  عنه  ينتج  وما  الأ�سواق 
الأ�سواق  في  ال�شفافية  تحقيق  هو  الت�شريعات  ف��دور 

والمعاملة المت�ساوية بين الم�ستثمرين.
وفيما يتعلق بالبنية الأ�سا�سية للأ�سواق، قال: يجب 
للمعايير  وفقاً  وت�سوية  تقا�ص  نظام  هناك  يكون  �أن 
الدفع  مقابل  الت�سليم  �أ�سا�س  يت�ضمن  بحيث  العالمية 
المجمعة،  للح�سابات  ا�ستخدام  هناك  يكون  و�أن   ،DVP
ت�����ش��ري��ع��ات الأ����س���واق م��ت��ط��ورة وت��ك��ون  ت��ك��ون  و�أن 
دخ��ول وخ��روج  ت�سهيل  م��ع  الإن��ف��اذ،  على  ق��درة  هناك 
الا�ستثمارات الأجنبية، و�أن يكون �سوق �سعر ال�صرف 
متطوراً، كما ينبغي �أن يكون هناك تنويع في المنتجات 
العامة  ال�شركات  �إف�صاحات  تكون  و�أن  الأ���س��واق،  في 
ت�شريعات  هناك  تكون  �أن  يجب  كما  مختلفة،  بلغات 
لت�شجيع الإدراجات الجديدة، و�أن تكون قواعد تعليق 

و�إلغاء الإدراج وا�ضحة".
في  المهم  التنظيمي  "الدور  روب��رت  ال�سيد  و�أو�ضح 
على  تركز  والتي  الأ���س��واق،  لت�صنيف   MSCI معايير 
على  الانفتاح  درج��ة  وه��ي:  لل�سوق  الو�صول  معايير 
الداخلة  الم��ال  ر�أ���س  تدفقات  �سهولة  الأجنبية،  الملكية 
التناف�سية  البيئة  الت�شغيلي،  الإطار  كفاءة  والخارجة، 

وا�ستقرار الإطار الم�ؤ�س�سي. 
المنظمين  م��ع  وث��ي��ق  ب�شكل   MSCI :ي��ع��م��ل  وق���ال 
التنظيمية  التغييرات  ب��شأن  معهم  الت�شاور  خلال  من 

المطلوبة لإجراء مراجعة لإعادة ت�صنيف ال�سوق المحلية 
على الم�ؤ�شر من فئة �إلى فئة �أخرى �أعلى. 

المتحدة  العربية  الإم���ارات   MSCI �أدخلت  وتابع: 
ومنذ   ،2008 ع��ام  في  الت�صنيف  �إع���ادة  مراجعة  في 
2014 بذلت جميع الأطراف  ذلك التاريخ وحتى العام 
المعنية في دولة الإمارات العربية المتحدة جهوداً كبيرة 
الأ�سواق المحلية بما في  الأنظمة والآليات في  لتطوير 
والتداول،  الحفظ  ح�سابات  بين  الر�سمي  الف�صل  ذلك: 
تنظيم ن�شاط الحفظ الأمين للأوراق المالية، طرح نظام 
الت�سليم مقابل الدفع، كما تم تنظيم المعاملات، وعمليات 

�إقرا�ض واقترا�ض الأوراق المالية". 

الا�صلاحات الجريئة ت�ساعد الاقت�صادات النا�شئة
التنفيذي  الرئي�س  دي�����س��اي  ج���ورانج  ق��ال  ب���دوره 
بالم�ؤتمر  ورق��ت��ه  في  وال�سلع  للذهب  دب��ي  لبور�صة 
النا�شئة في  "دور الأ�سواق المالية  التي جاءت بعنوان 

الو�صول لاقت�صاد المعرفة"،
انتقالية  حالة  تكون  النا�شئة  ال�سوق  حالة  "�إن 
التحول  حالة  في  الاقت�صاد  يكون  حيث  طبيعتها  في 
الم��ف��ت��وح، و�إن  ال�����س��وق  اق��ت�����ص��اد مغلق لاق��ت�����ص��اد  م��ن 
الإ�صلاحات الاقت�صادية الجريئة مع وجود �سوق ر�أ�س 
ي�ساعد  قوية  �سمعة  ذو  �سلع  و�سوق  وكف�ؤ  �شفاف  مال 
الإم��ارات(  دولة  اقت�صاد  )ومنها  النا�شئة  الاقت�صادات 

على التحول للم�ستوى الأف�ضل لأداء الاقت�صاد.
و�أ�ضاف:لا �شك �أن وجود �سوق مالي نا�شئ وكفوء 
من الأهمية بمكان، لأنه يدعم ثقة الم�ستثمرين المحليين 
والأجانب وي�شجعهم على الاحتفاظ با�ستثماراتهم في 
ت�شريعي  �إطار  وجود  ظل  في  خا�صة  المحلية  الأ�سواق 

قوي.
المغتربين  نتيجة وجود مجموعة كبيرة من  وتابع: 
للخارج،  �أموالهم  بتحويل  وقيامهم  الإم���ارات  بدولة 
هاماً  �أم���راً  يعد  كف�ؤ  �أجنبي  �صرف  �سوق  وج��ود  ف���إن 

الجل�سة الثانية: اقت�صاد المعرفة

مؤتمر الأسواق المالية ودورها في بناء اقتصاد قائم على المعرفة والابتكار والسعادة

 دور التشريعات تحقيق الشفافية 
في الأسواق والمعاملة 

المتساوية بين المستثمرين
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و�ضرورة  الأف�ضل  للا�ستثمار  فر�ص  توفر  مراعاة  مع 
وجود فر�ص للتحوط من المخاطر.

وال�سلع  للذهب  دب��ي  بور�صة  �أن  دي�ساي  و�أو���ض��ح 
للأع�ضاء  يمكن  وب��ال��ت��الي  ال��ك�ترون��ي��ة،  من�صة  تعتبر 
بنية  ولديها  ال��ع��الم،  في  مكان  �أي  م��ن  �إليها  ال��دخ��ول 
تكنولوجية قوية وتقدم منتجات فريدة على مجموعة 
مختلفة من الأ�صول وتطبق المعايير العالمية للأيو�سكو 
على  وال�سلع  المالية  الأوراق  هيئة  مع  تعمل  �أنها  كما 
وجود  �أهمية  م�ؤكداً  المركزي،  التقا�ص  �أنظمة  تطوير 
الأ����س���واق في  ل��ك��اف��ة  الم��رك��زي  للتقا�ص  م��وح��د  م��رك��ز 
�أن  ت��داول يمكن  م�ستودعات  �أن وجود  كما  الإم��ارات، 
يف�صح لها عن عمليات الم�شتقات بنظام OTC ب�صورة 
منتظمة وموحدة هو �أمر مهم جداً لتلافي مخاطر تعثر 

الطرف المقابل".

�أ�سوق ر�أ�س المال �أداة فاعلة لو�ضع ال�سيا�سات
ال�سابق  التنفيذي  الرئي�س  �سنجر  جيف  و�أ���ش��ار 
لم��رك��ز دب���ي الم����الي ال��ع��الم��ي في ورق���ت���ه ال��ت��ي ج���اءت 
ال�����س��ع��ادة  لتحقيق  وال��ت��ح��دي��ات  بعنوان"الفر�ص 
ل��لأ���س��واق  الا�ترساتيجيين  وال�����ش��رك��اء  للم�ستثمرين 
المالية المحلية"، �إلى �إن لأ�سواق ر�أ�س المال فوائد كبيرة 
الفعلي  للاقت�صاد  التمويل  توفير  من  تتراوح  تاريخياً 
والم��ت��ن��وع وتم��ك�ني ال�����ش��رك��ات ال��ك��ب�رية م��ن الح�صول 
الجمهور  وتمكين  ال�سريع،  للنمو  اللازم  التمويل  على 
نقل  وبالتالي  الاقت�صادي،  النمو  ه��ذا  في  للم�شاركة 

الثروات عبر الأ�سواق.
والم�شاريع  ال�شركات  لج��وء  م���ؤخ��راً  ن��رى   : وتابع 
�أ���ص��ول  حجم  نم��و  يدعمه  وال���ذي  الخ��ا���ص،  للتمويل 
�صناديق الملكيات الخا�صة و�صناديق الثروة ال�سيادية، 
التمويل  م�صادر  �إلى  تلج�أ  ال�شركات  �أ�صبحت  حيث 
من  التمويل  على  الح�صول  ح�ساب  على  تلك  الخا�صة 
بالم�شاركة  للجمهور  ي�سمح  والذي  العام،  الطرح  خلال 
الأرب��اح  م��ن  والا�ستفادة  الخا�صة  الم�شاريع  ه��ذه  في 

والثروات التي تحققها.
 ودع����ا الم��ت��ح��دث ال��ه��ي��ئ��ات ال��ت�����ش��ري��ع��ي��ة، و���ص��ن��اع 
التفاعل  �إلى  والم��م��ار���س�ني  والم��ن��ظ��م�ني،  ال�����س��ي��ا���س��ات، 
�أهمها:  التو�صيات  بع�ض  وق��دم  التطورات.  ه��ذه  مع 
للم�ستثمرين في المنطقة  الفر�ص المتاحة  تو�سعة نطاق 
�إلى  للأ�سواق  المبا�شر  الو�صول  �آليات  من خلال توفير 
ومن�صات  �شا�شات  وان�سيابية  الدوليين،  الم�ستثمرين 
مقا�صة  بيت  و�إن�شاء  المحلية،  البور�صات  بين  التداول 
�إقليمي في  ال�سوقين، ووجود �سوق مالي  مركزي لكلا 
ت�أ�سي�س مقا�صة  التعاون الخليجي، مع  منطقة مجل�س 
من�صة  ا���س��ت��خ��دام  ويم��ك��ن  م�����ش�ترك،  ت�سوية  وم��رك��ز 
م�ترشكة لتحقيق الكفاءة وتمكين �سهولة الو�صول �إلى 
فئات  عدة  وج��ود  �أهمية  �إلى  و�أ�شار  المنطقة.  �أ�سواق 
وفئة  الكبرى،  ال�شركات  فئة  مثل  ال�سوق  في  مختلفة 

وتوقع  �أخ��رى،  وفئات  والنامية،  ال�صغيرة  ال�شركات 
في  العام  التمويل  ل�سوق  مهماً  م�ستقبلًا  �سينجر  جيف 
�أفريقيا وجنوب �آ�سيا، ويمكن �أن تكون دولة الإمارات 
لاعباً رئي�سياً هنا نظرا لموقعها المركزي. و�أ�شار �إلى عدة 
فوائد لوجود �سوق �إقليمية في دولة الإمارات العربية 
في  المتوفرة  ال�سيولة  حجم  ات�ساع  �أهمها:  المتحدة، 
المنطقة، تطوير �سوق الم�شاريع ال�صغيرة والمتو�سطة، 
عدم الاعتماد على �أ�سواق ر�أ�س المال الخارجية، �إعادة 

التنظيمي  الاعتراف  ال�سوق،  خلال  من  الثروة  توزيع 
وخدمات  منتجات  وط��رح  المنطقة،  ب���أ���س��واق  العالمي 
�أن تتناغم قواعد العمل التي  جديدة. و�أكد على �أهمية 
من�صة  �إتاحة  �إلى  بالإ�ضافة  الماليان،  ال�سوقان  تطبقها 
م�ستقلة لل�شركات العائلية مع مراعاة خ�صو�صية و�ضع 
هذه ال�شركات المتعلق بال�شفافية والإف�صاح. كما تطرق 
من  ب��دلا  بالدولة  ل�ل��إدراج  ال�شركات  ج��ذب  �أهمية  �إلى 

الاتجاه للإدراج بالأ�سواق العالمية".
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الجل�سة الثالثة: دور التعليم الم�ستمر والبحث العلمي في تطوير 
القدرات الإبداعية للعاملين في قطاع الأ�سواق المالية

طريف  جليل  الح��واري��ة  الثالثة  الجل�سة  ت��ر�أ���س 
العربية؛  المالية  الأوراق  هيئات  لاتحاد  العام  الأم�ني 
التعليم  "دور  على  النقا�شية  الجل�سة  رك���زت  حيث 
الم�ستمر والبحث العلمي في تطوير القدرات الإبداعية 

للعاملين في قطاع الأ�سواق المالية.
ال�سيد عامر خان�صاحب رئي�س  �شارك في الجل�سة 
الإم��ارات،  بدولة  المعتمدين  الماليين  المحللين  جمعية 
�سي.�آي. بمعهد  التطوير  مدير  موور  كيفن  وال�سيد 

�أ�س.�آي البريطاني، وال�سيد محمد علي يا�سين المدير 
العام ل�شركة �أبوظبي الوطني للأوراق المالية.

دور  م��دى  مناق�شة  الح��واري��ة  الجل�سة  خ�الل  وتم 
معينة  م�ؤهلات  وجود  فر�ض  في  التنظيمية  الهيئات 
�أن  ت�أكيد  الوظائف، مع  لبع�ض  للترخي�ص  كمتطلبات 
يحتذى  نموذجا  تمثل  وال�سلع  المالية  الأوراق  هيئة 
الأخ��رى  ال��دول  في  التنظيمية  الجهات  ت�شجيع  في 
الت�أهيل  متطلبات  فر�ض  حيث  من  بها  الاحتذاء  على 
ا�ستخدام  �ضرورة  مناق�شة  كذلك  والتدريب.وتمت 
التكنولوجيا لتطوير جوانب التدريب والتطوير في 
�أجل مواكبة احتياجات  المالية، من  �صناعة الخدمات 
ن�شر  �آلية  لجعل  وذلك  المهنيين  من  الجديدة  الأجيال 

التدريب والتطوير مواكبة للم�ستجدات.
�أن  ���ض��رورة  �إلى  الجل�سة  في  الم�����ش��ارك��ون  ون���وه 
يكون هناك حاجة للتعلم الدائم مو�ضحين �أن للجهات 
المهنية دور مهم في هذا المجال من حيث رفع م�ستوى 
خلال  من  المجتمع  م�صلحة  فيه  وما  المهنية  المعايير 
مع  وا�ستثماراتهم،  الجمهور  م�صلحة  على  الحفاظ 
الاهتمام  فقط  لي�س  الم�ؤ�س�سة  دور  �أن  على  الت�أكيد 
المهنية  الم��م��ار���س��ات  تقييم  �أي�����ض��اً  ول��ك��ن  بالربحية 
ثقافة  م��ن  ج����زءاً  ي��ك��ون  و�أن  بال�صناعة  للعاملين 
ومن  والمهنية،  الأخ�الق��ي��ة  المعايير  ه��ي  الم�ؤ�س�سات 
الم�ستثمرين  وتعليم  تثقيف  ي��ج��ب  �أخ����رى  ن��اح��ي��ة 
�أن  التنظيمية  الج��ه��ات  على  يجب  وق��ال��وا:  ك��ذل��ك. 
تقدم البرامج التعليمية ب�صورة م�ستمرة و�أن تجعل 
�أن  يجب  كما  ومتطوراً،  متدرجاً  والتدريب  التعليم 
يتم تو�ضيح م�صادر المعلومات التي ترد في التقارير 
معين  م�ستوى  هناك  يكون  �أن  تن�شر.ويجب  التي 
بال�صناعة،  يعملون  م��ن  ل��دى  والتعليم  الخ�ربة  م��ن 
الع�ضوية  تجديد  متطلبات  ا�ستيفاء  يتم  �أن  ويجب 
متطلبات  ا���س��ت��ي��ف��اء  وخ��ا���ص��ة  الم��ه��ن��ي��ة  ب��الج��م��ع��ي��ات 

المعايير المهنية.
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 دعماًً لمبادرة تمثيل المرأة في مجالس إدارات الشركات

»الأوراق المالية« توقع مذكرة تفاهم مع مجل�س الإمارات للتوازن بين الجن�سين

..و توقع مذكرة تفاهم مع م�ؤ�س�سة محمد بن را�شد �آل مكتوم
وم�ؤ�س�سة  وال�سلع  الم��ال��ي��ة  الأوراق  هيئة  وق��ع��ت 
محمد بن را�شد �آل مكتوم مذكرة تفاهم من �أجل تبادل 
بينهما في مجالات  المتبادل  التعاون  الخبرات وتعزيز 
من  الا�ستفادة  خلال  من  والاقت�صادية  الثقافية  التنمية 
برامج الت�أهيل والتدريب والتثقيف التي تقدمها الهيئة 

والم�ؤ�س�سة وفقاً لأف�ضل الممار�سات العالمية.
وقع المذكرة عن هيئة الأوراق المالية وال�سلع �سعادة 
د. عبيد الزعابي الرئي�س التنفيذي للهيئة بالإنابة وعن 

الم�ؤ�س�سة �سعادة جمال بن حويرب الع�ضو المنتدب.
الرغبة  م��ن  ان��ط�الق��اً  الم��ذك��رة  على  التوقيع  وي���أت��ي 
التعاون  �أ���س�����س  تطوير  في  الج��ان��ب�ني  ب�ني  الم�ترشكة 
ال�ربام��ج  تنفيذ  في  الم�ساهمة  لأج���ل  بينهما  الم��ت��ب��ادل 

للم�صالح  وتقديراً  منهما،  بكل  ال�صلة  ذات  التنموية 
منهما  و�إيماناً  الثنائية،  العلاقات  تطوير  في  الم�ترشكة 

ب�أن التعاون بين الطرفين ي�ساهم في التنمية المحلية.
للهيئة  التنفيذي  الرئي�س  الزعابي  عبيد  د.  و�أ�شاد 
ب��الإن��اب��ة ب����دور م���ؤ���س�����س��ة مح��م��د ب��ن را���ش��د في دع��م 
الأن�����ش��ط��ة الم��ع��رف��ي��ة، ومج����الات ال��ب��ح��ث وال��ت��ط��وي��ر، 
و�إط�الق  العامة،  الثقافة  وتنمية  والترجمة،  والن�شر 
والمعرفة  والأدب  الثقافة  مجالات  في  العالمية  الجوائز 

والعلوم، و�إعداد و�صقل جيل ال�شباب.
م�ؤ�س�سة  " ت�سعى  حويرب:  بن  جمال  �سعادة  وقال 
�إلى  �آل مكتوم ب�شكل حثيث وم�ستمر،  محمد بن را�شد 
الجهات  مختلف  وب�ني  بينها  التعاون  �أوا���ص��ر  توطيد 

قيادتنا  توجيهات  يواكب  بما  ال��دول��ة،  في  والهيئات 
بين  ال�شراكة  ع�الق��ات  تفعيل  �أه��م��ي��ة  ح��ول  الر�شيدة 
م�سيرة  دعم  في  ي�سهم  ب�شكل  بالدولة  الجهات  مختلف 
طريق  وع��ن  ال�صعد،  مختلف  على  الم�ستدامة  التنمية 

الا�ستفادة من الخبرات التراكمية لكل جانب". 
اتفاقية  ك��ذل��ك  الج��ان��ب��ان  وق��ع  ل��ل��م��ذك��رة،  وتفعيلا 
بن  محمد  م�ؤ�س�سة  بمقت�ضاها  تتولى  الخدمات  لتقديم 
"عائلتي  مبادرة  �إطار  للهيئة في  تقديم خدماتها  را�شد 
المعنونة  الكتب  م��ن  ب��ع��دد  ت��زوي��ده��ا  تت�ضمن   ،" تقر�أ
"، وتوزيع مجموعة من �صناديق الكتب  بـ"عائلتي تقر�أ
الهيئة  من  م�شاركة  مقابل  وذلك  الدولة،  م�ستوى  على 

في جزء من تكلفة المبادرة. 

�سعادة  الم��ال��ي��ة،  الأوراق  هيئة  ع��ن  الم��ذك��رة  وق���ع 
بالإنابة  للهيئة  التنفيذي  الرئي�س  الزعابي  عبيد  د. 
وع����ن مج��ل�����س الإم��������ارات ل���ل���ت���وازن ب�ي�ن الج��ن�����س�ني، 
للمجل�س.  ال���ع���ام  الأم���ي��ن  ���ص��ال��ح  ���ش��م�����س��ة   ���س��ع��ادة 
والتن�سيق  الخ��ب��رات  ت���ب���ادل  ع��ل��ى  الم���ذك���رة  وت��ن�����ص 
والتعاون في مجالات تنظيم برامج تدريبية في مجال 
تطوير  بهدف  المالية،  الخدمات  و�صناعة  المال  �أ�سواق 
بالمنتجات  الوعي  وزيادة  المهنية  الم�ستويات  وتح�سين 
والأدوات المالية المتداولة بالأ�سواق المالية، �إلى جانب 
تبادل المعلومات والخبرات والدرا�سات والبحوث بين 

يتنا�سب  وبما  المذكرة  ب�أغرا�ض  العلاقة  ذات  الطرفين 
الطرفين.  م��ن  �أي  ل��دى  بها  الم��ع��م��ول  ال�سيا�سات   م��ع 
ال��ت���أه��ي��ل  مج���ال  في  ال��ت��ع��اون  الم���ذك���رة  تت�ضمن  ك��م��ا 
والتثقيف التوعوي بين الطرفين في كافة المجالات ذات 
الاخت�صا�ص المتبادل، والا�ترشاك في تنظيم الم�ؤتمرات، 
العلاقة  ذات  العمل  وور���ش  والندوات  والاجتماعات، 
فر�صة  الطرفين  موظفي  ومنح  الطرفين،  باخت�صا�ص 
التي  والم�ؤتمرات  والفعاليات  الأن�شطة  من  الا�ستفادة 

ينظمها �أي منهما.
 ي�شار �إلى �أن هيئة الأوراق المالية وال�سلع �أ�صدرت 

ل�سنة  ر.م   /7 رقم  ال�شركات  لحوكمة  المعدل  "القرار 
وحوكمة  الم�ؤ�س�سي  الان�ضباط  معايير  ب��شأن   2016
�ألا  ا�ترشاط  ت�ضمن  الذي  العامة"  الم�ساهمة  ال�شركات 
ت�شكيل مجل�س  من   %20 عن  الم��ر�أة  ن�سبة تمثيل  تقل 
الإدارة مع التزام ال�شركات بالإف�صاح عن �أ�سباب تعذر 

تحقيق تلك الن�سبة.
ك��م��ا ت�����ض��م��ن ال���ق���رار ال���ت���زام لج��ن��ة ال�تر���ش��ي��ح��ات 
تر�شح  بت�شجيع  الم���درج���ة  ب��ال�����ش��رك��ات  والم���ك���اف����آت 
ال�������ش���رك���ات  �إدارات  مج���ال�������س  ل��ع�����ض��وي��ة  الم���������ر�أة 
 م���ن خ��ل�ال م���زاي���ا وب����رام����ج تح��ف��ي��زي��ة وت��دري��ب��ي��ة.

بح�ضور معالي المهند�س �سلطان بن �سعيد 
المن�صوري وزير الاقت�صاد رئي�س مجل�س �إدارة 
هيئة الأوراق المالية وال�سلع، و�سعادة منى 
المري نائب رئي�سة مجل�س الإمارات للتوازن 
بين الجن�سين، رئي�سة مجل�س �إدارة م�ؤ�س�سة 
دبي للمر�أة؛ وقعت هيئة الأوراق المالية وال�سلع 
ومجل�س الإمارات للتوازن بين الجن�سين مذكرة 
تفاهم من �أجل تعزيز التعاون بينهما وتكثيف 
جهود الدولة الهادفة لتحقيق التوازن بين 
الجن�سين، من خلال العمل على رفع م�شاركة 
المر�أة في مجال�س �إدارات ال�شركات الم�ساهمة 
في الأ�سواق المالية، وفقاً للم�ؤ�شرات الوطنية 
لدولة الإمارات العربية المتحدة.

مذكرات تفاهمتوعية
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وقعت هيئة الأوراق المالية وال�سلع مذكرة تفاهم مع 
 )ESMA( الهيئة الأوروبية للأوراق والأ�سواق المالية
لدور  الم�ستمر  الالتزام  المعلومات حول  تبادل  ت�ستهدف 
والتي  المتحدة،  العربية  الإم���ارات  دول��ة  فـي  المقا�صة 
وال�سلع،  المالية  الأوراق  هيئة  و�إ�شراف  لرقابة  تخ�ضع 
ب�شركات  وال��ق��ان��وني  ال��ف��ن��ي  الاع��ت��راف  ي�ضمن  بم��ا 
وتعد  بالدولة.  المحلية  الأ�سواق  في  الم�ؤ�س�سة  المقا�صة 
هذه المذكرة الثانية التي يتم توقيعها تحت غطاء الهيئة 
المتبادل  بالاعتراف  الأولى  اخت�صت  حيث  الأوروبية؛ 
هيئة  كل  مع  منفرد  ب�شكل  البديلة  الا�ستثمار  ل�صناديق 

�أوروبية.
المن�صوري  �سعيد  بن  �سلطان  المهند�س  معالي  و�أك��د 
وزير الاقت�صاد رئي�س مجل�س �إدارة هيئة الأوراق المالية 
وال�سلع، �أن توقيع المذكرة بين الجانبين يعد على جانب 
كبير من الأهمية نظراً لأنها تنطوي على اعتراف الهيئة 
الأوروبية للأوراق والأ�سواق المالية ب�شركات المقا�صة 
المتحدة،  العربية  الإم��ارات  دولة  الم�ؤ�س�سة في  المركزية 
وهو الأمر الذي يمكن هذه ال�شركات من تقديم خدماتها 
الأوروب����ي. الاتح���اد  في  المالية  والم�ؤ�س�سات   للبنوك 
الأوراق  هيئة  �أن  يظهر  الات��ف��اق  �أن  معاليه  و�أو���ض��ح 
متطلبات  �أنظمتها  و�ضع  عند  راع��ت  وال�سلع  المالية 
ومعايير الهيئة الأوروبية للأوراق المالية، و�أن الأنظمة 
�أف�ضل  م��ع  ت��ت��واف��ق  الهيئة  �أ���ص��درت��ه��ا  ال��ت��ي  الج��دي��دة 

الممار�سات العالمية. 
وثمن معاليه هذا الإنجاز الذي يعك�س مدى حر�ص 
وي�ؤثر  الم�ستثمرين  تج��اه  الإم���ارات  حكومة  واهتمام 

وبخا�صة  الم�ؤ�س�سي  الا�ستثمار  حجم  على  �إي��ج��اب��اً 
�إليه  و�صلت  ما  �أن  على  وي���ؤك��د  ال��دول��ة،  في  الأجنبي 
�أ�سواق المال وال�سلع بالدولة من تطور يعك�س جاذبيتها 
و�أنه  وال��دولي،  الاقليمي  الم�ستويين  على  وتناف�سيتها 
المال  ب�أ�سواق  الهيئة نحو الارتقاء  يندرج �ضمن جهود 
 وال�سلع في الدولة �إلى م�صاف �أ�سواق الدول المتقدمة.

وال�����س��ل��ع  الم��ال��ي��ة  الأوراق  ه��ي��ئ��ة  ع���ن  الم���ذك���رة  وق����ع 
بالإنابة  التنفيذي  الرئي�س  الزعابي  د.عبيد  �سعادة 
الهيئة  رئي�س  مايجور  �ستيفين  ال��ث��اني  ال��ط��رف  وع��ن 
الأوروبية للأوراق والأ�سواق المالية. وتم التو�صل �إلى 
التنظيمية  اللوائح  بموجب  الموقعة  المذكرة  ن�صو�ص 
�أ�س�س  يحدد  بما  الأوروب��ي��ة،  للأ�سواق  التحتية  للبنية 
الأوروبية  الهيئة  بمراقبة  المتعلقة  التعاون  وترتيبات 
المقا�صة  �شركات  لال��ت��زام  المالية  والأ���س��واق  ل�ل��أوراق 
في  عليها  الم��ن�����ص��و���ص  الاع��ت��راف  ب�����ش��روط  الم�ستمر 
 اللوائح التنظيمية للبنية التحتية للأ�سواق الأوروبية.

تمهيداً  الطرفين  بين  جرت  التي  المباحثات  وبمقت�ضى 
الأوروب��ي��ة  المفو�ضية  �أق��رت  التفاهم،  مذكرة  ل�صياغة 
الأوراق  هيئة  فـي  والرقابية  القانونية  الترتيبات  ب�أن 
بمتطلبات  المقا�صة  دور  التزام  ت�ضمن  وال�سلع  المالية 
فـي  عليها  المن�صو�ص  المتطلبات  تعادل  قانونياً  ملزمة 
اللوائح التنظيمية للبنية التحتية للأ�سواق الأوروبية- 
التي تقت�ضي خ�ضوع دور المقا�صة في الدولة لعمليتيْ 
�أخ��ذاً  م�ستمرة-  ب�صفة  بالفعالية  تت�سم  وتنفيذ  رقابة 
ين�ص  الإم���ارات  فـي  القانوني  الإط��ار  �أن  الاعتبار  في 
على وجود نظام معادل فعال "للاعتراف بدور المقا�صة 
الأوروبية". غير  للدول  القانونية  الأنظمة   بموجب 
ب��شأن  نوايا  �إعلان  وثيقة  الموقعة  التفاهم  مذكرة  وتعدُّ 
يت�صل  فيما  المعلومات  وت��ب��ادل  وال��ت��ع��اون  الت�شاور 
والأ����س���واق  ل��ل���أوراق  الأوروب����ي����ة  "الهيئة  بم��راق��ب��ة 
المغطاة ب�شروط  المقا�صة  التزام دور  المالية" لا�ستمرار 

الاعتراف.

 »الهيئة« توقع مذكرة تفاهم مع »الأوروبية للأوراق والأسواق المالية«

اعتراف �أوروبي ب�شركات المقا�صة المركزية في الامارات

وقعت هيئة الأوراق المالية وال�سلع ومركز ال�شارقة 
ت�ستهدف  تفاهم  م��ذك��رة  ال���دولي  ال��ت��ج��اري  للتحكيم 
�أ�سواق  مجالات  في  التعاون  وتعزيز  الخ�ربات  تبادل 
عن  المنازعات  وف�ض  المالية  الخدمات  و�صناعة  الم��ال 
طريق التحكيم. وقع المذكرة عن الهيئة �سعادة د. عبيد 
الزعابي الرئي�س التنفيذي للهيئة بالإنابة وعن المركز 
 �سعادة عبد الله دعيف�س رئي�س اللجنة التنفيذية للمركز.
ف��ي��م��ا يخ�ص  ال��ت��ع��اون  ت��ع��زي��ز  �إلى  الم���ذك���رة  ت��ه��دف 
في  ي�سهم  بم��ا  وذل��ك  المتخ�ص�صة،  ال��درا���س��ات  �إج���راء 
المالية  الخدمات  و�صناعة  الم��ال  ر�أ���س  �أ�سواق  تطوير 
القانونيين  ب�ني  التحكيم  ثقافة  ون�شر  والا�ستثمار، 

المحلي،  الم�ستوى  على  الأعمال  ورج��ال  والم�ستثمرين 
م�ترشكة  �آل��ي��ات  تطوير  �أج��ل  من  المتبادل  والتن�سيق 
�أرقى  توفير  عبر  الا�ستثماري  المناخ  ويدعم  يعزز  بما 
المنازعات  وف�ض  للتحكيم  وال�شفافية  النزاهة  معايير 
 بين الم�ستثمرين وفق �أف�ضل المعايير الدولية المعتمدة.
وقال د. عبيد الزعابي" "�إن الهيئة تثمن غالياً الر�سالة 
ال��دولي،  التجاري  للتحكيم  ال�شارقة  بمركز  المنوطة 
للتعاون  الم�ترشكة  الأر�ضية  وج��ود  على  ت�ؤكد  وه��ي 
للخ�صوم  ال��ع��دال��ة  ت��وف�ري  يخ�ص  فيما  ال��ط��رف�ني  ب�ني 
المركز  يكون  ب���أن  وتعتز  ونزيهة،  �شفافة  �آل��ي��ات  عبر 
�أحد �شركائها الا�ترساتيجيين الذين تتعاون معهم بما 

الم�ترشكة.  والطموحات  الأه���داف  تحقيق  في   ي�سهم 
ولفت �سعادته �إلى �أنه �سيتم التعاون مع المركز لإطلاق 
الأوراق  نزاعات  في  متخ�ص�صة  التحكيم  في  �شهادة 
�أهمية  يمثل  المركز  مع  التعاون  �أن  �إلى  منوها  المالية، 
تحكيمية  كجهة  الم��رك��ز-  ل��دور  بالنظر  للهيئة  خا�صة 
�آليات  توفير  في  التحكيم-  في  ومتخ�ص�صة  محايدة 
وكافة  الم�ستثمرين  التجارية بين  النزاعات  حل وف�ض 
المتعاملين، وبالأخذ في الاعتبار �أن الهيئة قد تبنت منذ 
التحكيم  الت�شريعية-  منظومتها  خلال  -ومن  البداية 
�أهدافها  مع  يتما�شى  بما  النزاع،  حل  �آليات  من  ك�آلية 

الخا�صة بحماية الم�ستثمرين وتر�سيخ مبد�أ العدالة.

مذكرة تفاهم بين »الأوراق المالية« ومركز الشارقة للتحكيم التجاري 

  �إطلاق �شهادة في التحكيم متخ�ص�صة في نزاعات الأوراق المالية
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�أكد معالي �سلطان المن�صوري وزير الاقت�صاد رئي�س 
مجل�س �إدارة هيئة الأوراق المالية وال�سلع �أن الم�ؤ�س�سات 
الريا�ضية في الدولة تلعب �أدوراً تنموية مهمة تتخطى 
ريا�ضي  منتج  ت��ق��ديم  �إلى  ال��ري��ا���ض��ة  الأن�����ش��ط��ة  ح���دود 
رفع  في  ي�سهم  ع��الم��ي  م�ستوى  على  متميز  اح�ت�رافي 
وال�سجلات  المحافل  في  �سمعتها  وتعزيز  الدولة  مكانة 
الريا�ضية. و�أ�شار معالي وزير الاقت�صاد �إلى �أن اهتمام 
في  المتطورة  العلمية  بالأ�ساليب  بالأخذ  الكرة  اتح��اد 
�إدارة الأندية الريا�ضية والنظر �إليها ككيانات اقت�صادية 
ت�سهم في خطة التنمية بالدولة مبادرة ا�ستثنائية ت�ضع 
الجهة  بين  ا�ترساتيجية  �شراكة  لبناء  ومعايير  �أ�س�س 
هيئة  في  ممثلة  الم��ال��ي��ة-  الأ���س��واق  لقطاع  التنظيمية 
الأوراق المالية وال�سلع- واتحاد كرة القدم بهدف تعزيز 

القدرة التناف�سية للأندية الريا�ضية في دولة الإمارات.
الريا�ضية  الأن��دي��ة  من  العديد  �أن  �إلى  معاليه  ون��وه 
ب��ال��دول��ة ال��ت��ي �أ���س�����س��ت ���ش��رك��ات تج���اري���ة و���ش��رك��ات 
التي ت�ضمنتها  المبادرات  ت�ستفيد من  ا�ستثمارية �سوف 
مذكرة التفاهم التي �ست�ضع الأ�سا�س لإطار عمل موحد 
يم��ك��ن م��ن خ�الل��ه ال��ع��م��ل ع��ل��ى دع���م ج��ه��ود تح���ول ه��ذه 
ناجحة  اقت�صادية  بطريقة  تدار  م�ؤ�س�سات  �إلى  الأندية 
�أطر  لديها  العالمية، بحيث يكون  ال�شركات  وفق نموذج 
اعتبارها  في  ت�أخذ  را�سخة  �إداري���ة  وهياكل  تنظيمية 
قواعد الإدارة الر�شيدة و�ضوابط الحوْكمة الم�ؤ�س�سية، 
لأن�شطتها  ال�ل�ازم  التمويل  ت��وف�ري  ت�ستطيع  وبحيث 
و�إطلاق م�شاريعها وا�ستقدام �أف�ضل الخبرات والأجهزة 

والمعدات الريا�ضية.
جاء ذلك تعقيباً على مذكرة التفاهم التي وقعها كل من 
العربية  الإمارات  المالية وال�سلع واتحاد  الأوراق  هيئة 
د.  �سعادة  الهيئة  عن  المذكرة  وقع  القدم.  لكرة  المتحدة 
عبيد الزعابي الرئي�س التنفيذي للهيئة بالإنابة و�سعادة 

المهند�س مروان بن غليطة رئي�س اتحاد كرة القدم.
بت�صريح  الزعابي،  عبيد  د.  �أدلى  التوقيع،  وعقب 

�أعرب فيه على �سعادته بو�ضع �أ�س�س التعاون الم�ترشك مع 
اتحاد الإمارات العربية لكرة القدم، و�أثنى على الجهود 
الريا�ضية  البيئة  تطوير  �أج��ل  من  الاتح��اد  يبذلها  التي 
لكرة القدم الداعمة لتحقيق الانجازات العالمية �سواء من 
ناحية ا�ستثمار المواهب ال�صاعدة وكذلك خدمة المجتمع 
عبر تطبيق معايير وقواعد الاحتراف العالمية والتميز 
ومعايير  القارية  الريا�ضية  المنظومة  ف��ق  الم�ؤ�س�سي 

الاتحاد العالمي لكرة القدم "الفيفا".
الريا�ضية  الأندية  تحول  باتجاه  الدفع  �أن  و�أو�ضح 
لاحقاً  ل��لإدراج  ي�ؤهلها  بما  عامة  م�ساهمة  �شركات  �إلى 
في الأ�سواق المالية ي�أتي وفق �أف�ضل الممار�سات العالمية. 
طرحها  يتم  عامة  م�ساهمة  �شركات  �إلى  التحول  �أن  كما 
للاكتتاب في ال�سوق الأولى يزكي المناف�سة بينها بحيث 
�أ�سهمها  ت��داول  �أن  عن  ف�ضلًا   ، ناجحة  كم�شاريع  تُ��دار 
يمنحها فر�صة الح�صول على تمويل ب�أقل كلفة ممكنة.. 
اللاعبين  م��دخ��رات  ا�ستثمار  لإع����ادة  ق��ن��اة  يم��ث��ل  ك��م��ا 
في  والأج���ان���ب  المحليين  الم�ستثمرين  م��ن  والم��ه��ت��م�ني 
الا�ستثمارية  وال�صناديق  وال�سندات  الأ�سهم  الا�ستثمار 

وغيرها من حا�ضنات الأعمال المنظمة من قبل الهيئة.
و�أ�ضاف �أن هذا التوجه �سيكون له ت�أثير �إيجابي على 
ال�سوق المالي نظراً لأنه �سيمكن من تعزيز عمق الأ�سواق 
لدى  المالية  والأوراق  البدائل  من  المزيد  و�إتاحة  المالية 
المكونة  القطاعات  تنويع  في  والم�ساهمة  الم�ستثمرين، 
للاقت�صاد  م�ضافة  قيمة  النهاية  في  ي�شكل  بما  لل�سوق 

الوطني.
م��ذك��رة  بتوقيع  غليطة،  ب��ن  م����روان  �أ���ش��اد  ب����دوره 
الجانبين،  بين  التعاون  وت�أطير  تفعيل  بهدف  التفاهم، 
في مجال تحويل الأندية الكروية �إلى �شركات م�ساهمة 
الر�شيدة  الإدارة  وقواعد  معايير  وتعزيز  ون�شر  عامة، 
�أع�ضاء  ال��ري��ا���ض��ي��ة،  الأن��دي��ة  ���ش��رك��ات  والح��وك��م��ة في 
ال��ر�أي  وتقديم  القدم،  ك��رة  لإتح��اد  العمومية  الجمعية 

والم�شورة والدعم الفني من الهيئة لهذه الأندية. 

و�أ�ضاف: �أ�شكر معالي الوزير، والهيئة على حر�صهما 
الملف  و�إع��داد هذا  درا�سة  الإتح��اد على   وتعاونهما مع 
المهم، و�إن �شاء الله ينتج عن هذا التعاون، درا�سة متكاملة 
و�شاملة من كافة النواحي الفنية والإدارية وتكون قابلة 
الكبير، لتغيير  العمل  لبدء مرحلة جديدة من  للتطبيق، 
وجه الكرة الإماراتية، و�إدخالها في مرحلة متقدمة من 
الإحتراف الحقيقي، بال�سعي لت�أ�سي�س �شركات م�ساهمة 
دوري  ب�أندية  القدم   كرة  �شركات  لكافة  قانوني  ب�شكل 
الخليج العربي، حتى تعتمد هذه الأندية على �إمكانياتها 
الذاتية وتنمية مواردها، وتكف عن الإعتماد التام على 

الدعم الحكومي .
الطرفان في  يتعاون  �أن  التفاهم على  وتن�ص مذكرة 
�إطار ال�صلاحيات المخولة لهما بهدف دعم فر�ص ا�ستفادة 
ت�شكيل  ذل��ك  ويت�ضمن  الآخ��ر،  امكانيات  من  منهما  كل 
تحويل  ب��شأن  العام  الإط���ار  لو�ضع  بينهما  عمل  فريق 
تمهيداً  عامة  م�ساهمة  �شركات  �إلى  ال��ق��دم  ك��رة  �أن��دي��ة 

لإدراجها في �أ�سواق المال في الدولة.
الطرفان كذلك على �صعيد دعم وتعميق  كما يتعاون 
بالدولة  الريا�ضية  الم�ؤ�س�سات  ل��دى  الحوكمة  مفهوم 
ال�شركات  حوكمة  حول  م�ؤتمر  تنظيم  خلال  من  �سواء 
والم�ؤ�س�سات الريا�ضية و�أندية كرة القدم في الإمارات، 
كما توفر الهيئة خبراتها وم�شورتها للاتحاد للم�ساهمة 
في  القدم  كرة  و�أندية  �شركات  لحوكمة  دليل  �إع��داد  في 

الإمارات.
الهيئة  تقوم  الا�ستثمارية  التوعية  يخ�ص  وفيما 
بتنظيم ندوات وور�ش عمل متخ�ص�صة في مجال حوكمة 
الإماراتية،  القدم  كرة  ندية  مجال�س  لأع�ضاء  ال�شركات 
لتقديم  جانبها  م��ن  وم�ست�شارين  خ�ب�راء  ت��وف��ر  ك��م��ا 
في  الا�ستثمار  وقواعد  �أ�س�س  عن  ون��دوات  محا�ضرات 
الم�سجلين  المحترفين  القدم  كرة  للاعبي  المالية  الأ�سواق 

في �أندية الدولة.

تعزيزاً للتعاون في مجالات الحوكمة والإدارة الرشيدة

تفاهم بين »الأوراق المالية« و»اتحاد كرة القدم« لدعم جهود الأندية للتحول ل�شركات م�ساهمة عامة
معالي سلطان المنصوري: »الأوراق المالية« تدعم جهود تحول الأندية 

الرياضية بالدولة إلى مؤسسات تدار بطريقة اقتصادية ناجحة
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بهدف تطوير ضوابط حوكمة الشركات بالأسواق المالية

تن�سيق بين »الأوراق المالية« و»الإمارات للت�صنيف« لإ�صدار �شهادات مطابقة تعتمد معيار 
�أيزو 37001 لت�صنيف ال�شركات وتعزيز م�ستويات ال�شفافية والان�ضباط الم�ؤ�س�سي

التنفيذي  الرئي�س  ال��زع��اب��ي  عبيد  د.  �سعادة  �أك���د 
تعمل  الهيئة  �أن  بالإنابة  وال�سلع  المالية  الأوراق  لهيئة 
والان�ضباط  الح��وك��م��ة  ���ض��واب��ط  تطبيق  تعزيز  على 
�سلطان  المهند�س  معالي  توجيهات  وف��ق  الم�ؤ�س�سي، 
مجل�س  رئي�س  الاقت�صاد  وزي��ر  المن�صوري  �سعيد  بن 
الإدارة، من خلال تطوير �آليات �إنفاذ حوكمة ال�شركات 
تطوير  في  ي�سهم  بما  العالمية  الممار�سات  لأف�ضل  وفقاً 

ال�صناعة المالية بالدولة.
الاتفاق  تفعيل  با�شرت  الهيئة  �أن  الزعابي  و�أ�ضاف 
مذكرة  على  ب��ن��اء  للت�صنيف"-  الإم����ارات  "هيئة  م��ع 
التفاهم التي تم توقيعها م�ؤخراً بين الجانبين- بحيث 
المطابقة  �شهادات  للت�صنيف" �إ�صدار  "الإمارات  تتولى 
بتطبيق  يتعلق  فيما  التطوير  �أوجه  ك�أحد  للم�ؤ�س�سات 
يتوافق  الذي  بال�شكل  الم�ؤ�س�سي  والان�ضباط  الحوكمة 
الر�شوة  مكافحة  معايير  مثل  ال��دول��ي��ة  الم��ع��اي�ري  م��ع 
والم��سؤولية  الأع��م��ال  وا�ستمرارية  الإداري  والف�ساد 

المجتمعية.
م��ذك��رة  ت�ضمنتها  ال��ت��ي  ال��ن�����ص��و���ص  �أن  و�أو����ض���ح 
ترتيب  ل��رف��ع  ال����د�ؤوب  الهيئة  �سعي  تعك�س  التفاهم 
وفي  العالمية  التناف�سية  م���ؤ���ش��رات  كافة  على  ال��دول��ة 
يت�ضمن  ال���ذي  ال��ع��الم��ي��ة  التناف�سية  م���ؤ���ش��ر  مقدمتها 
م�ؤ�شراً فرعياً )رقم 1.05( يقي�س مكافحة الر�شوة على 

في  الهيئة  ر�ؤي��ة  كذلك  وتعك�س  الم�ؤ�س�سات،  م�ستوى 
الريادة عالمياً في  الإم��ارات موقع  �أن تتبو�أ  العمل على 

مجال ال�شفافية والحوكمة الم�ؤ�س�سية.
�إلى  ب��الإن��اب��ة  للهيئة  ال��ت��ن��ف��ي��ذي  ال��رئ��ي�����س  ون����وه 
نقطة  يمثل  �أن  ��شأنه  م��ن  الجانبين  ب�ني  ال��ت��ع��اون  �أن 
معيار  تطبيق  خ�الل��ه��ا  م��ن  ن��در���س  ل�الن��ط�الق  ارت��ك��از 
�أف�����ض��ل  ي��ع��ت��م��د  وال�����ذي   ،)ISO37001:2016(
الممار�سات العالمية ويراعي توفر عدة متطلبات للتقييم 
وم��درو���س  دوري  تقييم  منهج  ا���س��ت��خ��دام  بينها  م��ن 
تقييم  بخطة  والا�ستعانة  بالر�شوة،  المرتبطة  للمخاطر 
قبل  من  والرقابة  والم��سؤولية  الالتزام  تعزيز  تتطلب 
في  الواجبة  العناية  �إج��راءات  واتخاذ  العليا،  الإدارة 
فيها  تدخل  التي  الأع��م��ال  و���ش��راك��ات  الم�شاريع  ���ش���أن 
والمراجعة،  والتحقيق  الم�ستمرة  والرقابة  ال�شركة، 

واتخاذ الإجراءات الت�صحيحية والتح�سين الم�ستمر.
�أ�سا�ساً  يمثل  المعيار  �أن  �إلى  الزعابي  د.  و�أو���ض��ح 
التي  والم�ؤ�س�سات  للجهات   ت�صنيف  وخطة  لنموذج 
النزاهة  م��ب��ادئ  ن�شر  مج���الات  في  التناف�سية  تتبنى 
وال�شفافية ومواجهة تحديات الف�ساد المالي والإداري.. 
وهو ما يتقاطع مع �أهداف الحوكمة �أخذاً في الاعتبار 
ل�سنة  )7/ر.م(  رقم  القرار  �ضمنت  �أن  �سبق  الهيئة  �أن 
وحوكمة  الم�ؤ�س�سي  الان�ضباط  "معايير  ب��شأن   2016

قيا�س  م��ن  تمكن  ب��ن��وداً  ال��ع��ام��ة  الم�ساهمة  ال�����ش��رك��ات 
الأط��راف  مع  التعاملات  بتنظيم  يتعلق  فرعي  م�ؤ�شر 
والإدارة  الإدارة  مجال�س  �أع�ضاء  )�سواء  العلاقة  ذوي 
علی  الهيئة  �إ���ص��رار  على  ي���ؤك��د  م��ا  وه��و  التنفيذية(، 
بمعايير  الال��ت��زام  تعزيز  على  العمل  في  قدما  الم�ضي 

الإدارة الر�شيدة.
تت�صدر دولة الإم��ارات دول ال�شرق الأو�سط و�شمال 
�أفريقيا باعتبارها الأكثر �شفافية والأف�ضل على م�ستوى 
مكافحة ممار�سات الف�ساد �ضمن م�ؤ�شر مدركات الف�ساد 

2016 ال�صادر عن منظمة ال�شفافية الدولية.
د. عبيد  التي وقعها  المذكرة  �أنه بمقت�ضى  �إلی  ي�شار 
الزعابي ورا�شد الحب�سي الرئي�س التنفيذي لـ"الإمارات 
الفكرية  الملكية  ب��اح�ترام  الطرفان  تعهد  للت�صنيف"، 
و�ضمان التطبيق الكامل لحقوق الملكية الفكرية، المتفق 

عليها بما يتفق مع القوانين والأنظمة المعمول بها.
تنظيم  على  الم��ذك��رة  ن�صت  ذل���ك،  �إلی  وب��الإ���ض��اف��ة 
الم�ستويات  وتح�سين  تطوير  بهدف  تدريبية  ب��رام��ج 
المهنية وزيادة الوعي وذلك من خلال تنظيم الم�ؤتمرات، 
العلاقة  ذات  العمل  وور���ش  والندوات  والاجتماعات، 
ب��ال��ط��رف�ني، والا����س���ت���ف���ادة م���ن ال�ب�رام���ج ال��ت��دري��ب��ي��ة 
والأن�����ش��ط��ة وال��ف��ع��ال��ي��ات والم�����ؤتم����رات ع��ل��ى ت��ب��ادل 

المعلومات والخبرات والدرا�سات والبحوث بينهما. 
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التي  الحكومية  للم�سرعات  الرئي�سي  الهدف  يتمثل 
تقدم خدمات لدعم مختلف الجهات الحكومية في ت�سريع 
مج��الات  �أرب��ع��ة  في  الوطنية  الأج��ن��دة  �أه���داف  تحقيق 
�أ�سا�سية هى: الم�ؤ�شرات الوطنية، وال�سيا�سية، والبرامج 

والمبادرات، والخدمات الحكومية.
المتحدة  العربية  الإم����ارات  دول���ة  حكومة  و�أع��ل��ن��ت 
المال  ر�أ���س  ل�صندوق  قانوني  نظام  �إنج��از  عن  م���ؤخ��راً 
من  الأولى  الدفعة  وم�شروعات  �أعمال  �ضمن  المخُاطر 
الثاقبة،  بر�ؤيته  �أطلقها،  التي  الحكومية"  "الم�سرعات 
نائب  �آل مكتوم  ال�شيح محمد بن را�شد  ال�سمو  �صاحب 
رئي�س الدولة، رئي�س مجل�س الوزراء، حاكم دبي رعاه 
م�ستهدفات  تحقيق  على  العمل  ت�سريع  ب��ه��دف  ال��ل��ه، 

الأجندة الوطنية.
المبادرة في جوهرها تعد فكرة مبتكرة؛ فللمرة الأولى 
العربية، وهو  المنطقة  م�ستوى  على  النظام  هذا  ي�صدر 
ثمرة تعاون بين كل من وزارة الاقت�صاد، وهيئة الأوراق 
المالية وال�سلع وفريق الم�سرعات بمجل�س ال��وزراء، كما 
�أن فكرة هذا ال�صندوق ت�أتي �ضمن ر�ؤية متكاملة للهيئة 
متطابقة مع الأجندة الوطنية، وهناك بالت�أكيد �صناديق 

�أخرى على الطريق �سيتم الإعلان عنها فيما بعد. 
�أجل  نقلة نوعية من  النظام- كما يت�ضح- ي�شكل  �إن 
والمتو�سطة  ال�صغيرة  الم�����ش��روع��ات  تناف�سية  تعزيز 
وريادة الأعمال الوطنية خ�صو�صاً في المجالات المرتبطة 
وتزويدها  المتقدمة،  والتكنولوجيا  والابتكار  بالمعرفة 
بعوامل الا�ستدامة ومعززات النمو، نظراً لما يمثله ر�أ�س 
المال المخاطر في عالم الا�ستثمار المعا�صر من �أداة مبتكرة 
لتمويل الم�شروعات الريادية والأعمال المبنية على �أفكار 

لامعة و�إبداعية وتوفير عوامل النجاح لها.
في  تتمثل  المخُاطر  الم��ال  ر�أ���س  �صندوق  خ�صو�صية 
�أنه يعد بمثابة حا�ضنة الم�شاريع ال�صغيرة والمتو�سطة، 
حيث يتم �إلحاق كافة مبادرات تمويل الم�شاريع ال�صغيرة 
القانوني  ب��الإط��ار  ال��دول��ة  في  الم��وج��ودة  والمتو�سطة 

والتنظيمي لل�صناديق.
والمتو�سطة  ال�صغيرة  الم�����ش��اري��ع  ت��ك��ون  م��ا  وع���ادة 
خريجي  �أو  للطلاب  م�شاريع  ���س��واء  مبتكرة  م�شاريع 
يبتغون  �شباب  �أعمال  رواد  من  مبادرات  �أو  الجامعات 
خو�ض معترك الحياة العملية .. توفر هذه الآلية تمويلًا 
لتلك الم�شاريع.. وت�ستقطب م�ستثمرين من داخل الدولة 
حالياً  الم��وج��ودة  الم�شاريع  في  للا�ستثمار  وخ��ارج��ه��ا 

والم�شاريع ذات الأفكار المبتكرة.
ه��و جهة تقوم  المُ��خ��اط��ر  الم���ال  ر�أ����س  �إذن ���ص��ن��دوق 
التمويل والرعاية، ولي�س على  بكافة الأعمال من حيث 
�أعده  الذي  الم�شروع  �أو  بالابتكار  ي�أتي  �أن  �إلا  الم�ستفيد 

ليتم دمجه في منظومة �أو �آلية معينة تمكن من تنفيذه 
طالما كان الم�شروع مجدٍ ونافعٍ للدولة، وبذلك تقوم هيئة 
الا�ستثمار،  بها في جذب  المنوط  بالدور  المالية  الأوراق 
ولكن هذه المرة في م�شاريع ال�شباب حديثي العهد بعالم 
المال والأعمال، والذين قد يجدون �صعوبة في التوا�صل 

مع ال�شركات الكبيرة. 
المخُاطر م�ستمد من معيار  المال  ر�أ�س  نظام �صندوق 
العليا  المظلة  يمثل  وال���ذي   ،Emirates UCITS
عنا�صرها  كافة  وينظم  الدولة  في  الا�ستثمار  ل�صناديق 
من م�ؤ�س�سات من�شئة لهذه ال�صناديق �أو مجال�س �إدارات 
تقدم  التي  وال�شركات  والو�سطاء  ومدرائها  ال�صناديق 
خدمات لها. هذا النظام يتميز ب�أنه يعك�س ما تتميز به 
الوقت  وفي  اقت�صادية  خ�صائ�ص  من  الإم���ارات  دول��ة 
التي  الدولية  المتطلبات  المطابقة مع  فيه نوع من  نف�سه 
والتي  العالمية  الممار�سات  �أف�ضل  درا�سة  عنها  ك�شفت 
هي  الأوروب���ي���ة  للهيئة  التابعة  الأن��ظ��م��ة  �أن  �أظ��ه��رت 
الأف�ضل عالمياً.. وتم تطبيق �أغلب الا�ترشاطات الواردة 

بها مع �إ�ضافة اللم�سة المحلية عليها. 
ال��دق��ي��ق لم��ا ي��ج��ري في الأ����س���واق العالمية  والم��ت��اب��ع 
نموذجا  تمثل  المتحدة  الولايات  �أن  يلحظ  �أن  ي�ستطيع 
�أن  ذلك  المخاطر؛  المال  ر�أ�س  �صندوق  تطبيق  في  رائعاً 
�أغلب الم�ؤ�س�سات المزدهرة اليوم مثل جوجل- وغيرها 
عن  تمويلها  تم  �شركة  �أ�سا�سها  الرائدة-  ال�شركات  من 
طريق ر�أ�س المال المخاطر. على �سبيل المثال هناك الكثير 
هو  يعد  ال��ذي  ال�سليكون"-  "وادي  في  ال�شركات  من 
جرى  المتحدة  بالولايات  الإلكترونية  ال�صناعات  مركز 

تمويلها عن طريق �صندوق "ر�أ�س المال المخاطر". 

�صندوق ر�أ�س المال المُخاطر.. الفكرة والانطلاقة والنتائج المتوقعة 

ملف التوعية - مقالات

 النظام يشكل نقلة نوعية 
من أجل تعزيز تنافسية 
المشروعات الصغيرة 

والمتوسطة وريادة الأعمال 
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�صندوق ر�أ�س المال المخاطر لي�س عمالة �أو �صانعين 
م���ه���رة.. ب���ل ل��دي��ه م�����س��ت��ث��م��رون يم��ت��ل��ك��ون ال�����س��ي��ول��ة 
في  مزدهرة  غير  تكون  قد  م�شاريع  فر�ص  ويت�صيدون 
�أو  ال�صناعة  في  المخاطر  من  بقدر  تت�سم  �أو  بداياتها.. 
قد تعاني من ركود معين.. يتبناها ويمولها، بعد فترة 
ب�إجراء  يقوم  ح�ساباته-  وف��ق  يقدرها  معينة-  زمنية 
والح�صول  وتقييمها  عامة،  م�ؤ�س�سات  �إلى  لها  ترقية 
يقوم  ث��م  وم��ن  الح�ص�ص،  قيمة  �أو  التقييم  فَ���رْق  على 
ب�إدراجها في الأ�سواق المالية، ويخرج من هذا الم�شروع 
ليتحول �إلى م�شروع جديد ي�ستثمر فيه بنف�س الطريقة. 
يُدخِلها  م�شاريع جديدة  لها..  دائرة لانهاية  �أمام  فنحن 
الم�ستثمر على �سوق المال ثم يَخرج منها لأن �سوق المال 
�شك  ولا   ،exitsو  Price formations وظيفتان  له 
يتم  حيث  الاقت�صادية  التنمية  �أه���داف  يحقق  ذل��ك  �أن 
تمويل �شباب ريادة الأعمال.. ه�ؤلاء الم�ستثمرين الذين 

ي�ستثمرون في هذا ال�صندوق.
الذي هو  الإط�الق  �آخر عن توقيت  وقد يثور ��سؤال 

بمثابة دعوة للم�ستثمرين لطرق هذا المجال.
المتحدة  العربية  الإم���ارات  دول��ة  اقت�صاد  �أن  �شك  لا 
الم�ؤ�شرات  �أثبت نجاعته ومتانته، وكل  اقت�صاد حيوي 
على  اعتماداً  جيداً..  نمواً  يحقق  �أنه  على  تدل  العالمية 
على  قائم  تناف�سي  اقت�صاد  �أن��ه  كما  ال��ذات��ي..  التمويل 
الوحيد  ال��راف��د  على  الاعتمادية  من  تخل�ص  المعرفة.. 
ممثلًا في قطاع النفط؛ الذي �أ�صبحت ح�صته لاتتجاوز 
ن�سبة 30% من الدخل القومي، وتنخف�ض هذه الن�سبة 
يوماً بعد �آخر، وبف�ضل الر�ؤية الثاقبة لقيادتنا الر�شيدة 
�إح��دى  وه��ذه  الم�ؤ�س�سات  على  قائماً  اقت�صاداً  �أ�صبح 
خ�صائ�ص الاقت�صاد العالمي....ووفق الأجندة الوطنية 
ور�ؤية الإمارات 2021، يجب �أن تنخف�ض ح�صة النفط 

لأقل درجة ممكنة في الاقت�صاد الكلي للدولة. 
وبالتالي �أي�ضاً.. تعد ال�صناديق القائمة على المخاطر 
�إذا  ال�صناديق  فهذه  الأجنبي؛  للم�ستثمر  جيدة  فر�صة 
ر�ؤو���س  �ست�ستقطب  المن�شود  والنجاح  ال��رواج  حققت 
�أموال كبيرة من الخارج ؛ نظراً لانفتاح �شهية الم�ستثمر 
وهذه  الإم����ارات..  دول��ة  في  الا�ستثمار  على  الأجنبي 
الأوع��ي��ة ق��د ت��ك��ون عن�صر ج��ذب ل��ر�ؤو���س الأم����وال.. 
خ�صو�صاً �أن هناك �ضوابط على الا�ستثمار المبا�شر في 
ال�شركات الم�ساهمة العامة التي هي ن�سبة 51 لـ %49، 
وبالتالي يعتبر �صندوق ر�أ�س المال المخاطر �آلية منا�سبة 

للتغلب على هذه الن�سبة.

هل يتوجه �صندوق ر�أ�س المال 
المخاطر للم�ستثمرين ال�صغار؟

يتوجه �صندوق ر�أ�س المال المخاطر �أ�سا�ساً للم�ستثمر 
الذي لديه ر�ؤو�س �أموال كبيرة، وهو م�ستثمر م�ؤ�س�سي 
ي�ستطيع  والتنب�ؤ..  التحليل  على  كبيرة  ق��درات  يملك 
وجود  مدى  ومعمقة" ويقدر  كثيفة  "بيانات  يجمع  �أن 

فر�ص جيدة في الم�شاريع التي �سيغامر بالا�ستثمار فيها. 
وبالتالي يمكن للم�ستثمر ال�صغير retail �أن يتوجه �إلى 

�شراء وحدات هذه ال�صناديق المطروحة في الأ�سواق.
ال�صناديق؟ هل  النوع من  العمل في هذا  �آلية  ماهي 
ي�شارك الم�ستثمر في التخطيط والموافقة على منح المبلغ 
الا�ستثمار  بغر�ض  ال�صندوق  في  و�ضعه  ال��ذي  الم��الي 
على  يحتوي  ال�صندوق  هذا  هل  �أو  الم�شروع،  هذا  في 
الم�شاريع،  بدرا�سة  تقوم  خا�صة  �إدارة  لها  مادية  مبالغ 
ومن ثم النظر في �أن تمول �أو لا تمول دون العودة �إلى 

الم�ستثمر؟ 
مدراء  وكذلك  �إدارة  مجل�س  له  ال�صندوق  �أن  الواقع 
لديهم  الهيئة،  قبل  م��ن  مرخ�صين  محترفين  �صناديق 
وف��ق��اً  الم�����ش��اري��ع  م��ق�ترح��ات  تحليل  ل��ه��م  تتيح  �أدوات 
لدرا�سات الجدوى المقدمة، وبالتالي يتم انتقاء م�شاريع 
"مزود"  بدور  يقوم  �أن  بهدف  فيها..  للا�ستثمار  معينة 
ما  يبين   "provider seed capital" ي�سمونه 
المال  �أو  ه��ذه  الم�شاريع  لإن�شاء  ال�الزم  الم��ال  ر�أ���س  هو 

ال�ضروري لتو�سعها �أو تحويلها �إلى �أن�شطة معينة.
وبالن�سبة ل�صناديق را�س المال المخاطر، ف�إن النظام 
المعايير  �إلى  بالنظر  ان��ه  غ�ري  للتمويل،  ح��داً  ي�ضع  لم 
الدولية التي تم الأخذ بها في �إعداد النظام يتعين الوفاء 
بمتطلبات خا�صة بالإف�صاح وال�شفافية والتقارير المالية 
في حال تجاوز ر�أ�س مال ال�صندوق 180 مليون درهم، 

�أي�ضاً..  الا�ستثمار  �سيا�سات  تحكمها  ال�صناديق  وهذه 
�أن هناك ن�سب مخاطرة تو�ضع في الاعتبار، حيث  كما 
للا�ستثمار  ال�صناديق  هذه  مال  ر�أ�س  من   %30 يطلب 

في �صناديق مخاطرة موازية.

و�أخيراً فما الخطوة القادمة بعد �إ�صدار 
النظام والإف�صاح عن هذا ال�صندوق؟

جديداً  يعد  الأ�ستثمار  �صناديق  مو�ضوع  �أن  بم��ا 
بهذه  والتعريف  بالتوعية  نقوم  ف�إننا  المنطقة،  على 
للتوعية.  ال��وط��ن��ي��ة  الخ��ط��ة  �إط����ار  في  ال�����ص��ن��ادي��ق.. 
خياراً  تمثل  ال�صناديق  �أن  نعتقد  ف�إننا  ع��ام  وب��وج��ه 
ب�أ�سواق  الخبرة  حديثي  الأف��راد  للم�ستثمرين  ممتازاَ 
الخطة  تحقيق  في  �سي�سهم  رواجها  �أن  و�أعتقد  الم��ال، 
ومركزاً  رئي�سة  من�صة  الإم��ارات  تكون  ب�أن  الم�ستهدفة 
ت�أ�سي�س  كان  �سواء  ال�صناديق  ل�صناعة   "hub" عالمياً 
�أت��وق��ع �أن  ���ص��ن��ادي��ق �أو ال�تروي��ج ل���ه. وب�����ش��ك��ل ع���ام 
المحافظ  على  �إيجابية  انعكا�سات  ال��ق��رار  لهذا  يكون 
عن  ف�ضلًا  والم�ستثمرين  الا�ستثمارية  وال�صناديق 
لما  بالنظر  الح��ج��م..  والمتو�سطة  ال�صغيرة  ال�شركات 
التي  الأط����راف،  ه��ذه  عمل  تدعم  �آل��ي��ات  م��ن  يت�ضمنه 
لأ�سواق  التنظيمية  المكونات  من  مهماً  جانباً  ت�شكل 
الا�ستثمارية  القنوات  �أهم  من  تعد  والتي  المحلية  المال 

الداعمة للاقت�صاد الوطني.
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»المحافظ الوهمية« ظاهرة تتطلب ت�ضافر الجهود التنظيمية والرقابية 
والأمنية والإعلامية لمواجهتها والحد من تداعياتها ال�سلبية

ال��ن��ظ��ر عن  ب��غ�����ض  ال��ت���أك��ي��د-  ه��و  ه��ن��ا  يعنينا  وم���ا 
)�سواء  الن�صب والاحتيال  معادلة جريمة  دوافع طرفي 
و�شره  طمع  وت��ر  على  يعزف  ال��ذي  المحترف  الن�صاب 
�أو  جهد  دون  ال�سريع  المك�سب  في  ورغبتها  ال�ضحية 
قنوات  توفر  الدولة  المعنية في  �أن الجهات  على  عناء(، 
ا�ستثمارية متعددة تتيح فر�صة  ت�ضم منتجات و�أدوات 
�أموالهم وا�ستثمارها  الراغبين في تنمية  �أمام  للاختيار 
والمحافظ  الا�ستثمار  �صناديق  بينها  وم��ن  �آم��ن  ب�شكل 
وحقوق  وال�صكوك  وال�سندات  والأ�سهم  الا�ستثمارية 
بطبيعة  و�أن��ه  وغيرها...  البنكية،  والودائع  الاكتتاب 
الحال تتفاوت العوائد والأرباح وفق درجة المخاطرة؛ 
المخاطر  درج��ة  زادت  كلما  عالية  تكون  �أنها  فالمعروف 

وتنخف�ض كلما قلت ن�سبة المخاطرة.
اللافت للانتباه هو �أنه رغم �أن الدولة توفر القنوات 
�أن��ه  �إلا  م��ت��زاي��د،  ب�شكل  الا�ستثمار  لفر�ص  القانونية 
توجد �سهولة ملحوظة في اقتنا�ص ال�ضحية رغم تكرار 
التوعية،  وب��رام��ج  المخت�صة  الج��ه��ات  م��ن  التحذيرات 
الب�شرية  النف�س  ت��وق  �إلى  منه  ج��زء  في  ذل��ك  وي��رج��ع 
و�ضعها  ال��ت��ي  ال�شفهية  وال��ث��ق��ة  ال�����س��ري��ع،  للمك�سب 

في  بالا�ستثمار  �سبقوا  �أقارب  �أو  �أ�صدقاء  في  ال�ضحايا 
ه���ؤلاء  �إغ���راء  في  و�ساهموا  الأن�شطة  م��ن  ال��ن��وع  ه��ذا 

ال�ضحايا عن ق�صد �أو بدون ق�صد. 
هم  الج��رائ��م  ه��ذه  مثل  في  المتلاعبين  �أن  والم�الح��ظ 
�أ�شخا�ص على درجة عالية من الذكاء؛ يقومون بتحريك 
حقيقة  ا�ستثمارات  وجود  دون  المحفظة  داخل  الأم��وال 
يتم  بحيث  التمويه(  لأغرا�ض  منها  القليل  وج��ود  )�أو 
الم�ساهمات  م��ن  ال�سابقين  الم�ستثمرين  �أرب����اح  ���س��داد 
العملية  ت�ستمر  وهكذا  الجدد،  الم�ستثمرين  من  الواردة 
لأغ��ل��ب  الم�ستثمرين  ب��ف��ق��دان  ال��غ��ال��ب  في  تنتهي  وق���د 

م�ساهماتهم.
من  نف�سه  ليحمي  الم�ستثمر  يفعل  ماذا  هنا  وال��سؤال 
بع�ض  هناك  الوهمية؟  المحافظ  هذه  خطر  في  الوقوع 
الاح��ت�رازات ال��وق��ائ��ي��ة والإر����ش���ادات والأ���س��ئ��ل��ة التي 
�أو  �أن يطرحها الم�ستثمر على نف�سه قبل الم�ساهمة  يجب 

الم�شاركة في �أي محفظة. 
ف��م��ن ال�����ض��روري �أن ن���ؤك��د ع��ل��ى �أ���ص��ح��اب ر�ؤو����س 
حتى  ال�صحيحة  ال�سبل  واتباع  الحذر  لتوخي  الأم��وال 
�أو  تج��اري  ن�شاط  �أي  �أن  و�إدراك  مدخراتهم،  ت�ضيع  لا 

لحق  الذي  الهائل  التطور  نتيجة   
بوسائل الإعلام والاتصالات المتعددة 
وشبكات  الإنترنيت  وخ��ص��وص��اً 
في  تزايدت  الاجتماعي  التواصل 
الاحتيال  معدلات  الأخيرة  السنوات 
من  ع��دة؛  مجالات  في  الإلكتروني 
بينها ما يتعلق بالمسابقات الوهمية 
غير  والأدوية  خيالية،  بأرباح  تعد  التي 
وكذلك  المغشوشة،  أو  المرخصة 
أو  الأموال  وتنمية  الاستثمار  عمليات 
الوهمية،  بالمحافظ  يعرف  بات  ما 
فيه  ويتلقى  إلا  ي��وم  يمر  لا  حيث 
الشخص رسالة عبر البريد الإلكتروني 
لاستثمار  تروج  الشخصي  الحساب  أو 
بورصة  أو  الفوركس  في  سواء  ما 
دول  في  الأراض��ي  تجارة  أو  الذهب 
أخرى أو تجارة السيارات أو حتى فرص 

الدراسة أو العمل وغيرها.

الإطار القانوني والتشريعي 
لسوق الأوراق المالية ضمانة 
أساسية للحفاظ على بيئة 
استثمارية سليمة وآمنة

ملف التوعية - مقالات
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�آخر،  �أو ب�أي �شكل  �أو و�سائل التوا�صل الاجتماعي  ا�ستثماري عبر الإنترنت 
يجب �أن يح�صل على ترخي�ص م�سبق من قبل الجهات المعنية في الدولة مثل 
هيئة الأوراق المالية وال�سلع �أو الم�صرف المركزي �أو دوائر التنمية الاقت�صادية 
التي  �أدوات الا�ستثمار  �إحدى  المنظمة هي  الدولة؛ فالمحافظ الا�ستثمارية  في 
لإ�شراف  وتخ�ضع  الا�ستثمار  في  ومرخ�صة  متخ�ص�صة  جهات  قبل  من  تدار 
يتم  الا�ستثمارية  الأدوات  ه��ذه  و�أن  بالدولة،  والرقابية  التنظيمية  الجهة 
تنظيمها وفق �أنظمة و�إطار ت�شريعي تم و�ضعه وفق �أف�ضل الممار�سات العالمية، 
ويحظى باعتراف دولي من قبل المنظمات الدولية المخت�صة ومن بينها المنظمة 
" و�أنه يعد وفق التقارير الدولية   IOSCO" العالمية لهيئات الأوراق المالية 

على م�ستوى عالي من الكفاءة والفاعلية.
ن�صائح  ع��دة  م��راع��اة  �أم��وال��ه  ا�ستثمار  في  يرغب  ال��ذي  ال�شخ�ص  وعلى 
تفادي  مقدمتها  في  ي�أتي  وم�صداقيته  الا�ستثمار  جدية  من  للت�أكد  وخطوات 
�أو  خبرة  لديهم  لي�س  �أف��راد  يديرها  �أو  ي�ؤ�س�سها  التي  النظامية  غير  المحافظ 
)هيئة  الر�سمية  الجهات  من  ر�سمي  ترخي�ص  وج��ود  من  والت�أكد  ترخي�ص، 
مالية  م�ؤ�س�سة  �أو  لبنك  تابعة  المحفظة  تكون  و�أن  وال�سلع(،  المالية  الأوراق 
وجود  وعدم  والفنية،  الإدارية  وقدراتها  ا�ستقرارها،  ومدى  ال�سمعة،  ح�سنة 
ال��ذي  والم��ج��ال  الا�ستثمارية،  وق��رارات��ه��ا  �سيا�ساتها  في  متتابعة  تغييرات 
كانت  �إذا  وما  الطويل،  �أو  المتو�سط  المدى  على  المحفظة  و�أداء  فيه،  ت�ستثمر 
وبدون  منتظم  دوري  ب�شكل  �أرباحها  توزع  كانت  �إذا  وما  خا�سرة،  �أم  رابحة 
�إذا  العوائد المماثلة، ومعرفة ما  ت�أخير، ومدى منطقية الأرباح وتنا�سبها مع 
كانت �إدارتها كف�ؤة؛ بالت�أكد من كفاءة مدير المحفظة، و�أن لديه �آلية في اختيار 
للمحفظة  �إدارته  تنا�سب و�ضعه، وا�ستمراره �سنوات عدة في  التي  المنتجات 
عن  منتظمة  �إف�صاحات  المحفظة  لدى  وهل  الهيئة،  قبل  من  مرخ�ص  وكونه 
لدى  منف�صلة  وح�سابات  �أم�ني  حافظ  لديها  يوجد  وه��ل  المالية،  �أو�ضاعها 
البنوك ومدقق ح�سابات و�ضابط امتثال داخلي. ون�ؤكد هنا على �أن من حق 
التي  الم�ستندات  �أن يطلع على  الهيئة،  �أنظمة  الم�ستثمر- وواجبه كذلك- وفق 

تجعله مطمئناً �إلى قانونية جميع الأن�شطة والا�ستثمارات قبل الدخول فيها.
الأ�سواق  تتم في  التي  التعاملات  وحر�صاً منها على �ضمان ودقة و�سلامة 
الأخ�رية-  الفترة  خلال  قامت-  قد  وال�سلع  المالية  الأوراق  هيئة  ف�إن  المالية، 
هذه  تنظم  محكمة  ت�شريعية  بيئة  توفير  ل�ضمان  ت�شريعات  ع��دة  ب���إ���ص��دار 

النوعية من التعاملات من بين هذه الت�شريعات:
والإ�شراف. الإدارة  ح�سن  ل�ضمان  وذلك  الا�ستثمار،  �إدارة  • نظام 

ال�صناديق  عمل  ل�ضبط  مواد  من  يكفي  ما  وفيه  الا�ستثمار،  �صناديق  • نظام 
و�إحكام الرقابة عليها.

الإدارة. �شركات  • نظام 
من  والت�أكد  الن�شاط  هذا  �ضبط  يتم  بحيث  والتعريف،  الترويج  نظام   •

الترويج فقط لل�صناديق الم�سجلة �أو المرخ�صة.
الإ�ضرار  �أو  مغالطة  معلومات  �أي  تقديم  يحظر  الهيئة  قانون  �أن  عن  ف�ضلًا 

بم�صالح الم�ستثمرين.
ح�سن  من  للتحقق  وال�صناديق  ال�شركات  على  التفتي�ش  للهيئة  ويجوز 
�أدائها وعدم خروجها عن حدود ن�شاطها الم�صرح لها به، وت�ستعين الهيئة بعدة 

�آليات للرقابة على �أن�شطة المحافظ الا�ستثمارية الخا�صة من بينها:
الرقابة.  ادارة  خلال  من  التفتي�شية  • الزيارات 

التنفيذ.  �إدارة   �إلى  الواردة  وال�شكاوى  • البلاغات 
وح�سابات  والمواقع  ال�صحف  متابعة  خلال  من  والمعلومات  الاخبار  • ر�صد 

التوا�صل الاجتماعي من خلال ادارة الاعلام.
المعنية. الجهات  من  الواردة  • المعلومات 

لا محافظ وهمية في السوق

6 نصائح لقنوات آمنة للاستثمار
الأوراق  هيئة  في  المالية  الأوراق  م�ست�شار  بركات،  منذ  الدكتور  قدم 
المالية وال�سلع، 6 ن�صائح لأ�صحاب ر�ؤو�س الأموال لدى بحثهم عن قنوات 

�آمنة للا�ستثمار، م�شيرا �إلى �إن معهد CFA ين�صح بها.
هيئة  م��ن  مرخ�ص  المحفظة  مدير  �أن  م��ن  الت�أكد  ���ض��رورة  على  و���ش��دد 

الأوراق المالية وال�سلع.
ون�صح �أ�صحاب ر�ؤو�س الأموال بمراجعة كل ما يتعلق بمدير المحفظة 
من موظفين ومكاتب وقدرات �إدارية وفنية، والت�أكد من �أن مدير المحفظة 
قد در�س و�ضع )ال�سيا�سة الا�ستثمارية( الم�ستثمر، و�أن لديه �آلية في اختيار 
والمحددات  والعوائد  )المخاطر  حيث  من  و�ضعه  تنا�سب  التي  المنتجات 

الأخرى في ال�سيا�سة الا�ستثمارية(.
البنوك  لدى  منف�صلة  وح�سابات  �أمين  حافظ  بوجود  و�أ�ضاف" ين�صح 
عن  الابتعاد  �إلى  �إ�ضافة  داخ��ل��ي....،  امتثال  و�ضابط  ح�سابات  ومدقق 

الوعود الخيالية. 
تلك  من  للحد  ت�ستحدث  �أن  يجب  التي  الرقابية  الأدوات  �أه��م  وح��ول   
على  مبني  بمقترح  المعنية  الجهات  تتقدم  �أن  بركات  واق�ترح  التلاعبات، 
منا�سب  قانوني  تفوي�ض  دون  الأم��وال  جمع  بتجريم  العالمية  الممار�سات 

)ت�أمين، بنك، محافظ.....(
و�شدد على �ضرورة تبني مبد�أ �إطلاق ال�صفارة في القوانين والأنظمة، 

ومنع ا�ستلام النقد و�أن يكون التحويل عبر البنك وبوجود حافظ �أمين.
وا�ستقبال  والبحث  للتفتي�ش  الرقابية  الجهات  بين  التن�سيق  �إلى  ودعا 
ك�أن تكون  العقوبات  لزيادة كمية ونوعية  الت�شريعات  ال�شكاوي، وتعديل 

�أ�ضعاف الربح المتحقق �أو الخ�سارة الناتجة عن الجرم.
و�شدد على �أهمية التوعية الم�ستمرة وبكل الطرق المتاحة. 

وحول وجود تحايلات تم ر�صدها لمحافظ ا�ستثمار وهمية على �صعيد 
�سوق الأ�سهم، قال بركات �إنه لا يوجد محافظ ا�ستثمار وهمية على �صعيد 
ام��وال  وت��دي��ر  تو�صيات  ت��ب��دي  �شركات  ت��وج��د  ق��د  لكن  الأ���س��ه��م..  ���س��وق 

الم�ستثمرين بدون ترخي�ص من الهيئة.
على  وال�سلع  المالية  الأوراق  هيئة  م��ن  رق��اب��ة  و�ضع  �إمكانية  وح��ول 
الم�ستخدمة  الاليات  �أن  �أو�ضح  الخا�صة،  الا�ستثمارية  المحافظ  �أن�شطة 
خلال  من  والمعلومات  الاخبار  ر�صد  هي:  حالياً  الح��الات  تلك  عن  للك�شف 
الاع�الم،  ادارة  خلال  من  الاجتماعي  التوا�صل  ومواقع  ال�صحف  متابعة 
ادارة  �إلى  الواردة  البلاغات  الرقابة،  ادارة  التفتي�شية من خلال  الزيارات 
من  ال��واردة  والمعلومات  التنفيذ،  ادارة  �إلى  ال��ورادة  ال�شكاوي  التنفيذ، 

الجهات المعينة.
يفيد بوجود محافظ وهمية من خلال  ما  �أنه في في حال ورود  وتابع 
بالإ�ضافة  العام  النيابة  �إلى  المو�ضوع  ب�إحالة  الهيئة  تقوم  �أعلاه،  الآليات 
الالكتروني،  موقعها  خلال  من  ال��شأن  بهذا  اللازمة  التحذيرات  ن�شر  �إلى 
منوها �إلى �أن هذا الاجراء ما زال قيد التطبيق بانتظار �صدور ال�ضوابط 

المعتمدة.
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معايير الإف�صاح في �أ�سواق المال بالدولة ت�ضاهي 
مثيلاتها في الأ�سواق المالية المتطورة

الأول  ال��ي��وم  منذ  وال�سلع  المالية  الأوراق  هيئة  �أول���ت  وق��د 
لت�أ�سي�سها- وفي �إطار الجهود التي تبذلها الهيئة لتر�سيخ �أ�س�س 
مو�ضوع  الم��ال��ي��ة-  الأ���س��واق  �سلامة  و�ضمان  ال�سليم  التعامل 
الإف�صاح �أولوية ق�صوى نظراً لأهميته البالغة في توفير ال�شفافية 
للأ�سواق المالية التي تعد م��سألة الثقة بها وبم�صداقيتها على درجة 
عالية من الح�سا�سية والدقة، ولأنه يمثل حجر الزاوية في تحقيق 
�سلامة وعدالة التعاملات بالأوراق المالية، ف�ضلًا عن كونه معياراً 

مهماً لقيا�س كفاءة ال�سوق وتطوره .
"نظام  وال�سلع  المالية  الأوراق  هيئة  �أ���ص��درت  فقد  وه��ك��ذا 
الإف�صاح وال�شفافية" بموجب قرار مجل�س الإدارة رقم )3( ل�سنة 
2000؛ كما راعت الهيئة �أن تكون معايير الإف�صاح المطبقة لدى 
�أ�سواق الأوراق المالية في الدولة والمتعلقة بالإف�صاح عن التقارير 
المالية المرحلية وال�سنوية من �أكثر المعايير تطوراً وت�شدداً، وذلك 
�أف�ضل المعايير العالمية ولت�ضاهي تلك المطبقة في الولايات  وفق 

المتحدة الأمريكية وبريطانيا وماليزيا. 
�إلى  بالنظر  كبير�أ  �شوطا ً  قطعت  قد  الهيئة  ف���إن  �شك  وب��دون 
ال�سنوات  مدى  على  الإف�صاح  �إنج��ازه وتطبيقه في مجال  ما تم 
الما�ضية من عمر الهيئة والأ�سواق؛ حيث يخ�ضع "نظام الإف�صاح 
�أجل  من  دوري��ة  لمراجعة  م�ستمرة  وب�صفة  تحديداً  وال�شفافية" 
من  العديد  في  بها  المعمول  الممار�سات  �أف�ضل  لمواكبة  تحديثه 
الوطنية،  الأجندة  م�ستهدفات  مع  وتما�شياً  المتطورة،  الأ�سواق 
وذلك بعد التن�سيق والت�شاور مع �أهل ال�صناعة والأ�سواق المالية 

المحلية والأطراف الأخرى ذات العلاقة.
ويتولى نظام الإف�صاح وال�شفافية تنظيم عملية الإف�صاح �سواء 
كان الإف�صاح �سابقاً للإدراج )مثل �شركة حديثة الت�أ�سي�س �أو �شركة 
ناتجة عن تحول �شركة م�ساهمة خا�صة( �أو لاحقاً له )�سواء كان 
الجوهرية  الأم��ور  عن  �أو  الدورية  المالية  البيانات  عن  الإف�صاح 

والأحداث الهامة مما لا يت�سع المقام هنا لعر�ضها(.
�إن �أهمية الإف�صاح الدوري لل�شركات الم�ساهمة العامة تكمن في 
�أنه يَمكّن الم�ستثمرين من الاطلاع على القوائم المالية التي تعتبر 
قوائم  �أرب��ع  ال��دوري  الإف�صاح  الم��الي. ويت�ضمن  التحليل  �أ�سا�س 
وقائمة  الم��الي،  المركز  وقائمة  الدخل،  قائمة  هي:  �أ�سا�سية  مالية 
التدفقات النقدية، وقائمة التغيرات في حقوق المالكين. كما ت�شتمل 
ال�شركة وتطور  �أداء  هذه القوائم على تقرير مجل�س الإدارة عن 
بالإي�ضاحات  م�صحوبة  المالية  القوائم  ماتكون  وع��ادة  �أعمالها، 
ذلك  وبم���وازاة  المالية.  القوائم  من  يتجز�أ  لا  ج��زءاً  تعتبر  التي 
من  ال��ن��وع�ني  لكلا  ال��دائ��م  وال��ت��ط��وي��ر  التحديث  الهيئة  ت��راع��ي 
الأمور الجوهرية، وذلك وفق  والإف�صاح عن  الدوري  الإف�صاح: 

الدرا�سات الدائمة التي تجريها لأف�ضل الممار�سات العالمية.
لأف�ضل  الهيئة  بها  قامت  التي  المعيارية  الدرا�سات  بين  وم��ن 
المتحدة  الولايات  مثل  متطورة  �أ�سواق  )في  العالمية  الممار�سات 
على  منها-  بع�ضاً  نذكر  وغيرها(  و�سنغافورة  المتحدة  والمملكة 
ال�شركات  �إف�����ص��اح  ع��ن  درا���س��ة  الح�����ص��ر-  ولي�س  الم��ث��ال  �سبيل 
التي  وال��ت��غ�ريات  الم�ستقبلية  وم�شاريعها  خططها  ع��ن  الم��درج��ة 

ونموه.  السوق  لنجاح  لازم  وشرط  الجسد،  من  الروح  بمثابة  هو  المال  لأسواق  بالنسبة  الإفصاح 
في  المالية  الأوراق  سوق  في  والمهتمين  المستثمرين  لجميع  المعلومات  توفير  بالإفصاح  ونقصد 
أو قرارات جوهرية،  بيانات مالية  المعلومات  المساواة، سواء كانت هذه  الوقت وعلى قدم  نفس 
وذلك بهدف تحقيق عدالة التداول، والحيلولة دون استئثار قلة من المستثمرين بالمعلومات المهمة 
واتخاذ قرارات بالبيع والشراء في ضوء هذه الميزة بينما قد تفتقد الغالبية لهذه المعلومات؛ ما قد 

يجعلهم عرضة لاتخاذ قرارات استثمارية غير موفقة.

شفافية الأسواق 
هي الطريق الأمثل 

لمواجهة الشائعات 

ملف التوعية - مقالات
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���ش���أن  ال��ع��الم��ي��ةٌ في  ت��ط��ر�أ عليها دوري�����اً، والم��م��ار���س��ات 
حول  والمعنوي  الطبيعي  ال�شخ�ص  �إف�صاح  متطلبات 
والممار�سات  المدرجة،  ال�شركات  �أ�سهم  في  التملك  ن�سب 
العالمية ب��شأن المدد القانونية المحددة لل�شركات المدرجة 
عن  العالمية  والممار�سات  المالية،  بياناتها  عن  للإف�صاح 
الطرح  فترة  خلال  ال�شركات  من  المطلوبة  الإف�صاحات 
الإف�صاح  ��شأن متطلبات  العالمية في  العام، والممار�سات 
ال�شركات  �أ�سهم  في  الم�ساهمين  ك��ب��ار  تملك  ن�سب  ع��ن 
عن  للإف�صاح  العالمية  والممار�سات  العامة،  الم�ساهمة 
رواتب ومكاف�آت كبار الموظفين التنفيذيين في ال�شركات 
الم�ساهمة العامة، ودرا�سة عن الممار�سات العالمية لإلزام 
�إدارة ال�شركة الم�ساهمة العامة بالإف�صاح  ع�ضو مجل�س 
التي تملكها زوجته، وتطور م�ؤ�شر  المالية  الأوراق  عن 
فترة  ومتطلبات  ال�شركات،  لإف�صاح  ال�شفافية  م�ستوى 

الإف�صاح عن القوائم المالية لل�شركات الم�ساهمة العامة. 
فيما  الدولة  بها في  المعمول  الإف�صاح  لأنظمة  ووفقا 
يخ�ص دور الهيئة والأ�سواق في الإف�صاح، ف�إن الأ�سواق 
�أوراقها  �إدراج  تم  التي  ال�شركات  التزام  متابعة  تتولى 
الجوهرية  والمعلومات  الأم���ور  عن  بالإف�صاح  المالية  
والبيانات المالية ون�شرها وتوقيت هذا الن�شر والتحقق 
عنها.  تعبر  التي  الحقائق  عن  وك�شفها  و�ضوحها  من 
ب�إحالة  اللازمة  الإج��راءات  اتخاذ  بعد  الأ�سواق  وتقوم 
المالية  �أوراق���ه���ا  �إدراج  تم  ال��ت��ي  ال�����ش��رك��ات  مخ��ال��ف��ات 
لأحكام هذا النظام �إلى الهيئة للبت فيها واتخاذ الإجراء 
نم��وذج  تطبيق  �إط���ار  وفي  ب��شأنها.  الم�الئ��م  ال��ق��ان��وني 

كافة  �إ���س��ن��اد  تم   ،SRO’sالتنظيم ذات��ي��ة  الم�ؤ�س�سات 
ال�شركات المدرجة للأ�سواق،  ب�إف�صاح  العمليات المتعلقة 
وتفوي�ض الأ�سواق ب�إيقاف التداول في عدد من الحالات، 
على �أن تتولى الهيئة متابعة الإف�صاح في عدد محدود من 
الأمور مثل البت في تقارير مخالفات ال�شركات المدرجة 
الأ�سواق،  من  �إليها  المحالة  بالإف�صاح  المتعلقة  للأنظمة 
�إعداد تقرير الحوكمة  ال�شركة عند  التزام  والتحقق من 
بالنموذج المعتمد من الهيئة، كما تم كذلك نقل تبعية ملف 
الإف�صاح الإلكتروني XBRL كاملًا �إلى الأ�سواق المالية. 
هو  المالية  البيانات  عن  الإف�صاح  �أن  الهيئة  وت��درك 
الأ�سلوب الناجع للحد من ال�شائعات وو�أدها في مهدها، 
ولعل ذلك يت�ضح فيما ت�ضمنه نظام الإف�صاح وال�شفافية 
"من ين�شر  �أن  ال�شائعات؛ حيث ين�ص على  فيما يخ�ص 
يعاقب  الأ�سهم  �شراء  �أو  بيع  عن  المغر�ضة  ال�شائعات 
الغرامة  �أو  �سنوات(   3 حتى  �أ�شهر   3 )م��ن  بالحب�س 
1 مليون دره��م(  �أل��ف دره��م وحتى   100 )ت�تراوح من 
وفقاً  المالي  وال�سوق  الهيئة  �أن  كما  العقوبتين"،  كلا  �أو 
�إدراج  تم  التي  الجهة  �أو  ال�شركة  تلزم  المذكور،  للنظام 
�أوراقها المالية في ال�سوق بن�شر �أية معلومات �إي�ضاحيـة 
التعامل  �سلامة  يكفل  بما  و�أن�شطتها  ب�أو�ضاعها  تتعلق 
الهيئة  من  كل  تحر�ص  ما  وهو  الم�ستثمرين،  واطمئنان 
�أي  وال�سوق على المبادرة به متى وجدت �شائعات على 

ورقة مالية مع اتخاذ الإجراءات القانونية المنا�سبة.
ولعل من المهم هنا قبل �أن نختم هذه العجالة ال�سريعة 
على  م���ؤخ��راً  �صدر  تعديل  �إلى  ن�شير  �أن  الإف�صاح  عن 

الم�ساهمة  ال�شركات  �إل��زام  بمقت�ضاه  تم  الإف�صاح  نظام 
الأولية  المالية  البيانات  عن  بالإف�صاح  المدرجة  العامة 
للعام خلال )45( يوماً من انتهاء ال�سنة المالية، مع �إبقاء 
ال�سنوية  المالية  البيانات  للإف�صاح عن  �أ�شهر  مدة ثلاثة 
ت�سريع  �إلى  �أدى  القرار  ذلك  �أن  �إلى  هنا  المدققة، وننوه 
الثلاثة  بقاء مدة  �أن  الاعتبار  �أخذا في  الإف�صاح،  عملية 
�أ�شهر لا يعني بال�ضرورة �أن تنتظر ال�شركة حتى نهاية 
هذه المهلة للإف�صاح عن بياناتها المالية، �إذ �أن العديد من 
وقت  في  المالية  بياناتها  عن  بالإف�صاح  تقوم  ال�شركات 
عند  جلياً  يت�ضح  ما  وه��ذا  المهلة،  ه��ذه  نهاية  قبل  مبكر 
مطالعة ال�صحف اليومية والمواقع الإلكترونية الر�سمية 
�أخ�رياً  ننوه  �أن  ن��ود  كما  المالية.  والأ���س��واق  لل�شركات 
�ألزمت  الأ�سواق،  �شفافية  لمبد�أ  وتعزيزاً  الهيئة،  �أن  �إلى 
ال�شركات المدرجة- بمقت�ضى نظام الحوكمة- بت�أ�سي�س 
الإجابة  الم�ستثمرين بحيث تكون مهمتها  �إدارة علاقات 
على �أي ا�ستف�سارات وت�سا�ؤلات تتعلق بال�شركة وتطور 
�أعمالها، وتوفير جميع المعلومات التي تمكّن الم�ساهمين 
من ممار�سة حقوقهم على �أكمل وجه دون التمييز بينهم، 
خا�صة  �صفحة  ب�إن�شاء  المدرجة  ال�شركات  تقوم  �أن  على 
لعلاقات الم�ستثمرين على الموقع الإلكتروني الخا�ص بها 
بحيث يتم تحديثها ب�شكل دائم  ي�ضمن توفير معلومات 
الجوهرية  والأح�����داث  وت��ط��ورات��ه��ا  ال�شركة  و�أخ��ب��ار 
والمرحلية  ال�سنوية  الم��ال��ي��ة  وال��ق��وائ��م  ب��ه��ا،  الخ��ا���ص��ة 
وتقارير مجل�س الادارة لعدة �سنوات �سابقة، و�أن�شطتها 
وا�ترساتيجية �أعمالها ور�ؤيتها والخطط الم�ستقبلية لها.
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 الجمعيات العمومية.. ال�سلطة العليا وال�سيادة القانونية للم�ساهمين

 الجمعيات العمومية:
العمومية  الجمعية  اجتماعات  ح�ضور  للم�ساهم  يحق   
�أ�سهمه،  ي��ع��ادل ع��دد  م��ا  م��ن الأ���ص��وات  ل��ه  لل�شركة وي��ك��ون 
اجتماعات  لح�ضور  يختاره  من  عنه  ينيب  �أن  له  يحق  كما 
الجمعية العمومية من غير �أع�ضاء مجل�س الإدارة بمقت�ضى 

توكيل خا�ص ثابت بالكتابة.
المو�ضوعات  مناق�شة  في  الا�ترشاك  للم�ساهم  يحق  كما 
�سواء  العمومية،  الجمعية  �أع��م��ال  ج���دول  على  الم��درج��ة 
عمل  ج��وان��ب  ك��اف��ة  في  الإدارة  مجل�س  �أع�����ض��اء  بمناق�شة 
ال�شركة  ح�سابات  مدقق  مراقب/  مناق�شة  وكذلك  ال�شركة، 
في  ال���واردة  البنود  في  العمومية  الجمعية  انعقاد  �أث��ن��اء 

البيانات المالية لل�شركة و�أن ي�ستو�ضح عما ورد فيها. 
الجمعية  انعقاد  �أث��ن��اء  للم�ساهم  الت�شريعات  وتكفل   

الإدارة  مجل�س  لأع�ضاء  الأ�سئلة  توجيه  حق  العمومية، 
على  الم��درج��ة  المو�ضوعات  في  ال�شركة  ح�سابات  وم��دق��ق 
ال��واردة في  البنود  العمومية، وفي  �أعمال الجمعية  جدول 

البيانات المالية لل�شركة. 
�إذا  العمومية  الجمعية  �إلى  يحتكم  �أن  للم�ساهم  يحق  و 
الجمعية  ق��رار  ويكون  كاف  غير  ��سؤاله  على  ال��رد  �أن  ر�أى 
العمومية واجب التنفيذ، ويبطل �أي �شرط في نظام ال�شركة 

يق�ضي بغير ذلك. )مادة 185/2 من قانون ال�شركات(
من   )%10( يمتلك  ال��ذي  للم�ساهم  الت�شريعات  وتتيح 
ر�أ�س مال ال�شركة على الأقل، طلب �إدراج م�سائل معينة في 
جدول �أعمال الجمعية العمومية وذلك قبل البدء في مناق�شة 

جدول الأعمال. )مادة 180 من قانون ال�شركات(
عند  العمومية  الجمعية  انعقاد  �أثناء  للم�ساهم  ويحق 
اتخاذ القرارات الت�صويت على هذه القرارات، ويكون له من 

الأ�صوات ما يعادل عدد �أ�سهمه. 
العمومية  الجمعية  ق���رارات  بوقف  المطالبة  ل��ه  ويحق 
لل�شركة �أو اتخاذ ما يلزم �إزاء هذه القرارات �إذا كانت لي�ست 
�أو  الم�ساهمين  من  معينة  فئة  ل�صالح  �أو  ال�شركة  �صالح  في 
الم�ستثمر  �أ�سهم  تمثل  �أن  ب�شرط  الإدارة،  مجل�س  �أع�ضاء 
و�أ�سهم المطالبين معاً بوقف ذلك القرار )5%( على الأقل من 

�أ�سهم ال�شركة.

الأوراق  أسواق  في  المدرجة  المساهمة  الشركات  في  الاستثمار  يمنح 
لأسواق  المنظمة  التشريعات  في  وردت  عديدة  حقوقاً  المستثمر  المالية 
المال؛ وتحرص الهيئة على توعية المستثمر بها والتعرف عليها بشكل تام.

وتضع التشريعات المنظمة للأسواق السلطة العليا أو السيادة القانونية 
في الشركة المساهمة العامة بيد المساهمين الذين يجتمعون من خلال 

الجمعيات العامة للنظر والمداولة في شؤون الشركة. 

ملف التوعية - حقوق المساهمين
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و يحق للم�ساهم الاعترا�ض �أو طلب بطلان قرارات 
ال�شركة  لعقد  �إذا ما �صدرت مخالفة  العمومية  الجمعية 
ما  اذا  لها  ال�سليمة  الاج���راءات  تتخذ  لم  �أو  نظامها  �أو 

تم�سك بها في مح�ضر الجل�سة.
للبت  بطلب  المحكمة  �إلى  التقدم  للم�ساهم  يحق  و 
كان  �إذا  العمومية  الجمعية  تتخذه  ق��رار  �أي  ببطلان 
�أو النظام الأ�سا�سي لل�شركة، كما يحق  مخالفاً للقانون 
الجمعية  اجتماعات  محا�ضر  على  مج��ان��اً  الاط�ل�اع  ل��ه 
في  المقررة  العمل  �ساعات  خلال  للم�ساهمين  العمومية 

مركز ال�شركة. )مادة 190 من قانون ال�شركات(.
العمومية  الجمعية  على  الاق�تراح  للم�ساهم  ويحق 
الناتجة  الأ�ضرار  عن  الإدارة  مجل�س  �أع�ضاء  مقا�ضاة 
ع��ن �أع��م��ال��ه��م الم��خ��ال��ف��ة ل��ل��ق��ان��ون وع���ن �أي تج���اوز في 
للجمعية  يحق  كما  الاهمال،  �أو  الغ�ش  �أو  ال�صلاحيات 
الإدارة  مجل�س  �أع�ضاء  بع�ض  �أو  ك��ل  ع��زل  العمومية 
الجمعية  وعلى  ذل��ك  غير  على  ال�شركة  نظام  ن�ص  ول��و 
�أع�ضاء جدد لمجل�س  انتخاب  العمومية في هذه الحالة 
الإدارة بدلًا من الذين تم عزلهم. )مادة 168 من قانون 

ال�شركات(.
و يحق للم�ساهم الذي يملك �أ�سهماً تمثل )20%( من 
ر�أ�س المال على الأقل �أن يطلب من ال�شركة دعوة الجمعية 
العمومية للانعقاد، ما لم يحدد النظام الأ�سا�سي لل�شركة 

ن�سبه �أقل. )مادة 174 من قانون ال�شركات(
رئا�سة  الم�ساهمون  ي��خ��ت��اره  م�ساهم  لأي  وي��ح��ق   
رئي�س  غ��ي��اب  ح��ال��ة  في  العمومية  الجمعية  اج��ت��م��اع 

مجل�س الادارة ونائبه.

 

دعوة الجمعية العمومية
وبعد  المحددة  ملكيته  لن�سب  وفقاً  للم�ساهم  يكون   
عقد  بطلب  التقدم  قانوناً،  المقررة  ال�شروط  ا�ستيفاء 
بند  �إدراج  طلب  وتقديم  العمومية؛  الجمعية  اجتماع 
�أن يكون  �شريطة  العمومية  اعمال الجمعية  في جدول 

�أو  ال�شركات  قانون  �أحكام  مع  يتعار�ض  ولا  وا�ضحاً 
القرارات �أو الانظمة ال�صادرة تنفيذاً له.

عنها  المعلن  الأرباح  �أن�صبة  قب�ض  للم�ساهم  يحق  و 
في الجمعية العمومية.

�أخيراً تذكر عزيزي الم�ستثمر �أن التعرف على  حقوقك 
كم�ساهم في الأوراق المالية �أمر مهم، ولكن الأهم من ذلك 

هو �أن تحر�ص على ممار�سة هذه الحقوق.

متابعة الأداء
 يحق للم�ساهم الاطلاع على عقد ت�أ�سي�س ال�شركة ونظامها الأ�سا�سي والح�صول على ن�سخة منه؛ �إذ يحق 
للم�ساهم الاطلاع على عقد ت�أ�سي�س ال�شركة ونظامها الأ�سا�سي على موقع ال�شركة الالكتروني، ويحق له �أن 
يتقدم بطلب لل�شركة لإر�سال ن�سخة من عقد ت�أ�سي�سها ونظامها الأ�سا�سي له على نفقته. )مادة 140 من قانون 

ال�شركات(.
كما يحق له متابعة �أداء ال�شركة من خلال البيانات المالية، بالاطلاع على ميزانية ال�شركة وح�ساب الأرباح 
والخ�سائر وتقارير مجل�س الإدارة ومراقبي ح�سابات ال�شركة المتعلقة بال�سنة المالية المن�صرمة �أثناء �ساعات 
العمل في مركز عمل ال�شركة الرئي�سي، وذلك خلال �أ�سبوعين من الموعد المحدد لانعقاد الجمعية العامة العادية 
ال�سنوية، و�إجمالًا للم�ساهم الحق في الح�صول على كافة المعلومات التي تخوله ممار�سة حقوقه على �أكمل 

وجه ودون تمييز بينه وبين الم�ساهمين الأخرين.
 ويحق للم�ساهم الذي يمتلك )5%( من �أ�سهم ال�شركة، �أن يُقدّم طلباً �إلى الهيئة مدعماً بالم�ستندات الثبوتية 
ب�أن ت�صريف ��شؤون ال�شركة قد تّم �أو يتم بطريقة �ضارة بم�صالح م�ساهميها �أو بع�ضهم، �أو �أن ال�شركة تعتزم 
القيام بت�صرف �أو تمتنع عن القيام بت�صرف من ��شأنه الإ�ضرار به، وذلك لإ�صدار الهيئة ما تراه من قرارات. 

)مادة 164 من قانون ال�شركات(.
كما تكفل الت�شريعات الحق للم�ستثمر في الح�صول على ن�صيب من موجودات ال�شركة بمقدار م�ساهمته 

عند ت�صفية ال�شركة، والحق في حرية التداول والت�صرف ب�أ�سهم ال�شركة في ال�سوق.

متابعة الم��سؤولين في ال�شركات الم�ساهمة ومحا�سبتهم 
 تمنح الت�شريعات المطبقة في �أ�سواق الأوراق المالية 
ال�شركات  في  الم��سؤولين  متابعة  في  الح��ق  الم�ستثمر 

ومحا�سبتهم، بما يحافظ على حقوقه.
المدنية  الم��سؤولية  دعوى  مبا�شرة  للم�ساهم  ويحق 
للمطالبة  الإدارة  مجل�س  و�أع�ضاء  رئي�س  مواجهة  في 
�أخطاء  ج��راء  م��ن  كم�ساهم  ب��ه  لحقت  التي  ب��الأ���ض��رار 
ال�شركة برفع الدعوى، كما  �إذا لم تقم  ارتكبوها، وذلك 
الذي رفع دعوى ق�ضائية �ضد  بال�شركة  للم�ساهم  يحق 
�أو  �إدارت��ه��ا  مجل�س  �أع�ضاء  �أح��د  �أو  رئي�س  �أو  ال�شركة 
�إدارتها التنفيذية �أمام المحكمة المخت�صة الحق في �إلزام 
�أ�شار  التي  المعلومات  بتقديم  عليهم  عليه و/�أو  المدعى 
المحكمة،  �أم��ام  دفاعه  في  �إليها  الا�ستناد  عليه  المدعي 
محددة  حقائق  مبا�شرة  تُثبت  التي  المعلومات  وتقديم 
في المطالبة التي �أودعها الم�ساهم المدعي لدى المحكمة؛ 
وكذلك  المطالبة؛  بمو�ضوع  �صلة  ذات  معلومات  و�أي��ة 
�أو مجموعات  �أية م�ستندات  بتقديم  المدعى عليه  �إلزام 
بالدعوى  �صلة  ذات  �أنها  المحكمة  ترى  الم�ستندات  من 

دون تحديد.
لع�ضوية مجل�س  التر�شح  بال�شركة  للم�ساهم  ويحق 
المطلوبة،  ال�شروط  فيه  ت��واف��رت  متى  ال�شركة  �إدارة 
مجل�س  ومقرر  �أع�ضاء  �سجل  على  الاط�الع  له  ويحق 
 4 �إدارة ال�شركة دون مقابل خلال �ساعات العمل. )بند 

مادة 144 من قانون ال�شركات(.

الاكتتاب
 يحق للم�ساهم في حالة زيادة ر�أ�سمال ال�شركة، �أن 
يكون له الأولوية في الاكتتاب ب�أ�سهم ال�شركة الجديدة 
بن�سبة عدد الأ�سهم التي يمتلكها. ويبطل كل �شرط على 
بزيادة  ال�صادر  القرار  �أو  ال�شركة  نظام  ذلك في  خلاف 
الأولية  حق  على  الا�ستثناءات  وتنح�صر  الم��ال.  ر�أ���س 
وفقا لقانون ال�شركات على الا�ستثناءات الأربعة التالية 
الديون  تحويل   - الا�ترساتيجي  ال�شريك  )م�ساهمة 
النقدية �إلى �أ�سهم في ر�أ�سمال ال�شركة- تحفيز موظفي 

ال�شركة بتملك �أ�سهمها- الاندماج(.

�أو  �آخ��ر  لم�ساهم  الأولوية  حق  بيع  للم�ساهم  ويحق 
للغير بمقابل مادي والات�صال الم�ستمر مع �إدارة ال�شركة 
للوقوف على �أخر الم�ستجدات، والاطلاع على محا�ضر 

الجمعية العمومية مجاناً خلال �ساعات العمل المقررة.

 ال�صفقات المبرمة
دفاتر  على  الاط�ل�اع  بطلب  التقدم  للم�ساهم  يحق   
تتعلق  وث��ائ��ق  �أو  م�ستندات  و�أي���ة  ووثائقها  ال�شركة 
والحق  العلاقة،  ذات  الاط��راف  مع  المبرمة  بال�صفقات 
المعلومات  كافة  للح�صول على  ق�ضائية  رفع دعوى  في 
والحقائق التي ت�ساعد في ك�شف حقيقة هذه ال�صفقات.

ويحق له �إذا تخلّف ع�ضو مجل�س الإدارة عن �إبلاغ 
تمثل  له  م�ترشكة  م�صلحة  وج��ود  عن  الإدارة  مجل�س 
تعار�ض م�صالح التقدم للمحكمة المخت�صة لإبطال العقد 
و�إلزام الع�ضو المخالف ب�أداء �أي ربح �أو منفعة تحققت 
قانون  من   150 )م��ادة  لل�شركة.  ورده  التعاقد  من  له 

ال�شركات(
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تعد ال�شركات التي تتخذ �شكلًا قانونياً غير الم�ساهمة 
المحلي  الاقت�صاد  عليها  يعتمد  �أ�سا�سية  قوة  العامة، 
الم�ساهمة  �إلى  ال�شركات  هذه  تحول  قرار  ويعد  للدولة، 
به  ويرتبط  م�سارها،  في  جوهرية  تحول  نقطة  العامة 
جهة  من  والتحفظات  والمخاوف  الت�سا�ؤلات  من  العديد 

الم�ؤ�س�سين.
هذه  ا�ستمرارية  على  الهيئة  حر�ص  �إطار  وفي 
�آمنة  ا�ستثمارية  بيئة  وتوفير  ونجاحها  ال�شركات 
�أعدَّت  فقد  الم�ستثمرين  لثقة  للا�ستثمار وداعمة  وجاذبة 
ويو�ضح  ال�شائعة،  الت�سا�ؤلات  على  ليجيب  الدليل  هذا 
الخطوات والإجراءات المرتبطة بعملية تحول ال�شركات 
الأحكام  ظل  في  وبخا�صة  عامة  م�ساهمة  �شركات  �إلى 
الجديدة التي �أقرها قانون ال�شركات التجارية رقم )2( 
الإجراءات  تب�سيط  من  يت�ضمنه  وما   2015 ل�سنة 
ال�شركة  تحول  مدد  وتقلي�ص  ال�شروط  وتخفيف 
الم�ؤ�س�سين  تطلعات  يراعي  ال�سوق، وبما  و�إدراجها في 

والم�ستثمرين.

المكا�سب التي تعود على ال�شركات القائمة 
عند تحولها �إلى الم�ساهمة العامـــة :

التناف�سية:  ال�شركة وتعزيز قدرتها  �أعمال  - تو�سعة 
عملية التحول �إلى الم�ساهمة العامة ت�ستثمر نجاح �أعمال 
�إقليمية وقد تكون  ال�شركة محلياً لو�ضع خطط تو�سعة 
دولية كبيرة ويعزز قدرتها على �أن تت�صدر المناف�سة مع 
ال�شركات الإقليمية والعالمية ومواكبة التطورات وتنفيذ 
ظل  في  م�ستدام  نمو  لتحقيق  م�ستقبلية  ا�ترساتيجية 

الانفتاح المتزايد للتجارة الدولية.
ب�شروط  العامة  ال�شركات  تتمتع  التمويل:  �سهولة   -
ما  غالبا  �أنه  كما  الخا�صة  ال�شركات  من  �أف�ضل  تمويل 
تكون ال�شركة الخا�صة قبل التحول �إلى الم�ساهمة العامة 
ال�سوق  للنمو في  غير قادرة على ا�ستغلال فر�ص مهمة 
ب�سبب عدم تمكنها من الح�صول على التمويل المطلوب 
الم�ساهمة  �إلى  التحول  بعد  انها  الا  المنا�سب،  الوقت  في 

العامة ي�سهل عليها �أن تح�صل على : 
المال  ر�أ�س  زيادة  طريق  عن  داخلي  تمويل   •
للم�ستثمرين  �أو  للم�ساهمين  الزيادة  �أ�سهم  وطرح 
على  الكلي  الاعتماد  �إلى  الحاجة  دون  الا�ترساتيجيين، 

الموارد ال�شخ�صية للم�ؤ�س�سين. 
�أي�سر  وب�شروط  منخف�ضة  بتكلفة  خارجي  • تمويل 
محل  المدرجة  العامة  الم�ساهمة  ال�شركة  تكون  حيث 
اهتمام الم�ؤ�س�سات الا�ستثمارية والتمويلية والمتعاملين 
تكفل  ال�شركة  عن  معلومات  لتوافر  وذلك  ال�سوق،  في 
والأداء  المالي  المركز  في  والم�صداقية  الثقة  زيادة 
الت�شغيلي الم�ستقبلي لل�شركة، بالإ�ضافة �إلى ميزة التزام 

ال�شركة بمتطلبات الاف�صاح وال�شفافية والحوكمة.
طريق  عن  الدولية  المالية  الأ�سواق  من  تمويل   •

�إ�صدار ال�سندات �أو ال�صكوك.
جذب  خلال  من   : الاقت�صادية  التنمية  عجلة  دعم   -
مجالات  مختلف  في  توظيفها  و�إعادة  الأموال  ر�ؤو�س 
وتوفير  ال�شركات،  ت�شغيل  كفاءة  وزيادة  الا�ستثمار، 
الا�ستثمارات  لدخول  �سهلة  �آلية  وتوفير  العمل  فر�ص 
الإنتاجية والخدمية  القطاعات  الأجنبية وتوظيفها في 
الناتج  يدعم  وبما  العامة  الم�ساهمة  ال�شركات  خلال  من 

المحلي الإجمالي للدولة.
الفر�ص  وتنوع  المال  �أ�سواق  كفاءة  زيادة   -
مقومات  تمتلك  العائلية  ال�شركات  بها:  الا�ستثمارية 
وخبرات متراكمة في مجال الأعمال تعد م�صدراً مثالياً 
تحولها  خلال  من  العامة  الم�ساهمة  �شركات  عدد  لزيادة 
ر�أ�س  للم�ساهمة في  الم�ستثمرين  ل�صغار  فر�ص  وتوفير 
مال ال�شركات وتوظيف مدخراتهم في مختلف القطاعات 

الاقت�صادية. 
يوفر  العائلية:  لل�شركات  الم�ستدام  النمو  تعزيز   -
ال�شكل القانوني لل�شركة الم�ساهمة العامة وتق�سيم ر�أ�س 
مالها �إلى �أ�سهم تتداول بالأ�سواق المالية، تجنب العديد 
في  الأجيال  بين  الملكية  بانتقال  المرتبطة  المخاطر  من 
تلك  ا�ستمرارية  على  ي�ؤثر  قد  مما  العائلية  ال�شركات 
ال�شركات �أو تفككها بين ال�شركاء، كما يتيح هيكل ر�أ�س 
ح�ص�ص  توزيع  �سهولة  العامة  الم�ساهمة  ال�شركة  مال 
ال�شركة العائلية على �أ�سهم وو�ضوح ملكية كل م�ؤ�س�س 
�أو �شريك، كما �أن اعتماد ال�شركات الم�ساهمة العامة على 

الإدارة الم�ؤ�س�سية ومقومات الإدارة الحديثة وا�ستخدام 
تقنيات الإدارة الفعالة وانف�صال الملكية عن الإدارة يتيح 
المختلفة  نموها  مراحل  في  للملكية  ال�سل�س  الانتقال 
ف�صل  مع  بالا�ستمرار  الراغبين  غير  خروج  و�سهولة 
والم�صالح  الروابط  عن  ال�شركة  ون�شاط  �أعمال  �سير 

والخلافات العائلية للمالكين .
مفاهيم  العالمية واعتماد  الممار�سات  �أف�ضل  - تطبيق 
الإدارة الحديثة: تمثل عملية التحول �إلى �شركة م�ساهمة 
�أف�ضل  لتبني  ال�شركات  تحفز  �أ�سا�سية  خطوة  عامة 
ال�صلاحيات  تداخل  من  يحد  وبما  العالمية  الممار�سات 
الا�ستمرار،  على  ال�شركات  قدرة  ويعزز  والم��سؤوليات 
وبخا�صة فيما يخ�ص ف�صل الإدارة عن الملكية وتطبيق 
قواعد الحوكمة وعلاقات الم�ستثمرين ومعايير المحا�سبة 
ال�شركة  �أداء  بتقييم  قيام جهات عديدة  �أن  كما  الدولية، 
والإدارة من خلال الإف�صاحات والتقارير الدورية يتيح 
للإدارة �إعادة تقييم ومراجعة الأداء وت�صحيح الأخطاء 

ب�شكل دوري ومنتظم .
وتوفير�سيولة  لل�شركة  الاقت�صادية  القيمة  زيادة   -
قيمة  ذات  العامة  ال�شركات  تكون  ما  غالباً  للم�ساهمين: 
�أعلى من ال�شركات الخا�صة، وذلك نتيجة لوجود �سوق 
منتظمة  �آلية  م�ساهميها  يمنح  العامة  ال�شركة  لأ�سهم 
و�شفافية  �سيولة  يحقق  مما  �أ�سهمهم  بيع  من  تمكنهم 

�أكثر. 
�إلى  ال�شركة  تحول  المهنية:  الكفاءات  ا�ستقطاب   -
الم�ساهمة العامة و�إدراجها في ال�سوق المالي ي�ؤدي �إلى 
اجتذاب موظفين �أف�ضل ذوي خبرات في �شركات عالمية 
ال�سوقية  القيمة  ذات  الأ�سهم  �شراء  خيار  منح  �أن  كما 
الكفاءات  من  المزيد  جذب  �إلى  ي�ؤدي  كحافز  المعروفة 

والحفاظ عليها وي�شجع على المزيد من العطاء.
للعملاء  �أكبر  ثقة  ومنح  ال�شركة  �صورة  تح�سين   -
والموردين: طرح �أ�سهم ال�شركة للاكتتاب العام وتحولها 
للم�ساهمة العامة يزيد من ت�سليط ال�ضوء على ال�شركة 
مما ي�ؤدي �إلى زيادة الوعي بين العملاء والم�ستثمرين، 
والموردين  العملاء  قبل  من  الم�صداقية  زيادة  وبالتالي 

وكذلك الم�ستهلك.
- زيادة فر�ص عمليات الاندماج والا�ستحواذ: تعتبر 
لعمليات  خ�صب  م�صدر  عام  ب�شكل  المتداولة  الأ�سهم 
الاندماج تجذب الم�ؤ�س�سات الراغبة بال�شراكة مما يزيد 
عمليات  وي�سهل  الدولي  �أو  الإقليمي  التو�سع  فر�ص 

الا�ستحواذ المحتملة.
ال�سوقية  القيمة  تعتبر  لل�شركة:  م�ستمر  تقييم   -
ي�ستند  ال�شركة  لقيمة  م�ؤ�شراً  المدرجة  ال�شركات  لأ�سهم 
في  لل�شركة  �أ�سهم  �أي  طرح  عند  العر�ض  �سعر  �إليه 

الم�ستقبل.

التحول �إلى م�ساهمات عامة.. نقطة تحول في م�سار ال�شركات

www.sca.gov.ae

للتوا�صل  على �صبكات التوا�صل الاجتماعي

Contact us on Social Network:

TOLL FREE 800722823 الرقم المجاني 

دليل التحول

اإلى �شركات 

الم�شاهمة العامة

ملف التوعية - دليل التحول إلى مساهمات عامة
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ال�سوقية  القيمة  تكون  ما  غالباً  الثروة:  تكوين   -
لل�شركات العامة �أعلى بكثير من مثيلاتها من ال�شركات 
ال�شركة  لم�ؤ�س�سي  ثروة  تكون  فهي  وبالتالي  الخا�صة، 

وموظفيها.

�شروط التحول �إلى �شركة م�ساهمة عامة:
عامة  م�ساهمة  �شركة  �إلى  ال�شركة  لتحول  ي�ترشط 
الراغبة  لل�شركة  ماليتين  �سنتين  عن  تقل  لا  مدة  م�ضي 
في التحول و�أن تكون قد حققت �أرباحا ت�شغيلية �صافية 
قابلة للتوزيع على الم�ساهمين لا يقل متو�سطها عن ع�شرة 
الماليتين  ال�سنتين  خلال  وذلك  المال،  ر�أ�س  من  المائة  في 

ال�سابقتين لطلب التحول. 
�إلى  ال�شركات  لتحول  الأ�سا�سية  المراحل  تتمثل   -

�شركات م�ساهمة عامة فيما يلي:

�أولاً: مرحلة ما قبل الاكتتاب:
•	 موافقة ال�شركاء على اتخاذ قرار بالتحول �إلى �شركة 

م�ساهمة عامة.

•	 لعملية  القانوني  والم�ست�شار  المالي  الم�ست�شار  تعيين 
وت�شمل  اللازمة  والتقارير  الدرا�سات  لإعداد  الطرح 
تقييم  درا�سة   / لل�شركة  الم�ستقبلية  العمل  )خطة 

ال�شركة / ن�شرة الاكتتاب العام(.

•	 �إعداد خطة التحول وهيكلة عملية الطرح.

•	 المطلوب  والتعهدات  والوثائق  الم�ستندات  ا�ستيفاء 
�إرفاقها مع طلب التحول.

•	 المحلية  ال�سلطة  من  كل  �إلى  التحول  طلب  تقديم 
المخت�صة والهيئة.

•	 النهائية والبدء في الأن�شطة  الح�صول على الموافقة 
الدعائية والترويجية.

ثانياً : مرحلة الاكتتاب العام:
•	 �إعلان ن�شرة طرح الأ�سهم للاكتتاب العام .

•	 بناء  عملية  خلال  من  النهائي  الاكتتاب  �سعر  تحديد 
الأوامر.

•	 �إعلان �سعر الاكتتاب النهائي في �صحيفتين يوميتين. 

•	 الأموال  ورد  والتخ�صي�ص  الاكتتاب  باب  غلق 
الفائ�ضة.

ثالثا : مرحلة الإدراج والتداول:
•	 الم�ساهمة  لل�شركة  الاولى  الت�أ�سي�سية  الجمعية  عقد 

العامة الجديدة.

•	 ت�سجيل ال�شركة الم�ساهمة العامة الجديدة لدى الهيئة.

•	 الإدراج والتداول في �سوق الأوراق المالية.

الفترة الزمنية
تتطلب عملية الطرح العام عادةً فترة زمنية لا تتجاوز 

ثلاثة �أ�شهر في حال ا�ستيفاء كافة المتطلبات.

�إدراج �شركات الم�شاريع ال�صغيرة والمتو�سطة:
والمتو�سطة  ال�صغيرة  الم�شاريع  ل�شركات  يمكن 
محدودة  م��سؤولية  ذات  �شركات  �شكل  تتخذ  والتي 
�إلى  تحويلها  خلال  من  المالي  ال�سوق  في  الإدراج 

وزارة  اجراءات  ح�سب  خا�صة  م�ساهمة  �شركات 
ويكون  المالي،  ال�سوق  في  الإدراج  ثم  ومن  الاقت�صاد 
الم�ؤ�س�سين  بين  مح�صورا  الاولى  ال�سنة  في  التداول 
التداول  يكون  الاولى  المالية  ال�سنة  انق�ضاء  وبعد 
متاحا لجميع الم�ستثمرين وح�سب قيود الملكية المحددة 
ال�شركات  قانون  وي�ترشط  لل�شركة،  الا�سا�سي  بالنظام 
الم�ساهمة  ال�شركة  م�ساهمي  عدد  تجاوز  عدم  التجارية 
عن  المال  ر�أ�س  يقل  و�ألا  م�ساهم   200 لـ  الخا�صة 

 الالتزامات المستمرة المترتبة على الشركة بعد عملية 
التحول إلى المساهمة العامة والإدراج بالسوق

بعد الانتهاء من تحول ال�شركة �إلى الم�ساهمة العامة و�إدراجها في ال�سوق المالي عليها مراعاة الالتزام 
باعداد القوائم المالية المرحلية وال�سنوية وفقاً لمعايير المحا�سبة الدولية والتدقيق الم�ستقل لتلك القوائم 
الإف�صاح  لقواعد  والامتثال  الهيئة  لدى  معتمد  ح�سابات  مدقق  خلال  من  الدولية  المراجعة  لمعايير  وفقاً 
وال�شفافية و�ضوابط حوكمة ال�شركات التي ت�ضعها الهيئة وعقد الجمعية العمومية ال�سنوية للم�ساهمين 
الهيئة والنظام الأ�سا�سي  ال�شركات واجراءات  والقيام بتوزيعات الأرباح بما يتفق مع متطلبات قانون 
لل�شركة وما تقرره الجمعية العمومية ال�سنوية لها وكذلك ت�ضمين الهيكل التنظيمي لل�شركة موظف معني 

بعلاقات الم�ستثمرين �أو تعيين جهة مرخ�صة من الهيئة للقيام بتلك المهمة.
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الذي  الم�ستثمرين  لتوعية  الوطني  الم�شروع  �ضمن 
"عزز  المالية وال�سلع تحت �شعار  الأوراق  تنظمه هيئة 
معلوماتك تنمو ا�ستثماراتك"، وفي �إطار جهود الهيئة 
بالتعاون مع الأ�سواق المالية لتعميق المعرفة بالأنظمة 
وبما  الم���الي،  بال�سوق  الأداء  تطوير  في  ت�سهم  التي 
ي�سهم في زيادة �آليات التداول وفق الممار�سات المعمول 
الأ�سواق  بتنظيم  الهيئة  ل�سيا�سة  وتطبيقاً  عالمياً،  بها 
الت�شغيلية، عقدت هيئة الأوراق  التنظيم للأمور  ذاتية 
المالية  ل�ل��أوراق  �أبوظبي  �سوق  م��ع  بالتعاون  المالية 
ندوة توعية للو�سطاء والمحللين الماليين ناق�شت �أنواع 

المك�شوف". على  "البيع 
المالية  الأ���س��واق  م�ست�شار  ب��رك��ات  م��ن��ذر  د.  وق���دم 
المك�شوف  البيع على  �آليات عمل  بالهيئة، عر�ضاً تناول 
التي  المالية  الأوراق  بيع  للو�سيط  ي�سمح  الذي  الفني 
هذه  بت�سليم  الو�سيط  من  ب�ضمان  الم�ستثمر  يملكها  لا 

الأوراق عند الت�سوية. 
للورقة  الم�ستثمر  �شراء  عدم  حال  في  �أن��ه  و�أو�ضح 
بتوفير  الو�سيط  يقوم  البيع،  ي��وم  نف�س  في  المالية 
�أو  محفظته  م��ن  �إم����ا  الت�سليم  ع��ن��د  الم��ال��ي��ة  ال���ورق���ة 
ال�شراء  طريق  ع��ن  �أو  �آخ��ر  م�ستثمر  م��ن  باقترا�ضها 
ال��ن��ق��دي  ب��ال��ت��ع��وي�����ض  �أو  الإج����ب����اري ع�ب�ر الم��ق��ا���ص��ة 
�إ�ضافة  مع  التعوي�ض  ال�سوق في  �آليات  للم�ترشي عبر 
غرامات لعدم الت�سليم. و�أ�ضاف "و�ضع ال�سوق �أحكاما 

لتحديد الأوراق المالية القابلة للبيع على المك�شوف مثل 
ال�سيولة ومعدل الدوران والأ�سهم الحرة وغيرها، كما 
ت�ضع ال�سوق الحالات التي يجوز لها توقف البيع على 
المك�شوف مثل نزول �سعر الورقة �إلى 5% �أو �أن كمية 

الأوراق المباعة على المك�شوف و�صلت حد %10. 
�أم���ا ع��ن ال��ب��ي��ع ع��ل��ى الم��ك�����ش��وف الم��ن��ظ��م )الم��غ��ط��ى(، 
ف�أو�ضح �أن �آلية عمله تنق�سم �إلى ق�سمين: الأول يتعلق 
اق�ترا���ض  ي��ت��وج��ب  ح��ي��ث   )NON DVP( ب��ع��م�الء 
ال��ورق��ة الم��ال��ي��ة وتح��وي��ل��ه��ا م��ن ح�����س��اب الم��ق��ر���ض �إلى 
ح�ساب المقتر�ض الذي ينوي بيعها على المك�شوف قبل 
ت�سليمها  ثم  التداول ومن  البيع على من�صة  �أمر  و�ضع 
المك�شوف  ع��ل��ى  ال��ب��ائ��ع  وي��ق��وم  الم��ح��ت��م��ل.  للم�ترشي 
عقد     انتهاء  عند  �أو  المقر�ض  من  ب�أمر  �شرائها  ب���إع��ادة 

الاقترا�ض. 
وقال "يحتفظ الو�سيط بمتح�صلات البيع بالإ�ضافة 
�إلى ما تفر�ضه �أنظمة الهيئة وال�سوق من هام�ش �أولي 
على  الح��ف��اظ  م��ع  البيع،  متح�صلات  م��ن   %50 بقيم 
هام�ش م�ستمر بقيمة �أعلى من هام�ش ال�صيانة... و�إذا 
الو�سيط  يقوم  ال�صيانة  هام�ش  عن  الهام�ش  انخف�ض 
الهام�ش  �إلى  الح�����س��اب  لتغذية  الم�ستثمر  با�ستدعاء 
الو�سيط  يقوم  بالتغذية  العميل  ف�شل  وعند  الأولي 
على  البيع  مركز  و�إغلاق  المالية  الأوراق  �شراء  ب�إعادة 

المك�شوف ورد ما تبقى من الأموال للعميل. 

والم��ت��ع��ل��ق  ال����ث����اني  ل��ل��ق�����س��م  "بالن�سبة  وت����اب����ع 
تبديل  با�ستثناء  الآلية  نف�س  فيتبع   ،)DVP(بعملاء
قبل  المالية  الأوراق  وتحويل  الم�سبق  الاقترا�ض  �شرط 
ذات  دخول  من  الو�سيط  ت�أكد  ب�شرط  البيع  �أمر  �إدخال 
المالية  الأوراق  تحويل  ي�ضمن  اقترا�ض  بعقد  العميل 

يوم الت�سوية.
وبالنهاية تم عر�ض �أمثلة وحالات عملية للبيع على 
المالية  والمراكز  الح�سابات  ت�أثر  تو�ضيح  مع  المك�شوف 
�أ�سعار  في  تغير  �أي  عند  والعميل  الو�سيط  م��ن  لكل 
الأوراق المالية المباعة على المك�شوف وكيفية �أتمتة هذه 
الح�سابات با�ستخدام مايكرو�سفت اك�سل لح�ساب �سعر 
الا�ستدعاء  هام�ش  �إلى  الهام�ش  يخف�ض  ال��ذي  الورقة 
الح�ساب  لتغذية  ا�ستدعا�ؤه  المطلوب  المبلغ  واحت�ساب 

والرجوع �إلى الهام�ش الأولي.
الرقابة  ق�سم  مدير  ال�سركال  عمر  عرف  جانبه،  من 
في �سوق �أبوظبي للأوراق المالية، البيع على المك�شوف 
الفني على �أنه عملية قيام الم�ستثمر ببيع ورقة مالية لا 
الت�سوية فترة  خلال  بتوفيرها  يلتزم  �أن  على  يمتلكها 

لعملية  الم��ق�ترح  الج��دي��د  الو�ضع  �أن  و�أو���ض��ح   ،T+2
تت�ضمن  ابوظبي  الفني في �سوق  المك�شوف  البيع على 

مايلي:
�أمر بيع على الأوراق المالية يقوم نظام  عند ادخال 
مخ�ص�ص  ح�ساب  خلال  من  وذل��ك  والمقا�صة،  التداول 

�أنواع البيع على المك�شوف في ندوة ب�سوق �أبوظبي
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لعمليات البيع على المك�شوف الفني، بالتالي:
حتى  الو�سطاء  قبل  من  المدخلة  البيع  �أوامر  • قبول 
الو�سيط  �إ�ضافة  ب�شرط  بيعها  المراد  الأ�سهم  تتوفر  لم  لو 

هام�ش �ضمان نقدي لقيمه العملية بن�سبة %50.
• يتم ادخال الأمر في �سجل الأوامر ح�سب الأولويات 

المطبقة مع م�ؤ�شر يبين �أن الأمر بيع على المك�شوف.
• عند �إتمام ال�صفقة؛ يتم �إ�ضافة الأ�سهم �إلى الم�ترشي 

ب�صفه م�ستفيد، وتقيد ب�سالب في ح�ساب البائع.
بطرق  ال�سالب  القيد  تغطية  البائع  العميل  على   •

مختلفة.
)عك�س  بال�شراء  ال�صفقة  �أغ�ل�اق  للو�سيط  يحق   •
انخفا�ض  حاله  في  الفني(  المك�شوف  على  البيع  عملية 

الهام�ش.
ال�صفقة  ت�سويه  يتم   ..  )T+2( الت�سوية  يوم  في   •
عن طريق تحويل القيمة �إلى الو�سيط البائع، ويتم تغير 

ال�صفة من م�ستفيد �إلى مالك للعميل الم�ترشي .
الو�ساطة  �شركة  على  يتعين  �أن��ه  ال�سركال  و�أو���ض��ح 
نم��وذج  على  العميل  وت��وق��ي��ع  م��واف��ق��ة  على  الح�����ص��ول 
المك�شوف  على  البيع  اتفاقية  ونم���وذج  الح�����س��اب  فتح 
المعلومات  خا�ص  ب�شكل  تت�ضمن  �أن  يجب  والتي  الفني 

والبيانات المبينة �أدناه:
• تحديد مفهوم البيع على المك�شوف الفني والمخاطر 

التي قد يتعر�ض لها العميل جرّاء ذلك.
المترتبة على  والالتزامات  بالحقوق  تف�صيلي  • بيان 

كل من العميل و�شركة الو�ساطة.
�شركة الو�ساطة في حال  ب�صلاحيات  تف�صيلي  • بيان 
عدم تقيد العميل ب�أي من التزاماته، وخا�صةً فيما يتعلق 

بتغطية القيد ال�سالب.
ال��ع��م��ي��ل ع��ن��د ال��ب��ي��ع على  �إخ���ط���ار  ط���رق  • تح��دي��د 

المك�شوف الفني وعند انخفا�ض ن�سبة هام�ش ال�ضمان.
المقررة. الن�سب  وفق  ال�ضمان  هام�ش  • تحديد 

�أن يقوم بتقييم الأوراق المالية  كما يجب على ال�سوق 
كل  ومراجعتها  المك�شوف  على  ببيعها  الم�سموح  المدرجة 
�ستة �أ�شهر، وذلك بناء على معدل دوران ال�سهم، �أو وجود 
يتعين  كما  ال�سيولة.  لمزود  عقد  وجود  �أو  لل�سوق،  �صانع 
المدرجة  المالية  الأوراق  وين�شر  يف�صح  �أن  ال�سوق  على 
من  المعنيين  جميع  �إلى  المك�شوف  على  ببيعها  الم�سموح 
خلال موقع ال�سوق، كما يُعلم ال�سوق الو�سطاء المرخ�صين 
وبالتالي  المعلومة  بذات  الفني  المك�شوف  على  البيع  لآلية 
المدرجة  المالية  ب����الأوراق  عملائهم  �إخ��ط��ار  عليهم  يلزم 
العر�ض  وتطرق  الفني.   المك�شوف  على  ببيعها  الم�سموح 
التو�ضيحي �إلى الجوانب الخا�صة بالإف�صاح والن�شر بما 
يخ�ص تداول الأوراق المالية على المك�شوف، وكذلك �شروط 
التداول،  جل�سة  خلال  المك�شوف  على  المالية  الأوراق  بيع 
على  البيع  لعملية  التلقائي  الإيقاف  حالات  �إلى  بالإ�ضافة 
المك�شوف من قبل ال�سوق، والتزامات الجهة الم�صرح لها، 
وال�شروط والطرق المتاحة لتغطية الأوراق المالية المباعة 
لدى  المحا�سبي  التكييف  وك��ذل��ك  الفني،  المك�شوف  على 

العميل عند �شركة الو�ساطة. 

ندوة »التحليل الفني« للمستثمرين

»الأوراق المالية« تعرّف المستثمرين بآليات السوق

ن������دوة تح��ت  الم�������الي،  دب�����ي  ����س���وق  م����ع  ب���ال���ت���ع���اون  وال�������س���ل���ع  الم���ال���ي���ة  الأوراق  ه��ي��ئ��ة  ن��ظ��م��ت 
ج��ه��وده��ا  �إط������ار  في  الا���س��ت��ث��م��اري��ة«  الم���ح���اف���ظ  ب���ن���اء  وا���س�ترات��ي��ج��ي��ات  ال��ف��ن��ي  "التحليل  ع���ن���وان 
 ل���ت���وع���ي���ة الم�������س���ت���ث���م���ري���ن والم���ت���ع���ام���ل�ي�ن في الأ��������س�������واق الم����ال����ي����ة ����ض���م���ن ب���رن���امج���ه���ا ال���وط���ن���ي.

�أ�سا�سيات  �إلى  �أقيمت في مقر �سوق دبي المالي،  وتطرق ح�سام الح�سيني المحلل المالي خلال الندوة التي 
 التحليل الفني ودرا�سة حركة الأ�سواق با�ستخدام الر�سومات البيانية من �أجل التنب�ؤ باتجاهاتها الم�ستقبلية.

و�أكد الح�سيني �أن الهدف الرئي�سي من الا�ستثمار يكمن في تحقيق عوائد مالية، مع وجود بع�ض المخاطر 
الأ�ساليب  من  يعتبر  الفني  التحليل  �أن  �إلى  م�شيراً  الأ���س��واق،  تقلب  مع  خ�سائر  المتداولين  تكبد  قد  التي 
العيوب. بع�ض  على  تحتوي  الأ�ساليب  هذه  ولكن  الا�ستثمارية،  القرارات  وبناء  ال�سوق  لتحليل   المتاحة 
و�أو������ض�����ح �أن ع���ل���ى الم����ت����داول��ي�ن م���ع���رف���ة ع����ي����وب ال��ت��ح��ل��ي��ل ال���ف���ن���ي وك���ي���ف���ي���ة ال���ت���غ���ل���ب ع��ل��ي��ه��ا، 
 وت����وظ����ي����ف ه�������ذه الأ������س�����ال�����ي�����ب في ط����ري����ق����ة م���ن���ه���ج���ي���ة وع���������دم ال���ت���ح���ي���ز لأ������س�����ل�����وب م���ع�ي�ن. 
وقال الح�سيني �إن هنالك 7 �أ�ساليب للتحليل الفني في الأ�سهم هي: "الم�ؤ�شرات الفنية« و"الدعم والمقاومة« 
الأ�ساليب  وبع�ض  ال�سعرية«  و"الدورات  الموجي«  و"التحليل  اليابانية«  و"ال�شموع  الفنية«  و"النماذج 
الأخرى مثل "التحليل الفني الإح�صائي« و"التحليل الفني با�ستخدام الذكاء الا�صطناعي« و"التحليل الفني 
با�ستخدام الأ�ساليب المتكيفة وذاتية التغيير«. وبّني الح�سيني �أبرز الفروقات بين المحلل الأ�سا�سي والفني، 
م�شيراً �إلى �أن المحلل الأ�سا�سي المتخ�ص�ص في التحليل، يدر�س الأ�سباب وراء حركة ال�سوق وتحليل قوى 

العر�ض والطلب في �سوق �أو قطاع معين وعادة ما يركز على الفترات الزمنية طويلة الأجل.

�إطار  في  الم��الي،  دبي  �سوق  قاعة  في  للم�ستثمرين  توعية  ن��دوة  وال�سلع«،  المالية  الأوراق  هيئة  عقدت 
م�شروعها الوطني لتوعية الم�ستثمرين بالأ�سواق المالية. و�أكدت الهيئة �أنها ت�ستهدف جميع المتعاملين في 
ب�صناعة  العاملين  عن  ف�ضلًا  المالية،  بالأ�سواق  العهد  وحديثي  الم�ستثمرين  �صغار  خا�صة  المالية  الأ�سواق 
و�أع�ضاء مجال�س  المدرجة،  بال�شركات  الإف�صاح  الماليين، وم��سؤولي  كالو�سطاء والمحللين  المالية  الخدمات 

�إدارات ال�شركات المدرجة، وطلبة المدار�س والجامعات.
الأ�سهم..  محفظة  "تكوين  عنوان:  تحت  جاءت  التي  الندوة  المالي،  والخبير  المحلل  الطه،  و�ضاح  قدم 
والفرق بين الا�ستثمار والم�ضاربة في الأ�سواق المالية". وا�ستعر�ض الطه العديد من الجوانب منها القرارات 
الا�ستثمارية للمتداولين، وطرق تكوين محفظة ا�ستثمارية متنوعة ذات مخاطر محدودة، ف�ضلًا عن بع�ض 

ال�سلوكيات الخاطئة للم�ستثمرين الجدد.
 و�شدد الطه على �أنه ينبغي على الم�ستثمر �أن يكون على دراية بالأ�سهم التي يرغب ب�ضمها �إلى محفظته، 
ومعرفة �أ�سا�سياتها، فكلما كانت قوية، انخف�ضت ن�سبة المخاطرة، كما يجب تحديد ال�شخ�صية الا�ستثمارية 
للفرد، ف�ضلًا عن تنويع الا�ستثمار وعدم ا�ستهلاك كل ال�سيولة، وادخار جزء منها وعدم الإفراط في الاقترا�ض. 
وقال �إن تكوين المحفظة يتطلب العديد من الأمور، منها معرفة درجة تحمل المخاطرة من خلال ت�شخي�ص 
�أو  م�ضاربة  كان  �سواء  المحفظة،  هدف  وتحديد  الزمني  الإط��ار  تحديد  جانب  �إلى  الا�ستثماري،  ال�سلوك 
ا�ستثماراً، ف�ضلًا عن تقييم �أ�سا�سيات الأ�سهم الم�ستهدفة والنظرة الم�ستقبلية للأ�سهم، وتقييم العوامل الم�ؤثرة 
فيها، �إلى جانب التركيز على عن�صر التنويع بهدف تقليل المخاطرة، و�أهمية احت�ساب العائد ومقارنته بعائد 
ال�سوق �أو العائد الم�ستهدف. و�أ�ضاف �أن على الم�ستثمر �أن يختار �شخ�صيته الا�ستثمارية ما بين المخاطرة 
التي تلج�أ �إلى تعظيم العائد، وبالمقابل القدرة على تحمل مخاطر عالية، والمحافظة التي تقبل عوائد متدنية 

ن�سبياً، بهدف عدم تحمل مخاطر عالية، والتي تحاول خلق توازن بين العائد والمخاطرة.
 و�أ�شار �إلى �أن الم�ستثمر الفرد العادي عادة ما يقوم بالتركيز على حركة ال�سهم عند ال�شراء وعدم الاهتمام 
بت�أثيرها على ت�شكيلة المحفظة، في الوقت الذي يجب �أن ي�ؤدي التنوع �إلى تخفي�ض المخاطرة. ولفت الطه 
�إلى �أن �أنماط التداول تكوّن ال�سلوك الا�ستثماري طويل الأمد، وهو الأ�صل في الا�ستثمار بالأ�سواق المالية 
وال�سلوك الم�ضاربي، الذي ي�ستهدف التداول لفترات ق�صيرة ويعول على التغير في القيمة ال�سوقية لل�سهم، 
وال�سلوك المقامر الذي لا ي�ستند �إلى �أ�سا�س بقدر ما يحاول اللحاق بحركة �سهم �أو �أ�سهم دون معرفة ال�سبب.
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عامة  م�����س��اه��م��ة  ���ش��رك��ة   79 وزع����ت 
ل��لأوراق  "�أبوظبي  �سوقي  في  مدرجة 
نقدية  �أرب��اح��ا  المالي"،  و"دبي  المالية" 
32.48 مليار درهم  و�أ�سهم منحة بقيمة 

عن العام 2016.
�أرباحا  م�ساهمة  �شركة   70 ووزع��ت 
30.64 مليار درهم، بينما  نقدية بقيمة 
بقيمة  منحة  �أ���س��ه��م  ���ش��رك��ات   4 وزع���ت 
بلغت 730.5 مليون درهم، فيما وزعت 
منحة  و�أ�سهم  نقدية  �أرباحا  �شركات   5

بقيمة 1.11 مليار درهم.
وت�����ص��درت ���ش��رك��ات ق��ط��اع ال��ب��ن��وك 
النقدية  ال�شركات الأكثر توزيعاً للأرباح 
�إج��م��الي  م���ن   %54 ع��ل��ى  م�����س��ت��ح��وذة 
دره��م،  مليار   17 وب��واق��ع  ال��ت��وزي��ع��ات 
بن�سبة  الات�صالات  قطاع  �شركات  تلاها 
25.8% من �إجمالي التوزيعات وبواقع 
7.9 م��ل��ي��ار دره����م، ف��ي��م��ا ب��ل��غ �إج��م��الي 
 3.52 العقار  قطاع  �شركات  توزيعات 
مليار درهم، تلاها �شركات قطاع الت�أمين 
دره���م،  م��ل��ي��ون   567.66 وزع���ت  ال��ت��ي 
 560.9 النقل  فيما وزعت �شركات قطاع 

مليون درهم.
ال�صناعة  ق��ط��اع  ���ش��رك��ات  ووزع����ت 
���ش��رك��ات  ت�اله��ا  دره�����م،  م��ل��ي��ون   533
مليون   409.4 وزع��ت  التي  الخ��دم��ات 
الا�ستثمار  قطاع  �شركات  تلاها  دره��م، 
 388.9 وزعت  التي  المالية  والخدمات 
مليون درهم، فيما وزعت �شركات قطاع 
مليون   188.8 الا���س��ت��ه�الك��ي��ة  ال�����س��ل��ع 

درهم.
�أرباحاً بقيمة  14 بنكا مدرجاً  ووزع 
بنك  ت�����ص��دره��ا  دره����م،  م��ل��ي��ار   16.56
 4.5 قيمتها  بتوزيعات  الأول  الخليج 
�أب��وظ��ب��ي  ب��ن��ك  وزع  فيما  دره���م  م��ل��ي��ار 
ليبلغ  دره����م  م��ل��ي��ار   2.36 ال��وط��ن��ي 
درهم  مليار   6.86 توزيعاتهما  �إجمالي 

وذلك قبل الدمج.
الامارات  بنك  توزيعات  قيمة  وبلغت 
تلاه  دره��م،  مليار   2.22 الوطني  دب��ي 
 2.219 ب��واق��ع  دب���ي الا���س�الم��ي  ب��ن��ك 
مليار درهم، تلاه بنك �أبوظبي التجاري 
وزع  فيما  دره���م،  مليار   2 نحو  ب��واق��ع 
 776.7 الإ���س�الم��ي  �أب��وظ��ب��ي  م�����ص��رف 

مليون درهم.

وب��ل��غ��ت ق��ي��م��ة ت���وزي���ع���ات ���ش��رك��ت�ني 
 7.9 م��درج��ت�ني في ق��ط��اع الات�����ص��الات 
مليار درهم، حيث وزعت �شركة الإمارات 
مليار   6.95 للات�صالات"ات�صالات" 
درهم عن العام 2016، بينما بلغت قيمة 
للات�صالات  الإم����ارات  �شركة  ت��وزي��ع��ات 

المتكاملة "دو" 951.9  مليون درهم.
عامة  م�ساهمة  ���ش��رك��ات   7 ووزع���ت 
 3.52 نحو  العقار  قطاع  �ضمن  مدرجة 
 %11.49 بلغت  وبن�سبة  دره��م  مليار 

من �إجمالي التوزيعات في ال�سوقين.
ووزع����ت ���ش��رك��ة �إع���م���ار م��ول��ز 1.3 
�إعمار  �شركة  وزع��ت  فيما  دره��م،  مليار 
1.07 مليار درهم تلتها �شركة  العقارية 
قيمتها  بلغت  بتوزيعات  العقارية  الدار 
�شركة  تم  وم��ن  دره��م،  مليون   864.8
بلغت  بتوزيعات  العقارية  الخيمة  ر�أ�س 

قيمتها 100مليون درهم .
الت�أمين  19 �شركة من قطاع  ووزع��ت 
567.661 مليون درهم، كان �أعلاها من 
وبواقع  للت�أمين  �أوري��ن��ت  �شركة  ن�صيب 
100 مليون درهم، تلتها �شركة الإمارات 
درهم  مليون   67.5 التي وزعت  للتامين 
للت�أمين  الوطنية  �أبوظبي  �شركة  تلتها 

وبقيمة 56.2 مليون درهم.
ووزعت 11 �شركة في قطاع ال�صناعة 
�شركة  ت�صدرتها  دره���م،  مليون   533
 128.7 بقيمة  الخيمة  ر�أ���س  �سيراميك 
الا�سمنت  ���ش��رك��ة  تلتها  دره���م،  م��ل��ي��ون 
دره��م،  مليون   89.7 بقيمة  الوطنية 
 82 الخليج  ا�سمنت  �شركة  وزع��ت  فيما 
مليون درهم تلتها �شركة ا�سمنت الاتحاد 

بتوزيعات قيمتها 73.6 مليون درهم.
ق��ط��اع النقل  ووزع����ت ���ش��رك��ت��ان م��ن 
وزع��ت  ح��ي��ث  دره����م،  م��ل��ي��ون   560.9
مليون   326.6 للطيران  العربية  �شركة 
دره����م، ف��ي��م��ا وزع����ت ���ش��رك��ة �أرام��ك�����س 

234.25 مليون درهم.
وفي ق��ط��اع الا���س��ت��ث��م��ار والخ��دم��ات 
كابيتال  ال��واح��ة  �شركة  وزع��ت  المالية، 

388.9 مليون درهم.
عامة  م�ساهمة  ���ش��رك��ات   7 ووزع���ت 
 409 نحو  الخ��دم��ات  قطاع  في  مدرجة 

مليون درهم.
الوطنية  �أبوظبي  �شركة  وت�صدرت 

ل��ل��ف��ن��ادق ���ش��رك��ات ق��ط��اع الخ��دم��ات في 
مليون   122 وبواقع  التوزيعات  قيمة 
درهم تلتها �شركة طيران �أبوظبي بقيمة 

75.6 مليون درهم.
�ضمن  م�ساهمة  �شركات   7 ووزع���ت 
مليون   188.8 الا�ستهلاكية  ال�سلع  قطاع 
دره�����م ك����ان ن��ح��و ن�����ص��ف��ه��ا م���ن ن�صيب 
مليون   90 وزع��ت  التي  �أغذية  مجموعة 
التي  للمرطبات  دبي  �شركة  تلتها  دره��م، 

وزعت 63 مليون درهم.
وع���ل���ى ���ص��ع��ي��د م��ت�����ص��ل، وزع�����ت 4 
منحة  �أ���س��ه��م  ع��ام��ة  م�ساهمة  ���ش��رك��ات 
مليون   730 بقيمة   2016 ال��ع��ام  ع��ن 
الذي وزع  ال�شارقة  درهم وهي م�صرف 
بينما   ،%10 وبن�سبة  مليون   242.5
�أ�سهم منحة بقيمة  وزع م�صرف عجمان 
الم�ؤ�س�سة  ووزعت  درهم،  مليون   56.8
 113.4 وال��ف��ن��ادق  لل�سياحة  الوطنية 
مليون درهم، فيما وزعت �شركة الاتحاد 

العقارية 317.7 مليون .
عامة  م�ساهمة  ���ش��رك��ات   5 وق��ام��ت 
و�أ�سهم  نقدية  �أرب���اح  بتوزيع  م��درج��ة 
وزع��ت  ف��ق��د   ،2016 ال��ع��ام  ع��ن  منحة 
مليون   688 للا�ستثمار  دب���ي  ���ش��رك��ة 
486 م��ل��ي��ون دره����م ن��ق��داً  دره����م م��ن��ه��ا 
و202 مليون درهم �أ�سهم منحة. ووزع 
بنك الفجيرة الوطني نحو 190 مليون 
درهم نقدا ومنحة وبواقع 95.3 مليون 
درهم منحة ومثلها نقداً. ووزعت �شركة 
مليون   5 نحو  للألبان  المتحدة  كابيارا 
مليون  و2  ن��ق��داً  مليون   3 منها  دره���م 
دره���م م��ن��ح��ة. ووزع���ت ���ش��رك��ة الخليج 
 15 منها  درهم  مليون   20 الا�ستثمارية 
منحة،  دره���م  مليون  و5  ن��ق��داً  مليون 
لل�صناعات   الخليج  �شركة  وزع��ت  فيما 
مليون   207 نحو  "جلفار"  ال��دوائ��ي��ة 
درهم  مليون   174.7 نحو  منها  دره��م 

نقداً و32.7 مليون درهم نقدا.

79 �شركة توزع 32.48 مليار درهم عن العام 2016
تقارير
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ــــل بـلا حـــــــدود لـنـتـوَا�صَ
في اأي وقـــت وفي اأي مـــكــان

الآن.. وبعد اأن اأ�سبحت خدمات هيئة الأوراق المالية وال�سلع 
من  اأي  على  �سئت  وق��ت  اأي  وفي  كنت  اأينما  ي��دك  بمتناول 
وويندوز،  واأندرويد  فون  واآي  باد  واآي  بلاك بيري  اأجهزة 

ف��ق��د اأ���س��ب��ح ب��اإم��ك��ان��ك الط�����لاع ع��ل��ى ق���ان���ون الهيئة 
التعميمات  وك��ذل��ك  بمقت�ساه  ال�����س��ادرة  والأن��ظ��م��ة 

والقرارات ذات ال�سلة، بالإ�سافة اإلى ال�ستفادة 
بكل  المتوفرة  البحث  محرك  ميزة  من 

من اللغتين العربية والإنجليزية.

www.sca.gov.aehttp://www.sca.gov.ae/apps http://www.sca.gov.ae/apps
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