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 غلاف العدد

ع�صو  القا�صمي  محمد  بن  �صلطان  الدكتور  ال�صيخ  ال�صمو  �صاحب  افتتح    
للتدريب  المالية  ال�صوق  ال�صارقة،  ال�صارقة، رئي�س جامعة  المجل�س الاأعلى حاكم 
في جامعة ال�صارقة، والذي اأن�صاأته هيئة الاأوراق المالية وال�صلع بموجب مذكرة 
اأبوظبي  و�صوق  المالي،  دبي  �صوق  مع  بالتعاون  ال�صارقة،  جامعة  مع  تفاهم 

للاأوراق المالية.
وتقدم �صا�صة ال�صوق المالي الافترا�صية للطلاب المتدربين بيئة عمل ت�صبيهية 
مثالية، لمتابعة اأ�صعار الاأوراق المالية المتداولة في ال�صوق المالية متابعة فورية، 
الدرا�صية  والحالات  للم�صاريع  تنفيذهم  اأثناء  ال�صريعة  القرارات  واتخاذ 
الخا�صة بالا�صتثمار في محافظ الاأوراق المالية وتمكن الاأ�صاتذة الم�صرفين على 
مربوطة  لكونها  نظراً  الفعلي،  بالاأداء  مقارنة  اأدائهم  تقييم  من  الطلبة  م�صاريع 

بالاأ�صعار الفورية للاأ�صواق المالية في الدولة.
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مجلس إدارة هيئة الأوراق المالية يناقش تطورات أسواق المال بالدولة

تو�سية باإجراء درا�سة جدوى تاأ�سي�س �سوق ثانية لل�سركات ال�سغيرة والمتو�سطة وحديثة التاأ�سي�س
وال�صلع  المالية  الاأوراق  هيئة  اإدارة  مجل�س  عقد 
للمجل�س   الرابعة  ال��دورة  من  ع�صر  الخام�س  اجتماعه 
�صعيد  ب��ن  �صلطان  المهند�س  م��ع��الي  برئا�صة  دب��ي  في 
المن�صوري وزير الاقت�صاد رئي�س مجل�س اإدارة الهيئة، 
زايد  بن  علي  بن  محمد  �صعادة  من  كلًا  الاجتماع  �صم 
عبد  و�صعادة   ، الاإدارة  مجل�س  رئي�س  نائب  الفلا�صي 
للهيئة، و�صعادة  التنفيذي  الرئي�س  الطريفي  �صالم  الله 
اأحمد  علي  محمد  و�صعادة  المن�صوري،  را�صد  مبارك 
الظاهري، و�صعادة عبد الله بن علي الهاملي، و�صعادة 

بطي خليفة بن دروي�س الفلا�صي. 
كما ح�صر الاجتماع اأي�صاً من الهيئة �صعادة اإبراهيم 
ال�صويدي  م��ريم  و���ص��ع��ادة  المجل�س،  م��ق��رر  ال��زع��اب��ي 
والاإ�صدار  القانونية  لل�صوؤون  التنفيذي  الرئي�س  نائب 

والبحوث من�صق المجل�س. 
ناق�س المجل�س خلال الاجتماع، عدداً من المو�صوعات 

والق�صايا الهامة ذات ال�صلة بقطاع الاأوراق المالية.
زيادة ال�سيولة

في اإط����ار ح��ر���س ال��ه��ي��ئ��ة ع��ل��ى ا���ص��ت��ح��داث اآل��ي��ات 
وبناءً  بالاأ�صواق،  ال�صيولة  لزيادة  جديدة  ومنتجات 
ي�صم  الذي  للهيئة  الا�صت�صاري  المجل�س  ماطرحه  على 
مج��ال  في  المتخ�ص�صة  ال��ع��الم��ي��ة  الخ����رات  م��ن  نخبة 
الهيئة  اأجرتها  التي  الاأولية  والدرا�صة  المالية  الاأوراق 
اأو�صى  فقد  ال�صاأن؛  بهذا  العالمية  الممار�صات  اأف�صل  عن 

الاأخ��رى  الجهات  مع  بالتن�صيق  الهيئة  اإدارة  مجل�س 
البحوث  �صركات  اإح���دى  م��ع  وال��ت��ع��اون  العلاقة  ذات 
والدرا�صات الرائدة عالمياً والمتخ�ص�صة في هذا المجال 
ثاني  �صوق  اإن�صاء  ج��دوى  عن  متعمقة  درا�صة  لاإج��راء 
ال�صركات  المالية، ي�صم  للاأوراق  الرئي�س  ال�صوق  داخل 
والمتو�صطة،  ال�صغيرة  وال�صركات  التاأ�صي�س  حديثة 
وكذلك اقتراح الاأنظمة واللوائح المنظمة لذلك، وبحيث 

تاأخذ الدرا�صة في الاعتبار عدة عوامل من بينها:
في  ل��لاإدراج  الخليجية  ال�صركات  جذب  اإمكانية   •

ال�صوق الثاني.
يكون  التي  الاأ���ص��واق  في  التجربة  نجاح  مدى   •

ت����داول الاأف�����راد ف��ي��ه��ا م��رت��ف��ع��اً م��ث��ل اأ����ص���واق ال��دول��ة 
واأ�صواق دول الخليج الاأخرى.

الثاني  ال�صوق  بخ�صو�صيات  الاأخ���ذ  ���ص��رورة   •
ومتطلبات  ال�����ص��رك��ات  بنوعية  يتعلق  فيما  خ��ا���ص��ة 

الاإدراج والاإف�صاح عن اإعداد الت�صريعات.
قبل  بها  التوعية  اإلى  ال��ث��اني  ال�����ص��وق  ح��اج��ة   •

اإطلاقها.
الهيئة  قامت  التي  المبدئية  الدرا�صة  تناولت  وق��د 
هذه  طبيعة  بينها  من  مح��اور  عدة  المجال  هذا  في  بها 
فيها،  تدرج  التي  لل�صركات  القانوني  وال�صكل  ال�صوق، 
تهدف  الثانية  ال�صوق  اأن  عن  وك�صفت  ال�صوق،  ومزايا 

معالي �صلطان المن�صوري خلال تروؤ�صه الاجتماع

 أرباح الشركات تنمو 34% في الربع الثالث
 ا�صتعر�س المجل�س التقرير الربعي للدرا�صة التحليلية الاأ�صا�صية لهذه النتائج، والذي يظهر نمو �صافي دخل 
الثالث لهذا العام؛ حيث  اأدائها خلال الربع  ال�صركات الاإماراتية المدرجة في الاأ�صواق المالية بالدولة وتح�صن 
بلغت 11 مليار اأربعمائة وت�صعة ع�صر مليون درهم مقابل 8 مليارات خم�صمائة وت�صعة واأربعين مليون درهم 

بن�صبة نمو مقدارها %34.
للربع  الدولة  الاأ�صهم في  اأ�صواق  المدرجة في  المحلية  ال�صركات  المجمّعة ل�صافي دخل  البيانات  اأظهرت  وقد 
الثالث لعام 2012 اأن نموها قد حقق ارتفاعاً بلغت ن�صبته 34% عند مقارنته بنتائج الربع الثالث لعام 2011. 
كما اأظهرت البيانات اأن القطاع الاأف�صل اأداءً من ناحية نمو �صافي الدخل هو قطاع العقار حيث و�صل معدل ن�صبة 

نمو �صافي دخل ال�صركات فيه اإلى 616% وذلك مقارنةً بالربع الثالث لعام 2011. 
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الح�صول  لت�صهيل  الاإدراج  على  ال�صركات  ت�صجيع  اإلى 
زيادة  اأو  الاأ�صهم  طرح  خلال  من  ال��لازم  التمويل  على 
راأ�س المال، ويعتر هذا النوع من التمويل بديلًا مي�صراً 
ال�صركات  اإدراج  ال�صوق  الاقترا�س، ويتم في هذه  عن 
والمتو�صطة  ال�صغيرة  وال�صركات  التاأ�صي�س  حديثة 
اإدراج  اإمكانية  مع  مت�صاعد،  نمو  بها  التي  وال�صركات 
ال�صركات  واإدراج  وقيد  والعائلية،  الخا�صة  ال�صركات 
بال�صوق  والاإدراج  ال��ق��ي��د  ل�����ص��روط  الم�صتوفية  غ��ير 
اأولية لاإدراج  الرئي�س؛ حيث توفر هذه ال�صوق محطة 

ال�صركات بال�صوق الرئي�س.
اإدراج  اأن  اإلى  الاأول��ي��ة  الهيئة  درا���ص��ة  اأ���ص��ارت  وق��د 
ا�صتقطاب  في  ي�صاهم  ال�صركات  م��ن  ج��دي��دة  �صريحة 
اأحجام  م��ن  يزيد  بم��ا  الم�صتثمرين،  م��ن  ج��دي��دة  فئات 
الممكن  من  واأنه  بالاأ�صواق،  ال�صيولة  ثم  ومن  التداول 
ال�صوق  التي تفر�صها  تلك  اأي�صر من  اأن تو�صع �صروط 
�صيولة  ل��زي��ادة  ي��وؤدي  بما  ال�صركات  لاإدراج  الرئي�س 

الاأ�صواق ويكون جاذباً لا�صتثمار ال�صناديق.
�سوق لل�سندات وال�سكوك

على  الهيئة  اإدارة  مجل�س  اطلع  اآخ��ر،  جانب  وم��ن 
�صوق  تاأ�صي�س وتنظيم  ب�صاأن  الفنية الخا�صة  الدرا�صة 
لل�صندات وال�صكوك في الدولة، ووجه باأن تقوم الهيئة 
م�صتركة  لجنة  لت�صكيل  المعنية  الجهات  مع  بالتن�صيق 
وال�صكوك،  ال�صندات  �صوق  تطوير  معايير  لدرا�صة 
هذا  في  المتخ�ص�صة  ال�صركات  اإح���دى  م��ع  وال��ت��ع��اون 
المجال لتتولى و�صع م�صودات الاأنظمة واللوائح التي 
تتعلق بالجوانب الفنية المختلفة لل�صوق مثل الاإ�صدار 

والاإدراج والتداول والتقا�س والت�صوية. 
قد  المجل�س  ا�صتعر�صها  ال��ت��ي  ال��درا���ص��ة  وك��ان��ت   
يحقق  وال�صكوك  لل�صندات  �صوق  تطوير  اأن  اأو�صحت 

عدداً من المزايا لل�صركات من بينها:
العامل.  المال  راأ�س  التمويل وزيادة  تكلفة  • خف�س 
• تنويع محفظة الا�صتثمار في الاأ�صول، بما يخدم 
مثل  الاأجل  طويلة  الا�صتثمارات  ذوي  من  الم�صتثمرين 

�صناديق التقاعد. 
لمخاطر  ال��ع��ادل��ة  ال��ق��ي��م��ة  تح��دي��د  ع��ل��ى  ي�����ص��اع��د   •
للهيئات  الم�صتمر  الاف�����ص��اح  متطلبات  مثل  الائ��ت��م��ان 

الرقابية . 
وال�صفافية  الاف�صاح  م�صتوى  زيادة  على  • ي�صاعد 

في اأ�صواق راأ�س المال . 
توفر  اأن  يمكن  ال�صوق  هذه  اأن  الدرا�صة  واأ�صافت 
مزايا خا�صة باإدارة المخاطر من خلال ا�صتخدام اأدوات 

اإدارة المخاطر.
هذا  في  الهيئة  اأج��رت��ه��ا  ال��ت��ي  ال��درا���ص��ة  واأ����ص���ارت 
لل�صندات وال�صكوك  اأن وجود �صوق ن�صط  اإلى  ال�صدد 
يتيح تنويع م�صادر الح�صول على الاحتياجات المالية، 

وعدم الاقت�صار على التمويل الم�صرفي.
وال�صكوك  لل�صندات  �صوق  اإي��ج��اد  اأن  واأو���ص��ح��ت 

يتطلب توافر مجموعة كبيرة من المقومات والمتطلبات 
موؤ�ص�صات  ووج����ود  الت�صريعية،  البنية  بينها  م��ن 
من  وق��اع��دة  ال�صوق،  بهذه  تعمل  مختلفة  ا�صتثمارية 
الم�صتثمرين، وبرامج توعوية وتثقيفية، ووجود �صوق 
للم�صتقات، ووجود مجموعة مختلفة من اأدوات الدين، 

و اأنظمة التداول، ونظام تقا�س وت�صوية.
توفرها  اأن  يمكن  التي  الاأخ���رى  الم��زاي��ا  اأه��م  وم��ن 
توفير  ل��ل��درا���ص��ة،  وف��ق��ا  وال�����ص��ك��وك،  ال�صندات  ���ص��وق 
اأنواع الم�صتثمرين  الفر�س الا�صتثمارية المنا�صبة لكافة 
لتوفير  الاق���ترا����س  ال�����ص��وق، وت��و���ص��ي��ع مج���الات  في 
مهمة  اأداة  وت��وف��ير  ال���لازم���ة،  ال��ت��م��وي��ل  اح��ت��ي��اج��ات 

لم��وؤ���ص�����ص��ات الاأع���م���ال ل��ل��ج��وء اإل��ي��ه في 
وتوفير  التمويل،  اإلى  الح��اج��ة  اأوق���ات 

م�صتويات  في  للتحكم  للبنوك  مهمة  اأداه 
في  والم�صاعدة  وانخفا�صاً،  ارتفاعاً  ال�صيولة 

من  اأف�صل  ب�صورة  النقدي  المعرو�س  في  التحكم 
الا�صتثمار  وت�صجيع  المفتوح،  ال�صوق  عمليات  خلال 
مديري  وم�صاعدة  الاإم����ارات،  اإلى  المبا�صر  الاأج��ن��ب��ي 
تكوين  على  الا�صتثمار  �صناديق  وم��دي��ري  المحافظ 
من  الكثير  وم�صاعدة  متنوعة،  ا�صتثمارية  مح��اف��ظ 
ب�صورة  اأموالهم  ا�صتثمار  في  يرغبون  الذين  الاأف��راد 

اأكثر اأماناً ل�صمان تدفقات م�صتمرة وم�صتقرة.

النظام الخا�س ب�سناديق ال�ستثمار 
اأ�صدرت هيئة الاأوراق المالية وال�صلع قرار مجل�س اإدارة الهيئة رقم 37 ل�صنة 2012  ب�صاأن النظام الخا�س 

ب�صناديق الا�صتثمار. 
وقع القرار معالي المهند�س �صلطان بن �صعيد المن�صوري وزير الاقت�صاد رئي�س مجل�س اإدارة الهيئة.

اليوم  من  اعتباراً  القرار  بهذا  العمل  �صيتم  اإنه  للهيئة   التنفيذي  الرئي�س  الطريفي  عبدالله  �صعادة  وقال 
التالي لتاريخ ن�صره في الجريدة الر�صمية، واأنه يمثل خطوة اإيجابية من �صاأنها تعزيز الا�صتثمار الموؤ�ص�صي 
اإطار  اأنه ياأتي في  اإ�صافة اإلى  بما ينطوي عليه ذلك من توفير المزيد من فر�س الا�صتقرار في ال�صوق المالي، 
م�صاعي الهيئة لطرح منتجات ا�صتثمارية جديدة والعمل على تنويع الاأدوات الا�صتثمارية المتاحة للمتعاملين 
في الاأ�صواق، كما �صيعزز المناخ الا�صتثماري في الاأ�صواق المحلية ويعمل على ا�صتقطاب ا�صتثمارات و�صيولة 
التوازن  حفظ  في  ي�صهم  �صوق  �صانع  لاإيجاد  مهماً  ومطلباً  ركيزة  يمثل  النظام  هذا  اأن  عن  ف�صلًا  جديدة، 
تطوير  على  تاأ�صي�صها  منذ  تحر�س  وال�صلع  المالية  الاوراق  هيئة  اأن  اإلى  الطريفي  ولفت  الدولة.  اأ�صواق  في 
منظومتها الت�صريعية، وذلك اإدراكاً منها لاأهمية ا�صتمرار الجهود الرامية الى الارتقاء بم�صتوى هذه الا�صواق 
بما يواكب اأف�صل الممار�صات العالمية؛ �صواء من حيث الت�صريعات والاأنظمة التي تحكم عمل ال�صوق اأو تنويع 
الاأدوات الا�صتثمارية التي من �صاأنها زيادة عمق ال�صوق والم�صاهمة في زيادة جاذبيته للا�صتثمارات المحلية 

والاجنبية على حد �صواء.
يت�صمن  لها  والترويج  الا�صتثمار  �صناديق  تاأ�صي�س  وقواعد  التطبيق،  ونظام  التعريفات،  اإلى  وبالاإ�صافة 
النظام ال�صادر 48 مادة تقع في 4 ف�صول حيث يتناول الف�صل الاأول ال�صناديق المحلية: تاأ�صي�س ال�صندوق، 
وم�صتند  ال�صندوق،  ومرا�صلات  ال�صندوق،  واأهلية  الترخي�س،  واإلغاء  محلي،  ل�صندوق  الترخي�س  وطلب 
طرح ال�صندوق، وبيانات م�صتند الطرح، وتعديل م�صتند الطرح، وال�صيا�صة الا�صتثمارية لل�صندوق المحلي، 
والا�صتثمار في الاأوراق المالية، وحظر تلقي الاأموال، والاكتتاب في وحدات ال�صندوق، وبدء مزاولة ال�صندوق 
وحدات  وت�صعير  اأ�صول  وتقييم  ال�صندوق،  وحدات  وتداول  واإدراج  ال�صندوق،  وحدات  واإ�صدار  لن�صاطه، 
ال�صندوق  واقترا�س  واإقرا�س  ال�صندوق،  واأ�صول  ال�صندوق،  وحدات  وا�صترداد  والتوزيعات  ال�صندوق، 
اإدارة  ومجل�س  ال�صندوق،  وحدات  لمالكي  العمومية  والجمعية  لل�صندوق،  المالية  والتقارير  وتمويلاته، 
ال�صندوق، واخت�صا�صات مجل�س اإدارة ال�صندوق، والاإف�صاح وتوفير المعلومات، وتعار�س الم�صالح وع�صوية 

ال�صندوق في مجال�س اإدارة ال�صركات، والرقابة والتفتي�س على �صناديق الا�صتثمار، وانق�صاء ال�صندوق.
التزامات  التي تتعلق: بمقدمي الخدمات ل�صندوق الا�صتثمار  الثاني فيت�صمن عدداً من المواد  الف�صل  اأما 

عامة، والتزامات مدير الا�صتثمار، ومهام �صركة خدمات الاإدارة، مهام الحافظ الاأمين.
و يتناول الف�صل الثالث الترويج لوحدات ال�صناديق الاأجنبية داخل الدولة، وال�صروط الواجب توافرها 
لترويج �صندوق الا�صتثمار الاأجنبي داخل الدولة في طرح عام، وترويج �صندوق الا�صتثمار الاأجنبي داخل 
الاأجنبي،  لل�صندوق  المحلي  المروج  والتزامات  المحلي،  والمروج  الترويج،  وطلب  خا�س،  طرح  في  الدولة 

وو�صائل الترويج وتحديد الم�صتثمرين الذين يتم الترويج لهم، والحد الاأدنى لاكتتاب الم�صتثمر الواحد.
 وي�صم الف�صل الرابع الاأحكام الختامية مثل ال�صوابط الخا�صة ب�صناديق الا�صتثمار ذات الطبيعة الخا�صة، 

والتظلم من قرارات الهيئة، والمخالفات والجزاءات، والر�صوم، وتوفيق الاأو�صاع لل�صناديق القائمة.
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اعتمد أنظمة إقراض واقتراض الأوراق المالية والبيع على المكشوف وتوفير السيولة

مجلـ�س اإدارة الهيئـة يقـر نظـام �سانـع ال�سـوق
n �سلطان المن�سوري: �سانع ال�سوق ي�ساهم فـي الحفاظ على توازن اأ�سواق الـمـال ودعـم القت�سـاد الوطنـي

n محمد بن زايد الفلا�سي: التطبيق الدقيق ل�سوابط التداول بال�سوق �سمان لنجاح النظـام فـي تحقيـق وظائفـه
n عبد الله الطريفي: الأنظمـة الجديـدة تعـزز قـدرة الأ�سـواق على القيــام بواجباتهــا وتحقيــق اأهدافهــا

وال�صلع  المالية  الاأوراق  هيئة  اإدارة  مجل�س  واف��ق 
المهند�س  معالي  برئا�صة  عقده  ال��ذي  الاجتماع  خ��لال 
رئي�س  الاقت�صاد،  وزير  المن�صوري  �صعيد  بن  �صلطان 
�صانع  نظام  اإ�صدار  على  موؤخراً  الهيئة،  اإدارة  مجل�س 
ال�صوق، وكذلك على اإ�صدار ثلاثة اأنظمة اأخرى مرافقة 
هي: اقرا�س واإقترا�س الاأوراق المالية، وبيع الاأوراق 

المالية على المك�صوف، ونظام توفير ال�صيولة.
حول  تدور  مادة   13 ال�صوق  �صانع  نظام  ويت�صمن 
و�صوابط  و���ص��روط  ال�صوق،  �صانع  بنظام  التعريف 
الترخي�س  طالب  والتزامات  ال�صوق،  �صانع  ترخي�س 
الداخلية،  الاإدارية والفنية والرقابة  الكوادر  من حيث 
واإج���������راءات ط��ل��ب ال��ترخ��ي�����س، وم�����دة ال��ترخ��ي�����س 
وتجديدها، و�صوابط ت�صجيل �صانع ال�صوق الاأجنبي، 
ال�صوق،  �صانع  وال��ت��زام��ات  ال�����ص��وق،  �صانع  وم��ه��ام 
نظم  ك��م��ا  ال�����ص��وق،  ل�صناع  الم��م��ن��وح��ة  وال��ت�����ص��ه��ي��لات 
الرقابة  في  المالية  والاأ�صواق  الهيئة  �صلاحيات  القرار 
ودواعي  والج��زاءات  والمخالفات  ال�صوق،  �صناع  على 

الاإيقاف واإلغاء الترخي�س. 
المن�صوري  �صعيد  بن  �صلطان  المهند�س  معالي  واأكد 
اأهمية  الهيئة،  اإدارة  مجل�س  رئي�س  الاقت�صاد،  وزي��ر 
بالدولة  المالية  الاأ�صواق  دعم  في  ال�صوق  �صانع  نظام 
الوطني  للاقت�صاد  الرئي�صة  الركائز  اإحدى  باعتبارها 
اإيقاعها  و�صبط  الاأ�صواق  في  التوازن  حفظ  خلال  من 

والعمل على جذب المزيد من الا�صتثمارات الخارجية.
كافة  ت��وف��ير  ع��ل��ى  عملت  ق��د  الهيئة  اأن  اإلى  ون���وه 
لتحقيق  ال��ن��ظ��ام  نج���اح  في  ت�صاهم  ال��ت��ي  المتطلبات 
الاأهداف المتوقعة له والقيام بدوره على الوجه الاأكمل، 
واأن النظام قد �صدر بعد درا�صة متعمقة لمختلف اأبعاده 

والتحديد الدقيق لدور الاأطراف المختلفة فيه.
�صانع  نظام  واإ���ص��دار  اإع���داد  عملية  اأن  واأو���ص��ح   
ال�����ص��وق تم���ت م���ن خ���لال ع���دة م���راح���ل وف���ق اأف�����ص��ل 

الممار�صات العالمية.
اأو�صاع  عن  متعمقة  درا�صة  باإجراء  الهيئة  وقامت   
�صانع  نظام  اإ�صدار  وجدوى  بالدولة  المالية  الاأ�صواق 

ال�صوق.
وفي ه����ذه ال���درا����ص���ة ق���ام���ت ���ص��رك��ة ا���ص��ت�����ص��اري��ة 

للهيئة  الا�صتراتيجيين  ال�صركاء  بمقابلة  متخ�ص�صة 
والا�صتئنا�س  ال��دول��ة  في  المالية  ال�صناعة  واأع�����ص��اء 

بروؤيتهم في هذا ال�صدد.
العالمية  للممار�صات  م��ق��ارن��ة  درا���ص��ة  اإع����داد  وتم 

الهيئة  خ���راء  ق��ب��ل  م��ن  ال�����ص��وق  ���ص��ان��ع  يخ�س  فيما 
ال�صركات  اإلى  بالاإ�صافة  لديها  والفنيين  وم�صت�صاريها 

المتخ�ص�صة.
ال��دول��ة  في  الماليين  وال�صوقين  الهيئة  خ��راء  ق��ام 
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بهدف  الم��ت��ط��ورة،  ال��ع��الم��ي��ة  الاأ����ص���واق  بع�س  ب��زي��ارة 
ال��ت��ع��رف ع��ل��ى الم��م��ار���ص��ات وال��ت��ط��ب��ي��ق��ات ال��ع��م��ل��ي��ة، 

والت�صاور مع المخت�صين في هذا المجال.
�صانع  نظام  لم�صروع  الاأولى  الم�صودة  اإع���داد  وتم 

ال�صوق والاأنظمة المرافقة له.
وتم اإ�صراك الجهات المعنية )اأ�صحاب الم�صلحة( في 
مناق�صة حول م�صودة النظام، وجمع معلومات التغذية 
وقد  ال�صوق.  في  ال�صركاء  من  والاق��تراح��ات  الراجعة 
مائة  يناهز  م��ا  �صمت  عمل  ور���ص��ة  عقد  ذل��ك  ت�صمن 
القرار  و�صناع  العليا  الوظائف  �صاغلي  من  م�صارك 
المالي،  دبي  المالية و�صوق  ل��لاأوراق  اأبوظبي  في �صوق 
والبنوك  الم��درج��ة،  وال�صركات  الو�صاطة،  و�صركات 
�صناديق  و���ص��رك��ات  والاأج��ن��ب��ي��ة،  الوطنية  التجارية 
المعرفة  لديهم  ممن  المهنيين  من  وغيرهم  الا�صتثمار، 
�صمت  وقد  ال�صوق.   �صناعة  بنظام  المتعلقة  والخ��رة 
و�صركة  مالية  موؤ�ص�صة   45 نحو  عن  ممثلين  الور�صة 

و�صاطة.
الهيكلية  اإلى  ال��ت��ط��رق  ال��ع��م��ل  ور���ص��ة  خ���لال  وتم 
ال�صوق، وكذلك  القانونية والمتطلبات الخا�صة ب�صانع 
ت�صمنت  وق��د  النظام.  عمل  اآليات  و  الفنية  الجوانب 
للبحث  اإح���داه���ا  خ�ص�صت  ج��ل�����ص��ات  ع���دة  ال��ور���ص��ة 

والحوار والمناق�صة.
للمحاكاة  جل�صات  بعقد  القيام  الور�صة  وا�صتتبع 
عنه  اأ���ص��ف��رت  م��ا  ���ص��وء  ال��ن��ظ��ام في  م�����ص��ودة  وتنقيح 

التغذية الراجعة. 
ال����واردة على  الم��لاح��ظ��ات  ه��ذا ف�صلا ع��ن م��راع��اة 
الت�صاورية  ال��ف��ترة  خ��لال  الال��ك��تروني  الهيئة  م��وق��ع 
من  ك��ب��ير  ع���دد  ق��ب��ل  م���ن  ال������واردة   consultation
الم��وؤ���ص�����ص��ات الم��ال��ي��ة الاأج��ن��ب��ي��ة والم��ح��ل��ي��ة )ق��ان��ون��ي��ة  

ومهنية(.
اإعداد الم�صودة النهائية للنظام وعر�صها  اأعقب ذلك، 
لتنفيذ  ال��لازم  واتخاذ  للدرا�صة،  الاإدارة  مجل�س  على 

تو�صيات المجل�س ب�صاأنها. 
اإ���ص��دار  على  الاإدارة  مجل�س  موافقة  ���ص��دور  وتم 
الر�صمية.  الن�صر في الجريدة  النظام، والعمل به عقب 
علما باأنه �صيتم موا�صلة تنظيم �صل�صلة من ور�س العمل 

لتعزيز الوعي بالاأنظمة الجديدة المقترحة. 
 مزايا �سانع ال�سوق

نائب  الفلا�صي  زايد  بن  علي  بن  محمد  �صعادة  لفت 
اأو  الرئي�صة  الم��ه��ام  اأن  اإلى  الاإدارة،  مجل�س  رئي�س 
ح�صرها  يمكن  ال�صوق  ل�صانع  الاأ�صا�صية  الوظائف 
ال�صوق  في  للاأ�صهم  وال��ع��رو���س  الطلبات  ت��وف��ير  في 
وحقيقي،  م�صتمر  ب�صكل  الاأ�صعار  وتوفير  الرئي�صة، 
اأو  ال�صراء  حالة  في  �صواء  اللازمة  الكميات  وتوفير 
اإدخ��ال  خ��لال  م��ن  ال�صعر  �صناعة  اإلى  اإ���ص��اف��ة  البيع، 

طلبات وعرو�س.
اإ�صدار عدة  تطلب  ال�صوق  نظام �صانع  اأن  واأ�صاف 

اأنظمة اأخرى مرافقة له هي: اإقرا�س واإقترا�س الاأوراق 
المالية، والبيع على المك�صوف، ومزود ال�صيولة.

ب��دوره  القيام  في  لل�صوق  �صانع  نج��اح  اأن  واأك���د 
للتعليمات  الدقيق  بالتطبيق  ي��اأت��ي  ال��دول��ة  ب��اأ���ص��واق 
وال�صوابط التي تنظم عملية التداول بال�صوق، والتي 
عمل  تنظم  التي  والت�صريعات  الاأنظمة  عليها  ن�صت 
ال�صوق، والتي ت�صدد على �صرورة الاف�صاح وال�صفافية 
في التعامل، وتحديد الاأ�صعار بناء على تفاعل طبيعي، 
ونجاح الجهود الترويجية لجذب المدخرات وتوجيهها 
ي�صمن  بم���ا  الم��رب��ح��ة  الا���ص��ت��ث��م��اري��ة  ال���ق���ن���وات  اإلى 

التخ�صي�س الاأمثل للفرد والمجتمع.
مفهوم �سانع ال�سوق

الرئي�س  الطريفي  الله  عبد  �صعادة  قال  جانبه،  من 
ياأتي  ال�صوق  �صانع  نظام  اإ�صدار  اإن  للهيئة  التنفيذي 
و�صمن  والاإ����ص���رافي،  ال��رق��اب��ي  الهيئة  دور  اإط���ار  في 
المالية  الاأ���ص��واق  عمل  لتنظيم  بالهيئة  المنوطة  المهام 
اإ�صافة  الاأربعة الجديدة تعد  الاأنظمة  وتطويرها، واأن 
بالدولة  المالية  للاأ�صواق  الت�صريعية   للمنظومة  مهمة 
وتعزز قدرتها على القيام بواجباتها وتحقيق اأهدافها، 
منوهاً اإلى اأن �صانع ال�صوق عبارة عن �صركة للاأوراق 
ما،  ماليه  ورق��ة  لتداول  وال��ق��درة  الرغبة  لديها  المالية 
الاأ�صهم  من  معين  بحجم  الاحتفاظ  مخاطرة  وتتحمل 
ك�صانع  تعمل  التي  الورقة  تلك  بيع  اأو  لديها  كمخزون 

�صوق لها من المخزون المتاح لديها.
واأ�صار اإلى اأن �صانع ال�صوق، بهذا المفهوم، هو جهة 
ل�صهم  �صعر  عر�س  على  با�صتمرار  بالعمل  لها  مرخ�س 
طلب  تحقيق  بهدف  اأك��ثر،  اأو  به،  متخ�ص�س  هو  معين 
ال��ورق��ة،  تلك  اأو  ال�صهم  ذل��ك  على  "�صيولة"  وع��ر���س 
و�صانع ال�صوق يحقق اأرباحه من خلال القيام بمهمته. 
�صانع  وجود  ظل  في  اأنه  الطريفي  �صعادة  واأ�صاف 
اأو  �صراء  طلبات  يقابلها  بيع  عرو�س  تتدفق  لل�صوق 
بيع،  طلبات  الاآخ��ر  الجانب  في  يقابلها  �صراء  طلبات 

تعديلات على نظام التداول بالهام�س
�صعيدالمن�صوري  بن  �صلطان  المهند�س  معالي  برئا�صة  وال�صلع،  المالية  الاأوراق  هيئة  اإدارة  مجل�س  وافق 
وزير الاقت�صاد رئي�س مجل�س الاإدارة، على اإجراء تعديلات على بع�س اأحكام قرار مجل�س اإدارة الهيئة رقم 
)25/ر( ل�صنة 2008 في �صاأن التداول بالهام�س، وذلك في اإطار الدور الرقابي والاإ�صرافي للهيئة، وحر�صاً 

منها على تطوير الاأنظمة المرتبطة بتنظيم عمل �صركات الو�صاطة المالية.
و اأجرى المجل�س تعديلات على المادة )6( من النظام التي تتعلق بت�صجيل الاأوراق المالية الممولة بالهام�س 
المالية  الاأوراق  الناتجة عن  المال  راأ�س  الزيادة في  اأ�صهم  اأو  المنحة  اأ�صهم  العميل واإ�صافة  با�صم  المقا�صة  في 

الممولة بالهام�س اإلى ح�صاب التداول بالهام�س الخا�س بالعميل لدى �صركة الو�صاطة.
التداول  بح�صاب  الموجودة  المالية  الاأوراق  ببيع  تتعلق  التي  ذاتها  الم��ادة  من   )8( الفقرة  تعديل  تم  كما 
لاحق  تعديل  اأي  ب�صاأن  الم�صبقة  الهيئة  موافقة  على  الح�صول  بخ�صو�س  جديدة  فقرة  واأ�صيفت  بالهام�س، 

على النظام المحا�صبي.
كما اأجرى المجل�س تعديلًا اآخر على المادة )10( من نظام التداول بالهام�س يتعلق بقيام �صركة الو�صاطة 
وتمت  بالهام�س،  الممولة  المالية  الاأوراق  على  علاوة  بالهام�س  التداول  ح�صاب  في  اإ�صافية  �صمانات  بقبول 
اإ�صافة فقرة جديدة لهذه المادة لح�صر ال�صمانات الاإ�صافية في الاأوراق المالية المدرجة بال�صوق اأو ال�صمانات 

الم�صرفية.
على  التعامل  اآلية  ي�صهل  اأنه  حيث  العالمية،  الاأ�صواق  في  مطبق  هو  ما  مع  تما�صياً  التعديل  هذا  وياأتي 
المالية  الاأوراق  في  ح�صرها  مع  الو�صاطة،  و�صركة  العميل  بين  للاتفاق  ويتركها  الواقع  في  ال�صمانات  هذه 
اأو الكفالات الم�صرفية فقط، دون اأن تمتد ل�صور اأخرى من ال�صمانات قد تثير اإ�صكاليات عملية في التطبيق.

المرونة  النظام  منح  بهدف  ال�صابقة،  بالتعديلات  مرتبطة  اأخرى،  تعديلات  اإجراء  على  المجل�س  وافق  و 
والمهتمين  للمخت�صين  يمكن  التفا�صيل  من  ولمزيد  الو�صاطة،  �صركات  على  العبء  وتخفيف  للتطبيق  الكافية 

.www.sca.gov.ae مراجعة البوابة الاإلكترونية للهيئة

الأسواق ستضع 
المعايير التي يتم 

بموجبها تأهيل 
الأوراق المالية 
لنظام صناعة 

السوق
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وبالتالي تحتفظ الاأ�صواق دائما بحالة من التوازن بين 
البيع  �صعري  بين  الفجوة  وانح�صار  والطلب  العر�س 
وهي  وظائفها،  اأهم  الاأ�صواق  لهذه  ويتحقق  وال�صراء، 
و�صهولة،  ب�صرعة  المالية  الاأوراق  ت�صييل  على  القدرة 
واإيجاد توازن م�صتمر بين العر�س والطلب، مما يحد من 
تقلبات الاأ�صعار �صعوداً اأو هبوطاً ويوؤدي اإلى اقترابها 
من ال�صعر العادل، ف�صلا عن �صمان ا�صتمرارية ال�صوق 

في القيام بواجباتها وتحقيق اأهدافها.
التن�سيق بين الهيئة والأ�سواق

بدوره، اأكد �صعادة محمد علي اأحمد الظاهري ع�صو 
ال�صوق  �صانع  نظام  و�صع  اأن  الهيئة،  اإدارة  مجل�س 
و�صياغته قد تم بالتعاون والتن�صيق التامين مع كل من 
�صوق اأبوظبي للاأوراق المالية و�صوق دبي المالي، م�صيفاً 
التغييرات  بع�س  الاأ���ص��واق  تُدخل  اأن  المتوقع  من  اأن��ه 
على الاأنظمة والتقنيات الخا�صة بها للتكيف مع النظام 
الجديد، واأن ت�صارك مع الهيئة في القيام بتنفيذ اأن�صطة 
�صتقوم  كما  الاأ���ص��واق،  في  للمتعاملين  وتوعية  تدريب 
الاأ�صواق بتنفيذ جل�صات محاكاة mock sessions عن 

كيفية اأداء النظام ومدى كفاءته. 
يتم  التي  المعايير  الاأ�صواق �صوف ت�صع  اأن  واأ�صاف 
ال�صوق،  �صناعة  لنظام  المالية  الاأوراق  تاأهيل  بموجبها 
يمكن  الم��ال��ي��ة  الاأوراق  اأي  بالتف�صيل  ت��ب��ين  وب��ح��ي��ث 
المعلومات  هذه  كل  ن�صر  يتم  و�صوف  ولمن.  تخ�صي�صها 

على المواقع الالكترونية للاأ�صواق المالية.
الهام�ش ال�سعري

ولفت �صعادة عبد الله بن علي الهاملي ع�صو مجل�س 
اإدارة �صناع ال�صوق  اأنه فيما يتعلق بكيفية  الاإدارة اإلى 
الاأوامر،  نظام  اإتباع  يتم  فاإنه �صوف  ال�صعري،  للهام�س 
بحيث ي�صتطيع الكثير من �صناع ال�صوق الو�صول اإلى 
نف�س الاأوراق المالية. و�صوف يتداول الم�صتثمرون فيما 
اأو �صوق دبي  المالية  ل��لاأوراق  اأبوظبي  بينهم في �صوق 
لديه  التداول فيما يتوفر  ال�صوق  المالي. ويمكن ل�صانع 
فقط كمتداول، وفي حالة حدوث اأي اختلال في التوازن، 
�صوف  عامة  وب�صفة  عندها.  يتدخل  ال�صوق  �صانع  فاإن 

تقرر الاأ�صواق ما تراه منا�صباً ب�صاأن اآلية التدخل. 
لهذه  مقارنة مرجعية  اإج���راء  قد تم  اأن��ه  اإلى  واأ���ص��ار 
ت�صتهدف  واأنها  الدولية،  الممار�صات  اأف�صل  مع  الاأداة 
تعزيز واإثراء اأن�صطة �صوق راأ�س المال، واأنه يتوقع البدء 

في تنفيذ هذا النظام مع نهاية عام 2012.
حددها  التي  دره��م  مليون  ال����30  مبلغ  اأن  واأ���ص��اف 
الاأدن��ى من متطلبات  ال�صوق يمثل الحد  ل�صانع  النظام 
راأ�س المال، وقد يجد �صانع ال�صوق في وقت ما، ب�صبب 
حجم  بزيادة  يقوم  اأن  عليه  اأن  الاأك��ر،  الاأن�صطة  حجم 

راأ�صماله.
 اإقرا�ش واقترا�ش الأوراق المالية

اإمكانية نقل ملكية  ينظم قرار الاإقرا�س والاقترا�س 
الاأوراق المالية ب�صفة موؤقتة من طرف اإلى اآخر وفقاً للعقد 

المرم بينهما وال�صروط والاأحكام التي ت�صمنها القرار، 
اإقرا�س واقترا�س  القرار تنظيم دور وكيل  كما ت�صمن 
الاأوراق المالية ويتطلب �صرورة الح�صول على موافقة 
الهيئة للقيام بهذه المهام وفق عدد من ال�صروط التي يجب 

توافرها فيه.
الاأوراق  واق��ترا���س  اإق��را���س  ح���الات  النظام  وب��ين 
المالية ونطاقها بالاإ�صافة اإلى تحديد الاأوراق المالية التي 
تنظيمه  اإلى  بالاإ�صافة  للاإقرا�س،  محلًا  تكون  اأن  يمكن 
اأحكام ال�صمان، والالتزامات التي تقع على عاتق وكيل 
الاإقرا�س والاقترا�س.  كما نظم القرار �صلاحيات الهيئة 
والاأ�صواق في الرقابة على وكيل الاإقرا�س والاقترا�س 
قد  التي  المخالفات  ب�صان  للهيئة  المخولة  وال�صلاحيات 

تقع من وكيل الاإقرا�س والاإقترا�س. 
 البيع على المك�سوف

المك�صوف  ع��ل��ى  الم��ال��ي��ة  الاأوراق  ب��ي��ع  ن��ظ��ام  ح���دد   
على  الم��ال��ي��ة  الاأوراق  بيع  فيها  يمكن  ال��ت��ي  الح���الات 
على  ببيعها  الم�صموح  الم��ال��ي��ة  والاأوراق  الم��ك�����ص��وف، 
اأي وقت  اأعطى النظام الحق للهيئة في  المك�صوف، كما 
على  البيع  اإيقاف  دائ��م  ب�صكل  اأو  موؤقت  ب�صكل  �صواءً 
حدثت  ما  اإذا  المالية  الاأوراق  كل  اأو  لبع�س  المك�صوف 

ظروف ا�صتثنائية ت�صتدعي ذلك.
المالية  الاأوراق  ببيع  المتعاملين  ال��ت��زام��ات  ونظم 
البيع  مراكز  عن  الاإف�صاح  و���ص��رورة  المك�صوف  على 
الرقابي  ودوره  ال�صوق  مهام  نظم  كما  المك�صوف،  على 
في ع��م��ل��ي��ات ال��ب��ي��ع ع��ل��ى الم��ك�����ص��وف، ب��الاإ���ص��اف��ة اإلى 
المخالفات  ب�صاأن  للهيئة  المخولة  لل�صلاحيات  تنظيمه 

والجزاءات.

نظام توفير ال�سيولة
 اأجاز نظام توفير ال�صيولة  لل�صركة المدرجة التعاقد مع 
اأحد �صناع ال�صوق المرخ�صين للقيام بدور �صانع ال�صوق 
للعمل  وذل��ك  ال�صركة  بتلك  الخا�صة  المالية  الورقة  على 
على تح�صين �صيولتها في ال�صوق، وذلك بموجب اتفاقية 
النظام  اأوجبها  والتي  ال�صيولة  توفير  اتفاقية  ت�صمى 
التي  والالتزامات  الحقوق  ل�صمان  اأدن��ى  ح��داً  وو�صع 
يجب على طرفيها تحديدها، بالاإ�صافة اإلى تحديد النظام 
للاإف�صاحات المتعلقة بُم�صدر الورقة المالية والالتزامات 
التي تقع على عاتق موفر ال�صيولة والالتزامات المتبادلة، 
وحدد النظام المهام الرقابية لل�صوق في هذا ال�صاأن، كما 
ب�صان  الج���زاءات  وتوقيع  الرقابة  في  الهيئة  حق  ح��دد 

المخالفات التي تقع من موفري ال�صيولة.

 الهيئة تواصل سعيها 
لتطوير منظومتها 

التشريعة بما يواكب 
التطورات التي 

تشهدها الأسواق  
المالية العالمية 
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خلال  وال�صلع  المالية  الاأوراق  هيئة  نجحت    
الفترة الما�صية  في  طرح حزمة من الاأنظمة  منها 
المالية  الاأوراق  ال�صوق واقرا�س واقترا�س  �صانع 
وال�صيولة، و تفعيل التداول با�صتخدام الهام�س من 
اإلى  المطلوبة،  المالية  الم��لاءة  معايير  تطبيق  خلال 
جانب اإقرار  العديد من الانظمة منها نظام الحافظ 
اإلى  بالاإ�صافة  لح�صابه  الو�صيط  وت���داول  الاأم��ين 

نظام �صناديق الموؤ�صرات وغيرها من الانظمة.
وا�صتحداث  لتطوير  �صعيها  الهيئة  وتوا�صل 
بما  القادمة  ال��ف��ترة  خ��لال  الت�صريعة  منظمومتها 
المالية   الا�صواق   ت�صهدها  التي  التطورات  يواكب 
العالمية ويلبي احتياجات الم�صتثمرين وبما ين�صجم 
مع اأف�صل الممار�صات العالمية التي  حر�صت الهيئة 
على اتباعها ما جعلها في م�صاف الهيئات الرقابية 
المتطورة من حيث البيئة الت�صريعية والانظمة التي 
ت�صجع على الا�صتثمار في الا�صواق وت�صمن حقوق 

جميع الاطراف العاملين فيها.
 واأك����د مح��ل��ل��ون اأن اإ����ص���دار ال��ن��ظ��ام الخ��ا���س 
ب�صانع ال�صوق يوؤكد �صعي الهيئة المتوا�صل للرقي 
باآداء الاأ�صواق المالية المحلية اإلى م�صاف الاأ�صواق 

العالمية.
يدعم  تطبيقه  في  وال��ب��دء  اإق����راره  اأن  وب��ي��ن��وا 
من  وي��ق��ل��ل  الم��ح��ل��ي��ة،  الم���ال  اأ����ص���واق  في  ال�صيولة 
الاأ�صهم،  لها  تتعر�س  كانت  التي  الح��ادة  التذبذات 
حال  في  ال��ع��رو���س  بتوفير  ال�صانع  بقيام  وذل���ك 

اختفائها والطلبات في حال ندرتها.   
ل�صركة  العام  المدير  الحو�صني  الله  عبد  وق��ال   
اإن وجود  المالية  ل���لاأوراق  الوطني  دب��ي  الام���ارات 
التعاملات  في  الثقة  يعزز  ال�صوق  ل�صانع  نظام 
مما ي�صاهم في تطوير الاأ�صواق  المالية  وا�صتمرار 
نموها ومواجهتها لجميع ال�صعوبات التي تتعر�س 

لها في اأية مرحلة.
 و�صدد على  اأن �صانع ال�صوق يلعب دوراً مهما  
في  دعم  الاأ�صواق المالية وغيابه يوؤدي اإلى تهمي�س 
مخاطرها،  وارت��ف��اع  كفاءتها  وانخفا�س  اآلياتها 
خا�صة مع تغلب الا�صتثمار الفردي على الموؤ�ص�صي 
ي�صكل  لا  الموؤ�ص�صي  الا�صتثمار  اأن  اإذ  ا�صواقنا  في 
اأجنبياً،  اأو  محلياً  ك���ان   ���ص��واء   ،%10 م��ن  اأك���ثر 
دوراً  يلعب  لل�صوق   �صانع  وج��ود  ف��اإن  وبالتالي 

هاماً وموؤثراً في حفظ توازن  حركة الاأ�صواق. 
م���ن ج��ان��ب��ه، ق����ال رائ����د ف����واز الم��ح��ل��ل الم���الي 
الاأ���ص��واق  م��ن  كغيرها  المحلية  الم���ال  اأ���ص��واق  اإن 
الخليجية والعربية، تعاني من �صيطرة العواطف 
والا���ص��ت��ث��م��ار ال���ف���ردي  ع��ن��د ات���خ���اذ ال���ق���رارات 
اإلى  اإ�صافة  ال�صراء،  اأو  بالبيع  الا�صتثمارية �صواء 

�صواها  دون  معينة  اأ�صهم  على  التعاملات  تركز 
الا�صتثمارية  الفر�س  ت�صاوؤل  الى  يوؤدي  ما  وهو 
وجود  اأن   اإلى  منوها  الاأ���ص��واق،  داخ��ل  المتوفرة 
لدعم وتعزيز  لل�صوق �صيكون خطوة مهمة  �صانع 

الثقة في تعاملاتها خلال الفترة القادمة .
القوي   الموؤ�ص�صي  الا�صتثمار  اأن  اإلى  واأ���ص��ار 
يلعب دور �صانع ال�صوق في عدد من  البور�صات 
المدرجة  ال�صركات  اأ�صهم  �صراء  حيث  من  النا�صئة، 
قيمتها  ع��ن  ال�صوقية  اأ�صعارها  تنخف�س  عندما 
معلومات  وجود  دون  تنخف�س  عندما  اأو  العادلة 
والعك�س  الانخفا�س،  ه��ذا  اإلى  ت���وؤدي  جوهرية 
تحدث  التي  ال�صركات  اأ�صهم  ببيع  يقوم  �صحيح 
ال�صوقية  اأ�صعارها  وترتفع  اأ�صهمها  على  م�صاربة 
لا  منطقية  غ��ير  اأو  م���ررة  غ��ير  م�صتويات  اإلى 
اأدائ���ه���ا وغ���ير مرتبطة  م�����ص��ت��وى  م���ع  ت��ت��ن��ا���ص��ب 
بمعلومات جوهرية �صاهمت بارتفاع حجم الطلب 

على اأ�صهمها.
وتابع اأن �صانع ال�صوق يقوم بدور حيوي في 
والطلب  العر�س  عمليتي  بين  التوازن  حالة  خلق 
وال�صراء  البيع  �صعري  ب��ين  الفجوة  وانح�صار 
اأي  قدرة  وهي  وظائفها  اأهم  للاأ�صواق  يحقق  مما 
يمتلكها  التي  المالية  الاأوراق  بيع  على  م�صتثمر 
اأ�صواقنا  في  نلاحظه  ما  بعك�س  و�صهولة،  ب�صرعة 
المالية، حيث نلاحظ �صهولة و�صرعة بيع اأي كمية 
الم�صاربون،  عليها  يركز  التي  ال�صركات  اأ�صهم  من 
ب��ي��ن��م��ا ي�����ص��ع��ب ب��ي��ع ك��م��ي��ات ك��ب��يرة م���ن اأ���ص��ه��م 
ال�صركات الاأخرى المدرجة في الاأ�صواق ما يعك�س 

وجود خلل في التعاملات .
واأكد اأن وجود �صانع لل�صوق ي�صاعد  على رفع 
خا�صة  الاأ�صواق،  في  وتعزيزها  ال�صيولة  اأحجام 
اأوام��ر �صراء وبيع متطابقة  اأوق��ات عدم توفر  في 
ال��ب��ي��ع،  اأو  ب��ال�����ص��راء  الاه��ت��م��ام  ي��غ��ي��ب  ح��ين  اأو 
وبالتالي يتعين الا�صتعداد دوماً ل�صراء اأو بيع اأية 
الاأ�صواق  �صانعو  يخت�س  ما  وع��ادة  مالية  ورق��ة 
منهم  كل  �صركات محددة  باأ�صهم  اأو  مالية  ب��اأوراق 

بح�صب ما خ�ص�س له من تلك الاأوراق.
بنك  الاأول في  الم�صت�صار  �صرحان  فوزي  ويرى 
الا�صتثمارات،  ق�صم   – الوطني  دب��ي  الاإم����ارات 
والهيئات   ، ال��ثروة  �صناديق  ت�صجيع  ينبغي  اأن��ه  
وغيرها  والبنوك  التاأمين  و�صركات  الحكومية 
بع�س  لا�صتثمار  المتحدة  العربية  الاإم����ارات  في 
في  الثقة  لتعزيز  المحلية  ال�صوق  في  �صيولتها  من 
لل�صوق  �صانع  وج��ود  اأن  اإلى  م�صيرا  التعاملات، 
لجهة  �صواء  الاأ�صهم  تحركات  �صبط  مهمة  يتولى 

الارتفاع اأو الانخفا�س .

أكدوا أنه يعزز الثقة فـي الأسواق 

خبراء: �سانع ال�سوق يحافظ على توازن الأ�سواق
صانع السوق

 صناع السوق والعملاء 

يطلق م�صطلح �صانع ال�صوق على جهة او جهات مرخ�س 
اأكثر  اأو  لها للعمل با�صتمرار على تحديد �صعر ل�صهم معين  
بهدف تحقيق طلب وعر�س )�صيولة( دائمة وم�صتمرة عليها، 
اإلى الربح واإنما يحققه من خلال  ال�صوق  ولا يهدف �صانع 

القيام بمهمته.

الزبائن  م�صت�صاري  اأو  و�صطاء  لي�صوا  ال�صوق  �صناع 
الذين يمثلون )ويربحون من ذلك عمولة(، بل على الاأ�صح 
تعريف  ح�صب  للم�صتهلك.  ال�صلع  ويبيعون  ي�صترون  هم 
المعجم: �صانع ال�صوق يوفر دائما �صقين لاقتبا�صات الاأ�صعار 
بالن�صبة  الحياد  على  يبقي  وبالتالي   ، والبيع(  )ال�صراء 
ال�صوق  في  تجار  مع  ال�صيء  نف�س  تفعل  البنوك  للعميل. 
بين  العلاقة  للعملاء.  ويبيعونها  ال�صلع  ي�صترون  الذين 
التاجر )الزبون( و�صانع ال�صوق، مبنية بكل ب�صاطة وب�صكل 

اأ�صا�صي على قوى ال�صوق: العر�س والطلب.

350 متخصصاً
يتجاوز عدد المتخ�ص�صين الذين يعملون ك�صانعي �صوق 
في بور�صة نيويورك 350 �صخ�صاً. وال�صخ�س المتخ�ص�س 
عادة ما يقت�صر عمله على عدد محدود من الاأوراق المالية وفي 
الاأوقات التي تن�صط فيها الاأ�صواق فاإنه يتعامل اأو يتخ�ص�س 
�صانع  ي�صبح  التخ�ص�س  وب�صبب  واحدة،  �صركة  باأ�صهم 
حيث  من  بها،  يتعامل  التي  ال�صركات  باأ�صهم  ملماً  ال�صوق 
ربحيتها  نمو  وتوقعات  اإدارتها  وكفاءة  اإنجازاتها  �صجل 
وبالتالي  لاأ�صهمها  العادل  وال�صعر  المالي  مركزها  و�صلامة 
والبيع  لل�صراء  المنا�صب  الوقت  في  ال�صوق  �صانع  يتدخل 
ال�صركات  لاأ�صهم  وال�صراء  البيع  اأ�صعار  عن  يومياً  ويعلن 
التي  الكميات  يحدد  الاأ�صواق  بع�س  وفي  بها،  المتخ�ص�س 

يكون م�صتعداً ل�صرائها وبيعها وبالاأ�صعار المعلنة. 

 المزايا التي يمكن أن يحققها صانع السوق 
- توفير الطلبات والعرو�س للاأ�صهم غير المتداولة في 

ال�صوق الرئي�صية.
- توفير اأ�صعار ب�صكل م�صتمر وحقيقى.

- توفير الكميات اللازمة �صواء في حالة ال�صراء اأو البيع.
- �صناعة ال�صعر من خلال اإدخال طلبات اأو عرو�س.

- الاإعلان عن وجود عرو�س اأو طلبات على �صهم معين دون 
الاإ�صارة اإلى ال�صعر.
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المالية  الاأ���ص��واق  جاذبية  لتعزيز  جهودها  اإط��ار  في 
الم�صتثمرين الخارجيين، وقعت هيئة  المحلية واجتذاب 
الاأطراف  متعددة  تفاهم  مذكرة  وال�صلع  المالية  الاأوراق 
مع المنظمة العالمية لهيئات الاأوراق المالية IOSCO، بعد 
اأن تمكنت من الوفاء بكافة المتطلبات ال�صرورية لاإبرام 

المذكرة. 
وقع على المذكرة في مقر منظمة "الاأيو�صكو" بمدريد 
فيما  للهيئة  التنفيذي  الرئي�س  الطريفي  عبدالله  �صعادة 
العام  الاأمين  رايت  "الاأيو�صكو" ديفيد  عن  المذكرة  وقع 

للمنظمة.
عبدالله  ح�صة  ال��دك��ت��ورة  ���ص��ع��ادة  التوقيع  ح�صر   
المتحدة  العربية  الاإم����ارات  دول��ة  �صفير  العتيبة  اأح��م��د 
الدبلوما�صية  البعثة  اأع�صاء  م��ن  وع��دد  اإ�صبانيا  ل��دى 
ب�صفارة الدولة في مدريد، وكبار الم�صوؤولين في منظمة 
وال�صخ�صيات  الاقت�صاديين  من  وع��دد  "الاأيو�صكو" 
المالية،  الاأوراق  مجال  في  المتخ�ص�صة  البارزة  العالمية 

ووفد هيئة الاأوراق المالية وال�صلع.
ال��دول��ي��ة في  ال��ع��لاق��ات  وت��ه��دف الم��ذك��رة اإلى توطيد 
تعتر  حيث  المالية؛  الاأوراق  �صناعة  في  الاإنفاذ  مجال 
تبادل  على  تقوم  الاأط���راف  متعددة  دولية  مبادرة  اأول 
المالية،  الاأ���ص��واق  على  الرقابة  هيئات  ب��ين  المعلومات 
وتمثل معياراً للتعاون الدولي بين الجهات الرقابية في 

هذا الخ�صو�س. 
وت�صع هذه المذكرة الاأطر العامة للتفاهم الم�صترك بين 
والتعاون،  الت�صاور،  كيفية  ذلك  في  بما  عليها  الموقعين 
المتعلقة  الت�صريعات  اإنفاذ  لاأغرا�س  المعلومات  وتبادل 

بتنظيم الاأوراق المالية.
تبادلها،  يمكن  التي  المعلومات  المذكرة  هذه  وتح��دد   
لهذه  بها  الم�صموح  والا�صتخدامات  تبادلها،  وطريقة 

المعلومات. 
وقال الطريفي عقب التوقيع: "اإن ان�صمام الهيئة اإلى 
قائمة الموقعين على هذه المذكرة يفي باأحد اأهم المتطلبات 

والا�صتثمارية  المالية  الموؤ�ص�صات  اإليها  ت�صتند  التي 
الدولية في ت�صنيف الاأ�صواق المالية في دول العالم، كما 
اأنه يعد بمثابة وثيقة تمثل اعترافاً دولياً على جانب كبير 
من الاأهمية يوؤكد مدى متانة الاأطر الت�صريعية والرقابية 
في اأ�صواق المال بالدولة، الاأمر الذي من �صاأنه اأن ينعك�س 
والاأجنبي  المحلي  الم�صتثمر  ثقة  م�صتوى  على  اإيجاباً 
ويعزز جاذبية اأ�صواق الدولة للا�صتثمارات الخارجية". 
الاإنجاز  "هذا  اأن  للهيئة  التنفيذي  الرئي�س  واأ�صاف 
مجل�س  من  المتوا�صل  الدعم  بف�صل  تحقق  للهيئة  الهام 

تعزز جاذبية الأسواق المالية المحلية للمستثمرين الخارجيين

»الأوراق المالية وال�سلع« توقع مذكرة تفاهم متعددة الأطراف مع منظمة »الأيو�سكو«

�صعادة عبدالله الطريفي وديفيد رايت عقب توقيع الاتفاقية بح�صور �صعادة الدكتورة ح�صة عبد الله اأحمد العتيبة

nالطريفي: التوقيع يمثل اعترافاً دولياً بمتانة الأطر الت�سريعية للاأ�سواق المالية بالإمارات

قام مجل�س الايو�صكو في اجتماعه الاخير ب�صهر 
مذكرة  على  للتوقيع  الهيئة  بدعوة   2012 اكتوبر 
التي تحدد اأطر   MMoU التفاهم متعددة الاطراف
الرقابية  الجهات  بين  المعلومات  وت��ب��ادل  التعاون 
الاأع�صاء وفق معايير واأ�ص�س محددة تعتمد المعايير 

الدولية.
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�صعيد  بن  �صلطان  المهند�س  معالي  برئا�صة  الهيئة  اإدارة 
المن�صوري وزير الاقت�صاد".

واأثنى �صعادته على الجهد الحثيث لفريق عمل الهيئة 
التابع  التقييم  فريق  مع  والتن�صيق  بالتفاو�س  المكلف 
لمنظمة "الاأيو�صكو"، الذي تولى مهمة القيام بتقييم كافة 
وتحديد  الهيئة،  في  بها  المعمول  وال�صيا�صات  الاأنظمة 
تجاوز  في  ونج��ح  الدولية،  المعايير  مع  توافقها  م��دى 

التحديات التي واجهتها الهيئة في هذا ال�صدد".
وبهذا التوقيع تكون هيئة الاأوراق المالية قد نجحت 
في الحفاظ على الع�صوية الكاملة لمنظمة "الاأيو�صكو"؛ 
يناير عام 2013، وهو  الاأول من  اعتبارا من  اأنه  حيث 
كتاريخ  "الاأيو�صكو"  منظمة  قبل  من  المحدد  التاريخ 
مذكرة  على  للتوقيع  الاأع�����ص��اء  ال���دول  لجميع  نهائي 
اأي  ع�صوية  قبول  يتم  ل��ن  الاأط����راف،  متعددة  التفاهم 
و�صي�صبح  الم��ذك��رة،  ه��ذه  على  التوقيع  بعد  اإلا  هيئة 
التوقيع على المذكرة �صرطاً �صرورياَ للان�صمام للمنظمة 
التي ح�صلت  الدول  اأن  والح�صول على ع�صويتها، كما 
على ع�صوية المنظمة في ال�صابق ولم يت�صن لها التوقيع 
على هذه المذكرة، �صيتم و�صعها على قائمة خا�صة يطلق 

.Watch List عليها قائمة المتابعة
اأ�صبح  المذكرة  التوقيع على  فاإن  ذلك،   وع��لاوة على 
متطلباً اأ�صا�صياً، ب�صكل غير مبا�صر، لقبول اأي �صوق مالي 
يتم  لن  للبور�صات، بحيث  الدولي  في ع�صوية الاتحاد 
قبول اأي �صوق مالي في ع�صوية الاتحاد ما لم تكن الهيئة 

الم�صرفة عليه ع�صواً في "الاأيو�صكو".
لمنظمة  ال��ت��اب��ع  المتخ�ص�س  التقييم  ف��ري��ق  وك����ان 
بدرا�صة  �صنوات  ثلاث  مدار  على  قام  "الاأيو�صكو"  قد 
العديد  بتوجيه  وقام  به،  المرفقة  والوثائق  الهيئة  طلب 
الرد  بدورها  تولت  التي  الهيئة  الى  الا�صتف�صارات  من 

عليها والتوا�صل الم�صتمر مع فريق التقييم.
 كذلك قامت الهيئة بعقد عدة اجتماعات، على هام�س 
الموؤتمرات ال�صنوية لمنظمة الاأيو�صكو، مع فريق التقييم 

بهدف التباحث حول �صبل الوفاء بهذه المتطلبات. 
كافة  ب��درا���ص��ة  "الاأيو�صكو"  منظمة  ف��ري��ق  ق��ام  كما 
اأ�صواق الدولة  ب��الاأوراق المالية في  الت�صريعات المتعلقة 
وتحليل كافة المعلومات التي ح�صل عليها والتحقق من 
مدى توافق هذه الت�صريعات مع متطلبات المذكرة، الاأمر 
الذي يعر عن مدى الثقة الدولية التي حازت عليها الاأطر 

الت�صريعية للدولة. 
وكانت مجموعة الع�صرين G20 قد حثت "الاأيو�صكو" 
بين  ال���دولي  التعاون  زي���ادة  في  جهودها  متابعة  على 
بم�صاعدة  المنظمة  ق��ي��ام  خ���لال  م��ن  وذل���ك  اأع�����ص��ائ��ه��ا، 
على  التوقيع  �صروط  توفير  على  العمل  على  الهيئات 
المذكرة متعددة الاأطراف، الاأمر الذي يمنح اإ�صادة دولية 

بالهيئات التي نجحت في التوقيع على الاتفاقية.
تاأ�ص�صت  التي  "الاأيو�صكو"،  منظمة  اأن  اإلى  وي�صار 
الرقابة  التعاون بين هيئات  لتعزيز  ت�صعى  عام 1983، 
اأ���ص��واق  على  الرقابة  معايير  وتطوير  فيها  الاأع�����ص��اء 
و�صفاف  ع���ادل  ت����داول  على  للحفاظ  الم��ال��ي��ة  الاأوراق 
ما  والخ��رات  المعلومات  تبادل  وكذلك  عالية،  وبكفاءة 

بين هذه الهيئات والعمل على توحيد معايير الرقابة.
فيما  العالمية  المرجعية  الجهة  "الاأيو�صكو"  وتعد 
اأ���ص��واق  مج���ال  في  ال��دول��ي��ة  الم��ع��اي��ير  بو�صع  يخت�س 

الاأوراق المالية. 
على  الرقابة  هيئات  ع�صويتها  في  المنظمة  وت�صم 
و�صندوق  ال��دولي  البنك  اإلى  بالاإ�صافة  المالية  الاأوراق 
مالية  وموؤ�ص�صات  مالية  اأ���ص��واق  وع��دة  ال���دولي  النقد 
ع�صواً،   200 عن  اأع�صائها  عدد  ويزيد  مختلفة  ونقدية 
من بينها 115 هيئة وجهة رقابية على الاأوراق المالية، 
الاإ�صراف  بالمنظمة  الاأع�صاء  الرقابية  الجهات  وتتولى 
والرقابة على ما يزيد عن 95% من الاأ�صواق المالية حول 

العالم. 

الم�صتثمرين  حماية  لتعزيز  "الاأيو�صكو"  وت�صعى 
الاأوراق  اأ���ص��واق  �صلامة  في  الم�صتثمرين  ثقة  وتعزيز 
التعاون في  المعلومات وتعزيز  تبادل  المالية، من خلال 
ال�صليمة،  غير  الممار�صات  �صد  والتنفيذ  الرقابة  مجال 
وكذلك في مجال الاإ�صراف على الاأ�صواق والو�صطاء في 

الاأ�صواق.
ال��ت��ع��اون في و�صع  ت��ع��زي��ز  ع��ل��ى  اأي�����ص��اً  ك��م��ا تعمل 
دولياً،  بها  المعترف  بالمعايير  الالتزام  وتعزيز  وتطبيق 
اإ�صافة اإلى تبادل المعلومات والخرات على ال�صعيدين 
العالمي والاإقليمي من اأجل الم�صاعدة في تطوير الاأ�صواق 
وو�صع  ل��لاأ���ص��واق  الاأ�صا�صية  البنية  وتعزيز  الم��ال��ي��ة، 

الت�صريعات المنا�صبة.

التوقيع على 
المذكرة شرط 

للقبول في عضوية 
المنظمة أو الاحتفاظ 

بالعضوية فيها 

�سور المواطنةمفهوم المواطنة
»موروث م�صترك من المبادئ والقيم والعادات وال�صلوكيات بين الاأفراد في 
الدولة الواحدة، والتي ت�صهم في ت�صكيل �صخ�صية المواطن وتمنحها خ�صائ�س 
تميزه عن غيره من المواطنين في الدولة الاأخرى، وبمعنى اآخر، هي عبارة عن 
ع�صوية الفرد التامة والم�صوؤولية في الدولة اأو اأي مجتمع ما، وما يترتب على 

تلك الع�صوية من مجموعة من العلاقات المتبادلة بين الطرفين«.

الاإيمان  من  نابعة  وقناعات  ذاتية  بدوافع  تمار�س  اأن  لابد  »المواطنة 
ومعاملاته  المواطن  �صلوك  في  تظهر  الحقة  المواطنة  اأن  حيث  باأهميتها 
والواجبات  الحقوق  من  مجموعة  اإلى  بالاإ�صافة  هذا  الاآخرين،  مع  المختلفة 
بين  المتبادلة  والواجبات  والحقوق  ككل،  ومجتمعه  المواطن  بين  المتبادلة 

المواطن والوطن، وبما يت�صمن العي�س الم�صترك على اأر�صه ب�صلام واأمان«.
من »وثيقة قيم و�صلوكيات المواطن الاإماراتي«
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بن  �صلطان  الدكتور  ال�صيخ  ال�صمو  �صاحب  افتتح    
ال�صارقة،  حاكم  الاأعلى  المجل�س  ع�صو  القا�صمي  محمد 
في  للتدريب  المالية  ال�صوق  ال�صارقة،  جامعة  رئي�س 
المالية  الاأوراق  هيئة  اأن�صاأته  وال��ذي  ال�صارقة،  جامعة 
ال�صارقة،  جامعة  م��ع  تفاهم  م��ذك��رة  بموجب  وال�صلع 
بالتعاون مع �صوق دبي المالي، و�صوق اأبوظبي للاأوراق 

المالية.
�صعادة  مبنى الجامعة  �صموه في  ا�صتقبال  وكان في 
عبدالله الطريفي الرئي�س التنفيذي لهيئة الاأوراق المالية 
م�صت�صار  عبدالحميد  عمرو  الدكتور  والاأ�صتاذ  وال�صلع، 
العالي  التعليم  ل�صوؤون  ال�صارقة  حاكم  ال�صمو  �صاحب 
عبدالحميد  �صامي  الدكتور  والاأ�صتاذ  العلمي،  والبحث 
محمود مدير جامعة ال�صارقة، وعدد من عمداء الكليات 

واأع�صاء الهيئة التدري�صية والاإدارية والطلابية .
وتفقد �صاحب ال�صمو حاكم ال�صارقة بعد ق�صه �صريط 
واطلع  التدريبية،  ال�صوق  قاعات  التقليدي،  الافتتاح 
على مختلف مكوناتها واآليات عملها، وا�صتمع اإلى �صرح 
وتفقد  التدريبية،  المالية  ال�صوق  �صا�صة  عن  تف�صيلي 
في  التنفيذي  الماج�صتير  لرنامج  الدرا�صية  القاعات 

اإدارة الاأعمال.

واأكد مدير جامعة ال�صارقة اأن ال�صوق التدريبية تعد 
اإنجازاً علمياً وعملياً اآخر من اإنجازات الجامعة في اإطار 
با�صتمرار  الجامعة  رئي�س  ال�صمو  �صاحب  توجيهات 
الاأولى  ال�صفوف  في  مكانتها  لتعزيز  وتقدمها  تطورها 
المحلية  الم�صتويات  على  الجامعات  من  نظيراتها  بين 

والاإقليمية والدولية .
�صاحب  حر�س  الطريفي  عبدالله  ثمن  جانبه،  م��ن 
القا�صمي  محمد  ب��ن  �صلطان  ال��دك��ت��ور  ال�صيخ  ال�صمو 
مقومات  توفير  على  ال�صارقة  جامعة  ورئي�س  موؤ�ص�س 
و�صعيه  ال�صارقة،  جامعة  في  التعليمية  للعملية  التميز 
الدائم لجعل ال�صارقة منارة للعلم والثقافة وحا�صرة من 

حوا�صر الفكر والاأدب والعلوم .
الرائد  الم�صروع  لهذا  �صموه  افتتاح  اأن  اإلى  واأ���ص��ار 
التعليمية  والم��وارد  الاإمكانات  بو�صع  اهتمامه  يعك�س 
كافة في متناول طلبة الجامعة وتنمية الكوادر الب�صرية، 
اأبناء  من  ال�صابة  الاأج��ي��ال  بين  الا�صتثمار  ثقافة  ون�صر 

الوطن.
المالية  الاأوراق  لهيئة  التنفيذي  الرئي�س  واأو���ص��ح 
تعد  الافترا�صي"،  الم��الي  ال�صوق  "�صا�صة  م��ب��ادرة  اأن 
من  للطلبة  يمكن  متطوراً  وتدريبياً  تعليمياً  م�صروعاً 

العملية  الممار�صة  غ��م��ار  خ��و���س  على  ال��ت��دري��ب  خ��لال��ه 
لتطبيق المفاهيم والقواعد التي يدر�صونها �صمن المناهج 
التمويل  م��ق��ررات  في  خ�صو�صاً  الم��ق��ررة،  ال��درا���ص��ي��ة 

والاأ�صواق المالية والاقت�صاد.
الافترا�صية"  الم��الي  ال�صوق  "�صا�صة  اأن  اإلى  ولفت 
مثالية،  ت�صبيهية  عمل  بيئة  الم��ت��درب��ين  للطلاب  ت��ق��دم 
لمتابعة اأ�صعار الاأوراق المالية المتداولة في ال�صوق المالية 
متابعة فورية، واتخاذ القرارات ال�صريعة اأثناء تنفيذهم 
بالا�صتثمار في  الدرا�صية الخا�صة  للم�صاريع والحالات 
على  الم�صرفين  الاأ�صاتذة  وتمكن  المالية  الاأوراق  محافظ 
م�صاريع الطلبة من تقييم اأدائهم مقارنة بالاأداء الفعلي، 
نظراً لكونها مربوطة بالاأ�صعار الفورية للاأ�صواق المالية 

في الدولة.
الدخول  من  المتدربون  الطلاب  "�صيتمكن  واأ���ص��اف 
في عمليات التداول على الاأوراق المالية بوا�صطة تقنية 
المالية  الاأوراق  ت���داول  في  الم�صتخدمة  تماثل  خا�صة 
الاأداء  ذوو  الطلاب  يح�صل  بحيث  المالية،  الاأ�صواق  في 
العالي، وفقاً لاأداء المحافظ الافترا�صية التي يديرونها، 
اإدارة الج��ام��ع��ة  م��ن  ت��ق��دي��ر  ع��ل��ى ج��وائ��ز و���ص��ه��ادات 

والاأ�صواق المالية".

تقدم للطلبة بيئة عمل تشبيهية مثالية لمتابعة أسعار الأوراق المالية المتداولة

�ساحب ال�سمو ال�سيخ الدكتور �سلطان بن محمد القا�سمي 
يفتتح ال�سوق المالية للتدريب فـي جامعة ال�سارقة

�صاحب ال�صمو ال�صيخ �صلطان القا�صمي لدى افتتاح قاعة التداول الافترا�صية وفي ال�صورة �صعادة  عبدالله الطريفي و�صعادة عي�صى كاظم وقيادات جامعة ال�صارقة
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الاأف��ك��ار  م��ن  يعد  الم�����ص��روع  اأن  اإلى  �صعادته  واأ���ص��ار 
واأن��ه  الاإقليمي،  الم�صتوى  على  المجال  ه��ذا  في  ال��رائ��دة 
الهيئة  ب��ين  القائم  المتوا�صل  التعاون  اإط���ار  في  ي��اأت��ي 
تطوير  على  حر�صهما  من  انطلاقاً  ال�صارقة،  وجامعة 
الخرات  من  والا�صتفادة  بينهما  الم�صترك  العمل  اآف��اق 
بتخ�ص�صات  المت�صلة  الم��ج��الات  في  المتاحة  وال��ق��درات 
بينهما  وقعت  التي  التفاهم  مذكرة  بمقت�صى  الجانبين، 

العام الما�صي .
القليلة  الجامعات  من  تعد  ال�صارقة  جامعة  اإن  وق��ال 
جدا التي تمتلك "ال�صوق المالية التدريبية"، اأو مثل هذه 
دول  مختلف  في  لطلبتها  التدريبية  والو�صائل  الاأدوات 
الجامعة  ا�صتراتيجية  مع  تتوافق  اأنها  خا�صة  العالم، 
العامة في توفير اأو�صع واأعمق عنا�صر التدريب العملي 
الاإمكانات  توفر  التدريبية  المالية  ال�صوق  لاأن  وعوامله، 
على  وح��ي  دائ��م  اط��لاع  على  ليكونوا  للطلبة،  العملية 
ويتعلموا  ليدر�صوا  العملية  والم�صاربات  التطورات 
عملية  ب�صورة  واأب��ع��اده  وفعالياته  الا�صتثمار  طرائق 

وواقعية .
محمود  الحميد  عبد  �صامي  الدكتور  الاأ�صتاذ  ووج��ه 
هذه  لتوفيرها  المالية  الاأوراق  لهيئة  والامتنان  ال�صكر 

ال�صوق المالية التدريبية في جامعة ال�صارقة .
التميمي  ح�صين  الدكتور  الاأ�صتاذ  اأو�صح  جهته،  من 
اإدارة الاأعمال  رئي�س ق�صم التمويل والاقت�صاد في كلية 
الجامعة  �صيا�صة  اإط���ار  في  اأن���ه  ال�����ص��وق  لجنة  رئي�س 

خا�س،  نحو  على  الاأعمال  اإدارة  وكلية  ع��ام،  نحو  على 
ق�صم  ولاأن  الاأك��اديم��ي��ة،  ل��ل��رام��ج  الم�صتمر  بالتطوير 
التمويل والاقت�صاد من الاأق�صام الاأكاديمية الحديثة التي 
العلمية  والاأ�صاليب  الطرق  اأح��دث  تطبيق  فيها  يراعى 
بهدف  التدريبية،  المالية  ال�صوق  اإن�صاء  تم  والمبتكرة، 
التمويل  طلبة  خا�س  وب�صكل  الاأعمال  اإدارة  طلبة  نقل 
اإلى العالم الحقيقي للمال والاأعمال والتعرف على كيفية 
ون�صر  وال�صندات،  للاأ�صهم  الحقيقي  بالتداول  القيام 
ب�صكل  الجامعة  طلبة  بين  والا�صتثمارية  المالية  الثقافة 

عام .
عملها  واآلية  ومكوناتها  ال�صوق  هذه  اأهمية  وح��ول 
اإدارة الاأعمال  واإمكانية ا�صتفادة الطلبة من خارج كلية 
منها، اأو�صح الدكتور ح�صين التميمي اأن جامعة ال�صارقة 
الاأعمال  اإدارة  كلية  الذي جعل من  الاإنج��از  بهذا  تفتخر 
الدولة وعلى م�صتوى جامعات  الرائدة في  الكليات  من 
الخليج. واأ�صار اإلى اأن ال�صوق تتكون من قاعتين للتداول 
و�صا�صة  اإلكتروني  ب�صريط  مجهزة  قاعة  كل  والتدريب 
عر�س كبيرة مرتبط مبا�صرة بالاأ�صواق المالية في الدولة، 
والتطورات  الم��درج��ة  ال�صركات  اأ�صعار  فيهما  تعر�س 
الحا�صلة على عمليات البيع وال�صراء، ويمكن للطالب اأن 
يمار�س دوره كم�صتثمر وكمتخ�ص�س في تقييم ال�صركات 
البيانات  القرار الا�صتثماري المنا�صب في �صوء  واتخاذ 
المعرو�صة . واأ�صاف اأن ال�صوق تت�صمن قاعتين للتداول 
يجري  حيث  التعليمية،  ل��لاأغ��را���س  ا�صتخدامهما  يتم 
القاعتين،  هاتين  في  التمويل  م�صاقات  اأغلبية  تدري�س 
لكي تتاح الفر�صة للطلبة في الانتقال اإلى العالم الحقيقي 
باأول،  اأولًا  الاأ�صواق  التطورات الحا�صلة في  ومعاي�صة 
الطلبة  لتكليف  التدري�س  هيئة  لاأع�صاء  الفر�صة  وتتاح 
المدرجة  ال�صركات  تخ�س  التي  ال�صريعة  بالواجبات 
البيانات  �صوء  في  الاأبحاث  باإعداد  وتكليفهم  وتقييمها 
والتغيرات الخا�صة بالاأ�صعار، موؤكدة اأنها فر�صة ثمينة 
خلال  من  والتعلم  المواظبة  على  وحثهم  الطلبة  لتقييم 

ال�صوق المالية التدريبية .  

الطلبة المتدربون 
سيتمكنون من الدخول 

في عمليات التداول 
على الأوراق المالية 

بواسطة تقنية خاصة 
تماثل المستخدمة في 

الأسواق المالية

�صاحب ال�صمو ال�صيخ �صلطان القا�صمي في لقطة تذكارية لدى افتتاح قاعة التداول الافترا�صية وفي ال�صورة �صعادة  عبدالله الطريفي و�صعادة عي�صى كاظم وقيادات جامعة ال�صارقة
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المجل�س ال�ست�ساري للهيئة يبحث معايير تحديث وتطوير الأ�سواق المالية
المالية  الاأوراق  لهيئة  الا�صت�صاري  المجل�س  ناق�س 
العالمية  الممار�صات  الم�صتجدات في مجال  اأبرز  وال�صلع 
المتعلقة  التطورات  واأه��م  المالية،  الاأوراق  اأ�صواق  في 
الرقابية،  الاأن��ظ��م��ة  مج��ال  في  الح��دي��ث��ة  ب��الاتج��اه��ات 
بالدولة  المالية  للاأ�صواق  والتطوير  التحديث  ومعايير 

وذلك خلال اجتماع عقد في دبي موؤخراً.
وناق�س الاجتماع، الذي عقد برئا�صة �صعادة عبد الله 
الق�صايا  من  عدداً  للهيئة،  التنفيذي  الرئي�س  الطريفي 
وذل��ك  ب��ال��دول��ة؛  المالية  الاأوراق  بقطاع  تتعلق  ال��ت��ي 
المن�صوري  را�صد  مبارك  �صعادة  وح�صور  بم�صاركة 
و�صعادة عبد الله بن علي الهاملي ع�صوي مجل�س اإدارة 
الرئي�س  المنتدب  الع�صو  كاظم  عي�صى  و�صعادة  الهيئة، 
البلو�صي  را�صد  و�صعادة  المالي،  دبي  ل�صوق  التنفيذي 
المالية،  ل���لاأوراق  ظبي  اأب��و  ل�صوق  التنفيذي  الرئي�س 
التنفيذي  الرئي�س  نائب  الزعابي  اإب��راه��ي��م  و�صعادة 
و�صعادة  وال��ب��ح��وث،  والاإ���ص��دار  القانونية  لل�صوؤون 
ل�����ص��وؤون  التنفيذي  ال��رئ��ي�����س  ن��ائ��ب  ال�����ص��وي��دي  م��ريم 
م�صت�صاري  وبع�س  والتنفيذ،  والترخي�س  ال��رق��اب��ة 

الهيئة.
الهيئة  ج��ه��ود  ع��ل��ى  الاط����لاع  الاج��ت��م��اع  خ���لال  تم 
المالية  للاأ�صواق  الت�صريعية  البنية  تطوير  مج��ال  في 
خلال  ج��دي��دة  اأنظمة  خم�صة  اإ���ص��دار  ت�صمنت  وال��ت��ي 
الا�صتراتيجية  الخطة  �صوء  في  وذلك  الج��اري،  العام 
للهيئة وبرنامج العمل المو�صوع، والذي يتم من خلاله 
الاأنظمة واللوائح الخا�صة  المزيد من  تحديث واإ�صافة 
الحر�س  مع  المالية  الاأوراق  اأ���ص��واق  في  بالتعاملات 
على الاأخذ باأرقى المعايير والممار�صات العالمية في هذا 

ال�صاأن. 
وتم كذلك عر�س جهود الهيئة والاأ�صواق في توفير 
كافة متطلبات ترقية الاأ�صواق المالية اإلى اأ�صواق نا�صئة 
اإنترنا�صيونال،  كابيتال  �صتانلي  مورجان  موؤ�صر  وفق 
خ�صو�صاً  بالدولة،  المالية  الاأ�صواق  تطوير  وم�صاريع 
كل  ب��ين  التكامل  �صبل  وتعزيز  بتو�صيع  يتعلق  فيما 
من �صوق اأبو ظبي للاأوراق المالية و�صوق دبي المالي. 
المتعلقة                         ال��درا���ص��ات  اأح����دث  ا���ص��ت��ع��را���س  اأي�����ص��اً  وتم 
ب��ق��ي��ام الاأ����ص���واق الم��ال��ي��ة في ال��ع��الم ب��الا���ص��ت��ث��م��ار في 
للحفاظ على  التداول والتقا�س والت�صوية  تكنولوجيا 

ثقة الم�صتثمرين.
تنظيم  في  الهيئة  دور  ك��ذل��ك  الاج��ت��م��اع  بحث  كما 
 alternative investments البديلة  الا�صتثمارات 
تخت�س  لوائح  باإ�صدار  الهيئة  قيام  اإمكانية  وم��دى   ،
ال�صركات  اإدارات  مج��ال�����س  اأع�����ص��اء  ع��ل��ى  ب��الم��واف��ق��ة 

المرخ�صة من الهيئة.
وتطرق البحث،  خلال الاجتماع، اإلى ظاهرة تزايد 

اأحجام الا�صتثمار الموؤ�ص�صي في الاأ�صواق المالية العالمية 
التي يتعين  العالمية، والاأدوار  المالية  الاأزمة  اأعقاب  في 
اأن تقوم بها الهيئات الرقابية في هذا ال�صدد، كذلك تم  
الت�صليم مقابل  التقدم الحا�صل في تطبيق نظام  تقييم 
اإ�صافة  العالمية في هذا المجال،  التطورات  الدفع واآخر 
المركزي  التقا�س  باأ�صلوب  الاأخ��ذ  مدى  في  النظر  اإلى 

CCP على الم�صتوى المحلي والاإقليمي.
اإلى  الحاجة  للهيئة  الا�صت�صاري  المجل�س  وناق�س 
على  الرقابية  للاأنظمة  حديثاً  المطروحة  النماذج  تبني 

»دود-فرانك«  قانون  �صوء  في  وذلك  الدولية،  ال�صاحة 
من  وغيرها  الاأمريكية،  المتحدة  الولايات  في  ال�صادر 
الاتجاهات  تطبيق  وم��دى  الاأخ��رى،  الرقابية  النماذج 
العالمية  الاأ����ص���واق  في  ح��دي��ث��ا  الم��ط��روح��ة  ال��رق��اب��ي��ة 
اأمريكا  ودول  المتحدة،  بالولايات  الم��ال  اأ���ص��واق  مثل 
الرقابة  لنظام  اأ�صواقها  من  اأياً  تتبن  التي لم  الجنوبية 

المزدوجة. 
ت��اأ���ص�����س  الا���ص��ت�����ص��اري  الم��ج��ل�����س  اأن  اإلى  وي�����ص��ار 
ب��اأداء  ل��لارت��ق��اء  الهيئة  م�صاعي  اإط���ار  في   2007 ع��ام 
التطورات  اأح��دث  ومواكبة  بالدولة،  المالية  الاأ�صواق 
المالية، وذلك بهدف  الاأ�صواق  العالمية في  والت�صريعات 
تقديم الا�صت�صارات الفنية لمجل�س اإدارة الهيئة واإعداد 

الدرا�صات اللازمة للمو�صوعات التي يطلبها.
وي���ق���وم الم��ج��ل�����س بم��ت��اب��ع��ة الم���ت���غ���يرات الم��ت��ع��ل��ق��ة 
بالقوانين والت�صريعات والاأنظمة الدولية، وكذلك كافة 
اقتراح  مع  العالمية  المالية  الاأ�صواق  الفنية في  الاأنظمة 
ما يتلاءم منها في مجال عمل الهيئة واأ�صواق الاأوراق 

المالية وال�صلع بالدولة.

اأع�ساء المجل�س ال�ست�ساري
ي�صم المجل�س الا�صت�صاري للهيئة في ع�صويته نخبة من الخراء البارزين في مجال الاأوراق المالية على 
الم�صتوى العالمي؛ في مقدمتهم ال�صير اآندرو لارج الذي �صبق اأن تقلد من�صب نائب محافظ بنك اإنجلترا من 
عام 2002 وحتى عام 2006، وعمل كرئي�س للمجل�س التح�صيري للاأوراق المالية والا�صتثمار التابع ل�صلطة 
الخدمات المالية بلندن، كما عمل اأي�صا نائبا لرئي�س مجل�س اإدارة بنك باركليز، ويتولى عمادة كلية كري�صت 

بريكون.
المالية، والذي  ال�صابق ل�صلطة دبي للخدمات  التنفيذي  الرئي�س  اأع�صاء المجل�س كذلك بول كو�ص�تر   ومن 
�صغل في ال�صابق من�صب المفو�س وع�صو مجل�س مدير هيئة الاأ�صواق المالية الهولندية، كما �صغل عدداً من 

المنا�صب الهامة في كل من بور�صة اأم�صتردام وعدداً من ال�صركات المالية العالمية. 
مركز  اإدارة  مجل�س  رئي�س  من�صب  يتولى  الذي  لارين  جوليرمو  اأي�صاً  ع�صويته  في  المجل�س  ي�صم  كما 
كابيتال  ت�صيلي  موؤ�ص�صة  ورئي�س  الاقت�صاد  – كلية  �صيلي  بجامعة  الكلية  للاقت�صاديات  والا�صتقرار  النظم 
المالية  الاأوراق  لهيئات  الدولية  بالمنظمة  النا�صئة  الاأ�صواق  لجنة  كرئي�س  �صابقا  وعمل  للا�صت�صارات. 
IOSCO، وتقلد اأي�صا من�صب الرئي�س ال�صابق للجهة الم�صرفة على التاأمين والاأوراق المالية والجهة الم�صرفة 

على �صناديق التقاعد لحكومة �صيلي.
ومن اأع�صاء المجل�س الا�صت�صاري للهيئة المحامي د. بول ماكو الذي �صغل من�صباً رفيعاً في هيئة الاأوراق 
المالية والبور�صات الاأمريكية، ومن�صب رئي�س مجموعة المطابقة وحوكمة ال�صركات بالولايات المتحدة، كما 
اأ�صتاذ للقانون والاأ�صواق المالية بكل من جامعة وا�صنطن ومركز مورين للدرا�صات القانونية بجامعة  عمل 

بو�صطن.
المالية  الاأ�صواق  لهيئة  الرقابي  المجل�س  رئي�س  من�صب  �صغل  الذي  موللر  جورج  اأي�صاً  المجل�س  وي�صم 
"يورونك�صت"، ورئي�س اتحاد البور�صات الاأوربية، والمدير  بهولندا، ورئي�س العمليات التنفيذي لبور�صة 
ونائب  المالية،  للاأوراق  اأم�صتردام  لبور�صة  التنفيذي  والرئي�س  الاأوربية،  الخيارات  عقود  لبور�صة  العام 

رئي�س مجل�س ادارة بور�صة لندن الدولية لتداول عقود الخيارات المالية والعقود الاآجلة.
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تنفيذ الآلية الجديدة بداية 2013  

اعتماد اآلية جديدة لأ�سعار الإغلاق واحت�ساب موؤ�سر �سوق اأبوظبي 
من  اب��ت��داء  المالية  ل����لاأوراق  اأب��وظ��ب��ي  ���ص��وق  يعتمد 
بداية العام2013، اآلية جديدة لاحت�صاب اأ�صعار الاإغلاق 
اإدارة  اإطار حر�س  ال�صوق، وذلك في  واحت�صاب موؤ�صر 
مع  يتما�صى  بما  فيه  العمل  اآليات  تطوير  على  ال�صوق 

اأف�صل المعايير  العالمية المطبقة بهذا ال�صاأن. 
التنفيذي  الرئي�س  البلو�صي  را���ص��د  ���ص��ع��ادة  وق���ال 
في  الم��زاي��دة  طريقة  اعتماد  ق��رر  ال�صوق  اإن  لل�صوق، 
في  الاإغ��لاق  �صعر  لاحت�صاب   )Call Auction(ال�صعر
ال�صوق، حيث �صيتم ا�صتحداث مرحلة جديدة من مراحل 
مدتها  تكون  الاإغلاق"  قبل  ما  "مرحلة  ت�صمى  التداول 
ع�صرة دقائق قبل انتهاء جل�صة التداول، يتم فيها ال�صماح 
التداول  نظام  اإلى  الاأوام���ر  ب��اإدخ��ال  الو�صطاء  لجميع 
النظام  �صيقوم  حيث  تنفيذ،  دون  وتعديلها  الالكتروني 
عند انتهاء جل�صة التداول باحت�صاب �صعر الاإغلاق وفقا 
وتنفيذ  الافتتاح  �صعر  لاحت�صاب  المتبعة  المعايير  لنف�س 
كافة اأوامر البيع وال�صراء القابلة للتنفيذ على هذا ال�صعر 

ب�صكل تلقائي.
�صعر  لاحت�صاب  الطريقة  ه��ذه  اعتماد  اأن  واأ���ص��اف 
الاحت�صاب  لاآل��ي��ات  وافية  درا���ص��ة  بعد  ج��اء  قد  الاإغ���لاق 
والوقوف  والعالمية  الاإقليمية  الاأ�صواق  بها في  المعمول 
على مزايا وعيوب كل طريقة، حيث تبين اأن اآلية المزايدة 
العر�س  ق��وى  تفاعل  عن  دقيق  ب�صكل  تعر  ال�صعر  في 
والطلب في ال�صوق بلحظة الاإغلاق، حيث �صيكون �صعر 
الاإغ��لاق المحت�صب يمثل اتجاه ال�صعر ف�ي تلك اللحظة، 
كما اأن من اأهم مزايا هذه الاآلية اأنها تحد وب�صكل كبير 
من التداولات التي يق�صد بها التاأثير على �صعر الاإغلاق 
ب�صورة مخالفة للاأنظمة المعمول بها في ال�صوق. وبين 
مراجعة  ال�صوق  اأج���رى  فقد  الاإط����ار،  ه��ذا  و�صمن  اأن��ه 
الاإغ��لاق  �صعر  عن  بها  الم�صموح  الاأ�صعار  تغير  لح��دود 
ال�صابق في ظل ا�صتخدام ن�صبة ال� )10%( المعتمدة حاليا 
تغير  ح��دود  تعديل   ال�صوق  وق��رر  ال�صوق،  اإن�صاء  منذ 
الاإغ��لاق  �صعر  من   )%15( لتكون  بها  الم�صموح  الاأ�صعار 
ال�صابق كحد اأق�صى ارتفاعاً، و الاإبقاء على ن�صبة )%10( 
من �صعر الاإغلاق ال�صابق كحد اأدنى انخفا�صاً كما هي من 
دون تعديل، وياأتي هذا التعديل �صمن الحدود الم�صموح 
بها من قبل هيئة الاأوراق المالية و ال�صلع لتغير الاأ�صعار .
�صيبداأ  المالية  ل��لاأوراق  اأبوظبي  �صوق  اأن  اإلى  ونوه 
جديدة  اآلية  اعتماد  ف�ي   2013 العام  بداية  من  اعتبارا 
الموؤ�صر  احت�صاب  �صيتم  ال�صوق، حيث  موؤ�صر  لاحت�صاب 
على اأ�صا�س الاأ�صهم الحرة المتاحة للتداول، اأي اأن وزن 
الاأ�صهم  �صيعتمد على عدد  الموؤ�صر  �صركة مدرجة في  كل 
الحرة  غير  الاأ�صهم  اأثر  وا�صتبعاد  فقط  للتداول  المتاحة 

التي تم تحديدها باأنها الاأ�صهم المملوكة من قبل الجهات 
تداولها  حظر  فترة  خلال  الموؤ�ص�صين  واأ�صهم  الحكومية 
والملكيات التي تبلغ )10%( اأو اأكثر من راأ�س مال ال�صركة 

المدرجة والاأ�صهم غير المودعة .
الموؤ�صر  احت�صاب  في  المبداأ  هذا  اعتماد  اأن  واأو�صح 
�صيجعله يعر ب�صكل اأدق عن حركة ال�صوق لاأنه ي�صتبعد 
ن�صبة  ت�صكل  وال��ت��ي  للتداول  القابلة  غ��ير  الاأ�صهم  اأث��ر 
في  الم��درج��ة  ال�صركات  اأم���وال  روؤو����س  من  بها  باأ�س  لا 
من  الح��د  في  الم��ب��داأ  ه��ذا  اعتماد  �صي�صاهم  كما  ال�صوق، 
التاأثير الكبير على الموؤ�صر من قبل الاأ�صهم ذات الاأوزان 
الكبيرة والتي تحتوي على ن�صبة كبيرة من الاأ�صهم غير 
ب�صيط منها  تداول عدد  لاأنه وفي حال  للتداول،  القابلة 
في الوقت الحالي توؤثر على الموؤ�صر تاأثيراً جوهرياً، اأما 
بعد اعتماد المبداأ الجديد �صيكون التاأثير بحجم الاأ�صهم 

القابلة للتداول فقط من تلك ال�صركة. 
النهج  مع  يتما�صى  الاآل��ي��ة  ه��ذه  اعتماد  اأن  واأ���ص��اف 

الحديث في الاأ�صواق المالية لاحت�صاب الموؤ�صرات .
تثقيفية  حملة  ب����داأت  ق��د  ال�����ص��وق  اإدارة  اإن  وق���ال 

وتوعوية لم�صمون القرارات الجديدة والاآليات المنبثقة 
عنها قبل تطبيقها ، وذلك حر�صا من اإدارة ال�صوق  على 
بعمل  العلاقة  ذات  الجهات  جميع  مع  التام  التوا�صل 
ال�صوق واإعلامها بالقرارات التي ي�صدرها ال�صوق واخذ 

ملاحظاتهم عليها. 

تعديل  حدود تغير 
الأسعار المسموح 

بها لتكون )%15(
 من سعر الإغلاق 

السابق كحد 
أقصى ارتفاعاً
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تقديراً لدوره في تعزيز التوعية الاستثمارية ودعم الشفافية

موقــع »الفيـ�س بـوك« للهيـئـة يفوز بجائزة »اأف�سل من�سة تفاعلية«
الاأوراق  بهيئة  الخ��ا���س  بوك"  "الفي�س  موقع  ف��از 
الهيئات  فئة  تفاعلية/  من�صة  "اأف�صل  بجائزة  وال�صلع 
الر�صمية والجهات الحكومية العامة"، وذلك في م�صابقة، 
على  اأقيمت  التي  الاإلكترونية"،  الحكومة  درع  "جائزة 
للتنمية  العربية  المنظمة  عقدته  ال��ذي  الملتقى،  هام�س 
مع  بالتعاون  العربية  ال��دول  لجامعة  التابعة  الاإداري���ة 
في  العربية  المنطقة  في  الاإن���ترن���ت  ج��وائ��ز  اأك��اديم��ي��ة 

جمهورية م�صر العربية �صبتمر الما�صي.
وت�صلم �صعادة محمد خليفة الح�صري، نائب الرئي�س 
درع  بالهيئة،  والم�صاندة  الموؤ�ص�صية  الخدمات  ل�صوؤون 
ال�صيا�صات  مديرة  ليندر  اإليزابيث  من  الفائزة  الجهة 
واأوروب��ا  الاأو�صط  ال�صرق  لمنطقة  الحكومية  وال�صوؤون 
د.رفعت  بح�صور  التكريم  وتم  "في�صبوك"،  �صركة  في 
الاإداري��ة  للتنمية  العربية  المنظمة  عام  مدير  الفاعوري 
وب��ي��ار م��ك��رزل رئي�س اأك��اديم��ي��ة ج��وائ��ز الاإن��ترن��ت في 

المنطقة العربية.
التنفيذي  الرئي�س  الطريفي  الله  عبد  �صعادة  وق��ال 
وف��وزه��ا  الفعالية  ه��ذه  في  الهيئة  "تكريم  اإن  للهيئة 
لتنويع  تبذلها  التي  الجهود  اإط��ار  في  ياأتي  بالجائزة 
التوعية  منظومة  لتعزيز  ت�صتخدمها  ال��ت��ي  الاآل��ي��ات 

في  والاإف�صاح  ال�صفافية  مفهوم  وتعميق  الا�صتثمارية 
مواكبة  ع��ن  ف�صلًا  ب��ال��دول��ة،  المالية  الاأوراق  اأ���ص��واق 
العربية  الاإم�����ارات  ل��دول��ة  الحكيمة  ال��ق��ي��ادة  ت��وج��ه��ات 
وت�صجيع  الاإلكترونية،  الحكومة  اإلى  للتحول  المتحدة 
تقديم الخدمات اإلكترونياً، والتوا�صل مع المتعاملين عر 
�صبكات التوا�صل الاجتماعي ومن خلال البيئة الرقمية".

على  مواقعها  الهيئة  اإط���لاق  اأن  الطريفي  واأ���ص��اف 
�صبكات التوا�صل الاجتماعي والفي�صبوك تحديداً  اإيماناً 
منها باأن لها دورا م�صاندا لو�صائل الاإعلام التقليدية في 
تاأدية الوظائف الرئي�صة )الاإعلام – التوجيه – التثقيف 
بدرجة  ال��دور  بهذا  القيام  ت�صتطيع  واأنها  الترفيه(،   -
عالية من الكفاءة وب�صرعة اأكر، ومع قدرة اأكثر �صمولًا 
وبث  لا�صتقاء  الج��غ��رافي  النطاق  حيث  م��ن  وات�صاعاً 

المعلومات والاأخبار.
و اختارت لجنة التحكيم المكونة من عدد من الخراء 
الخا�س  ب��وك  الفي�س  م��وق��ع  الم��ح��اي��دة  وال�صخ�صيات 
ت�صمنت  مو�صوعية،  معايير  ع��دة  على  بناء  بالهيئة 
وم�صتوى  اإليه،  والو�صول  الموقع  عن  البحث  �صهولة 
الت�صميم والاأ�صلوب الم�صتخدم، ومدى التفاعلية، وثراء 
وات�صاله  الموقع،  يحتويه  ال��ذي  والم�صمون  المعلومات 

يتابعه،  جمهور  ووج���ود  الاأخ���رى  المن�صات  م��ن  بعدد 
ال��ذي يوؤديه الموقع من خ��لال ن�صره  الاإع��لام��ي  وال��دور 

الاأخبار والمواد الاإعلامية.
وت�صمن الملتقى حلقة نقا�صية حول "التحديات التي 
الجهات  ودور  الاجتماعي،  التوا�صل  �صبكات  تواجه 
الحكومية في تعزيز مفهوم ال�صفافية" تحدث فيها مدير 
واإليزابيث  الاإداري��ة  للتنمية  العربية  بالمنظمة  البحوث 
لمنطقة  الحكومية  وال�صوؤون  ال�صيا�صات  مديرة  ليندر 

ال�صرق الاأو�صط واأوروبا في �صركة "في�صبوك".
مجل�س  دول  من  اأخ��رى  جهة   60 الملتقى  في  �صارك 
جهات   6 بينها  من  ولبنان،  وم�صر  والاأردن  التعاون 
ف��ازت  الم��ت��ح��دة  العربية  الاإم�����ارات  دول���ة  م��ن  حكومية 
بجوائز �صمن الم�صابقة هي هيئة الاأوراق المالية وال�صلع، 
الاإ�صلامية، ووزارة  للاأوقاف وال�صوؤون  العامة  والهيئة 
والقيادة  اأبوظبي،  ل�صرطة  العامة  والقيادة  الاأ�صغال، 
عجمان،  ل�صرطة  العامة  والقيادة  دب��ي،  ل�صرطة  العامة 
وقد كانت الفعالية فر�صة للتوا�صل بين مختلف الجهات 
التجارب  وتبادل  العربية  ال��دول  مختلف  من  الم�صاركة 
التحديات  مواجهة  اأ�صاليب  على  والتعرف  والخ��رات 

التي تطراأ في هذا المجال.

�صعادة محمد الح�صري يت�صلم الجائزة من مديرة ال�صيا�صات ب�صركة "في�صبوك" ومدير عام المنظمة العربية للتنمية الاإدارية
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�صهادة  على  وال�صلع  المالية  الاوراق  هيئة  ح�صلت   
ملاحظات  مراجعة  في   ISO  10002:2004 الج��ودة 
الجهات  طليعة  في  الهيئة  ت�صبح  وب��ذل��ك  المتعاملين، 

الاتحادية التي تح�صل على هذه ال�صهادة.
ت�صلم كل من �صعادة  اإبراهيم الزعابي نائب الرئي�س 
والبحوث  والاإ����ص���دار  القانونية  لل�صوؤون  التنفيذي 
ال��رئ��ي�����س التنفيذي  ن��ائ��ب  و���ص��ع��ادة مح��م��د الح�����ص��ري 
ل�صوؤون الخدمات الموؤ�ص�صية والم�صاندة �صهادة "الاأيزو" 
من المدير الاإقليمي  لموؤ�ص�صة "لويدزريج�صترز" العالمية.

وكانت الهيئة قد تاأهلت للح�صول على هذه ال�صهادة 
اأجرتها  التي  الخارجي  التدقيق  عملية  اجتيازها  بعد 
وذل��ك  لل�صهادة،  المانحة  الجهة  "لويدزريج�صترز"، 
للتاأكد من مطابقة الاج��راءات المتبعة في الهيئة لاأف�صل 
ومعالجة  لاإدارة  عالمياً  المتبعة  المعيارية  الموا�صفات 
ملاحظات المتعاملين.  وان�صمت الهيئة بعد هذه الخطوة 
اإلى قائمة الجهات والموؤ�ص�صات العالمية التي تتعامل مع 

ملاحظات المتعاملين وفق اأف�صل المعايير العالمية.
ملاحظات  وم��ع��الج��ة  اإدارة  ن��ظ��ام  اأن  اإلى  ي�����ص��ار   
الاقتراحات  بوابة  نظام  على  مبني  بالهيئة  المتعاملين 

المتبع  )حكومتي(  الام��ارات  دولة  لحكومة  والملاحظات 
الموا�صفة  مع  يتوافق  اأن��ه  كما  الاتح��ادي��ة،  الجهات  في 
الا�صتجابة  يحقق  بما   10002:2004 الايزو  القيا�صية 
الهيئة  المتعاملين.  وكانت  ال�صريعة والفعالة لملاحظات 

المبادرة عر تعيين فريق لمراجعة  بتنفيذ هذه  قامت  قد 
ب�صرعة وكفاءة، ومن  المتعاملين والرد عليها  ملاحظات 
وو�صع  متكامل،  اإداري  نظام  اتباع  عر  تاأخير،  دون 

اأهداف وموؤ�صرات اأداء لقيا�س الكفاءة و�صرعة الرد.

»وثيقة قيم و�سلوكيات المواطن الإماراتي« تهدف لتن�سئة جيل واعٍ بم�سوؤولياته وواجباته
تهدف "وثيقة قيم و�صلوكيات المواطن الاإماراتي" 
اإلى تن�صئة جيل اإماراتي واع بم�صوؤولياته وواجباته.

الم��واط��ن  و���ص��ل��وك��ي��ات  ق��ي��م  "وثيقة  وت��ت�����ص��م��ن 
و���ص��وره��ا  الم��واط��ن��ة  بم��ف��ه��وم  ت��ع��ري��ف��اً  الاإماراتي" 
واأب���ع���اده���ا ال��ث��لاث��ة: ع��ل��ى م�����ص��ت��وى ال��وط��ن بحيث 
القوانين  وي��ح��ترم  للوطن  وفٌي  م��واط��ن  ت�صمن.. 
اإلى رفعة الوطن وازده��اره، وعلى م�صتوى  وي�صعى 
ي�صعى  م��واط��ن  ت�صتهدف  بحيث  والمجتمع  الاأ���ص��رة 
لم�صوؤولياته  وم��دركٌ  لاأ�صرته  كريمة  حياة  توفير  اإلى 
الاأخ��لاق  م�صتوى  وعلى  المجتمع،  اأف���راد  بقية  تج��اه 
يتحلى  اأن  �صرورة  على  للتاأكيد  العامة  وال�صلوكيات 
الفا�صلة  وال�صلوكيات  الحميدة  ب��الاأخ��لاق  الم��واط��ن 

وي�صعى لتحقيق ذاته.
وق���د ع��رف��ت ال��وث��ي��ق��ة م��ف��ه��وم الم��واط��ن��ة ع��ل��ى اأن��ه 
وال��ع��ادات  وال��ق��ي��م  الم��ب��ادئ  م��ن  م�صترك  "موروث 
وال�����ص��ل��وك��ي��ات ب��ين الاأف������راد في ال���دول���ة ال���واح���دة، 
وتمنحها  المواطن  �صخ�صية  ت�صكيل  في  ت�صهم  والتي 
الدولة  في  المواطنين  من  غيره  عن  تميزه  خ�صائ�س 
الاأخرى، وبمعنى اآخر، هي عبارة عن ع�صوية الفرد 
اأي مجتمع ما، وما  اأو  الدولة  التامة والم�صوؤولية في 
يترتب على تلك الع�صوية من مجموعة من العلاقات 

المتبادلة بين الطرفين".
وعن �صور المواطنة اأو�صحت الوثيقة اأن المواطنة 
من  نابعة  وقناعات  ذات��ي��ة  ب��دواف��ع  تم��ار���س  اأن  لاب��د 
تظهر في  المواطنة الحقة  اأن  باأهميتها حيث  الاإيم��ان 
الاآخ��ري��ن،  م��ع  المختلفة  ومعاملاته  الم��واط��ن  �صلوك 
والواجبات  الحقوق  من  مجموعة  اإلى  بالاإ�صافة  هذا 
ك��ك��ل، والح��ق��وق  الم��واط��ن ومجتمعه  ب��ين  الم��ت��ب��ادل��ة 

وال��وط��ن، وبما  الم��واط��ن  ب��ين  المتبادلة  وال��واج��ب��ات 
واأم��ان.  ب�صلام  اأر�صه  على  الم�صترك  العي�س  يت�صمن 
م�صتويات  على  المواطنة  اأب��ع��اد  الوثيقة  ح��ددت  كما 
والاأ�صرة  العامة،  وال�صلوكيات  الاأخ��لاق  ه��ي:  ثلاثة 

والمجتمع، والوطن.
وفيما يتعلق بالاأخلاق وال�صلوكيات العامة، اأكدت 
الحميدة  ب��الاأخ��لاق  الم��واط��ن  تحلي  اأهمية  الوثيقة 
الاإ�صلامية  بالقيم  التقيد  الفا�صلة،  وال�صلوكيات 
والتقاليد  بالعادات  والاع��ت��زاز  الديني،  والت�صامح 
الاجتهاد  في  وق���دوة  نم��وذج��اً  يكون  واأن  الاأ�صلية، 
ال���ذات،  والم��ث��اب��رة، والاب��ت��ك��ار وال���ري���ادة، وتحقيق 

والتمثيل خارج الدولة.
الوثيقة  ح��ددت  والمجتمع  الاأ�صرة  م�صتوى  وعلى 
ومفيدة  متما�صكة  اأ���ص��رة  ب��ن��اء  في  الم��واط��ن��ة  ���ص��ور 
المجتمع،  اأف����راد  لبقية  الح��ري��ة  و���ص��م��ان  للمجتمع، 

والتكافل والترابط الاجتماعي.
م�صتوى  على  المواطنة  �صور  الوثيقة  ح��ددت  كما 
والوحدة  والعمل،  والعلم  للوطن،  ال��ولاء  في  الوطن 
على  والح��ف��اظ  الت�صريعات،  واح����ترام  وال��ت��لاح��م، 
والوعي  ال��ع��ام��ة،  الممتلكات  على  والح��ف��اظ  البيئة، 

بالحقوق والواجبات.

الهيئة   تح�سل على �سهادة الأيزو 10002:2004
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لجنة روؤ�ساء هيئات الأ�سواق المالية بدول »التعاون« تبحث                             
توحيد قواعد الإدراج والإف�ساح والحوكمة والكتتابات والرقابة فـي الأ�سواق الخليجية

الاجتماع  في  وال�صلع  المالية  الاأوراق  هيئة  �صاركت 
ال�صابع لروؤ�صاء هيئات الاأ�صواق المالية )اأو من يعادلهم( 
لدول مجل�س التعاون الخليجي الذي عقد بمقر الاأمانة 
الهيئة  وفد  تراأ�س  بالريا�س.  المجل�س  لدول  العامة 
في  للهيئة  التنفيذي  الرئي�س  الطريفي  الله  عبد  �صعادة 
الاجتماع الذي جرى خلاله بحث اأهم واآخر التطورات 

في الاأ�صواق المالية بدول المجل�س.
الاإدراج  فريق  من  كل  نتائج عمل  الاجتماع   وتناول 
الاأولية  الاإ�صدارات  وفريق  والحوكمة،  والاإف�صاح 
عنه  اأ�صفر  ما  وكذلك  المالية،  بالاأ�صواق  والاكتتابات 
الاإ�صراف  عمل  لفريق  والخام�س  الرابع  الاجتماعين 
والرقابة على الاأ�صواق المالية بدول المجل�س، والاجتماع 
والدرا�صات  التدريب  م�صوؤولي  عمل  لفريق  الثاني 

بالجهات المنظمة للاأ�صواق المالية بدول المجل�س.
بحث  "الاجتماع  اإن  الطريفي  الله  عبد  �صعادة  وقال 
�صبل تكامل الاأ�صواق المالية وال�صعي لتوحيد ال�صيا�صات 
والاأنظمة المتعلقة بها، وذلك في اإطار الاهتمام بتطوير 
تكامل الاأ�صواق المالية بدول المجل�س وتوحيد ال�صيا�صات 
الاتفاقية  عليه  ن�صت  ما  وفق  المتعلقة،  والاأنظمة 
الاقت�صادية لتفعيل ال�صوق الخليجية الم�صتركة وتعظيم 

الا�صتفادة منها".
اختيار  الاجتماع  خلال  تم  اأنه  الطريفي  واأو�صح 
للقيام  الاإمارات  بدولة  وال�صلع  المالية  الاأوراق  هيئة 
باإجراء درا�صة حول اآليات التعاون بين الهيئات الرقابية 
اأكدوا  اللجنة  اأع�صاء  اأن  واأ�صاف  المالية.  والاأ�صواق 
دورية  بتقارير  العامة  الاأمانة  تزويد  ا�صتمرار  اأهمية 
حول مدى تطبيق القواعد التي رفعتها اللجنة الوزارية، 

الموحدة  القواعد  تقديم  باإعادة  الاجتماع  وجه  كما 
لاإ�صدار وطرح �صناديق الا�صتثمار بعد اإجراء مزيد من 
الدرا�صة عليها، وبالاإ�صافة اإلى ذلك، تم خلال الاجتماع 
ا�صتعرا�س خطة العمل والرنامج الزمني لتحقيق المهام 

التي اأوكلت لفرق العمل.
"الاجتماعات  اأن  للهيئة  التنفيذي  الرئي�س  وتابع 
)اأو  المالية  الاأ�صواق  هيئات  روؤ�صاء  لجنة  تعقدها  التي 
من يعادلهم(، ت�صتهدف دعم وتعزيز اآليات التن�صيق بين 
توحيد  بهدف  التعاون  مجل�س  بدول  الرقابية  الهيئات 
فيما يخ�س  �صواء  المالية  بالاأ�صواق  المتعلقة  ال�صيا�صات 
الت�صجيل والاإدراج الم�صترك، اأو الاإ�صدارات والاكتتابات 
اإلى  اإ�صافة  الاأ�صواق،  في  التداول  �صوابط  اأو  الاأولية، 
الهدف،  الت�صريعات اللازمة لتحقيق هذا  العمل لمواءمة 
العمل  اآليات  في  والم�صتجدات  التطورات  ومواكبة 
المجل�س  دول  بن  التن�صيق  اأهمية  واأكد  وعالمياً،  اإقليمياً 
والمنظمات الاإقليمية والدولية ومن بينها "الاأيو�صكو"، 

المالية،  الاأوراق  قطاع  في  الم�صتركة  الم�صاريع  ومتابعة 
وتبادل المعلومات والخرات والتدريب بهدف التطوير 
المالية  الاأ�صواق  في  العمل  اأداء  بم�صتوى  والارتقاء 
والاإف�صاح  الاإدراج  عمل  بفريق  يت�صل  وفيما  عموماً". 
عن  الدورية  التقارير  ا�صتعرا�س  تم  والحوكمة، 
المالية  الاأوراق  لاإدراج  الموحدة  القواعد  تطبيق  مدى 
والتطورات  وتطويرها،  لتح�صينها  والمقترحات 
والاإف�صاح  الاإدراج  مو�صوعات  في  والم�صتجدات 
والحوكمة. كما تناول الاجتماع نتائج اجتماعات فريق 
المالية  بالاأ�صواق  والاكتتابات  الاأولية  الاإ�صدارات  عمل 
وطرح  لاإ�صدار  الموحدة  القواعد  بم�صروع  المتعلقة 
والتو�صية  المجل�س  بدول  الا�صتثمار  �صناديق  وحدات 
باإحالته للجنة الوزارية لروؤ�صاء مجال�س اإدارات الجهات 

المنظمة للاأ�صواق المالية بدول المجل�س.
و تناول نتائج الاجتماعين الرابع والخام�س لفريق 
بدول  المالية  الاأ�صواق  على  والرقابة  الاإ�صراف  عمل 
المجل�س بخ�صو�س م�صروع القواعد الموحدة للاإ�صراف 
والرقابة على التداول في الاأ�صواق المالية بدول المجل�س، 
الدرو�س  من  للفريق  الرابع  الاجتماع  ت�صمنه  وما 
الاأوراق  هيئة  من  المقدم  المرئي  العر�س  من  الم�صتفادة 
عملية  حالة  درا�صة  من  الاإمارات  بدولة  وال�صلع  المالية 
وال�صكر  التداول،  مخالفات  في  التحقيق  لاإجراءات 

الموجه للهيئة على العر�س المتميز.
  �صم وفد هيئة الاأوراق المالية وال�صلع في ع�صويته 
كل من د. عبيد الزعابي م�صت�صار البحوث ومدير اإدارة 
البحوث والتطوير وعبد اللطيف ال�صام�صي مدير اإدارة 

ال�صوؤون القانونية بالهيئة.

اختيار هيئة الأوراق 
المالية لإجراء دراسة 

عن آليات التعاون 
بين الهيئات الرقابية 

والأسواق

جانب من اجتماع لجنة روؤ�صاء هيئات الاأ�صواق المالية بدول »التعاون«
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أكدت أن دولة الإمارات سباقة فـي تطبيق ضوابط الحوكمة بأسواق المنطقة

الهيئة ت�سارك فـي موؤتمر »القمة الم�سرفية العربية الدولية« فـي برلين
المالية وال�صلع  �صاركت هيئة الاأوراق 
الم�صرفية  "القمة  م��وؤتم��ر  فعاليات  في 
ل��ع��ام 2012" ال��ذي  ال��دول��ي��ة  ال��ع��رب��ي��ة 
الله  عبد  �صعادة  واأل��ق��ى  برلين.  في  عقد 
لهيئة  ال��ت��ن��ف��ي��ذي  ال��رئ��ي�����س  ال��ط��ري��ف��ي 
على  ال�����ص��وء  وال�صلع  الم��ال��ي��ة  الاأوراق 
في  الاإم�����ارات  ل��دول��ة  ال��رائ��دة  التجربة 
ال�����ص��رك��ات،  ح��وك��م��ة  ���ص��واب��ط  تطبيق 
�صوابط  لتطبيق  الم��ت��م��ي��زة  وال��ن��ت��ائ��ج 
الح���وك���م���ة في ال����دول����ة خ����لال ال��ف��ترة 
المتعلقة  الاأخ���رى  والم��ب��ادرات  الما�صية، 
بتطبيق الحوكمة في الاإمارات، وذلك من 
"حوكمة  عن  متكامل  علمي  بحث  خلال 
ال�صركات في دول مجل�س التعاون لدول 
لدولة  ح��ال��ة  درا���ص��ة  ال��ع��رب��ي��ة:  الخليج 

الاإمارات العربية المتحدة".
وقدم الطريفي م�صاركته خلال جل�صة 
عمل بعنوان "ال�صيا�صات المالية الوطنية 
و�صبل تعزيز الثقة"، وقد تميزت الجل�صة 
في  الم�صاركين  قبل  م��ن  نوعي  بح�صور 
الموؤتمر، والذي دّعٍيَ اإليه ممثلو كريات 
الم�صوؤولين  وك��ب��ار  ال��دول��ي��ة،  المنظمات 
دولية  وم�صرفية  مالية  موؤ�ص�صات  في 
وع���رب���ي���ة ب�������ارزة م����ن ب��ي��ن��ه��ا م��ن��ظ��م��ة 
وجمعية   ،OECD والتنمية  التعاون 
ومنظمة   ،EBF الاأوروب���ي���ة  الم�����ص��ارف 
المتحدة  الاأمم  وبرنامج  المتحدة،  الاأمم 
الا�صتقرار  ومجل�س   ،UNDP الانمائي 
المالي FSB، وجمعية الم�صارف الفرن�صية 
النقد  و�صندوق  ال��دولي،  والبنك   ،FBF
الدوليين  الم�صرفيين  ومنتدى  ال���دولي، 
IBF، وعدد من وزراء المال والاقت�صاد، 
ومحافظي م�صارف مركزية من مختلف 

دول العالم.
�سوابط الحوكمة

الاأوراق  هيئة  ورق���ة  وا�صتعر�صت 
الم��ال��ي��ة ع���دة ن��ق��اط م���ن ب��ي��ن��ه��ا، اأه��م��ي��ة 
والمفاهيم  ال�صركات،  حوكمة  �صوابط 
المختلفة لها واأهدافها، والجهات المرتبطة 

بها، والاإطار العام لمحاور الحوكمة. 
التنفيذي  ال��رئ��ي�����س  ا�صتعر�س  ك��م��ا 
ال��ت��ع��اون  منظمة  م��ب��ادئ  ك��ذل��ك  للهيئة 
تمثل  باعتبارها  والتنمية  الاقت�صادي 

في  الا�صتر�صادية  الم��ب��ادئ  من  مجموعة 
مجال حوكمة ال�صركات. ولفت الطريفي 
خلال ا�صتعرا�صه لنتائج تطبيق الحوكمة 
في اأ�صواق الدولة اإلى اأن دولة الاإمارات 
في  وال�صباقة  ال��رائ��دة  ال���دول  م��ن  تعد 
الحوكمة،  بتطبيق  ب��ادرت  التي  المنطقة 
الم�صاهمة  ال�صركات  اإف�صاح  ن�صبة  واأن 
العامة المحلية المدرجة للعام  عن تقارير 
الحوكمة للعام 2011 بلغت 97.5%، كما 
الهيئة  زودت  التي  ال�صركات  ع��دد  بلغ 
 )78(  2011 للعام  الح��وك��م��ة  بتقارير 
باإ�صدار  مطالبة   )80( اأ�صل  من  �صركة 
الاأول  الن�صف  خ��لال  الح��وك��م��ة  تقرير 
غالبية  اأن  اإلى  واأ�صار   .2012 العام  من 
الهيئة  بتزويد  التزمت  ال�صركات  ه��ذه 
المعتمد  النموذج  كاملًا وح�صب  بالتقرير 
تقوم  الهيئة  اأن  واأو���ص��ح  الهيئة.   م��ن 
العام 2009 بن�صر تقارير الحوكمة  منذ 
المدرجة  المحلية  ال�صركات  عن  ال�صادرة 
ل�صنة   518 رق��م  القرار  بتطبيق  المعنية 
2009 على موقعها الالكتروني الر�صمي.
الحوكمة في دول »التعاون«
تجربة  على  ال�صوء  ال��ورق��ة  �صلطت 
مجل�س  دول  في  ال�����ص��رك��ات  ح��وك��م��ة 
ودور  العربية  الخليج  ل���دول  ال��ت��ع��اون 

هذا  في  وال�صلع  المالية  الاأوراق  هيئة 
مبادرة  اإلى  الطريفي  نوه  ال�صدد؛ حيث 
م�صروع  اإع����داد  في  ب��الم�����ص��ارك��ة  الهيئة 
ال��ذي  المجل�س،  ل���دول  الم��وح��دة  الم��ب��ادئ 
لروؤ�صاء  ال��وزاري��ة  اللجنة  عليه  وافقت 
الم��ن��ظ��م��ة  الج���ه���ات  اإدارات  مج��ال�����س 
للاأ�صواق المالية في دول مجل�س التعاون 
المجل�س  اإلى  برفعه  واأو�صت  الخليجي، 
عامين  لمدة  به  والعمل  لاعتماده  الاأعلى 
لمراجعته  تم��ه��ي��داً  ا���ص��تر���ص��ادي  ب�صكل 

والعمل به ب�صفة اإلزامية بعد ذلك. 
وق���ارن���ت ورق����ة ال��ع��م��ل ب��ين الم��ب��ادئ 
في  المدرجة  ال�صركات  لحوكمة  الموحدة 
التعاون  مجل�س  ب��دول  المالية  الاأ���ص��واق 
منظمة  وم��ب��ادئ  العربية  الخليج  ل��دول 
حيث  والتنمية،  الاق��ت�����ص��ادي  ال��ت��ع��اون 
ك�صفت عن وجود نقاط اتفاق عديدة بين 

كليهما.
كما ا�صتعر�صت الورقة البحثية تطور 
تج��رب��ة الح��وك��م��ة في دول����ة الاإم�����ارات 
و���ص��ولًا  الم��ا���ص��ي  ال��ع��ق��د  منت�صف  م��ن��ذ 
 2010 مايو  في  الاإل��زام��ي  التطبيق  اإلى 
 2009 ل�صنة   518 رقم  ال��وزاري  للقرار 
ب�����ص��اأن ���ص��واب��ط الح��وك��م��ة وم��ع��اي��ير 
�صاحب  م��ا  م��ع  الموؤ�ص�صي،  الان�����ص��ب��اط 

توعية  ح��م��لات  م��ن  ال��ق��رار  ه��ذا  تطبيق 
وبرامج تثقيفية وور�س عمل متخ�ص�صة 
نظمتها الهيئة لل�صركات الم�صاهمة العامة 
حثها  مع  المالية،  الاأ���ص��واق  في  الم��درج��ة 
على  ال�����ص��رك��ات  ت��ل��ك  لمجال�س  الم�صتمر 
�صرورة الا�صتفادة من الفترة الاختيارية 
للتعرف  الح��وك��م��ة  ���ص��واب��ط  لتطبيق 
التي  النتائج  من  والا�صتفادة  راأيها  على 
تمكن  تعديلات  اإج��راء  في  اإليها  خل�صت 
اإ�صدار  من  المرجوة  النتائج  تحقيق  من 

القرار.
للهيئة  التنفيذي  الرئي�س  واأ���ص��اف 
بداأت  الهيئة  اأن  اإلى  م�صاركته  نهاية  في 
فريق  ب��اإي��ف��اد  الح���الي  ال��ع��ام  مطلع  منذ 
عملياً  للاطلاع  ال�صركات  اإلى  متخ�ص�س 
على اإجراءات تطبيق �صوابط الحوكمة 
وال��ت��ح��ق��ق م���ن ال���ت���زام���ه���ا بم��ت��ط��ل��ب��ات 
بنظام  يتعلق  فيما  خ�صو�صاً  تطبيقها 
عمل  واآلية  بال�صركة،  الداخلية  الرقابة 
وغيرها  عنه  المنبثقة  واللجان  المجل�س، 
من الاأمور ذات ال�صلة بالحوكمة، اإ�صافة 
من  ال�صركات  لهذه  الم�صورة  تقديم  اإلى 
والفعلي  ال�صليم  التطبيق  تفعيل  اأج��ل 
ل��ل��ح��وك��م��ة، وم��ت��اب��ع��ة ال��ت��غ��يرات ال��ت��ي 
اأحدثتها الحوكمة داخل ال�صركات المعنية 

بالتطبيق  
الم���وؤتم���ر بحث  ج��ل�����ص��ات  خ���لال  وتم 
ال�صركات  ح��وك��م��ة  وت��ع��زي��ز  ومناق�صة 
لمواجهة  المالية  الاأ�صواق  اإ�صلاح  بهدف 
العالمي  الاقت�صاد  وت��ط��ورات  الاأزم���ات، 
والاقت�صادية  المالية  الاأو�صاع  �صوء  في 
ال����دول����ي����ة، وخ�������ص���و����ص���اً ال���ع���لاق���ات 
الاأوروبي  الاتحاد  دول  بين  الاقت�صادية 
وم��ن��ط��ق��ة ال�����ص��رق الاأو�����ص����ط و���ص��م��ال 
ال�صيا�صية  المخاطر  اأفريقيا، وانعكا�صات 
للحكومات  ال�����ص��ي��ادي  الت�صنيف  ع��ل��ى 
خلال  ج��رى  كما  المالية.  وللموؤ�ص�صات 
من  ع��دد  ا�صتعرا�س  الم��وؤتم��ر  مناق�صات 
وبحث  المعا�صرة،  الم�صرفية  الق�صايا 
ت��اأث��ير ع��دد م��ن ال��ق��رارات ال��دول��ي��ة على 
القطاع المالي ومن بينها قرارات مجل�س 
الاأم�����ن وق���ان���ون الام���ت���ث���ال ال�����ص��ري��ب��ي 

الاأمريكي. 
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اأتمتة  خطة   وال�صلع  المالية  الاوراق  هيئة  ت�صتكمل 
 ،2013 العام  نهاية  مع  تقدمها  التي  الخدمات  جميع 
الاإم��ارات   �صعيها لمواكبة عمل حكومة   اإط��ار  وذل��ك في 
الاإل���ك���ترون���ي���ة، وال���ت���ي ت�����ص��ت��ه��دف ت�����ص��ري��ع ال��ت��ح��ول 
الاإلكتروني لكافة الخدمات المقدمة للجمهور وال�صركات 

على حد �صواء.
عليها  العمل  يجري  التي  الخ��دم��ات  قائمة  وت�صمل 
-2012 خ��لال  وال�صلع   المالية  الاوراق  هيئة  قبل  من 

2013 بناء على خطة التحول الالكتروني، 32 خدمة، 
العام  نهاية  مع  منها  خدمة   11 اأتمتة  من  الانتهاء  تم 
2012، فيما ت�صمل المرحلة الثانية، والتي �صتطبق في 
الن�صف الاول من العام 2013  نحو 10 خدمات و11 
خدمة اخرى مع نهاية العام ذاته، وبذلك  ت�صبح جميع 
العديد  يعتره  الذي  الاأمر  اإلكترونيا،  مقدمة  الخدمات 
من الخراء باأنه اإنجاز كبير ي�صاهي اف�صل الممار�صات 
وقت  من  يوفره  بما  الخ�صو�س  بهذا  المطبقة  العالمية 

وجهد على جميع الاطراف ذات العلاقة بعمل الهيئة.
الروؤية  مع  يتما�صى  الانج��از  هذا  اإن  الخ��راء  وقال 
للمر�صوم   وتطبيقاً  الاإم����ارات  دول���ة  لقيادة  الحكيمة 
خليفة  ال�صيخ  ال�صمو  �صاحب  اأ�صدره  الذي  الاتح��ادي 
ب�صاأن  الله"،  "حفظه  الدولة  رئي�س  نهيان  اآل  زاي��د  بن 
 ،2008 العام  في  للمعلومات  العامة  الهيئة  تاأ�صي�س 
ال�صيخ  ال�صمو  �صاحب  برئا�صة  الوزراء  مجل�س  وقرار 
رئي�س  الدولة  رئي�س  نائب  مكتوم  اآل  را�صد  بن  محمد 
مجل�س الوزراء حاكم دبي، رعاه الله، الذي اعتمد خطة 
الحكومة الاإلكترونية الاتحادية 2012-2013 في �صهر 

فراير الما�صي.
في  الاأول��وي��ة   ذات  الخدمات  قائمة  ف��اإن  وتف�صيلًا، 
المالية  الاوراق  لهيئة  بالن�صبة  الاإل��ك��تروني  التحول 
ت�صمل    2012 العام  نهاية  مع  توفرت  والتي  وال�صلع، 
والموافقة  العامة  الم�صاهمة  ال�صركات  ت�صجيل  تجديد 
على عقد الجمعيات العمومية ل�صركات الم�صاهمة العامة 
الاأم���ر وتج��دي��د ترخي�س  يهمه  لم��ن  ���ص��ه��ادات  واإع����داد 
خدمة   جانب  اإلى  )الو�صطاء(  المالية  الاأوراق  �صركات 
المالية  والف�صل في  ترخي�س �صركات و�صاطة الاأوراق 
المالية  وتجديد  الاأوراق  تداول  النا�صئة عن  المنازعات 
الاأم��ين  الحفظ  وتجديد  العامة  الم�صاهمة  ال�صركة  قيد 
وت��رخ��ي�����س الح��ف��ظ الام����ين وت��رخ��ي�����س اأم����ين �صجل 
اأمين  ترخي�س  وتجديد  الخا�صة  الم�صاهمة  ال�صركات 

�صجل ال�صركات الم�صاهمة الخا�صة.
اأما المرحلة الثانية من الخطة التي �صتتم في الن�صف 
الخا�صة  الخدمات  فتت�صمن    ،2013 العام  من  الاول 

العامة  الم�صاهمة  ل�صركات  الاأ�صا�صية  الاأنظمة  بتعديل 
ال�صركات  وقيد  لل�صلع  الو�صاطة  �صركات  وترخي�س 
الم�صاهمة العامة لدى الهيئة وتجديد خدمة الا�صت�صارات 
والنظر  ال�صركة،  قيد  و�صطب  الم��الي  والتحليل  المالية 

التحكيم،  وطلبات  ال��دي��ن  اأدوات  اإ���ص��دار  طلبات  في 
المالي  والتحليل  المالية  الا�صت�صارات  خدمة  وترخي�س 
وتاأ�صي�س  ال��ع��ام��ة  الم�صاهمة  اإلى  ال�����ص��رك��ات  وتح���ول 

ال�صركات الم�صاهمة العامة.

تشمل التحول الالكتروني في 32  خدمة

الهيئة ت�ستكمل اأتمتة خدماتها مع نهاية 2013

عملية  على  الاإ�صراف  م�صوؤولية  الات�صالات  تنظيم  هيئة  في  الاإلكترونية  والحكومة  المعلومات  قطاع  يتولى   
التحول الاإلكتروني في دولة الاإمارات العربية المتحدة، ومتابعة تنفيذ خطة الحكومة الاإلكترونية الاتحادية، 
التحول  جاهزية  ورفع  الاتحادية،  الحكومية  للجهات  الم�صتركة  التحتية  البنية  اإمكانيات  تعزيز  ي�صمن  بما 

الاإلكتروني للخدمات التي تقدمها الحكومة للمتعاملين.
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في  تنتهي  والتي  والاأخ���يرة،  الثالثة  المرحلة  ت�صمل  و 
العام 2013، تقديم خدمة ا�صت�صارية قانونية،  وترخي�س 
و�صاطة  ل�صركة  نهائي  و�صطب  الو�صاطة،  �صركات  موظفي 
ال�صلع، وتجديد ترخي�س �صركات و�صاطة ال�صلع، والترقيم 
و�صاطة  ل�صركة  موؤقت  و�صطب  المالية،  ل���لاأوراق  ال��دولي 
المالية  ب��الاأ���ص��واق  ل��ل��ت��داول  ممانعة  ع��دم  وم��ن��ح  ال�صلع، 
الاأخرى، والموافقة على �صراء ال�صركات لاأ�صهمها، واإ�صدار 
المالية،  الاأوراق  ل�صركة  موؤقت  واإيقاف  فاقد،  بدل  �صهادة 

و�صطب نهائي ل�صركة الاأوراق المالية.
الاق��ت�����ص��ادي والم���الي  ال��دق��اق الخ��ب��ير  واأك����د م�صطفى 
اأن من  ل��لاأوراق المالية   في �صركة الاإم��ارات دبي الوطني  
التي  اإنجاز جميع الخدمات  الالكتروني في  التحول  �صاأن 
الخدمات  بم�صتوى  الارتقاء  المالية  الاأوراق  هيئة  تقدمها 
اإلى اأف�صل الممار�صات العالمية، م�صيراً اإلى اأن م�صيرة الهيئة 
اإ�صرار  بهذا الخ�صو�س باتت ت�صتحق الاإ�صادة خا�صة مع 
على  با�صتمرار  الت�صهيل  في  الم�صي  على  اإدارت��ه��ا  مجل�س 

جميع المتعاملين �صواء كانوا اأفرداً اأو �صركات.
ا�صتطاعت  ق�صيرة،  ف��ترة  وخ��لال  الهيئة،  اأن  واأ���ص��اف 
ت��ق��ديم ال��ع��دي��د م��ن خ��دم��ات��ه��ا اإل��ك��ترون��ي��اً، وه���ي توا�صل 
مع  للعملاء  متكاملة  اإلكترونية  منظومة  لتوفير  جهودها 

نهاية العام 2013.
تحول   اإن  الم��الي  الخبير  با�صرده  خالد  قال  جانبه،  من 
من  خ��دم��ات��ه��ا  ت��ق��ديم  في  وال�����ص��ل��ع  الم��ال��ي��ة  الاوراق  هيئة 
مهمة  خ��ط��وة  يعد  الال��ك��تروني  اإلى  التقليدي  الاأ���ص��ل��وب 
اأنه                     كما  معها  المتعاملين  على  والجهد  الوقت  توفير  في  
التي  انج��ازات��ه��ا  م�صيرة  في  اأخ���رى  تح��ول  نقطة  ي�صكل 
اأو             الت�صريعي  الم�صتوى  على  �صواء  تاأ�صي�صها  منذ  ب��داأت 

الرقابي.
واأ�صار اإلى اأنه كلما تم الت�صهيل على المتعاملين في اتمام 
الاإجراءات الخا�صة  ذات العلاقة بعملهم مع هيئة الاأوراق 
جميع  م�صلحة  في  ي�صب  ذل��ك  ك��ان  كلما  وال�صلع  المالية 
الاأطراف، ودعما لخطط  حكومة دولة الامارات نحو تطبيق 
الاإلكترونية  الخ��دم��ة  اأن  م��وؤك��داً  الال��ك��ترون��ي��ة،  الحكومة 
اإلى  الروتينية  الاإج���راءات  من  الكثير  تج��اوز  في  ت�صاهم 
اأكثر  و�صوحا من حيث الاجراءات المطلوب  جانب كونها 
اتباعها  للح�صول على اأي من الخدمات التي تقدمها الهيئة 

بدلًا من الاأ�صلوب التقليدي في متابعة المعاملات .
واأكد اأن الجهود والمبادرات التي قامت بها الهيئة �صملت 
التحتية  البنية  تح�صين  اإلى  الهادفة  النواحي  من  العديد 
والم�صتثمرين   ال�صركات  عمل  تنظيم  مثل  لها،  الاإلكترونية 
الارتقاء   على  العمل  ذلك  عن  وف�صلًا  المالية،  الاأ�صواق  في 
لاإجراء وتخلي�س  متعددة  العملاء وتقديم خدمات  بخدمة 

المعاملات ب�صكل عام .
حو�صبة  ف���اإن   النهائية  المح�صلة  وفي  اأن���ه  واأو���ص��ح  
على  كثيرة  اإيجابيات  لها  عام  ب�صكل  الحكومية   الخدمات 

الاأفراد والحكومات من خلال ت�صريع الاإجراءات.

اأبوظبي  �صوق  في  الاأجنبية  الا�صتثمارات  نمت 
الم��الي  بن�صبة %586  المالية و �صوق دبي  ل��لاأوراق 
و538  مليار  نحو  اإلى  لت�صل   2012 ال��ع��ام  خ��لال 
مليون درهم، مقارنة مع 224 مليون درهم في العام 

.2011
وا�صتقطب �صوق دبي المالي ما يقارب 461 مليون 
مليون   1077 ابوظبي  �صوق  ا�صتقطب  فيما  درهم، 
للا�صتثمار  قيمة  اأعلى  الثاني  الربع  و�صهد  دره��م.  
 236 ي��ع��ادل  م��ا  بلغ  حيث  دب��ي  �صوق  في  الاأجنبي 
مليون درهم، في حين �صهد الربع الثالث الاأعلى قيمة 

ل�صوق اأبوظبي بما يعادل 691 مليون درهم.
�صوق  اليومية في  التداولات  قيمة    وبلغ معدل 
لعام 2012  دره��م  مليون  يقارب 281  ما  الاإم���ارات 
مقارنةً مع 227 مليون درهم لعام 2011، اأي بنمو 

ن�صبته 24% لعام 2012 مقارنة بعام 2011.
مح�صوبة  اليومية  التداولات  قيمة  معدل  وبلغ  
اأ���ص��ا���س رب��ع ���ص��ن��وي،  ن��ح��و194 ل�صوق دبي                  على 

و88 مليون درهم ل�صوق اأبو ظبي لعام 2012.
وبلغ مجموع قيمة تدفق الا�صتثمارات الموؤ�ص�صية 
و26  مليار  حوالي  ودبي  ظبي  اأبو  �صوقي  من  لكل 
مليون   - مقارنة مع 206  لعام 2012  درهم  مليون 
وُيعزى    ،%599 ن�صبته  بنمو   ،2011 لعام  دره��م 

اإلى  الموؤ�ص�صية  الا�صتثمارات  بن�صبة  الملحوظ  النمو 
تدفق هذه الا�صتثمارات الموؤ�ص�صية اإيجابياً في �صوق 
دبي خا�صة في الربع الاأول والثاني من عام 2012.

وقد نمت الا�صتثمارات الموؤ�ص�صاتية في �صوق دبي 
المالي بن�صبة 300% لت�صل اإلى 1,06 مليار درهم في 

2012 مقارنة مع 265 مليون درهم في 2011.
وت�صدرت اأ�صواق الاأ�صهم المحلية بور�صات دول 
العام  ت���داولات  بنهاية  الخليجي  التعاون  مجل�س 
2012، كاأف�صل الاأ�صواق اأداءً خلال العام، بمكا�صب 

بلغت قيمتها 33 مليار درهم.
ن�صبة  اأكر  المالي  الاإم��ارات  �صوق  موؤ�صر  وحقق 
ال��ع��ام، بن�صبة  اأ���ص��واق الخليج خ��لال  ب��ين  ارت��ف��اع 
كاأف�صل  القائمة،  المالي  9,39%، وت�صدر �صوق دبي 
الاأ�صواق ارتفاعاً بن�صبة 19,9% مقارنة مع انخفا�س 
اأبوظبي  �صوق  يليه  عام 2011،  خلال  ن�صبته %17 
في المرتبة الثانية بارتفاع ن�صبته 9,5% مقارنة مع 

انخفا�س ن�صبته 11,6% عام 2011.
ارتفاعاً  و�صجل   ، تالياً  ال�صعودي  ال�صوق  وحل 
الكويت  �صوق  يليه   ،%5,98 بن�صبة   2012 خ��لال 
حين  في   ،%1,15 م�صقط  و���ص��وق   %2,06 بن�صبة 
خلال  الخ�صائر  باأكر  البحرينية  البور�صة  منيت 

العام بلغت ن�صبتها 6,83% وبور�صة قطر %4,79.

    بنمو  نسبته %586

1,53 مليار درهم ال�ستثمارات الأجنبية فـي الأ�سهم المحلية خلال 2012
�سوق الإمارات الأف�سل اأداءً بين اأ�سواق دول مجل�س التعاون 

الاإمارات

%9,39

ال�صعودية

%5,98

الكويت

%2,06

عُمان

%1,15
قطر

%4,79

البحرين

%6,83

اأداء اأ�سواق الأوراق المالية بدول مجل�س التعاون العام 2012
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هيئةالأوراق المالية تحتفل باليوم الوطني الحادي والأربعين
احتفالًا باليوم الوطني الحادي والاأربعين لدولة الاإمارات العربية المتحدة، 
الله  عبد  �صعادة  بح�صور  كبيرة  احتفالية  وال�صلع  المالية  الاأوراق  هيئة  نظمت 
الطريفي الرئي�س التنفيذي للهيئة ونواب الرئي�س التنفيذي ومديري الاإدارات 

وكافة موظفي الهيئة.
الهيئة  مقر  فناء  في  الاتح��اد  �صجرة  بغر�س  للهيئة  التنفيذي  الرئي�س  وقام   
الغالية  الذكرى  فيها  ثمن  الاحتفال  ه��ذا  خ��لال  كلمة  �صعادته  األقى  كما  بدبي، 
قلب  على  الغالية  المنا�صبة  هذه  في  ن�صتح�صر،  اأننا  اإلى  م�صيراً  الاتح��اد،  لقيام 
هذا  تاأ�صي�س  في  الف�صل  اأ�صحاب  الموؤ�ص�صين  الاآباء  ذكرى  وعربي،  اإماراتي  كل 
الرايات تحت راية واحدة،  اأن تجتمع  العزم على  الذين عقدوا  ال�صرح العظيم 
ونتذكر الاأيادي البي�صاء للمغفور لهما باإذن الله تعالى ال�صيخ زايد بن �صلطان اآل 
نهيان موؤ�ص�س دولة الاتحاد وباني نه�صتها وال�صيخ را�صد بن �صعيد اآل مكتوم 
والاإخلا�س  التقدم  درب  على  ن��ادراً  مثلًا  واإنجازاتهما  بعطائهما  قدما  اللذين 

والتفاني من اأجل رفعة �صاأن الوطن.
ونوه الطريفي بالتطور الكبير الذي �صهدته الدولة خلال الفترة الما�صية من 
عمر الاتحاد، والمكانة العالية التي تبواأتها دولة الاإمارات على مختلف الاأ�صعدة، 
بف�صل القيادة الحكيمة ل�صاحب ال�صمو ال�صيخ خليفة بن زايد اآل نهيان رئي�س 
الدولة )حفظه الله( واأخيه �صاحب ال�صمو ال�صيخ محمد بن را�صد اآل مكتوم نائب 

رئي�س الدولة رئي�س مجل�س الوزراء حاكم دبي )رعاه الله(.
وتم تزيين اإدارات الهيئة في مقرها باأبوظبي وفرعها بدبي بالاأعلام واللافتات 
بتوزيع  والات�صال  الاإعلام  اإدارة  قامت  الاحتفال  وخلال  الاتحاد،  روح  و�صعار 
الهدايا التذكارية، التي تعر عن تراث الدولة وتمجد ما�صيها وحا�صرها، على 
الم�صاركين في الاحتفال من اأع�صاء الجهاز الفني والاإداري للهيئة البالغ عددهم  

180 موظفا وموظفة. 

احتفالات الهيئة

�صعادة عبد الله الطريفي وعدد من م�صوؤولي الهيئة خلال تقطيع كعكة الاحتفال
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�صعادة عبد الله الطريفي يقوم بزراعة �صجرة الاتحاد

�صعادة محمد الح�صري و�صعادة مريم ال�صويدي ي�صاركان في اأحد الاأن�صطة الخيرية للهيئة بمنا�صبة اليوم الوطني

لقطة تذكارية لموظفي الهيئة بح�صور �صعادة  الرئي�س التنفيذي

مبنى الهيئة ف�ي دبي وقد تم تزيينه بالاأعلام
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بهدف تطوير أسواق المال وتأهيل الكوادر المواطنة 

»الأوراق المالية وال�سلع« توقع 7 مذكرات تفاهم فـي الن�سف الثاني من 2012
وقعت هيئة الاأوراق المالية وال�صلع 7 مذكرات تفاهم 
اإجمالي  لي�صل   ،2012 العام  من  الثاني  الن�صف  في 
الهيئة  وقعتها  التي  والاتفاقيات  التفاهم  مذكرات  عدد 
منذ تاأ�صي�صها وحتى نهاية العام 2012 اإلى 68 اإتفاقية 

ومذكرة.
ووقعت الهيئة 3 مذكرات تفاهم مع جهات دولية و4 
التعاون  تعزيز  على  ركزت  محلية  جهات  مع  مذكرات 

ودعم التوطين.
الدولية  المنظمة  مع  تفاهم  مذكرة  الهيئة  ووقعت 
"الاأيو�صكو"، واأخرى مع اتحاد  المالية  لهيئات الاأوراق 
اأ�صواق المال العالمية، ووقعت اإتفاقية مع معهد الاأوراق 

المالية والا�صتثمار CISI بالمملكة المتحدة.
هيئة  ت�صم  محلية  جهات  مع  مذكرات   4 وقعت  كما 
)تنمية(  الوطنية  الب�صرية  الموارد  وتوظيف  تنمية 
للهوية  الاإمارات  وهيئة  للاإعلام  الوطني  والمجل�س 

وجامعة خليفة.
المالية وال�صلع موؤخراً مذكرة  الاأوراق  ووقعت هيئة 
الهيئة  مقر  العالمية، في  الم��ال  اأ���ص��واق  اتح��اد  مع  تفاهم 

باأبوظبي.
وق���ع الم��ذك��رة ���ص��ع��ادة ع��ب��د ال��ل��ه ال��ط��ري��ف��ي الرئي�س 
التنفيذي للهيئة ومارتن �صيك الرئي�س التنفيذي للاتحاد، 

وذلك بح�صور عدد من م�صوؤولي الطرفين.
وتن�س المذكرة على و�صع اآليات للتعاون الم�صترك في 

مجال الاأوراق المالية بهدف تطوير اأ�صواق المال واأ�صواق 
الاأوراق المالية الواقعة في نطاق عمل كل منهما، والعمل 
المتعلقة  الق�صايا  تج��اه  الفعالة  الح��ل��ول  اإي��ج��اد  على 

باأ�صواق الاأوراق المالية.
وقال �صعادة عبد الله الطريفي "ياأتي الاتفاق الجديد 
�صمن جهود الهيئة الم�صتمرة لتطوير مبادراتهاالتنظيمية 
والا���ص��ت��ف��ادة  الم��ال��ي��ة،  الاأوراق  مج���ال  في  وال��رق��اب��ي��ة 
في  ت�صب  التي  المتاحة  الخ��رات  جميع  من  الق�صوى 
هذا الاتجاه بما ي�صاهم في الارتقاء بم�صتوى الاأداء في 
الاأ�صواق  في  المت�صارعة  المتغيرات  �صوء  في  الاأ���ص��واق 

العالمية، والو�صول به اإلى م�صتويات اأف�صل".
مع  الم�صترك  التعاون  تطوير  على  "نعمل  واأ���ص��اف 
مختلف الجهات ذات العلاقة، و�صيكون لهذه المذكرة قيمة 
م�صافة على الاأ�صواق على مختلف الاأ�صعدة التنظيمية 
والاإجرائية والت�صريعية، حيث تن�س هذه الاتفاقية على 
عدد من اأوجه التعاون الم�صترك التي ترتكز على محاور 
هامة تتمثل في تبادل الخرات والروؤى، وتفعيل تبادل 
المعلومات بما يعزز اأداء اأ�صواق الاأوراق المالية المحلية 
التعاون  جانب  اإلى  العالمية،  الممار�صات  اأف�صل  وف��ق 
المت�صلة  الاأخ����رى  الم��و���ص��وع��ات  �صعيد  على  الم�����ص��ترك 

باأ�صواق الاأوراق المالية العالمية".
اأ�صواق  اتحاد  "يت�صرف  �صيك  مارتن  قال  جهته،  من 
المال العالمية بتوقيع هذه المذكرة مع هيئة الاأوراق المالية 

الوقت الذي تحظى به  الاإم��ارات، في  وال�صلع في دولة 
واأع�صائه  الاتح��اد  باهتمام  ع��ام  ب�صكل  الخليج  منطقة 

الدوليين". 
في  المالية  الموؤ�ص�صات  من  متزايد  عدد  "لدينا  وتابع 
من  الم��زي��د  تنظيم  على  ونعمل  اأع�صائنا،  ب��ين  المنطقة 
الموؤتمرات والدورات التدريبية بح�صب احتياجات هذه 
الموؤ�ص�صات والاأع�صاء، وكلنا ثقة باأن هذه الاتفاقية مع 
هيئة الاوراق المالية �صتقودنا اإلى تعزيز خدماتنا المقدمة 

لاأ�صواق المال في منطقة الخليج".
اأربعة  في  التعاون  تنفيذ  يتم  ب��اأن  المذكرة،  وتق�صي 
والاجتماعات  ال��زي��ارات  تبادل  ت�صمل:  رئي�صة  مح��اور 
وتفعيل  لديهما،  وال��ع��ام��ل��ين  ال��ط��رف��ين  م�����ص��وؤولي  ب��ين 
واإق����ام����ة ق���ن���وات ات�����ص��ال ل��ت��ب��ادل الم��ع��ل��وم��ات ح��ول 
مثل:  المالية  الاأوراق  ب��اأ���ص��واق  المتعلقة  المو�صوعات 

الهيئة وقعت 68 
اتفاقية ومذكرة تفاهم 

منذ تأسيسها وحتى 
نهاية العام 2012

علاقات دولية وشراكة محلية

�صعادة عبد الله الطريفي و�صيمون كولهان في �صورة جماعية مع عدد من م�صوؤولي الهيئة والمعهد عقب توقيع الاتفاقية
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القوانين والنظم، بما فيها تلك المتعلقة بالمنظمات ذاتية 
والاآليات  التداول  بكفاءة  المتعلقة  والممار�صات  الرقابة، 
المقا�صة والت�صوية، والاعتماد  بها، واج��راءات  المعمول 
والتاأهيل لمنت�صبي وممار�صي مهن الاأ�صواق المالية، واأي 

مو�صوعات يُتفق عليها بين الطرفين م�صتقبلًا.
بين  التن�صيق  ي��ت��م  اأن  ع��ل��ى  ك��ذل��ك  الات���ف���اق  ون�����س 
ذات  الم��ال  اأ���ص��واق  مو�صوعات  ب�صاأن  والاتح���اد  الهيئة 
الاهتمام الدولي كلما تطلب الاأمر، وذلك من خلال اإقامة 
تبني  على  والعمل  والم��وؤتم��رات،  الندوات  وا�صت�صافة 
بين  والت�صاور  المو�صوعات،  تلك  ب�صاأن  موحدة  روؤى 
اأي��اً  تهم  التي  الاأخ��رى  الق�صايا  مختلف  ح��ول  الطرفين 

منهما.
تاأهيل الكوادر

وكانت هيئة الاأوراق المالية وال�صلع ومعهد الاأوراق 
وقعتا   ق��د  المتحدة  بالمملكة   CISI والا�صتثمار  المالية 
اتفاقية لتعزيز التعاون بينهما في مجال تاأهيل الكوادر 

الب�صرية العاملة في الاأ�صواق المالية بالدولة.
الرئي�س  الطريفي  عبدالله  �صعادة  الاتفاقية  وق��ع 
التنفيذي  الرئي�س  كولهان  و�صيمون  للهيئة  التنفيذي 

للمعهد. 
وتم الاإع�����لان ع��ق��ب ال��ت��وق��ي��ع ع��ن ب���دء م��رك��ز هيئة 
المالية  الاأوراق  للتدريب ومعهد  وال�صلع  المالية  الاأوراق 
المالية  اختبارات"الاأوراق  ت��ق��ديم  في  والا���ص��ت��ث��م��ار 

العالمية" باللغة العربية. 
وقال �صعادة عبدالله الطريفي اإن"الرنامج التاأهيلي 
الهيئة،  د�صنتها  ال��ت��ي  ال��ه��ام��ة  الم���ب���ادرات  �صمن  ي��اأت��ي 
ب��اأداء  الارتقاء  اأج��ل  من  لها،  التابع  التدريب  مركز  عر 
اأف�صل  اإلى  ب��ال��دول��ة  الم��ال��ي��ة  الاأ����ص���واق  في  المتعاملين 
الم�صتويات وفق المعايير العالمية، واأنه ي�صهم في تر�صيخ 
معايير التميّز المهني و�صمان �صلامة الممار�صات المتعلقة 

بكافة المعاملات التي تتم في قطاع الاأوراق المالية.
 ونوه اإلى اأن طرح اختبارات"الاأوراق المالية العالمية" 
الو�صطاء  بدعم  الهيئة  ال��ت��زام  يعك�س  العربية  باللغة 
من  تمكينهم  اأجل  من  والعمل  لمتطلباتهم،  والا�صتجابة 
اإلى  المهنة و�صولًا  التطوير وتحديات  اجتياز متطلبات 

م�صتوىالاأداء المن�صود". 
عن  للمعهد  المديرالتنفيذي  كُولهان  �صيمون  وع��ر 
�صعادته لنجاح المعهد في توفير برنامج"الاأوراق المالية 
تطوير  في  الم�صاهمة  اأج��ل  من  العربية  العالمية" باللغة 

مهارات المر�صحين وم�صتواهم المهني.
المعهد  برامج  عن  ف�صلًا  الرنامج،  هذا  اأن  واأ�صاف 
الاأخرى، �صي�صاعد المنت�صبين للمعهد في ال�صرق الاأو�صط 
الخ��دم��ات  مج��ال  في  المهني  بم�صتواهم  الارت��ق��اء  على 

المالية. 
التي  التو�صعات  مع  تزامناً  الاتفاقية  توقيع  وياأتي 
قرب  اإلى  بالنظر  للهيئة،  التابع  التدريب  مركز  ي�صهدها 
انتقال المركز اإلى المقر الجديد لفرع الهيئة بدبي، والذي 
ي�صم عدة قاعات ت�صتوعب اأعداداً كبيرة من الدار�صين، 

مثل  متطورة  وتدريبية  تعليمية  تجهيزات  اإلى  اإ�صافة 
واأجهزة  الت�صغيل  اأنظمة  واأح��دث  التفاعلية  ال�صا�صات 

الكمبيوتر والطابعات وال�صبكات فائقة ال�صرعة. 
فنية  وح��دة  العالمية"  المالية  برنامج"الاأوراق  ويعد 
يجعل  مم��ا  ال��ع��الم،  اأن��ح��اء  مختلف  في  المعهد  يقدمها 
جديدة  اإ���ص��اف��ة  بمثابة  العربية  اللغة  اإلى  ترجمتها 
تت�صمن  التي  التدريبية  وب��رامج��ه  المعهد  لاخ��ت��ب��ارات 

مجموعة من الرامج المتخ�ص�صة. 
وباإطلاق هذه المبادرة الجديدة، فاإنه ي�صبح بالاإمكان 
بمجرد  انت�صاب(  )ب�صفة  المعهد  ع�صوية  على  الح�صول 
مردود  له  اأمر  وهو  العربية،  باللغة  الامتحانات  دخول 
اأ�صواق الدولة،  اإيجابي بالن�صبة للو�صطاء العاملين في 
اأخذاً في الاعتبار اأن هذه الع�صوية تفتح اأمام الملتحقين 
�صقل  في  قدماً  للم�صي  المهني  التطوير  باب  بالرنامج 
وا�صتخدام  التوا�صل  فر�س  لهم  تتيح  كما  مهاراتهم، 

 .)ASCI( اللقب المهني

الاأوراق  معهد  يلتزم  الم��وق��ع،  الات��ف��اق  وبمقت�صى 
الاأنظمة  اختبار  ومراجعة  ب��اإع��داد  والا�صتثمار  المالية 
�صنوياً  المتحدة  العربية  الام���ارات  دول��ة  في  واللوائح 
الاأوراق  لهيئة  الفنية  للموا�صفات  مطابقته  من  للتاأكد 
اأداء  بمراجعة  كذلك  المعهد  يلتزم  كما  وال�صلع.  المالية 
التحديثات  واإج����راء  التعليمية  والم��ن��اه��ج  المتقدمين 
المالية  الاأوراق  هيئة  مركز  �صنوياً.ويقوم  للمناهج 
للترخي�س  اخ��ت��ب��ارات   6 ب��اإج��راء  للتدريب  وال�صلع 
المهني تت�صمن )مقدمة في الا�صتثمار – المنهج الدولي، 
والاأوراق  الاإم���ارات،  في  المالية  والاأنظمة  والقوانين 
المالية – المنهج الدولي، والمخاطر الت�صغيلية، ومخاطر 
ويتقدم  ال��دولي(،  الا�صتثمار  واإدارة  المالية،  الخدمات 
�صركات  في  العاملة  الفئات  الاأ�صا�س  في  للاختبارات 
الو�صطاء،  )ممثلي  ت�صم  وال��ت��ي  ب��ال��دول��ة،  الو�صاطة 
وم��دي��ري ال���ت���داول، وم��دي��ري ال��ع��م��ل��ي��ات،والم��راق��ب��ين 

الداخليين، والمحللين الماليين(.

تعزيز منظومة التوعية ال�ستثمارية  
التعاون  الوطني للاإعلام، ت�صتهدف تعزيز  المالية وال�صلع مذكرة تفاهم مع المجل�س  الاأوراق  وقعت هيئة 
بينهما في مجال الاإعلام الاقت�صادي، وتبادل الخرات والتدريب وتنظيم الفعاليات، وفق احتياجات ومتطلبات 
عمل كل منهما، وبما يحقق الم�صلحة الم�صتركة، وي�صاهم في تنمية الاإعلام الاقت�صادي والتوعية الا�صتثمارية. 
وقع الاتفاقية  �صعادة عبد الله �صالم الطريفي الرئي�س التنفيذي لهيئة الاأوراق المالية و اإبراهيم العابد المدير 

العام للمجل�س الوطني للاإعلام، وذلك بح�صور عدد من الم�صوؤولين من الجانبين.
وت�صعى الاتفاقية اإلى تحقيق المنفعة المتبادلة للطرفين من خلال ر�صم اإطار وحدود علاقات التعاون بينهما 
لا�صيما في المجال الاإعلامي، واإدامة التوا�صل بين الطرفين لتحقيق الم�صالح الم�صتركة التي ت�صب في م�صلحة 
الرغبة المتبادلة  الهيئة على توقيع هذه الاتفاقية انطلاقاً من  الله الطريفي حر�س  الدولة. واأكد �صعادة عبد 
في تعزيز التعاون الم�صترك بين الجانبين، وتر�صيخ اأ�ص�س التعاون الاإعلامي الم�صترك لتعزيز منظومة الوعي 
الا�صتثماري في مجال الاأوراق المالية، وذلك في اإطار القوانين والاأنظمة المعمول بها، وبما ي�صاهم في تحقيق 
المهام المنوطة بالهيئة. ولفت الرئي�س التنفيذي للهيئة اإلى اأن المذكرة تعمل على اإيجاد اإطار عام للتعاون بين 
تتعلق  التي  والاإجرائية  والتدريبية  والتقنية  الفنية  المجالات  في  بينهما  التن�صيق  من  يمكن  بما  الجانبين، 

بمجال عمل كل منهما وتبادل المعرفة والتجارب الموؤ�ص�صية على كافة الم�صتويات.
بدوره، قال �صعادة اإبراهيم العابد اإن هذه الخطوة تعد من اأهم الخطوات التي ت�صهم في تعزيز علاقات 
ال�صراكة و ن�صر التوعية بين الفئة الم�صتهدفة بالطريقة المثلى وخا�صة فيما يتعلق بالدورات والرامج التدريبية 
الاإعلامية الاقت�صادية التخ�ص�صية، موؤكداً اأهمية التعاون الم�صترك في المبادرات المجتمعية التي تعزز التلاحم 

الوطني والمجتمعي فهي م�صوؤولية مجتمعية. 
 وبمقت�صى الاتفاقية، يعمل الطرفان على التعاون في تنظيم الموؤتمرات وور�س العمل والندوات المتخ�ص�صة 
والرامج التدريبية، التي تناق�س وت�صتعر�س اأحدث التطورات واأف�صل الممار�صات في المجالات ذات الاهتمام 

الم�صترك. 
وتن�س المذكرة على قيام الطرفين بتنفيذ برامج وم�صروعات م�صتركة تدعم وتعزز توجهات واأهداف كل 
من الهيئة والمجل�س الوطني، كما يتيح الطرف الثاني للطرف الاأول وموظفيه فر�صة الا�صتفادة من المطبوعات 

والدوريات والم�صنفات المختلفة والمتوفرة لديه.
منهما  كل  لدى  العاملين  وق��درات  كفاءة  لتطوير  الوطني  والمجل�س  الهيئة  بين  فيما  التعاون  على  وتوؤكد 
لا�صتيعاب التطورات المتلاحقة في مجال عملهما، وي�صمل ذلك اإتاحة كل طرف الفر�صة للطرف الاآخر للم�صاركة 
في الرامج التدريبية وور�س العمل التي ينظمها، وت�صهيل مهام الوفود ال�صحفية الزائرة للدولة فيما يتعلق 
باإجراء المقابلات وتوفير المواد الاإعلامية المختلفة، اإ�صافة اإلى تبادل الم�صورة بخ�صو�س اأي طلب اأو مقترح اأو 

اإجراء يوؤدي اإلى تحقيق التعاون الفعال بينهما.



أخبار الهيئة

25أوراق مالية

مذكرة للتعاون بين الهيئة  و»الموارد الب�سرية«
وقعت هيئة الاأوراق المالية وال�صلع مذكرة تفاهم مع 
هيئة تنمية وتوظيف الموارد الب�صرية الوطنية )تنمية(، 
بهدف تعزيز التعاون الم�صترك بينهما بما يخدم الاقت�صاد 
من  الاتح��ادي��ة  الحكومة  جهود  ويدعم  للدولة  الوطني 

خلال التخطيط الفعال ل�صيا�صات الموارد الب�صرية. 
الرئي�س  الطريفي  عبدالله  �صعادة  الاتفاقية  وق��ع 
التنفيذي لهيئة الاوراق المالية وال�صلع، و�صعادة نا�صر 
الم���وارد  وت��وظ��ي��ف  تنمية  هيئة  ع��ام  م��دي��ر  ال�صام�صي 
المالية  الاأوراق  هيئة  مقر  في  وذل��ك  الوطنية،  الب�صرية 

وال�صلع في دبي. 
الطرفين في تطوير  اإط��ار رغبة  الات��ف��اق في  وي��اأت��ي 
�صراكة ا�صتراتيجية ت�صمن تحقيق اأهداف تنمية الموارد 
الب�صرية الوطنية من خلال اتاحة الفر�صة للباحثين عن 
عمل لاكت�صاب مهارات جديدة، و�صقل خراتهم وتوفير 
بيئة خ�صبة للتعلم وك�صب المعرفة العلمية والعملية من 

خلال برامج التدريب والتاأهيل والتطوير البناء. 
الاأوراق  هيئة  "اإن  الطريفي  الله  عبد  �صعادة  وق��ال 
للنهو�س  م��ت��وا���ص��ل  ب�صكل  ت�صعى  وال�����ص��ل��ع  الم��ال��ي��ة 
والارتقاء بالكفاءات المهنية الوطنية وال�صعي اإلى تنمية 
الموارد الب�صرية بال�صكل الذي يثري عمل الهيئة ومجال 
اأن هذه الخطوة تاأتي  الخدمات المالية عامة"، مو�صحاً 
تما�صيا مع ا�صتراتيجية الحكومة الاتحادية فيما يتعلق 

بتطوير الموارد الب�صرية". 
واأ�صاف  "تاأتي هذه الاتفاقية مكملة للجهود المبذولة 
�صابقاً في هذا المجال، والتي تتم من خلال مركز التدريب 
التابع للهيئة بما يتوافر لديه من اإمكانات تدريبية عالية 
تنمية  هيئة  مع  التعاون  اأن  تثق في  والهيئة  الم�صتوى، 
وتوظيف الموارد الب�صرية الوطنية �صيعود بالنفع الكبير 
الاأوراق  قطاع  في  العمل  فر�س  من  المزيد  اإتاحة  على 
المالية، ويعزز من قدرات الكفاءات الوطنية العاملة في 
هذا القطاع الحيوي والهام، والارتقاء بالمهارات والاأداء 
الحال  بطبيعة  اإيجاباً  �صينعك�س  الذي  الاأمر  الوظيفي، 

على الاأداء الخا�س بالموؤ�ص�صات وال�صركات". 
اأ�صاد �صعادة نا�صر بطي ال�صام�صي مدير  من جانبه، 
الوطنية  الب�صرية  الم���وارد  وتوظيف  تنمية  هيئة  ع��ام 
"تنمية" بهذه الاتفاقية، التي توؤكد حر�س الطرفين على 
الاهتمام بتنمية الموارد الب�صرية الوطنية، والعمل على 
المنا�صبة  الوظيفية  الفر�س  وتوفير  وتدريبها،  تاأهيلها 
لهم في القطاعين الحكومي والخا�س، م�صيرا في الوقت 
الاتحادية  الهيئات  بين  الم�صترك  التعاون  اأن  اإلى  نف�صه 
الم��واط��ن  اأج���ل تمكين  م��ن  والمحلية وال��ق��ط��اع الخ��ا���س 
وانخراطه في �صوق العمل ياأتي مكملًا لروؤية الحكومة 
التي تقوم به في هذا  الرائد  الاتحادية 2012، وال��دور 

المجال. 
هذه  خ��لال  م��ن  الاأولى  اللحظة  منذ  "�صنعمل  وق��ال 

الاإت��ف��اق��ي��ة، وب��ع��زيم��ة را���ص��خ��ة ع��ل��ى ت��ب��ادل الخ���رات 
ياأتي  ع��دي��دة، وبطبيعة الح��ال  وال��ت��ع��اون في مج��الات 
العاملة  ال��ق��وى  وتوعية  وتاأهيل  ت��دري��ب  راأ�صها  على 
التحاقهم بالعمل في قطاع الاأوراق  الوطنية، وت�صجيع 
المالية، والتعاون في مد احتياجات �صوق المال بالموارد 
الوطنية الموؤهلة والماهرة لتلبية احتياجات هذا القطاع، 
اإ�صافة اإلى العمل على تنفيد برامج وم�صروعات م�صتركة 
تدعم وتعزز توجهات واأهداف الطرفين بما يتيح تبني 
اأننا  كما  المتخ�ص�صة،  المهنية  بالرامج  المتعلقة  الفر�س 
في الوقت نف�صه نحر�س على تفعيل برامج وم�صروعات 

م�صتركة تدعم توجهات واأهداف الطرفين". 
الوطنية  الم�����وارد  تنمية  اأن  ال�صام�صي  واأو����ص���ح 
الوظيفي  التمكين  م�صيرة  لدفع  �صروريا  مطلباً  اأ�صبح 
بالموارد  العمل  �صوق  رغبات  تلبية  اأن  كما  للمواطنين، 
الجهود،  وت�صافر  التعاون  من  المزيد  يتطلب  الوطنية 
وتفعيل هذه الاتفاقيات بما يخدم الموارد الوطنية، لكي 
يت�صنى لنا تهيئة الفر�س الوظيفية لهم. وتن�س الاتفاقية 
والخ��رات  المعلومات  تبادل  على  الطرفين  بين  الموقعة 
والاإمكانات  القدرات  وتنمية  وتدريب  بتاأهيل  الخا�صة 
العملية للكوادر الوطنية وت�صجيع التحاقهم بالعمل في 
بهدف  التعاون  كذلك  وتت�صمن  المالية.  الاأوراق  قطاع 
زيادة عر�س قوه العمل الوطنية الموؤهلة والماهرة لتلبية 
مجال  في  وخا�صة  المالية،  الاأوراق  قطاع  احتياجات 

�صركات الو�صاطة. 
على  الطرفان  يعمل  اأن  على  اأي�صاً  الاتفاقية  تن�س 
تنفيذ برامج وم�صروعات م�صتركة تدعم وتعزز توجهات 
متخ�ص�صة،  مهنية  برامج  وتبني  الطرفين،  واأه���داف 

وال��زي��ارات  والم�����ص��اورات  الاجتماعات  في  والم�صاركة 
تدعم  م�صتركة  وم�صروعات  برامج  واإج��راء  التبادلية، 
العمل  اإلى  اإ�صافة  الطرفين،  واأه��داف  وتن�صط توجهات 

على تبادل الدرا�صات والبحوث والمطبوعات. 
تنمية وتاأهيل الموارد الب�سرية

كما وقعت هيئة الاأوراق المالية وال�صلع مذكرة تفاهم 
والبحوث  والتكنولوجيا  للعلوم  خليفة  جامعة  م��ع 
تق�صي بتعزيز التعاون في مجالات البحوث الاأكاديمية 
وتاأهيل  الب�صرية  الموارد  وتنمية  المهنية  والا�صت�صارات 
الكوادر، وقد تم اإبرام المذكرة في مقر الهيئة بالعا�صمة 
اأبوظبي، بين كل من �صعادة عبدالله الطريفي، الرئي�س 
الحمادي،  �صلطان  ع��ارف  والدكتور  للهيئة،  التنفيذي 
مدير الجامعة، وذلك بح�صور عدد من م�صوؤولي الهيئة 
الجانبان  ي��ع��زز  اأن  على  الم��ذك��رة  وتن�س  والج��ام��ع��ة. 
وور�س  الموؤتمرات،  تنظيم  في  بينهما  التعاون  مجالات 
التدريبية  وال��رام��ج  المتخ�ص�صة،  وال��ن��دوات  العمل، 
واأف�صل  التطورات،  اأح��دث  وت�صتعر�س  تناق�س  التي 

علاقات دولية وشراكة محلية

 تلبية رغبات سوق 
العمل بالموارد الوطنية 

يتطلب المزيد من 
التعاون وتضافر الجهود
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اتفاقية  وال�صلع  المالية  الاأوراق  هيئة  وقعت 
تهدف  للهوية،  الاإم��ارات  هيئة  مع  م�صترك  تعاون 
ال��ت��ع��اون والا���ص��ت��ف��ادة من  ت��ع��زي��ز مج����الات  اإلى 
الخرات والاإمكانات المتوافرة لدى هيئة الاإمارات 
الهادفة  الم�صتركة  والم�صلحة  ين�صجم  بما  للهوية 

لخدمة الوطن والارتقاء بخدمة المتعاملين. 
الطريفي  الله  عبد  �صعادة  من  كل  الاتفاق  وقع   
وال�صلع  المالية  الاأوراق  لهيئة  التنفيذي  الرئي�س 
الخ��وري  محمد  علي  المهند�س  الدكتور  و�صعادة 
مدير عام هيئة الاإمارات للهوية، بح�صور عدد من 

الم�صوؤولين في الجهتين.
الطرفين  م��ن  حر�صاً  الاتفاقية  توقيع  وي��اأت��ي   
الا�صتراتيجية  ال�صراكة  علاقات  وتعزيز  دعم  على 
لخدمة  الم�صتركة  الجهود  وتوحيد  بينهما،  القائمة 
انعكا�س  م��ن  لذلك  ولم��ا  ك��اف��ة،  بفئاتهم  المتعاملين 
والاجتماعي  الاقت�صادي  ال�صعيدين  على  اإيجابي 

وتحقيقاً للم�صلحة العليا.
على  تعقيباً  الطريفي  الله  عبد  �صعادة  وق��ال   
ت�صعى  المالية  الاأوراق  هيئة  "اإن  الاتفاقية:  توقيع 
في اإطار خطتها الا�صتراتيجية اإلى تقديم المزيد من 
الخدمات الاإلكترونية للمتعاملين معها، واأن توفير 
بيانات  م��ن  التحقق  يتطلب  الج��دي��دة  الخ��دم��ات 
من  للتاأكد  الهوية  ببطاقة  بالا�صتعانة  المتعاملين 
الاأ�صول  وفق  وذل��ك  الخدمة،  لتلقي  المتقدم  هوية 

الفنية والقانونية".
بطاقة  ا�صتخدام  تفعيل  اأن  اإلى  �صعادته  ون��وه   
الهوية الخا�صة بالمواطنين والمقيمين في معاملات 
التوجه  مع  تما�صيا  ياأتي  المالية،  الاأوراق  قطاع 
رئي�س  كم�صدر  الهوية  بطاقة  باعتماد  الحكومي 
بالاأداء  المهمة للارتقاء  للبيانات والمعلومات  ودائم 

وتب�صيط الاإجراءات.
الاتفاقية  ه��ذه  "بموجب  الطريفي:  واأ���ص��اف   
تفعيل  وال�����ص��ل��ع  الم��ال��ي��ة  الاأوراق  هيئة  �صتعتمد 
ا�صتخدام بطاقة الهوية في اإطار التكامل مع البنية 
للهوية،  الاإم�����ارات  هيئة  ت��وف��ره��ا  ال��ت��ي  التحتية 
الاإل��ك��تروني  الت�صويت  اأن��ظ��م��ة  م��ن  والا���ص��ت��ف��ادة 
الدعم  ت��وف��ير  يكفل  بم��ا  ذات��ه��ا،  البطاقة  باعتماد 
للمتعاملين  الخ��دم��ة  توفير  ل�صمان  ال��لازم  الفني 
الاأط��ر  �صمن  وال�صلع  الم��ال��ي��ة  الاوراق  هيئة  م��ع 
الاتفاقية  وبنود  تن�صجم  التي  والفنية  القانونية 

بين الهيئتين".
المهند�س  ال��دك��ت��ور  ���ص��ع��ادة  اأك����د  ج��ان��ب��ه،  م��ن   
ع��ل��ي مح��م��د الخ����وري م��دي��ر ع���ام هيئة الاإم����ارات 
دع��م  في  الم�صاهمة  ع��ل��ى  الهيئة  ح��ر���س  ل��ل��ه��وي��ة، 

خلال  من  الدولة  في  الحكومية  الموؤ�ص�صات  جميع 
الهدف  يحقق  بما  الهوية،  بطاقة  تطبيقات  تفعيل 
الوطني  الم�����ص��روع  ه��ذا  وراء  م��ن  الا���ص��ترات��ي��ج��ي 
المتقدم والمتمثل بالم�صاهمة في دفع عملية التطوير 
وال��ت��ن��م��ي��ة ال�����ص��ام��ل��ة في ال���دول���ة، وتح���دي���داً في 
روؤي��ة  يحقق  بما  الخدمية،  الحكومية  القطاعات 
القيادة الر�صيدة والخطط الا�صتراتيجية للحكومة 

والم�صاريع والمبادرات المنبثقة عنها.
 ونوّه الدكتور الخوري بحر�س هيئة الاأوراق 
من  اأو���ص��ع  ب�صكل  الا�صتفادة  على  وال�صلع  المالية 
في  المتطورة  وم��زاي��اه��ا  الهوية  بطاقة  تطبيقات 
الدولة  في  وال�صلع  المالية  الاأوراق  اأ�صواق  تنظيم 
الممار�صة  يعزز  بما  وتعاملاتها  خدماتها  وتطوير 
الارتقاء  خ��لال  من  فيها،  المتعاملين  بين  ال�صليمة 
بم�����ص��ت��وى دق����ة ال�����ص��ج��لات وال���ت���اأك���د م���ن ه��وي��ة 
المتعاملين في الاأ�صواق المالية بالدولة من خلال رقم 
الهوية الذي يمنح مرة واحدة للفرد ولمدى الحياة.

الاتفاقية  اأقرتها  التي  التعاون  اأ�صكال  وت�صمل   
�صراكة  علاقات  بناء  اأبرزها  المجالات،  من  العديد 
الم�صتركة،  الا�صتراتيجية  الاأه��داف  لتحقيق  فعالة 
وتب�صيط  العمليات،  اأداء  تح�صين  على  والعمل 
الاإج��������راءات، وت��ط��وي��ر خ���دم���ات الم��ت��ع��ام��ل��ين في 
لتحقيق  الطرفين  بين  التوا�صل  وتعزيز  ال��دول��ة، 
الدولة،  التي ت�صب في م�صلحة  الم�صتركة  الم�صالح 
والتجارب  والخ���رات  المعرفة  تبادل  الى  اإ�صافة 
الموؤ�ص�صية على كافة الم�صتويات، وتبادل المعلومات 

والدرا�صات ذات العلاقة باخت�صا�صات الطرفين.
 كما تت�صمن مجالات التعاون و�صع اآلية لتنفيذ 
وت��ب��ادل  الج��ان��ب��ين،  ب��ين  للتوا�صل  متكامل  ن��ظ��ام 
التحديث  جهود  وم�صاندة  لدعم  والم�صورة  ال��راأي 
المهارات  الطرفين، ودعم  لكلا  الموؤ�ص�صي  والتطوير 
الموؤ�ص�صية،  ال�صراكة  الاإبداعية والابتكار من خلال 
بهدف  الم�صتركة  الم�صاريع  تنفيذ  في  والتن�صيق 
والتعاون  الاإنج��از،  و�صرعة  التنفيذ  ح�صن  �صمان 
المتوافرة  والاإمكانيات  الخ��رات  من  والا�صتفادة 
تقنيات  مج���ال  في  للهوية  الاإم�����ارات  هيئة  ل���دى 
الاإم���ارات  هيئة  وا�صتعر�صت  المعلومات.  ونظم 
م�صتوى  على  الحا�صلة  ال��ت��ط��ورات  اأب���رز  للهوية 
الم�صاريع التي تنفذها وفي مقدمتها م�صروع الهوية 
وم�صروع  الاإل��ك��تروني(  الت�صديق  )مركز  الرقمية 
وكما  الحكومية،  الجهات  مع  الاإل��ك��تروني  الربط 
م�صاريعها.  اأبرز  المالية  الاأوراق  هيئة  ا�صتعر�صت 
ختام  في  التذكارية  ال��دروع  الجانبان  تبادل  وق��د 

اللقاء.

تب�سيط الإجراءات وتطوير خدمات المتعاملين
واأن  الم�صترك،  الاهتمام  ذات  الم��ج��الات  في  الممار�صات 
يعمل الجانبان على تنفيذ برامج وم�صاريع م�صتركة تدعم 

وتعزز التوجهات والاأهداف الم�صتركة. 
الطريفي:  الله  وتعقيباً على المذكرة، قال �صعادة عبد 
في  خليفة  كجامعة  علمي  �صرح  مع  التعاون  "ي�صعدنا 
العاملة،  للكفاءات  م��وث��وق  وم�صدر  الاإم�����ارات،  دول���ة 
المواطنة  الكوادر  دعم  منها في  للا�صتفادة  ن�صعى  والتي 
بالهيئة، وذلك تما�صياً مع توجه الهيئة الرامي اإلى اإيجاد 
فر�س عمل لل�صباب المواطن الباحث عن  فر�س عمل ذات 
النهج  مع  تما�صياً  الخطوة  ه��ذه  وتاأتي  بناء.  م�صتقبل 

الحكومي الخا�س ب�صيا�صة الموارد الب�صرية".
دوؤوب  ب�صكل  الهيئة  "تعمل  ال��ط��ري��ف��ي:  واأ����ص���اف 
الجامعات  مع  بالتعاون  الدعم،  اأن��واع  كافة  تقديم  على 
لل�صباب  ال���دول���ة،  الاأخ����رى في  ال���رائ���دة  والم��وؤ���ص�����ص��ات 
الاإماراتي �صواء الباحثين عن العمل اأو العاملين الراغبين 
تقديم  خلال  من  والاإداري���ة،  الفنية  مهاراتهم  تنمية  في 
واتاحة  والموؤتمرات  العمل  وور���س  التدريبية  ال��دورات 
في  الحقيقية  العمل  اأج���واء  في  بالانخراط  لهم  المجال 
الهيئة، وتدرك الهيئة جيداً اأهمية تعظيم الثروة الب�صرية 
والا�صتثمار في الموارد الب�صرية المواطنة، بما يعزز من 
الجو التناف�صي العام لهذه الكفاءات، وهو ما �صينعك�س 
بالهيئات  الخ��ا���س  الاأداء  على  اإي��ج��اب��اً  الح��ال  بطبيعة 
الاقت�صاد  وب��ال��ت��الي  الج���ه���ات،  ومخ��ت��ل��ف  وال�����ص��رك��ات 

الوطني".
من جانبه، قال د. عارف الحمادي: "ي�صعدنا العمل مع 
هيئة الاأوراق المالية وال�صلع، والتي تعد اإحدى الجهات 
ويعد  ال��دول��ة.  لاقت�صاد  وال��داع��م��ة  ال��رائ��دة  الحكومية 
توقيع هذه المذكرة خطوة مهمة نحو تحقيق كل ما من 
�صاأنه النهو�س بحا�صر وم�صتقبل الدولة، وذلك من خلال 
الدولة  قطاعات  مختلف  في  العمل  في  ال�صباب  تمكين 
والم�صاهمة ب�صكل فاعل في تحقيق روؤية الاإمارات 2021 
تو�صيع  في  اأي�صاً  ت�صاهم  كما   ،2030 اأبوظبي  وروؤي��ة 
خليفة  جامعة  تقدمها  التي  الم��وارد  من  الا�صتفادة  نطاق 
لطلبتها وباحثيها لت�صمل العاملين في الهيئة، مما يعزز 

التعاون الم�صترك بين الموؤ�ص�صتين."
والتكنولوجيا  للعلوم  خليفة  جامعة  تتولى  بدورها، 
الب�صرية  الم��وارد  وتطوير  دعم  في  الم�صاهمة  والبحوث 
التابعة للهيئة، وذلك من خلال تقديم الرامج التدريبية 
مواردها  دور  تفعيل  اإلى  الرامية  المهنية  والا�صت�صارات 
الاإداري��ة  الممار�صات  في  التميز  نحو  ودفعها  الب�صرية، 
والمالية والقيادية، وتو�صيع دائرة تاأثيرها في المجتمع، 
فيما تقوم الهيئة بموجب الاتفاق بتدريب طلبة الجامعة 
من خلال برامج التدريب  ويت�صمن الاتفاق كذلك، اتاحة 
الجامعة لاأع�صاء الهيئة اإمكانية الا�صتفادة والم�صاركة في 
اإ�صافة  تنظمها،  التي  والموؤتمرات  والفعاليات  الاأن�صطة 
اإلى اإمكانية اإتاحة فر�س الا�صتفادة من من�صاآتها المختلفة، 
واإج���راءات  و�صيا�صات  اًلاأنظمة  وفق  الجامعة  ومكتبة 

الجامعة.
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في  موقعها  المتحدة  العربية  الاإم��ارات  دولة  ر�صخت 
بتبواأها   ،2012 للعام  العالمية  التناف�صية  خارطة  قلب 
الاإقليمية  الم��وؤ���ص��رات  م��ن  بالعديد  ال�����ص��دارة   م��راك��ز 
المتخ�ص�صة  الدولية  الموؤ�ص�صات  عن  ال�صادرة  والعالمية 

في اإ�صدار تقارير التناف�صية.
للعام  التناف�صية  قدراتها  الاإم����ارات  دول��ة  وت��وج��ت 
التقارير  و  الموؤ�صرات  جميع  في  عالياً  بالوثب  الح��الي، 
الرئي�صية ال�صادرة هذا العام من قبل المنتدى الاإقت�صادي 
العالمي و الاأمم المتحدة والبنك الدولي ومنظمة التجارة 
والتنمية ومعهد التنمية الاإدارية والعديد من الموؤ�ص�صات 

الاأخرى.
ترتيبها  في  لافتاً  تح��ولًا  العام  ه��ذا  الدولة  وحققت   
�صمن الموؤ�صرات الرئي�صية للتقارير العالمية، لتعيد بذلك 
العام  لهذا  للدول  التناف�صية  ال��ق��درات  خارطة  �صياغة 
 10 اأف�صل  قائمة  الى  الاإن�صمام  نحو  �صباقها  موا�صلة 

اقت�صادات تناف�صية في العالم بحلول العام 2021.
ال��دول��ة بين  ل��ترت��ي��ب  الم��ت��وال��ي��ة  ال��ق��ف��زات  وعك�صت 
2012،الم��ك��ان��ة  للعام  العالمية  الم��وؤ���ص��رات  ت�صنيفيات 
العالمية   تقارير  لاأهم  وفقاً  الاإم��ارات  دولة  تتبواأها  التي 
والاإنجازات التي حققتها خلال الفترة الما�صية خ�صو�صاً 
ما اأف�صحت عنه وت�صمنته اأهم التقارير العالمية ال�صادرة 

عن المنظمات الدولية.
�صادرة  عالمية  تناف�صية  وموؤ�صرات  تقارير  واأظهرت 
الاإقت�صادي  والمنتدى  الدولي  والبنك  المتحدة  الاأمم  عن 
في  متخ�ص�صة  دول��ي��ة  موؤ�ص�صات  ج��ان��ب  اإلى  ال��ع��الم��ي 
اإ�صدارالموؤ�صرات العالمية، تبواأ الاإمارات مراتب متقدمة 
اأكثر من 20   اأف�صل ع�صر  اقت�صادات في العالم في  بين 

معياراً.
وا�صتاأثرت دولة الاإمارات بمراتب متقدمة على �صلم 
التناف�صية في التقاير العالمية لل�صنوات الاأربعة الما�صية 

على  لتتقدم  العالمي،  الاقت�صادي  المنتدى  ي�صدره  الذي 
قائمة طويلة من الاأ�صواق الناه�صة كالعملاقين ال�صين، 
تج��اوزت  كما  وال��رازي��ل،  رو�صيا  اإلى  اإ�صافة  والهند، 

بع�س الدول المتقدمة مثل اأيرلندا، واأ�صبانيا، واإيطاليا.
تقرير  في  مراتب  ثلاث  العام  هذا  الاإم���ارات  وقفزت 
المنتدى  عن  ال�صادر    2013-2012 العالمية  التناف�صية 
الاإقت�صادي العالمي لتحتل المرتبة 26 عالمياً، لتتربع  على 
والاإبتكار في  الاإب��داع  على  المعتمدة  الاقت�صادات  عر�س 

المنطقة.
وتقدمت الدولة 12 مرتبة جديدة في مجال التناف�صية 
العالمية لتحل في المركز 16 عالمياً مقارنة بالمركز 28 في 
2011، �صمن ت�صنيف الكتاب ال�صنوي للتناف�صية العالمي 
الاداري���ة،  للتنمية  ال���دولي  المعهد  ع��ن  ال�����ص��ادر   2012
وفنلندا  المتحدة  المملكة  مثل  متقدمة  دول  على  متفوقة 
وال�صين في الت�صنيف العالمي الذي ت�صمن 59 دولة من 

تبوأت مراكز الصدارة  في العديد من مؤشرات 2012

الإمارات تر�سخ موقعها على خارطة التناف�سية العالمية

تقارير
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اأكثر دول العالم تقدماً بما في ذلك دول منظمة التعاون 
والتنمية الاقت�صادية. 

الموؤ�صر  في  عالمياً   26 المرتبة  في  الاإم���ارات  وج��اءت 
المنتدى  عن  ال�صادر   ،2012 لعام  المالية  للتنمية  العام 
 62 بين  الما�صي  نوفمر  �صهر  في  العالمي  الاإقت�صادي 
حافظت  وال��ذي  راأ�صمالية،  و�صوقاً  عالمياً  مالياً  نظاماً 
اقت�صادات   5 اأف�صل  بين  المتقدم  ت�صنيفها  على  خلاله 

عالمية في الا�صتقرار المالي.
وقادت الجهود المتوا�صلة التي تقوم بها حكومة دولة 
تاأ�صي�س  اإج���راءات  لتب�صيط  المتحدة  العربية  الاإم���ارات 
الاإرتقاء بترتيبها  اإلى  الاأعمال،  مناخ  ال�صركات وتعزيز 
البنك  عن  ال�صادر  الاأع��م��ال  ممار�صة  �صهولة  تقرير  في 
الدولي للعام 2013 اإلى المرتبة 26 عالميا والثانية عربياً، 
ذاته  الموؤ�صر  الما�صي. وهو  للعام  المرتبة 33  مقارنة مع 
عالميا  والرابعة  اإقليميا  الاأولى  المرتبة  فيه  احتلت  الذي 
 2012 لعام  للتناف�صية  ال�صنوي  الكتاب  تقرير  وف��ق 
لتتفوق  الاإداري���ة  للتنمية  ال��دولي  المعهد  عن  وال�صادر 
المتحدة  الاأمريكية والمملكة  المتحدة  الولايات  بذلك على 

وفرن�صا وال�صين.
العربية  الاإم��ارات  التجارة، احتلت دولة  وفي مجال 
المتحدة المرتبة الاأولى عربياً والتا�صعة ع�صرة عالمياً، في 
تقرير تمكين التجارة العالمية للعام 2012 الذي ي�صدره 

المنتدى الاقت�صادي العالمي.
و���ص��ن��ف ال��ت��ق��ري��ر ال����ذي ي��غ��ط��ي 132 دول����ة، دول��ة 
كفاءة  مج��ال  في  الاأولى  الع�صر  ال���دول  ب��ين  الاإم����ارات 

اإجراءات الا�صتيراد والت�صدير والاأمن.
مجال  في  مهماً  اإنج���ازاً  العربية  الاإم����ارات  وحققت 
لتقرير  العالم طبقاً  م�صتوى  على  الاإلكترونية  الحكومة 
ال�صادر   2012 الاإلكترونية  للحكومات  المتحدة  الاأمم 
في �صهر فراير 2012، بتقدمها 92 نقطة دفعة واحدة، 
المعايير  اأحد  الاإلكترونية،  الحكومة  خدمات  معيار  في 
الاأربعة التي يت�صكل منها موؤ�صر الجاهزية الاإلكترونية 

ال�صادر عن الاأمم المتحدة.
ويوؤكد م�صوؤولون وخراء اأن الاإنجازات المتوا�صلة 
م�صمار  في  ال��ع��رب��ي��ة  الاإم������ارات  دول����ة  تحققها  ال��ت��ي 
اأن  �صاأنها  م��ن  الم��ج��الات  �صتى  في  العالمية  التناف�صية 
الوطني  بالاقت�صاد  العالمية  المالية  الموؤ�ص�صات  ثقة  تعزز 
وتزيد من جاذبية الدولة للاإ�صتثمارات الاأجنبية وروؤ�س 

الاأموال.
العام لمجل�س الاإمارات  الله لوتاه الاأمين  ويوؤكد عبد 
في  متقدمة  للمراتب  الاإم���ارات  �صعود  ب��اأن  للتناف�صية 
تقارير التناف�صية العالمية يعد �صهادة من المجتمع الدولي 
الدول  م�صاف  في  العالمية  ومكانتها  الدولة  ري��ادة  على 

الاأكثر تطوراً و اإبداعاً. 
وقال اإن هذه الت�صنيفات التي حققتها الدولة موؤخراً، 
رفع  اإلى  تهدف  وال��ت��ي   2021 الاإم����ارات  روؤي���ة  تعك�س 
م�صتويات المعي�صة وتحقيق الرخاء والازدهار لمواطني 

اأر�صها الطيبة. كما توؤكد  دولة الاإمارات والمقيمين على 
اأف�صل  المختلفة  القطاعات  على  القائمين  انتهاج  على 
العالمية"،  والممار�صات  وال�صيا�صات  الا�صتراتيجيات 
موؤكداً باأن تفوق الدولة عالمياً في مجالات جودة الحياة، 
التجارة  وتمكين  وال�صلامة  والاأم��ن  التحتية،  والبنية 
جزء  هو  الاأداء  وتح�صين  تطوير  اأن  على  يوؤكد  العالمية 
الدولة  موؤ�ص�صات  تتبعه جميع  اأ�صلوب حياة يومي  من 

باختلافها جنباً اإلى جنب مع القطاع الخا�س.
ال�صابع  العالمي" للعام  الاإقت�صادي  "المنتدى  و�صنّف 
المتحدة  العربية  الاإم���ارات  دول��ة  اإقت�صاد  التوالي  على 
مرحلة  �صمن  عالمياً  و25  الوحيد  العربي  كالاإقت�صاد 
والتي  والاإبتكار"،  الاإبداع  على  القائمة  "الاإقت�صادات 
تعتر اأكثر مراحل تطور الاإقت�صادات العالمية بناءً على 
منهجية المنتدى الاإقت�صادي العالمي والذي ي�صنف 144 

دولة �صمن 5 مجموعات ي�صملها تقرير التناف�صية العالمي 
العالمي  الاإقت�صادي  المنتدى  ع��ن  �صنوياً  ي�صدر  ال��ذي 

ومقره في جنيف ب�صوي�صرا.
من  ال�صنوي  التقرير  في  التناف�صية  قيا�س  وي��ت��م 
خلال ثلات محاور اأ�صا�صية مت�صمنة 12 موؤ�صراً فرعياً، 
التطور  م��ن  مختلفه  م��راح��ل  �صمن  ال����دول  وت�����ص��نّ��ف 
الاإقت�صادي وهي  : مرحلة المتطلبات الاأ�صا�صية، المرحلة 
الفعالية،  تعزيز  ع��وام��ل  ومرحلة  الاأولى،  الاإنتقالية 
عوامل  مرحلة  واأخ�����يراً  ال��ث��ان��ي��ة،  الانتقالية  الم��رح��ل��ة 
تعزيز الاإبداع والاإبتكار، وتعتر المرحلة الخام�صة هي 
اإلى مرحلة  الاإم���ارات  اإن�صمت دول��ة  الاأك��ثر تطوراً وقد 
عام  منذ  والاإبتكار  الاإب��داع  على  المعتمدة  الاإقت�صاديات 

.2006
اإقت�صادها  اع��ت��م��اد  مج���ال  في  الاإم�����ارات  وت��ف��وّق��ت 



أخبار الهيئة

29أوراق مالية

نيوزلندا،  مثل  رائ��دة  دول  على  والاإبتكار  الاإب��داع  على 
ا�صتراليا، ايطاليا واأ�صبانيا. 

 ،2013 – العالمي 2012  التناف�صية  تقرير  واأرج��ع  
التح�صن في الت�صنيف العام لدولة الاإمارات، اإلى التطور 
واللوائح  والنظم  الموؤ�ص�صية  العمل  اأط���ر  في  ال��دائ��م 
ب�صكل  الاإقت�صادي  الاإ�صتقرار  اإلى  بالاإ�صافة  التنظيمية، 

عام.
التي  والنوعية  الج��ودة  الى  اأي�صا  التقرير  واأ���ص��ار   
تتمتع بها البنى التحتية في الدولة وكفاءة اأداء اأ�صواقها، 
وكفاءة  ال�صيا�صية  بالقيادة  العالية  الثقة  اإلى  بالاإ�صافة 
اأداء الحكومة مما �صاهم بتعزيز تناف�صية اإقت�صاد الدولة. 

  الأداء التناف�سي 
وفي انج��از اآخ��ر، تقدمت دول��ة الاإم���ارات 12 مرتبة 
في  لتحل  العالمية  التناف�صية  مج��ال  في  ج��دي��دة  عالمية 
�صمن   2011 في   28 بالمركز  مقارنة  عالمياً   16 المركز 
 2012 العالمي  للتناف�صية  ال�صنوي  الكتاب  ت�صنيف 
ال�صادر عن المعهد الدولي للتنمية الادارية، لتتفوق بذلك 
المتحدة وفنلندا وال�صين  المملكة  على دول متقدمة مثل 
في الت�صنيف العالمي الذي ت�صمن 59 دولة من اأكثر دول 
التعاون والتنمية  العالم تقدماً بما في ذلك دول منظمة 

الاقت�صادية. 
دول��ة  ت��ق��دم  اأن  العالمية  التناف�صية  تقرير  واأظ��ه��ر 
الاإمارات 12 مركزاً اإلى المركز 16 عالمياً يرجع اإلى تعزيز 
المالية  ال�صيا�صة  في  المتمثلة  الحكومية  الكفاءة  معدلات 
اإلى جانب  الموؤ�ص�صي،  العمل  واإطار  تتبعها  التي  العامة 
ت�صريعات الاأعمال في الدولة، وهو الاأمر الذي عزز كذلك 
من تقدم الدولة من المركز 15 العام الما�صي اإلى المرتبة 
ال�صرق  منطقة  دول  �صعيد  على  الج��اري  العام  خلال   9

الاأو�صط و�صمال اإفريقيا .
وتمكنت دولة الاإمارات وفقا للتقرير الذي يعتمد على 
اأربعة محاور اأ�صا�صية في عملية التقييم، من رفع كفاءة 
الاإنتاجية  معدلات  زي��ادة  خ��لال  من  التجارية  الاأع��م��ال 
اأغلبية  تعتمدها  ال��ت��ي  الاإداري����ة  الم��م��ار���ص��ات  وتح�صن 
في  المت�صارع  النمو  عن  ف�صلًا  فيها،  العاملة  الموؤ�ص�صات 
التح�صن  اأن  اإلى  المركز  اأ�صار  كما  بالدولة،  العمل  �صوق 
الدولية  التجارة  في  والمتمثل  الاقت�صادي  الاأداء  في 
كانت  التحتية  البنية  في  الكبير  والتطور  والا�صتثمار 

عوامل اأ�صا�صية في تقدم الدولة في التناف�صية العالمية .
تقدم  للدولة  الاقت�صادي  الاأداء  اأن  التقرير  واأو�صح 
بالمركز 11  ليحل  الج��اري  العام  خلال  نقاط  بواقع 10 
تقدمت  فيما  التقرير،  ي�صملها  التي  ال��دول  �صعيد  على 
الدولة بنقطة واحدة على �صعيد الكفاءة الحكومية اإلى 
التجارية  الاأعمال  كفاءة  �صعيد  على  اأما  الثالث،  المركز 
فقد تقدمت الدولة بواقع 27 نقطة اإلى المركز 19 للدول 
 37 المركز  في  الدولة  حلت  فيما  التقرير،  ي�صملها  التي 
على �صعيد البنية التحتية بعد تقدمها نقطتين عن العام 

الما�صي.

 13 المركز  في  ال��دول��ة  بقيت  فقد  التقرير،  وبح�صب 
عالمياً رغم تقدم اقت�صادها المحلي بواقع 19 مرتبة خلال 
على �صعيد  عالمياً   9 المركز  احتلت  فيما  الج��اري،  العام 
التجارة الدولية، وذلك مع زيادة الا�صتثمار الدولي فيها 
بواقع 3 مراكز خلال العام الجاري لتحل في المركز 32 

عالمياً.
في  مرتبة   21 قفزت  الدولة  اأن  اإلى  التقرير  واأ���ص��ار 
الاإطار المجتمعي فيما يتعلق بمحور الكفاءة الحكومية 
على  مراتب   9 بنحو  تقدمت  فيما  المركز 15،  في  لتحل 
المركز 17  اإلى  الدولة  في  الموؤ�ص�صي  العمل  اإطار  �صعيد 
ت�صريعات  �صعيد  على  م��رات��ب   10 قفزت  فيما  عالمياً، 

الاأعمال التجارية لتحل في المركز 14 عالمياً.
تقدماً  حققت  الاإم��ارات  دول��ة  اأن  اإلى  التقرير  واأ�صار 
الاأعمال  كفاءة  لمحور  الفرعية  المعايير  جميع  في  كبيراً 
�صعيد  على  مرتبة   41 بواقع  تقدمت  حيث  التجارية، 
فيما  عالمياً،   15 الم��رك��ز  في  لتحل  وال��ك��ف��اءة  الاإنتاجية 
تقدمت بواقع 11 مرتبة على �صعيد �صوق العمل لتحل 
مرتبة   12 ب��واق��ع  قفزت  ح��ين  في  عالمياً   31 الم��رك��ز  في 
على �صعيد التمويل لتبقى في المركز30، اأما على �صعيد 
الممار�صات الاإدارية فقد تقدمت الدولة بواقع 25 مرتبة 
بواقع  قفزت  فيما  الج��اري،  العام  خ��لال  عالمياً   21 اإلى 
26 مرتبة على �صعيد قيم و�صلوكيات الاأعمال لتحل في 

المركز 8 عالمياً.
يتعلق  فيما  الملمو�س  التقدم  رغم  اأنه  التقرير  وراأى 
بالمعايير المعتمدة في محور البنية التحتية العلمية، اإلا 
اأن هناك مجالًا اأو�صع لتحقيق المزيد من التقدم، م�صيراً 
الدولة  في  الاأ�صا�صية  التحتية  البنية  تقدم  رغم  اأنه  اإلى 
بقيت في  اأنها  اإلا  الج��اري  العام  مراتب خلال  بواقع 4 
المركز 19 عالمياً، فيما لم ت�صهد البنية التحتية التقنية اأي 
تقدم خلال العام الجاري وتراجعت اإلى المركز 29 عالمياً، 
في حين اأ�صار التقرير اإلى اأن البنية التحتية العلمية في 
الدولة تقدمت خلال العام الجاري 12 مرتبة اإلى المركز 
العام  بالمركز 43  مقارنة  العام الجاري  41 عالمياً خلال 

الما�صي.
ال�سيا�سة المالية

 تبواأت الاإم��ارات مركز ال�صدارة �صمن معيار كفاءة 
المالية، وهو ما اعتره خراء  اعترافاً عالمياً  ال�صيا�صة 
الحكومية  المالية  لل�صيا�صة  والكفوء  العالي  بالم�صتوى 
هذه  اأن  اإلى  لافتين  المتحدة،  العربية  الاإم���ارات  لدولة 
تناف�صية  تعزيز  في  الاأك����ر  الاأث����ر  لها  ك���ان  ال�صيا�صة 
الخارجية،  الا�صتثمارات  ج��ذب  على  وقدرتها  ال��دول��ة 
تداعيات  من  التخفيف  ال�صيا�صة في  اأ�صهمت هذه  حيث 
وتحديات الاأزمة المالية العالمية من خلال الاإدارة الكفوءة 
فيه  لم��ا  الم��ال��ي��ة  ال�صيا�صات  ا�صتثمار  وح�صن  ل��ل��م��وارد 

م�صلحة الوطن.
الفرادان  �صركة  ع��ام   مدير   رحمة  اآل  اأ�صامة  وي��رى 
اب��رز  اأح���د  ال��ع��ام��ة  الم��ال��ي��ة  ك��ف��اءة  م��وؤ���ص��ر  اأن  لل�صرافة 

الموؤ�صرات التي تحظى باهتمام الموؤ�ص�صات الا�صتثمارية 
الاأجنبي  الاإ�صتثمار  لجذب  الدوافع  اأه��م  واأح��د  العالمية 
م�صتويات  من  تحمله  لما  وذل��ك  المبا�صر،  وغ��ير  المبا�صر 

عالية بالثقة في اقت�صاد اأي بلد.
العالمية  وال��ت��ق��اري��ر  الم��وؤ���ص��رات  اأهمية  اإلى  واأ���ص��ار 
لا�صتك�صاف  العالمية  المالية  الموؤ�ص�صات  اليها  تلجاأ  التي 
من  يعزز  بما  للدول  العامة  المالية  ال�صيا�صة  م�صداقية 
دولة  تبواأ  اأن  اإلى  بها، لافتاً  الم�صتثمرين  ثقة  م�صتويات 
الاإمارات مركز ال�صدارة في مجال كفاءة ال�صيا�صة المالية 
من �صاأنه اأن ي�صع الاإم��ارات في قلب خارطة الاإ�صتثمار 

الاأجنبي.
ولفت اآل رحمه اإلى اأن الاإدارة الناجعة بين الاإيرادات 
والنفقات والالتزامات المالية من خلال منظومة متكاملة 
وا�صحة و�صفافة �صاهم في تعزيز مكانة الدولة في هذا 
اأبرز  اأحد  تعد  المالية  الاأنظمة  كفاءة  اأن  الموؤ�صر، معتراً 

محركات الاإقت�صاد. 
�سهولة الأعمال 

�صهولة  موؤ�صر  في  الاإم��ارات  بتناف�صية  يتعلق  وفيما 
العام   لهذا  ال��دولي  البنك  عن  ال�صادر  الاأعمال  ممار�صة 
دولة  حكومة  بها  تقوم  التي  المتوا�صلة  الجهود  ق��ادت 
تاأ�صي�س  اإج���راءات  لتب�صيط  المتحد  العربية  الاإم���ارات 
الاإرتقاء بترتيبها  اإلى  الاأعمال،  مناخ  ال�صركات وتعزيز 
للعام 2013 الى المرتبة 26 عالميا والثانية عربياً، مقارنة 
�صملها  دول��ة   183 الما�صي،�صمن  للعام   33 المرتبة  مع 

التقرير.
الاأعمال  بدء  موؤ�صر  في  مركزاً   24 الدولة  وتقدمت   
العام  خلال   46 بالمرتبة  مقارنة   22 المرتبة  اإلى  لي�صل 
الاأول على م�صتوى  المركز  المن�صرم، وبذلك حازت على 

العالم العربي في هذا الموؤ�صر. 
ووفقا للتقرير، عززت حزمة الاإجراءات والاإ�صلاحات 
التي اتخذتها الحكومة الاإتحادية الدوائر المحلية ترتيب 
الدولة في عدد كبير من المعايير الع�صر التي يقوم عليها 
التقرير، حيث جاءت في المرتبة الاأولى عالميا في معيار 
دفع ال�صرائب، والخام�صة عالميا في التجارة عر الحدود 
الكهرباء  على  الح�صول  �صهولة  في  عالميا  وال�صابعة 
والثانية ع�صر في معيار ت�صجيل الملكية، والثالثة ع�صر 
في معيار التعامل مع الان�صاءات و في المرتبة 22 عالميا 

والاأولى عربياً في معيار بدء الاأعمال.
بها  تقوم  التي  بالجهود  تقريره  في  البنك  واأ���ص��اد 
الم��ت��ح��دة لتب�صيط  ال��ع��رب��ي��ة  ح��ك��وم��ة دول����ة الاإم������ارات 
في   �صاهمت  وال��ت��ي  ال�����ص��رك��ات،  لتاأ�صي�س  الاج����راءات 
�صعودها 7 مراتب مرة واحدة، �صمن ت�صنيف 2013، 
التوالي،  ال�صاد�س على  للعام  �صنغافورة  الذي ت�صدرته 
لتاأتي في �صدارة بلدان المنطقة الاأكثر فاعلية في ت�صهيل 

الاأعمال خلال الاأ�صهر الما�صية.
العربية  الاإم����ارات  دول���ة  زادت  التقرير،  وبح�صب 
المتحدة من تب�صيط �صروط تاأ�صي�س ال�صركات الجديدة، 

تقارير
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من  ال�صرائب، وقل�صت  لدفع  اإلكترونيا  نظاما  واأن�صاأت 
الوقت اللازم لتو�صيل الكهرباء.

في  الج��دي��دة  المرتبة  ه��ذه  اإلى  الام����ارات  وب�صعود 
�صنوات  �صت  خلال  درج��ة   51 قفزت  قد  تكون  التقرير، 
حيث �صعدت من المرتبة 77 في العام 2006 اإلى المرتبة 
68 في العام 2007 والمرتبة 54 في العام 2008 واإلى 
 ،2010 في   44 والم��رت��ب��ة   ،2009 ع��ام  في   54 المرتبة 
الى  ت�صعد  ان  قبل  وذل��ك   ،2011 ع��ام  في   40 والمرتبة 
المرتبة 33 في ت�صنيف 2012، ثم الى المرتبة 26 عالمياً 

نهاية هذا العام.
العام  الاأم��ين  لوتاه،  عبدالله  اأك��د  ال�صياق،  هذا  وفي 
ال��دول��ة  موؤ�ص�صات  اأن  للتناف�صية،  الاإم�����ارات  لمجل�س 
باختلافها تعمل على ت�صهيل وتح�صين الخدمات المقدمة  
وتحديث  تطوير  على  التركيز  خلال  من  الاأعمال  لبيئة 
البيئة الت�صريعية والتنظيمية، بالاإ�صافة الى العمل على 
تب�صيط ودمج الاإجراءات الحكومية والعمل على تحويل 
اأكر عدد من الخدمات الحكومية الى خدمات الكترونية 
الدول على  الاأعمال في  اأن�صطة  �صهولة ممار�صة  ت�صاهم 
القطاعات  فعالية  وتعزيز  الاإنتاجية  م�صتويات  رف��ع 

والاأفراد. 

المتقدم  والت�صنيف  الاإنج���از  ه��ذا  اإن  لوتاه:"  وق��ال 
 2021 ب��روؤي��ة  وثيقاً  ارتباطاً  مرتبط  الاإم���ارات  لدولة 
والتي تهدف الى اأن تكون دولة الاإمارات من اأف�صل دول 

العالم بحلول اليوبيل الذهبي للاإتحاد."
التنمية  المالية 

بين  المتقدم  ت�صنيفها  على  الاإم����ارات  دول��ة  حافظت 
�صمن  الم��الي  الا�صتقرار  في  عالمية  اقت�صادات   5 اأف�صل 
الاقت�صادي  المنتدى  عن  ال�صادر  المالية  التنمية  موؤ�صر 
العالمي، الذي تبواأت فيه المرتبة 26 عالمياً بين 62 نظاماً 

مالياً عالمياً و�صوقاً راأ�س مالية.
مال  راأ����س  اأ���ص��واق  ال��دول��ة تمتلك  اأن  التقرير  وذك��ر 
اأك��ثر  المالية  الاأوراق  اأ���ص��واق  اأ�صبحت  اإذ  م��ت��ط��ورة، 
تداعيات  اأن  الاأجنبي، مو�صحاً  الا�صتثمار  انفتاحا على 
الاأزمة المالية العالمية اأظهرت بع�س النقاط التي تنبهت 
لها الاإمارات وعملت على تح�صينها، وهو ما بدا وا�صحاً 
في نجاح خطة اإعادة هيكلة الديون الخا�صة ب�صركة دبي 

العالمية.
الاإم��ارات  اأداء  اإن  الاقت�صادي  المنتدى  تقرير  وق��ال 
الاقت�صادي كان قويا في موؤ�صر الا�صتقرار المالي والمناخ 
الاقت�صادي والموؤ�ص�صاتي، ف�صلًا عن تقدمها في الحرية 

ال�صريبية والقانونية والتنظيمية، وممار�صة الاأعمال.
وذكر التقرير اأن الاإم��ارات اأح��رزت تقدما في حماية 
للاأجانب  الم��ج��ال  اإت��اح��ة  بعد  العقارية،  الملكية  حقوق 
ل�صراء وامتلاك العقارات عر نظام التملك الحر، ف�صلًا 

عن اإتاحة القرو�س والرهون العقارية للاأجانب.
ولفت التقرير اإلى الجاذبية الا�صتثمارية التي تتمتع 
البيئة  اإليه من خلال  الاإم��ارات وما و�صلت  اأ�صواق  بها 
الا�صتثمارية الجيدة المدعومة بالاأطر الت�صريعية القوية 
واحدة  باتت  حتى  الاأجنبية،  الا�صتثمارات  تحمي  التي 

إقتصاد  الإمارات  الاقتصاد 
العربي الوحيد والـ 25 

عالمياً ضمن مرحلة 
»الإقتصادات القائمة 
على الإبداع والإبتكار«
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الا�صتثمار،  خريطة  في  الموؤثرة  العالمية  المال  مراكز  من 
والفر�س  المنتجات  في  وفرته  ال��ذي  التنوع  عن  ف�صلًا 

الا�صتثمارية.
واأكد التقرير اأن الاإمارات ا�صتطاعت اأن تقدم نموذجاً 
للتنوع ال�صياحي للمنطقة، ونجحت في اأن ت�صبح على 
وجهة  ووف��رت  الرئي�صية،  اللوج�صتية  المراكز  خريطة 
مالية  ت�صريعية  اأطر  خلال  من  الاأعمال،  لممار�صة  جاذبة 
ق��وي��ة دع��م��ت الح��رك��ة الاق��ت�����ص��ادي��ة في ال��دول��ة، ولكن 
يبقى مجال للتح�صين فيما يتعلق بقواعد الو�صول اإلى 

الاأ�صواق وال�صيا�صات واللوائح.
الترتيب  احت�صاب  يتم  الذي  الموؤ�صر،  لنتائج  ووفقا 
اأ�صا�س  وعلى  ال�صبع،  النقاط  مجموع  على  به  العام 
حلت  فقد  منها،  يتكون  التي  ال�صبعة  الفرعية  المعايير 
عربياً  والثانية  عالمياً  الرابعة  المرتبة  في  الاإم����ارات 
المركز                  في  جاءت  التي  ال�صعودية  العربية  المملكة  بعد 
بمجموع  الم���الي،  الا�صتقرار  موؤ�صر  في  عالمياً  الاأول 
نقاط 5،58 نقطة، بعد �صوي�صرا التي جاءت في المركز  

الث��ان��ي و�صنغ��اف����ورة في الم�رتب���ة الث��ال��ث��ة.
ال� 20 عالمياً، والثالثة  المرتبة  الاإم��ارات في  وج��اءت 

عربياً من حيث موؤ�صر بيئة الاأعمال.
البيئة الموؤ�س�ساتية

بالبيئة  الخ���ا����س  ال���ث���اني  ال��ف��رع��ي  الم��وؤ���ص��ر  وفي 
المرتبة  في  الاإم�����ارات  فيه  حلت  وال���ذي  الموؤ�ص�صاتية 
معيار  في  عالميا   16 المركز  الاإم���ارات  حققت  عالمياً،   27
حوكمة الموؤ�ص�صات، والمركز 27 عالمياً في معيار تحرير 
القطاع المالي والمرتبة 22 في معيار ال�صوؤون الت�صريعية 

والقانونية.

وجاءت في المرتبة 6 عالمياً في البنية التحتية، وفي 
ا�صتخدام  في   24 وال���  الكهرباء،  كفاءة  في   17 المرتبة 
التحتية،  الهاتف  بنية  موؤ�صر  في  وال����30  الاإن��ترن��ت، 

والمرتبة 10 في موؤ�صر م�صتخدمي الهواتف النقالة.
الاإم��ارات  جاءت  الاأعمال  مبا�صرة  تكلفة  موؤ�صر  وفي 
في  ج��اءت  العقار  ت�صجيل  تكلفة  وفي   ،32 المرتبة  في 
المرتبة الثانية عالمياً، وفي موؤ�صر الوقت اللازم لمبا�صرة 

العمل جاءت في المرتبة 27 عالمياً.
 التناف�سية التجارية 

وعلى �صعيد التناف�صية العالمية في القطاع التجاري،  
والتا�صعة  عربياً  الاأولى  المرتبة  الاإم��ارات  دول��ة  احتلت 
للعام  العالمية  التجارة  تمكين  تقرير  في  عالمياً،  ع�صرة 

2012 ال�صادر عن المنتدى الاقت�صادي العالمي.
و���ص��ن��ف ال��ت��ق��ري��ر ال����ذي ي��غ��ط��ي 132 دول����ة، دول��ة 
كفاءة  مج��ال  في  الاأولى  الع�صر  ال���دول  ب��ين  الاإم����ارات 
وفي  الم���ادي،  والاأم���ن  والت�صدير  الا�صتيراد  اإج���راءات 

المركز ال�صاد�س ع�صر عالمياً في موؤ�صر البيئة التنظيمية.

على  ال���دول  ت�صنيف  في  المتبعة  المنهجية  وتعتمد 
تحليل 4 موؤ�صرات رئي�صية، هي النفاذ اإلى ال�صوق واإدارة 
والات�����ص��الات  للموا�صلات  التحتية  والبنية  الح���دود 

وموؤ�صر بيئة الاأعمال داخل هذه المناطق.
ل�صوؤون  الم�صاعد  الوكيل  الكيت  جمعة  �صعادة  وق��ال 
ال��ت��ج��ارة الخ��ارج��ي��ة ب���وزارة ال��ت��ج��ارة الخ��ارج��ي��ة   اإن  
ا�صتطاعت وخلال زمن  المتحدة  العربية  الاإم��ارات  دولة 
ق�صير ن�صبياً اأن تخطو خطوات كبيرة في مجال النمو 
محطات  اأه��م  اأح��د  اإلى  والتحول  الاقت�صادية  والتنمية 
اأهمية  البداية  منذ  اأولت  حيث  وعالمياً  اإقليمياً  التجارة 
خا�صة للتجارة وحر�صت على اأن تكون محركاً اأ�صا�صياً 
لاقت�صادها بعيداً عن الاعتماد على م�صدر وحيد للثروة . 
لمراكز  الاإم�����ارات  دول���ة  ت��ب��واأ  اأن  اإلى  الكيت  ول��ف��ت 
تقرير  �صملها  دول��ة   132 ب��ين  واإقليمياً  عالمياً  متقدمة 
تمكين التجارة الدولية للعام 2012 ال�صادر عن المنتدى 
اإج��راءات  من  تنفذه  ما  نتيجة  جاء  العالمي  الاقت�صادي 

لت�صهيل التجارة .
الم��وؤ���ص��رات  م�صتوى  على  الاإم����ارات  دول��ة  و�صجلت 
في  عالمياً  ال�صابع  المركز  التقرير  ت�صمنها  التي  الفرعية 
ادارة  والت�صدير-  الا�صتيراد  اإج���راءات  كفاءة  موؤ�صر 
الحدود، والخام�صة في موؤ�صر الاأمن المادي )الفيزيائي(- 
فئة بيئة الاأعمال، والمركز ال�صاد�س والع�صرين في موؤ�صر 
والات�صالات،  المعلومات  تكنولوجيا  ا�صتخدام  توفر 

وحققت الدولة المراكز القيادية لهذه الموؤ�صرات اإقليمياً. 
الاإمارات  اأن  والفرعية  الرئي�صة  الموؤ�صرات  واأظهرت 
المراتب  �صمن  اأو  ال�صدارة  في  تاأتي  المتحدة  العربية 
الاأع���ل���ى ع��الم��ي��اً واإق��ل��ي��م��ي��اً ف��ي��م��ا ي��خ�����س ال�����ص��ي��ا���ص��ات 
والممار�صات المعززة لحرية وحركة التجارة حيث احتلت 

تقارير

 حققت الإمارات المركز 16 
عالميا في معيار حوكمة 
المؤسسات والمركز 27 
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الاإمارات المرتبة الاأولى عالمياً في موؤ�صر توافر ونوعية 
على  الاأولى  المرتبة  في  الدولة  وحلت  المعبدة.  الطرق 
م�صتوى دول ال�صرق الاأو�صط و�صمالي اإفريقيا والمرتبة 
الا�صتيراد  اإج���راءات  كفاءة  موؤ�صر  في  عالمياً  ال�صابعة 
والت�صدير وجاءت في المرتبة الاأولى على م�صتوى دول 
ال�صرق الاأو�صط و�صمالي اإفريقيا والمرتبة الحادية ع�صرة 

عالمياً في موؤ�صر اإدارة الحدود.
الحكومات الإلكترونية

وحققت دولة الاإمارات العربية المتحدة اإنجازاً مهماً 
العالم،  م�صتوى  على  الاإلكترونية  الحكومة  مج��ال  في 
خدمات  معيار  في  واح����دة،  دف��ع��ة  نقطة   92 بتقدمها 
الحكومة الاإلكترونية، اأحد المعايير الاأربعة التي يت�صكل 
الاأمم  عن  ال�صادر  الاإلكترونية  الجاهزية  موؤ�صر  منها 
معيار  في   99 المركز  من  الدولة  ترتيب  وقفز  المتحدة. 
في  الاإلكتروني"،  "الح�صور  الاإل��ك��ترون��ي��ة  الحكومة 
تقرير 2010، اإلى المرتبة ال�صابعة في المعيار نف�صه في 
م�صبوقة  غير  حالة  التقدم  هذا  وي�صكل    ،2012 تقرير 
المتحدة  الاأمم  تقارير  تاريخ  في  العالم  في  بلد  اأي  من 

لجاهزية الحكومة الاإلكترونية.
التقييم  على  انعكا�صها  ال�صخمة  القفزة  لهذه  وك��ان 
العام للجاهزية الاإلكترونية للدولة مما اأدى لتقدم دولة 
الاإمارات من المرتبة 49 في تقرير 2010، اإلى المرتبة 28 

في التقرير الحالي لعام 2012.
الاإلكترونية  للحكومات  المتحدة  الاأمم  تقرير  ويعد 
ي�صدر  ال��ذي  و  فراير 2012،  �صهر  في  ال�صادر   2012
التقدم  م�صتوى  لر�صد  دقة  والاأك��ثر  الاأ�صمل  عامين،  كل 
دول  مختلف  ل��دى  الاإل��ك��ترون��ي��ة  الحكومة  م�صار  على 
ال��ع��الم، وي��رك��ز ح��ول دور الح��ك��وم��ة الاإل��ك��ترون��ي��ة في 
اإحداث التنمية الم�صتدامة. وبهذا الاإنجاز تكون حكومة 
ق�صيرة  ف��ترة  خ��لال  تمكنت  قد  الاإلكترونية،  الاإم���ارات 
جاهزية  مجال  في  للدولة  الرائدة  المكانة  ا�صتعادة  من 
بعدما  المنطقة،  م�صتوى  على  الاإل��ك��ترون��ي��ة  الحكومة 
الاإتح��ادي  الرنامج  تفعيل  قبل  ل�صنوات  فيه  تراجعت 

للحكومة الاإلكترونية.
خليجياً  الاأولى  المرتبة  الاإم�����ارات،  دول���ة  واحتلت 
وعربياً، فقد جاءت مملكة البحرين في المرتبة ال�صاد�صة 
المرتبة  في  ال�صعودية  العربية  والمملكة  وال��ث��لاث��ين، 
الثامنة  المرتبة  في  قطر  ودول���ة  والاأرب���ع���ين،  الح��ادي��ة 
الاإلكترونية  والاأربعين. وجاء تقرير جاهزية الحكومة 
لمكانة  واإع���ادة  الاأم���ام  اإلى  ك��رى  قفزة  لي�صجل   ،2012
الاإلكترونية  الحكومة  مج��ال  في  الطليعية  الاإم����ارات 
وبهذا التطور الكبير تكون دولة الاإمارات قد �صبقت دولًا 

را�صخة في ميدان الحكومة الاإلكترونية.
وي�صير التقرير كذلك اإلى تقدم هائل لدولة الاإمارات 
الاأرك���ان  اأح���د  الاإل��ك��ترون��ي��ة، وه��و  الم�صاركة  في مج��ال 
الاأ�صا�صية التي يتم على اأ�صا�صها تحديد م�صتوى جاهزية 

بلدان العالم في الحكومة الاإلكترونية.

وارتفع م�صتوى دولة الاإمارات من المرتبة 96 عالمياً 
في تقرير 2010، اإلى المرتبة 6 في تقرير 2012، وهو 
للغاية،  ق�����ص��يرة  زم��ن��ي��ة  ف���ترة  في  م�صبوق  غ��ير  ت��ق��دم 
مكونات  اأربعة  الاإلكترونية  الجاهزية  موؤ�صر  ويت�صمن 
والات�����ص��الات  الب�صري  الم���ال  راأ����س  في  تتمثل  اأخ����رى، 

والم�صاركة الاإلكترونية والح�صور الاإلكتروني.

جاءت الاإم�ارات في المرتب�ة ال� 31 عالم�ياً فيما يتعلق بالخدمات المالية الم�صرفية، والثانية عربياً بمجم�وع 
3،87 نقط�ة، فيما حلت في المرتبة ال� 23 عالمياً والثانية عربياً في البيئة الموؤ�ص�صاتية بمجموع نقاط 4،94 نقطة.

عالمياً،   48 ال�  المرتبة  في  الاإم��ارات  ج��اءت  الم�صرفية،  غير  المالية  بالخدمات  الخا�س  الفرعي  الموؤ�صر  وفي 
والرابعة عربياً باإجمالي نقاط 1،61 نقطة، فيما حلت في المرتبة ال�47 عالمياً، والخام�صة عربياً في اأن�صطة الدمج 
والا�صتحواذ بمجموع نقاط 1،63 نقطة، فيما جاءت في المرتبة ال  21 عالمياً، والثالثة عربياً، في موؤ�صر النفاذ 

المالي.
ويتكون كل موؤ�صر فرعي من عدة معايير مختلفة اأظهرت فيها الاإمارات مراتب متقدمة في العديد منها، حيث 
جاءت في المركز الاأول عالمياً من حيث ال�صرائب �صمن الموؤ�صر الفرعي الخا�س ببيئة الاأعمال الذي جاءت في 
المرتبة 20 عالمياً فيه، كما حلت في المرتبة 21 عالميا في معيار راأ�س المال الب�صري وال� 23 عالميا في البنية التحتية 

للاأعمال و43 عالمياً في تكلفة الاأعمال.

الخدمات المالية
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الإمارات رائدة في صناعة الخدمات المالية وتأهيل الكوادر

  الطريفي : مركز الهيئة للتدريب  فـي طليعة الموؤ�س�سات التي توؤهل المتخ�س�سين فـي مجال اأ�سواق المال وال�سلع
الام��ارات  دولة  اأن  ماليون  وخ��راء  م�صوؤولون  اأكد 
العربية المتحدة تعد من الدول الرائدة في مجال �صناعة 
المتخ�ص�صة  الكوادر  وتاأهيل  وتدريب  المالية  الخدمات 
بالتعاون  وال�صلع،  المالية  الاوراق  بعدما نجحت هيئة 
تاأ�صي�س  في  المتخ�ص�صة،   العالمية  المعاهد  كريات  مع 
الماليين    والمحللين  الو�صطاء  وتاهيل  لتدريب  مركز 
هذا  في  المتقدمة  بالدول  المتبعة  الاأ�صاليب  اأف�صل  وفق 

المجال.
الخدمات  ب�صناعة  والعاملين  الو�صطاء  عدد  وبلغ 
المالية  الذين نجحوا في اجتياز  اختبارات الترخي�س 
تاأ�صي�س  منذ  المالية  الاأوراق  اأ�صواق  في  للعمل  المهني 

المركز وحتى نهاية العام الما�صي   142 �صخ�صا. 
التنفيذي  الرئي�س  الطريفي  الله  عبد  �صعادة  واأك��د 
الاأمناء  مجل�س  ورئي�س  وال�صلع  المالية  الاأوراق  لهيئة 
اأن  مركز هيئة الاأوراق المالية وال�صلع للتدريب بدولة 
الموؤ�ص�صات  طليعة  في  يعد  المتحدة  العربية  الاإم��ارات 
التي تعنى بتاأهيل المتخ�ص�صين في مجال اأ�صواق المال 
ل�صناعة  التعليمية  والمناهج  خا�س،  ب�صكل  وال�صلع، 

الخدمات المالية ب�صكل عام. 
ال��رام��ج  ت��ق��ديم  على  يحر�س  الم��رك��ز  اأن  واأو���ص��ح 
المهنية  وال�����ص��ه��ادات  التاأهيل  واخ��ت��ب��ارات  التدريبية 
وت��ن��ظ��ي��م ن�����دوات ال��ت��وع��ي��ة ل��ل��م��ت��ع��ام��ل��ين والم��ه��ت��م��ين 
متكاملة  تعليمية  منظومة  لي�صكل  المالية،  بالاأ�صواق 

في  للعاملين  الاأداء  بم�صتوى  الارت��ق��اء  اإلى  ت�صعى 
�صوق  تحديات  ومواجهة  والا�صتثمار،  الم��ال  قطاعي 
المواطنة،  الكوادر  وتاأهيل  وتدريب  ومتطلباته  العمل 

المالية  الخدمات  مج��ال  في  التطورات  اآخ��ر  وم�صايرة 
بما ي�صب في م�صلحة المتعاملين والم�صتثمرين بخا�صة 

والاقت�صاد الوطني عامة. 

مجل�س اأمناء مركز  التدريب  يعقد اجتماعه الرابع
فراير  �صهر  منت�صف  الرابع  اجتماعه  للتدريب  وال�صلع  المالية  الاأوراق  هيئة  مركز  اأمناء  مجل�س  عقد  
الما�صي في مقر المركز بدبي، برئا�صة �صعادة  عبد الله �صالم الطريفي  الرئي�س التنفيذي للهيئة رئي�س مجل�س 
اأمناء المركز، وبح�صور اأع�صاء المجل�س: كل من معالي الدكتور ب�صام ال�صاكت والدكتور جا�صم علي ال�صام�صي 

وزهير تميم الجرك�س والدكتور عبيد �صيف الزعابي مدير مركز التدريب.
وناق�س الاجتماع  تقرير الانجازات وموؤ�صرات الاأداء لمركز التدريب خلال العام 2012، ومتابعة قرارات 

وتو�صيات الاجتماع ال�صابق.
مقترح  واعتماد  مناق�صة  تم  كما   ،2013 عام  خلال  التدريب  لمركز  الت�صويقية  الخطة  الاجتماع   واعتمد 

.CISI المرحلة التنفيذية( والمقدم من معهد الاأوراق المالية والا�صتثمار( )CPD( التعليم المهني الم�صتمر
ووافق الاجتماع على  اإطلاق الموقع الالكتروني لمركز التدريب، كما اطلع على اتفاقية التدريب لل�صهادة 

.)ICA( المهنية في الامتثال من الجمعية العالمية للامتثال
التدريب،  لمركز  التابع  الاختبارات  مركز  تطوير  وهي   الجديدة،  الم�صاريع  من  عددا  الاجتماع  وناق�س 
الثروات  اإدارة  �صهادة  طرح  ومناق�صة  المواطنين،  وتدريب  تاأهيل  لرنامج  وال�صوابط  ال�صروط  واعتماد 

و�صهادة ترخي�س و�صيط ال�صلع.
كما تم مناق�صة والاطلاع على مذكرات التفاهم والموقعة مع هيئة تنمية وتوظيف الموارد الب�صرية "تنمية" 
والموقعة ف�ي �صهر اأكتوبر الما�صي ومذكرة التفاهم مع اتحاد اأ�صواق المال العالمية )ICMA( والموقعة في �صهر 

نوفمر الما�صي. كما ناق�س الاجتماع الاأن�صطة التي قام بها المركز خلال الفترة ال�صابقة.

خلال انعقاد اأحد الرامج التدريبية بمركز  التدريب

تقارير
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تاأ�صي�صاً  اأن���ه   اإلى  الطريفي  �صعادة  ون��وه   
الاأخ��ذ  في  جهداً  يدخر  لم  المركز  ف��اإن  ذل��ك،  على 
اأعلى  تحقيق  لاأج��ل  العالمية  الممار�صات  باأف�صل 
ال��ع��م��لاء؛  وخ���دم���ة  الاأداء  ج����ودة  م�����ص��ت��وي��ات 
والاختبارات  التدريب  قاعات  تجهيز  تم  حيث 
باأحدث الاأجهزة والموارد التعليمية والتدريبية، 
ك��م��ا تم اإع����داد ق��اع��ة خ��ا���ص��ة ب��الم��وؤتم��رات على 
كادر  ا�صتقطاب  اإلى  بالاإ�صافة  م�صتوى،  اأرق��ى 
واأ�صحاب  والاإداري����ين  الفنيين  م��ن  متخ�ص�س 
اأف�صل  الخرة والاخت�صا�س، بما ي�صمن تقديم 

الخدمات بدرجة عالية من المهنية. 
وب�����ادر الم���رك���ز ب��ت��وق��ي��ع ات��ف��اق��ي��ات ���ص��راك��ة 
وت���ع���اون م���ع ع����دد م���ن ك���ري���ات الم��وؤ���ص�����ص��ات 
المحلية  والاأك��اديم��ي��ة  والتعليمية،  التدريبية 
والاإق��ل��ي��م��ي��ة وال��ع��الم��ي��ة، وذل���ك ل��ت��ق��ديم ب��رام��ج 
وخدمات تدريبية واختبارات على درجة رفيعة 
م��ن الج����ودة وال��ت��م��ي��ز والاب��ت��ك��ار ت��ت��واف��ق مع 
جميع  باأن  علما  العالمية،  والموا�صفات  المعايير 
�صركائه  مع  بالتعاون  ال�صادرة  المركز  �صهادات 
الا���ص��ترات��ي��ج��ي��ين م��ع��ترف ب��ه��ا ع��الم��ي��اً وتحظى 

بالقبول والتقدير على كافة الم�صتويات. 
دعوتي  "اأوجه  الطريفي  ���ص��ع��ادة  واأ���ص��اف 
المهتمين،  و  المتخ�ص�صين  من  الكريم  للجمهور 
للا�صتفادة  ل��ل��م��رك��ز،  الاإل���ك���تروني  الم��وق��ع  ع��ر 
والتقدم  وخدماته،  التدريب  مركز  برامج  من 
لاختباراته المختلفة، وطرح اآرائهم ومقترحاتهم 
خدماته  م�صتوى  ورف���ع  الم��رك��ز  تطوير  ب�����ص��اأن 
عملائه،  وت��وق��ع��ات  الم��ن�����ص��ودة  اأه���داف���ه  لتلبية 
المالية  الاأوراق  قطاع  م�صيرة  تعزيز  اأج��ل  م��ن 

والارتقاء به وفق اأف�صل المعايير العالمية".
وتحول المركز اإلى نقطة جذب لدول المنطقة، 
وذلك من خلال ا�صتعداده لتلقي طلبات التدريب 
ل��دول  ال��ت��ع��اون  مجل�س  دول  في  ال��راغ��ب��ين  م��ن 

الخليج والدول العربية ب�صكل عام منحته �صفة 
عام   ب�صكل  والمنطقة  العربي  الوطن  في  الريادة 
قطاع  في  العاملين  وت��اه��ي��ل  ت��دري��ب  مج��ال  في 
الم��ال، الاأم��ر الذي  اأ���ص��واق  الخ��دم��ات المالية في 
�صكل نقطة تحول كبيرة عززت من  مكانة دولة 
الاإمارات في  هذه المجال، وفتحت الباب وا�صعاً 
الفترة  الانج��ازات خلال  من  المزيد  اأمام تحقيق 
لهيئة  المتوا�صل  الح��ر���س  م��ع  خا�صة  ال��ق��ادم��ة 
الاوراق المالية وال�صلع على تطوير قدرات المركز 

بالتعاون مع الموؤ�ص�صات  العالمية المتخ�ص�صة.
بموجبه  تم   2011 ال��ع��ام  في  ق���رار  و���ص��در 
الاأ�ص�س  من  العديد  وتحديد  المركز  عمل  تنظيم 
ال��ت��ي ت��ع��زز م���ن م��ك��ان��ت��ه ال���ري���ادي���ة في  مج��ال 
ال���ت���دري���ب  وال���ب���ح���وث  وال��ت��وع��ي��ة الخ��ا���ص��ة  
وخ��ارج��ي��اً،  محلياً  والا�صتثمار  الم��ال  ب��اأ���ص��واق 
اإلى  جانب رفع الكفاءة المهنية للاأجهزة الرقابية 
ذات  والج��ه��ات  فيها  وال��ع��ام��ل��ين  الا����ص���واق  في 
تنمية  ف��ع��ال في  ب���دور  الاخ��ت�����ص��ا���س وال��ق��ي��ام 
اأ�صواق  وتعميق ثقافة الا�صتثمار دعماً للثقة في 

المال في المح�صلة النهائية.
التي  الا�صتراتيجية  الاأه����داف  تح��دي��د  وتم 
من  بالعديد  للقرار  وفقا  لتحقيقها  المركز  ي�صعى 
تاأخذ  �صمولية  نظرة  وج��ود  توؤكد  التي  النقاط 
الهيئة  توليها  ال��ت��ي  الاأه��م��ي��ة  م��دى  ب��الاع��ت��ب��ار 
الكوادر  تطوير  الاأه��داف  �صملت  حيث  للمركز، 
والا�صتثمار  الم��ال  اأ�صواق  في  العاملة  الب�صرية 
جانب   الى  وذل��ك  فيها،  الموؤهلين  اأع��داد  وزي��ادة 
لحمايتهم  الم�صتثمرين  ثقافة  وتنمية  توعية 
الاقت�صاد  م�صالح  يخدم  بم��ا  لثقتهم  وت��ع��زي��زاً 
ال��وط��ن��ي واإت���اح���ة ف��ر���س ال��ت��دري��ب وال��ت��اأه��ي��ل 
لمواطني الدولة ومواطني دول مجل�س التعاون  
وال�����دول ال��ع��رب��ي��ة الاأخ�����رى ل��ل��ع��م��ل في مج��ال 
المالية  والاأوراق  الم��ال  اأ���ص��واق  في  الا�صتثمار 

وال�صلع.
وي��ت��ولى الم��رك��ز الاإ����ص���راف ع��ل��ى اخ��ت��ب��ارات 
ترخي�س  ب��ه��دف  الم��ع��ت��م��دة  المهنية  ال�����ص��ه��ادات 
للمتطلبات  وف��ق��ا  والم��ه��ن��ي��ة  ال��ف��ن��ي��ة  ال��وظ��ائ��ف 
الفنية  ال�صهادات  معادلة  في  والنظر  القانونية 
الفنية  الوظائف  ك��ف��اءة  ورف��ع  الم��ج��ال،  ه��ذا  في 
والم��ه��ن��ي��ة ع��ن ط��ري��ق ط���رح ال���رام���ج الج��دي��دة 
نظم  وتطوير  الم�صتمر  التعليم  نظام  وتطبيق 
ذات  الجهات  مع  العلاقة  وتوطيد  الاختبارات. 
ا�صتمرارية جودة  ت�صاهم في  التي  الاخت�صا�س 

خدمات  مركز التدريب .
حققها  التي  الانج��ازات  �صجل  اإلى  وبالعودة 
مركز التدريب في  هيئة الاوراق المالية وال�صلع 
منذ تاأ�صي�صه وحتى الاآن،  فقد بلغ عدد الو�صطاء 

الدورات التدريبية 
ق��درات  دع��م  الي  الرامية  خطته  اإط��ار  في  الم��رك��ز،  ا�صتمر   
ال��ع��ام��ل��ين في ال��ق��ط��اع الم����الي، في ط���رح الم��زي��د م��ن ال��رام��ج 
والدورات الفنية المتخ�ص�صة في اأ�صواق المال لهذا العام، حيث 
التدريبية  الخطة  من  تخ�ص�صية  تدريبية  دورة   21 تنفيذ  تم 
عالية  ب��ج��ودة  ال���دورات  اداء  وتميز   .2012 لعام  المعتمدة 
اأهم  يلي  ما  وفي  الح�صور،  قبل  من  قيا�صها  تم  م�صبوقة  غير 

الاإح�صائيات المتعلقة بهذه الدورات.
متدرباً.  127 المتدربين  عدد  • بلغ 

التدريبية 87% بحيث  الرامج  • بلغ متو�صط تقييم محتوى 
كان اأعلى ن�صبة تقييم 99 % واأدناها 76 %.

الرامج  عر�س  ومنهجية  اأ�صلوب  ج��ودة  متو�صط  بلغ   •
التدريبية 88 % حيث كانت اأعلى ن�صبة 98 % واأدناها  %84.

و�صل  ر�صا  ن�صبة  على  بالمدربين  الخا�س  التقييم  وحاز   •
متو�صطها اإلى 93 % واأدناها 83 %

الحالي  العام  خلال  تمت  التي  التدريبية  ال��دورات  وبنيت 
تم  الم��ال  �صوق  لاحتياجات  مدرو�صة  خطة  على  الاأ�صا�س  في 

تنفيذها ومنها:
ال�صركات لتقييم  الكمية  • الاأ�صاليب 

المالية القوائم  اإعداد  في  الاحتيال  • اأ�صاليب 
مالية مخاطر  الا�صتثمارية-  للموؤ�ص�صات  المخاطر  • اإدارة 

ت�صغيلية الا�صتثمارية-مخاطر  للموؤ�ص�صات  المخاطر  • اإدارة 
3 بازل  •  معايير 

E views •
الاأ�صواق  في   DVP الدفع  مقابل  الت�صليم  تطبيق  األيات   •

المتقدمة
عملها وطرق  التحوط  �صناديق  اأنواع  التحوط:  • �صناديق 

IFRS Concepts & Application •
)IPO( للاكتتاب  ال�صعري  • البناء 

الفني المالي  • التحليل 
)Securitization( • التوريق 

المالية للاأوراق  الائتمانية  • الت�صنيفات 
قانوني منظور  من  والا�صتحواذ  الاندماج  • طرق 

المالية الموؤ�صرات  بناء  • طرق 
للاأوراق  والمقا�صة  الاأمين  الحافظ  موؤ�ص�صات  عمل  اآليات   •

المالية
وطرق  الاأدوات   : المالية  الاأ���ص��واق  في  المالية  الم�صتقات   •

عملها
المالية الاوراق  واقترا�س  واإقرا�س  ال�صوق  • �صانع 

XBRL الاإلكتروني  الاإف�صاح  نظام  • م�صتجدات 
الق�صائية • ال�صبطية 

المالية  الاأ�صواق  في  الم�صتخدمة  الاإ�صلامية  المالية  الاأدوات   •
الاإ�صلامية: الجوانب القانونية

IFRS • م�صتجدات 

الترخي�س  اخ��ت��ب��ارات  ب��رن��ام��ج  ي�صمل   
المهني اإجراء 6 اختبارات للترخي�س المهني  
المنهج   - الا�صتثمار  في  مقدمة  تت�صمن" 
في  المالية  والانظمة  "القوانين  الدولي"، 
الامارات"، الاأوراق المالية- المنهج الدولي"، 
الخدمات  الت�صغيلية"،"مخاطر   "المخاطر 
علما  الدولي"،  الا�صتثمار  و"اإدارة  المالية" 
ب��الاأ���ص��ا���س للفئات  ال��رن��ام��ج  م��وج��ه  ب���اأن 
و�صركات  الو�صاطة  ���ص��رك��ات  في  العاملة  
الا�صت�صارات والتحليل المالي بالدولة والتي 
و"مديري  الو�صطاء"،  ممثلي   " تت�صمن 
العمليات" و"المراقبين  التداول" و"مديري 

الداخليين"  و"المحللين الماليين " .
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نجحوا  ال��ذي��ن  المالية  الخ��دم��ات  ب�صناعة  والعاملين 
في  للعمل  المهني  الترخي�س  اخ��ت��ب��ارات  اج��ت��ي��از   في 
اأ�صواق الاأوراق المالية في الدولة  142 �صخ�صا  منهم 
في  بتخريجهم  احتفل  القطاع  في  وعاملا  و�صيطا   41
احتفل  و�صيطاً  و50   2011 م��اي��و  في  الاأول  الح��ف��ل 
كما   ،2012 اأب��ري��ل  في  ال��ث��اني  الحفل  في  بتخريجهم 
نهاية  الى  الثاني  التكريم  حفل  بعد  الموؤهلين  عدد  بلغ 
اأكتوبر 2012 اأكثر من 51 موؤهلا اجتازوا الاختبارات 

المطلوبة.
واأ���ص��ب��ح اج��ت��ي��از  ب��رن��ام��ج  اخ��ت��ب��ارات الترخي�س 
مطلباً  الو�صاطة  �صركات  في  المعتمدة  للفئات  المهني 
لازماً لاعتمادهم بحيث ي�صترط ح�صولهم على  �صهادة 
اجتياز  الرنامج  التاأهيلي ويتعين على  كافة الراغبين 
في العمل كمدراء تداول اأو مدراء عمليات  اأو مراقبين  
في  للرنامج   الاأرب��ع��ة   الاختبارات  اجتياز   داخليين 
الو�صطاء اجتياز 3  اختبارات  حين يطلب  من ممثلي 

فقط.
اختبارات  برنامج  الخا�صة  الاإح�صائيات  وتظهر 
و�صيط  ممثل   63 هناك  اأن  المذكور  المهني  الترخي�س 
مدير   68 جانب  اإلى  الاختبارات  اجتياز  في  نجحوا 
اإلى  بالاإ�صافة  داخلي  ومراقب  عمليات  ومدير  ت��داول 

11 محللًا مالياً .
وح�����ص��ل ال���ذي���ن نج���ح���وا في اج���ت���ي���از ب��رن��ام��ج 
مع  بالتعاون  ينفذ  ال��ذي  المهني  الترخي�س  اختبارات 
المملكة  المالية والا�صتثمار في  المعتمد  للاوراق  المعهد  
حفلات                               خلال  التاأهيل  �صهادات  على   ،"CISI" المتحدة

التكريم.
والعاملين  الو�صطاء  من  العدد  هذا  تخريج  وي�صكل 
العمل   ل�صوق  قيمة م�صافة   المالية  في  قطاع الخدمات 
وقطاع  عموماً  ب��ال��دول��ة  المالية  الاأوراق  �صناعة  في 

الو�صاطة والتحليل المالي على وجه الخ�صو�س .
في  التدريب  لرنامج  الهيئة  ا�صتحداث  وي��ن��درج 
ب��الاأ���ص��واق  ل��لارت��ق��اء  الهيئة   ب��ه  المكلفة  ال���دور  اإط���ار 
الفوائد  من  العديد  يت�صمن  الرنامج  باأن  علما  المالية، 
عالية  علمية  معرفة  ت��وف��ير  مقدمتها   في  ي��اأت��ي  ال��ت��ي 
الم�صتوى  تراعي المنظومة الت�صريعية للاأ�صواق المالية 
في دولة الاإمارات.  كما تاأخذ بعين الاعتبار خ�صو�صية 
القطاع  تزويد  بهدف  وذل��ك  فيها،  الا�صتثمارية  البيئة 
بمتخ�ص�صين على م�صتوى عال من الحرفية الاأمر الذي  
�صيكون له اآثاره الاإيجابية في نهاية الاأمر على تطوير 
مهنة الو�صاطة و�صمان �صلامة كافة المعاملات التي تتم 

في قطاع الاأوراق المالية.
المعهد  م��ع  تفاهم  م��ذك��رة  وقعت  ق��د  الهيئة   وك��ان��ت 
الذي يعد واحداً من اأف�صل المعاهد على م�صتوى العالم 
في عام 2008، وذلك اإلى جانب اتفاقية تقديم خدمات  
التدريب  والتاأهيل للو�صطاء  والمحللين في عام 2009.
يعمل  ال��ت��ي  الموؤ�ص�صية  م��دى  تعك�س  خ��ط��وة  وفي 

بموجبها المركز، تم ت�صكيل مجل�س  اأمناء له بناء على 
المجل�س  يتولى  حيث   2011 ع��ام  في  ال�صادر  ال��ق��رار 
مهمة  و�صع ال�صيا�صة العامة لمركز التدريب والا�صراف 
الت�صغيلية  الخ��ط��ة  واق����رار  ومناق�صة  تنفيذها  على 
ومناق�صة  للمركز  الا�صتراتيجية  والخ��ط��ة  ال�صنوية 
ب��الا���ص��اف��ة  الاأداء  وم���وؤ����ص���رات  الانج������ازات  ت��ق��اري��ر 
وتحديد  ال�صنوية  التقديرية  الميزانية  مناق�صة  اإلى 
الاأولويات لتطوير  اأن�صطة المركز  في جميع الجوانب 

الاأكاديمية والاإدارية والمالية.
المتعلقة  الاأولويات  و�صع  مهمة  بالمجل�س  يناط  كما 
برنامج التدريب  وخدمة المجتمع  التي يجب تنفيذها 

ودرا�صة الر�صوم المقترحة تمهيداً  لرفعها للاعتماد .

برنامج اختبارات التراخي�ش
الترخي�س  اخ��ت��ب��ارات  ب��رن��ام��ج  ت�صميم  تم 
التفاهم    الهيئة بمقت�صى  مذكرة  لمتطلبات   وفقا 
المالية  والاأوراق  الا�صتثمار  معهد  م��ع   الموقعة 
اأب��رز الجهات الرائدة   اإح��دى  ال��ذي يعد   CISI  -
في   للعاملين  المهني  التاأهيل  مج��ال  في  ع��الم��ي��اً  
�صناعة الخدمات المالية، ويقدم المركز الذي يقع 
اإمارة دبي، اختبارات معفاة  في مقر الهيئة في  
�صركات  في  العاملين  للمواطنين   الر�صوم  م��ن 
الو�صاطة  اأو الراغبين بالعمل  م�صتقبلًا في  المهنة 
اإ�صافة اإلى موظفي هيئة الاأوراق المالية وال�صلع .

وال�صلع  الم��ال��ي��ة  الاأوراق  ه��ي��ئ��ة  م��رك��ز  اأط��ل��ق 
للتدريب موقعه الاإلكتروني عر ال�صبكة العنكبوتية    
قناة  اإلى توفير  )scatc.sca.ae(، والذي يهدف 
ات�صال رئي�صية معلوماتية واإعلامية تقدم خدماتها 
لجميع الفئات الم�صتهدفة من الم�صتثمرين والعاملين 
و�صركات  الو�صاطة  و�صركات  المالية  الاأ���ص��واق  في 
وكافة  خا�س  ب�صكل  المالي  والتحليل  الا�صت�صارات 

المنت�صبين للقطاع المالي ب�صكل عام.
واأهدافه  المركز  ور�صالة  روؤي��ة  الموقع  ويعر�س 
ال�صركاء  ب��اأه��م  قائمة  ي�صم  كما  الا�صتراتيجية، 
ون�صاطات  اأخبار  عن  ومعلومات  الا�صتراتيجيين، 
المركز وم�صتجداته.. كما يُمكّن الموقع المتابعين من 
المركز  خدمات  من  متنوعة  مجموعة  على  الاط��لاع 
المهني،  الترخي�س  اختبارات  برنامج  مثل  الاأخرى 
وجدول الاختبارات، والرامج التدريبية، والمكتبة 

الاإلكترونية، وقائمة باأ�صماء الموؤهلين. 
للمت�صفح  يمكن  بحيث  الموقع  اآلية  ت�صميم  وتم 
ويعتزم  للمركز.  التدريبية  الرامج  في  الت�صجيل 
المتميزة  الخدمات  من  باقة  وتفعيل  اإط��لاق  المركز 
على موقعه في مراحل تدريجية م�صتقبلية. وت�صم 
باقة الخدمات التي اأتاحها المركز في الوقت الحالي 
المكتبة  مثل  الاأ�صا�صية  الخدمات  من  ع��دداً  لمرتاديه 
وندوات  التعليمية،  الملخ�صات  وت�صم  الاإلكترونية 
ومح���ا����ص���رات ال��ت��وع��ي��ة، والم����وؤتم����رات وال��ك��ت��ب 
الالكترونية، والعديد من المميزات التي �صوف يتم 
اإطلاقها ومنها خدمات المحادثة الاإلكترونية الفورية 
ومالية  اإداري��ة  نظم  اإ�صافة  ت�صمل  كما  العملاء،  مع 

الت�صجيل  ونظام  الاإلكترونية  الع�صوية  نظام  مثل 
اإط��لاق  ويتوقع  للاختبارات  الاإل��ك��تروني  وال��دف��ع 

الن�صخة الاإنجليزية للموقع في القريب العاجل.
وي�����ص��ع��ى الم��وق��ع الاإل���ك���تروني لم��رك��ز ال��ت��دري��ب 
والمف�صل  الرئي�صي  المرجع  ي�صبح  اأن  اإلى  بالهيئة 
واأن  العلاقة  وذوي  الم�صتثمرين  من  رواده  لجميع 
محليا  احتياجاتهم  تلبي  اإلكترونية  نافذة  يكون 
العالمية  والممار�صات  النظم  لاأف�صل  وفقاً  وخارجيا 

المتبعة.
وق��د دع��ا الم��رك��ز زوار الم��وق��ع الال��ك��تروني اإلى 
الم�����ص��ارك��ة ب��اآرائ��ه��م وم��ق��ترح��ات��ه��م -ف��ي��م��ا يخ�س 
احتياجاتهم  يلبي  بما  الاإلكتروني-  الموقع  تطوير 
وتطلعاتهم، وذللك على الريد الالكتروني الخا�س 

 SCATrainingCentre@sca.ae بالمركز

تنفيذاً لقرارات اجتماع مجلس أمناء المركز

 مركز هيئة الأوراق المالية وال�سلع للتدريب يطلق موقعاً 
اإلكترونياً لخدمة العاملين ب�سناعة الخدمات المالية

تقارير
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الوعي الا�صتثماري، فقد عملت الهيئة على بناء منظومة  
مثل  الاجتماعي  التوا�صل  �صبكات  اعلامية خا�صة على 
تويتر و في�صبوك وغيرها من ال�صبكات الاأخرى والتي 
المعلومات  ت��دف��ق  ا�صتمرار  على  خلالها  م��ن  حر�صت 

للم�صتثمرين بكل ي�صر و�صهولة اأينما كانوا.
تطوير  في  الا�صتمرار  على  حر�صها  م��ن  وانطلاقا 
تجهيز  على  الهيئة  تعمل  التوعوية،  برامجها  و�صائل 
المواقع  جميع  في  الاإلكترونية  بال�صا�صات  خا�س  نظام 
المهمة مثل قاعات التداول في الاأ�صواق المحلية اأو بع�س 
�صواء  ف��رد  كل  ي�صتطيع  حيث  الاأخ��رى  المهمة  الاأم��اك��ن 

معلومات  بمعرفة  معنيا  اأو  ال�صوق  في  م�صتثمراً   كان 
المعلومات  على  الح�صول  الا�صتثمارية  القناة  هذه  عن 
التي   ال�صا�صات  هذه  ا�صتخدام  بمجرد  بها  يرغب  التي 
معلومة  بكل   بتزويدها  والات�صال  الاإعلام  اإدارة  تقوم 
ا�صتثمارية  ب��رام��ج   �صواء  الاأ���ص��واق   بعمل  علاقة  لها 
ومن  اأخ���رى.  اإر���ص��ادي��ة  مطبوعات  اأي��ة  اأو  ن�صرات  اأو 
بو�صيلة  العلاقة  ذات  و  الاأخ��رى  التوعية  برامج  �صمن 
اإ���ص��دار  في   تتمثل  ال��ت��ي  تلك  المبا�صر  غ��ير  الات�����ص��ال 
مب�صط  باأ�صلوب  التوعية   كتيبات  م��ن   كبيرة  �صل�صلة 
المتخ�ص�صة  الدورية  مالية"  "اأوراق  مجلة  جانب  اإلى 

اإذاع��ة  لتاأ�صي�س  حاليا  وتخطط  الهيئة  ت�صدرها  التي 
على ال�صبكة العنكبوتية والتي �صيتم من خلالها توفير 
عر  والاأ���ص��واق  الهيئة  بعمل  المتعلقة  المعلومات  كافة 
مادة اأر�صيفية م�صموعة يمكن الو�صول لها في اأي وقت 
اإلى  الاأولية  الاح�صائيات  وت�صير  الم�صتثمرين.  قبل  من 
الهيئة  تقدمها  التي  التوعية  المتابعين لرامج  اأعداد  اأن 
وعلى  الحديث  الاجتماعي  التوا�صل  �صبكات  بو�صاطة 
وجه الخ�صو�س الفي�صبوك في زيادة م�صطردة بمرور 
الوقت وعلى نحو  جيد مما يعك�س مدى التفاعل الذي 

اأظهره الم�صتثمرون مع قنوات التوا�صل الحديثة.

بناء  في  وال�����ص��ل��ع  الم��ال��ي��ة  الاأوراق  هيئة  نج��ح��ت 
ال�صنوات  خلال  التوعية  برامج  من  متكاملة  منظومة 
كافة  ل��دى  الوعي  زي��ادة  بهدف  وذل��ك  الما�صية،  الع�صر 
اأ�صواق المال المحلية �صواء  الاأطراف ذات العلاقة بعمل 
كانوا من الافراد اأو ال�صركات وحتى الجهات الحكومية 

والخا�صة.
جانب  اإلى  ات�صال  و�صيلة   20 الهيئة  وا�صتخدمت 
برامج الات�صال المبا�صر لن�صر التوعية، الاأمر الذي �صاهم 
كثيرا في زيادة ن�صبة افراد المجتمع الذين لديهم معرفة 
ادخارية  كقناة  واأهميتها  المالية  الاأ�صواق  عمل  بماهية 
الا�صتثمارية  ال��ق��ن��وات  بقية  م��ع  م��ق��ارن��ة  ا�صتثمارية 

الاأخرى المتوفرة في دولة الامارات العربية المتحدة.
باأ�صلوب  العلاقة  ذات  التوعية  برامج  وت�صتهدف 
الندوات  من  الهائل  الكم  والمتمثل في  المبا�صر  الات�صال 
والمعار�س والمحا�صرات والموؤتمرات التي تم عقدها في 
المال  اأ�صواق  باأهمية  الوعي  زي��ادة  الما�صية،  ال�صنوات 

المحلية.
المالية  الاأوراق  هيئة  اأن  المثال  �صبيل  على  ويظهر 
وال�صلع وفي اإطار جهودها لتعزيز التوعية الا�صتثمارية 
  50 من  اك��ثر  نظمت  المالية،  الاأ���ص��واق  في  للمتعاملين 
الان�صطة  من  كبير  عدد  اإلى  بالاإ�صافة  ومحا�صرة  ندوة 
الاخرى التي كان لها دور في ن�صر الوعي الا�صتثماري 

في اأو�صاط كل من له علاقة بعمل الاأ�صواق.
العلاقة  ذات  ال��ت��وع��وي��ة  الان�صطة  ج��ان��ب  على  اأم���ا 
باأ�صلوب الات�صال غير المبا�صر، فقد تنوعت هذه الرامج 
العالمية وا�صتخدام كل  اأف�صل الممار�صات  ب�صكل يواكب 
و�صبكات  الالكتروني  الاع��لام  �صهدها  التي  التطورات 

التوا�صل الاجتماعي الحديثة.
وبالاإ�صافة اإلى التوا�صل الدائم ما بين هيئة الاوراق 
كانت  �صواء  التقليدية  الاعلام  وو�صائل  وال�صلع  المالية 
ن�صر  على  والح��ر���س  مرئية  او  م�صموعة  او  م��ق��روءة 
كل ما يتعلق بعمل الهيئة وبرامجها التوعوية ورعاية 
ن�صر  في  ت�صاهم  التي  والاإذاعية   التلفزيونية  الرامج 

لزيادة الوعي الاستثماري 

»الهيئة« توظف منظومة متكاملة من اآليات توعية الم�ستثمرين
في إطار أنشطتها التثقيفية والتوعوية

»الأوراق المالية وال�سلع« ت�سدر »قامو�س الم�سطلحات المالية«
موؤخراً  وال�صلع  المالية  الاأوراق  هيئة  اأ���ص��درت 
العربية  باللغتين   " المالية  الم�صطلحات  "قامو�س 
التثقيفية  اأن�صطتها  اإط��ار  في  وذل��ك  والاإنجليزية، 

والتوعوية.
 وقالت الهيئة في تقديمها للقامو�س اإن الاإ�صدار 
في  المتعاملين  لكافة  وع�صرياً  مطوراً  مرجعا  يمثل 
الاأ�صواق المالية والمتخ�ص�صين والباحثين والمهتمين 

في المنطقة العربية. 
حلقة  يم��ث��ل  ال��ع��م��ل  ه��ذا  اأن  اإلى  الهيئة  ول��ف��ت��ت 
للهيئة  المتوا�صلة  الم���ب���ادرات  �صل�صلة  م��ن  ج��دي��دة 
ال��ت��ي ت�����ص��ت��ه��دف ت��وع��ي��ة وت��ث��ق��ي��ف الم��ت��ع��ام��ل��ين في 
قيا�صية  تعريفات  و�صع  خلال  من  المالية  الاأ���ص��واق 
الم�صتخدمة  والمفردات  للم�صطلحات  العربية  باللغة 
ال�صلع  عقود  وت���داولات  المالية  الاأوراق  مج��ال  في 
خا�س  تركيز  مع  عموما  والاأعمال  والمال  خ�صو�صا 

على وظيفتها .
واأكدت اأنه روعي في اإعداد القامو�س �صرح معنى 

خا�صة  ب�صفة  للبور�صات  اليومية  العمليات  في  ا�صتخداماته  بكافة  الكاملة  الاإحاطة  مع  الم�صطلح  ومفهوم 
وفي �صناعة الخدمات المالية ب�صكل عام. 

واأعربت عن اأملها اأن ي�صكل هذا القامو�س اإ�صافة جديدة للمكتبة العلمية العربية وي�صهم في تطويراأداء 
البور�صات العربية وفق الاأ�صاليب العلمية. 

المالية  الاأوراق  م�صطلحات  يتناول  معجماً  مرة  لاأول  �صفحة،   166 في  يقع  ال��ذي  الاإ���ص��دار،  ويت�صمن 
وال�صلع التي تتعلق بتقنيات واآليات �صناعة الخدمات المالية على م�صتوى العالم.

المقام  اقت�صى  كلما  كالاإ�صارة  م�صدره  حيث  من  وا�صتخداماته  للم�صطلح  ي�صير  القامو�س  اأن  واأو�صحت 
اإلى اأنه انجليزي اأمريكي، بمعني �صيوع ا�صتخدامه ح�صب النظام المالي الانجليزي وبور�صة لندن اأو ح�صب 
النظام الاأمريكي وبور�صات المال في الولايات المتحدة الاميركية، منوها اإلى اأنه في حال عدم الاإ�صارة اإلى 

هذا اأو ذاك، فمعناه اأنه ال�صائع ب�صفة عامة في ال�صناعة.
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تثقيفية  ن��دوة  وال�صلع  المالية  الاأوراق  هيئة  نظمت 
متخ�ص�صة بعنوان“اإدارة المخاطر الا�صتثمارية”فى كل 

من اأبوظبي ودبى.
الاقت�صادي  الم�صت�صار  ليمان�د  د.ري���ان  ال��ن��دوة  ق��دم 

ومدير وحدة تقييم واإدارة المخاطر بالهيئة.
واإدارة  بتقييم  المتعلقة  الجوانب  الندوة  تناولت  و 
مخاطر الا�صتثمار في الاأوراق المالية في اإطار المحافظ 
المخاطر  اإدارة  منظومة  �صمن  وذل���ك  الا�صتثمارية، 
الموؤ�ص�صات  ع��ر  اأف��ق��ي  ب�صكل  وت��داخ��ل��ه��ا  الموؤ�ص�صية 

الا�صتثمارية.
وع���رف الم��ح��ا���ص��ر  ب��الم��خ��اط��ر الا���ص��ت��ث��م��اري��ة، وق��ام 
بتق�صيمها اإلى مجموعتين رئي�صيتين: المخاطر التجارية 

والمخاطر المالية.
واأ�صار اإلى البيانات المالية لل�صنوات الثلاثين الما�صية 
م�صطرد  ب�صكل  عالمياً  المخاطر  هذه  ارتفاع  عن  ك�صفت 
وكذلك وجود ارتفاع ملحوظ بم�صتويات تذبذب اأ�صعار 

الاأوراق المالية.
الاأ���ص��ب��اب  بالهيئة  الاق��ت�����ص��ادي  الم�صت�صار  و���ص��رح 
المخاطر  م�����ص��ت��وى  ارت���ف���اع  اإلى  اأدت  ال��ت��ي  ال��رئ��ي�����ص��ة 
والتي  العالمي،  الم�صتوى  على  عام  ب�صكل  الا�صتثمارية 
التحرير  اإلى  المتقدمة  ال��دول  من  عدد  توجه  في  تتركز 
فيما  خا�صةً    deregulation الم��ال   لقطاع  الت�صريعي 

التوجه  اإلى  اإ���ص��اف��ة  ال��ف��ائ��دة،  اأ���ص��ع��ار  تح��دي��د  يخ�س 
المخاطر  زي��ادة  في  بدورها  �صاهمت  التي  العولمة  نحو 
الم��ال��ي��ة العالمية   الم��وؤ���ص�����ص��ات  ت��واج��ه  ال��ت��ي  ال��ت��ج��اري��ة 

والناجمة عن مخاطر تقلبات اأ�صعار العملات.
تُ�صتخدم  التي  الموؤ�صرات  المحا�صر   مختلف  و�صرح 
 Value-at-Risk ال�  واأهمها  المالية،  المخاطر  لقيا�س 
لتحديد  المعياري  الانحراف  مقيا�س  على  تعتمد  والتي 
محددة  اأرجحية  �صمن  وذلك  الق�صوى  الخ�صارة  قيمة 
ا�صتخداماً  الاأ���ص��ه��ل  المقيا�س   VaR ال���  وتعد  م�صبقاً. 
مخاطر  لقيا�س  ا�صتخدامه  يمكن  حيث  واح��ت�����ص��اب��اً، 
مبا�صر  ب�صكل  م�صتوياتها  وم��ق��ارن��ة  المالية  الاأوراق 

ومب�صط.
 Capital مقيا�صي  ا�صتخدام  كيفية  �صرح  تم  كما 
 Pricing Arbitrage وال�   Asset Pricing Model
النظري  ال��ع��ائ��د  لقيا�س  ي�صتخدما  ال��ل��ذي��ن   Theory
ال��ق��رارات  لات��خ��اذ  المتوقع  بالعائد  ومقارنته  للاأ�صهم 
اأ�صعار  تذبذبات  مخاطر  �صوء  في  وذلك  الا�صتثمارية، 

هذه الاأ�صهم والتي يتم قيا�صها بالانحراف المعياري.
وتم �صرح عملية اإدارة المخاطر الموؤ�ص�صية، وذلك عر 
ت�صنيف هذه المخاطر لتحديد نوعها ومعالجتها ب�صكل 

فعال �صمن منظومة اإدارة المخاطر.
في  ق��ط��اع  ك��ل  ودور  الت�صنيفات  ه��ذه  تح��دي��د  وتم 
منها:  يُعرف  التي  المخاطر  هذه  معالجة  في  الموؤ�ص�صة 
والمخاطر  التجارية  والمخاطر  الا�صتراتيجية  المخاطر 
المخاطر  تعريف  تم  حيث  الت�صغيلية؛  والمخاطر  المالية 
المالية عر ت�صنيفها، بدورها اأي�صاً، اإلى مخاطر ال�صوق 
التطرق  وتم  الائتمانية،  والمخاطر  ال�صيولة  ومخاطر 
اإلى التفاعلات بين مختلف اأنواع المخاطر المالية وكيفية 

معالجتها.
الاأمثلة  من  ع��دداً  المحا�صرة  خ��لال  ليماند  د.  وقُ��دم 
الرقمية التي تم �صرحها بالتف�صيل لاإظهار �صهولة القيام 
بالح�صابات الريا�صية بهدف احت�صاب عدد من موؤ�صرات 

قيا�س المخاطر.

  ندوة تثقيفية  حول »اإدارة المخاطر ال�ستثمارية«
البيانات المالية للسنوات 
الثلاثين الماضية كشفت 
عن ارتفاع ملحوظ فـي  
مستويات تذبذب أسعار 

الأوراق المالية عالمياً
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.. وندوتين حول  التحليل الفني وال�سركات  
�صمن  وال�����ص��ل��ع  الم��ال��ي��ة  الاأوراق  ه��ي��ئ��ة  ن��ظ��م��ت 
برنامجها للتوعية الا�صتثمارية ندوتين عن "التحليل 
الم��الي  الاإع�����ص��ار  م��ع  ال��ت��ع��ام��ل  و"اأ�صاليب  الفني" 
اأبوظبى  م��ن  ك��ل  في  الندوتين  عقد  تم  لل�صركات". 

ودبى.
م�صطفى  ع��ب��ده  مح��م��د  د.  الاأولى  ال���ن���دوة  ق���دم 
للعلوم  العين  بجامعة  التمويل  ق�صم  ورئي�س  اأ�صتاذ 
والتكنولوجيا، كما قام بتقديم الندوة الثانية د. يا�س 
الخفاجي الاأ�صتاذ الم�صارك في الجامعة الاأمريكية في 

ال�صارقة.
التحليل  بين  الفرق  الاأولى  الندوة  وا�صتعر�صت 
المحا�صر  وت���ن���اول  الاأ���ص��ا���ص��ى،  وال��ت��ح��ل��ي��ل  ال��ف��ن��ى 
اأ���ص��ا���ص��ي��ات ال��ت��ح��ل��ي��ل ال��ف��ن��ى م���ن ح��ي��ث ت��ع��ري��ف��ه 
التي  والتحديات  عليها  يقوم  التي  والاف��ترا���ص��ات 
الاتج��اه��ات  المحا�صر  عر�س  ث��م  وم��زاي��اه.  تواجهه 
التي تر�صمها الاأ�صعار، والتي يتنباأ من خلالها المحلل 

اإذا كان  اأو ال�صراء، في حالتي ما  الفني بنقاط البيع 
ال�صوق على و�صك الهبوط اأو ال�صعود على الترتيب.

و تناولت الندوة الاأ�صكال البيانية التي يمكن اأن 
يتو�صل اليها المحلل الفني من خلال اأ�صعار الاأوراق 
المالية، و�صملت الخطوط البيانية والاأعمدة البيانية 

وال�صموع اليابانية.
وتم خلال الندوة اإي�صاح مفهوم م�صتويات الدعم 
والمقاومة على الاأ�صكال البيانية و تبادل الاأدوار بينها 

وكذلك الفجوات ال�صعرية ال�صاعدة الهابطة.
وان��ت��ق��ل الم��ت��ح��دث الى ال���ق���واع���د ال��ف��ن��ي��ة ال��ت��ي 
ال�صوق  ب��اتج��اه  للتنبوؤ  الفني  المحلل  ي�صتخدمها 
ال�صير  قواعد  الثلاث:  المجموعات  في  م�صنفة  وهى 
مع  ال�صير  وقواعد  الم�صتثمرين،  اأغلبية  اآراء  عك�س 
م�صهورة  وقواعد  والمحترفين،  الاأذكياء  الم�صتثمرين 

غير م�صنفة في المجموعتين ال�صابقتين.
ال���ن���دوة   واخ��ت��ت��م د.  مح��م��د ع���ب���ده م�����ص��ط��ف��ى 

با�صتعرا�س نظرية داو -باعتبارها من اأقدم نظريات 
المحرر  داو  ت�صارلز  اإلى  وتُن�صب  الفني،  التحليل 
اتج��اه  في  بالتغير  وتتنباأ  الاأم��ري��ك��ي،  الاقت�صادي 
ال�صوق بناء على البيانات التاريخية لكل من الاأ�صعار 

واأحجام التداول.
ك���م���ا ن��ظ��م��ت ال��ه��ي��ئ��ة اأي�������ص���ا ن������دوة ب��ع��ن��وان 
التعامل  واأ�صاليب  ال�صركات  في  "الاإع�صارالمالي 
معه"، و ا�صتهل المحا�صر د.الخفاجي الندوة بتعريف 
الاإع�صار والاإفلا�س المالي وكيفيه التفرقة بينهما، كما 
والمحا�صبي،  الحقيقي  الاإع�صار:  اأن��واع  اأن  اأو�صح 
في  الم��الي  الاإع�صار  اإلى  والو�صول  التعرف  وط��رق 
ال�����ص��رك��ات واأه��م��ي��ت��ه والاآث�����ار الم��ترت��ب��ة ع��ل��ى و�صع 
ا�صتخدام  كيفية  اإلى  المحا�صر  وت��ط��رق  ال�����ص��رك��ة. 
الن�صب التحليلية التي تتعلق بهذا ال�صاأن والتي تقود 
في  وقوعها  ون�صبة  المالي  ال�صركة  و�صع  معرفة  اإلى 

خطر الاإع�صار. 

الهيئة تنظم  ندوتين حول التحليل المالي الأ�سا�سي
ندوتين  وال�صلع  المالية  الاأوراق  هيئة  نظمت 
"التحليل  عنوان  تحت  ودبي  اأبوظبي  في  توعويتين 
ال�صامت،  اأني�س  الدكتور  األقاهما  الاأ�صا�صي"،  المالي 

الاأ�صتاذ الم�صارك بالجامعة الامريكية في ال�صارقة.
وا�صتهل ال�صامت المحا�صرة بتعريف التحليل المالي 
الاأ�صا�صي ومقارنته بالتحليل الفني المالي؛ حيث اأو�صح 
كمية  درا�صات  يعتمد على  الا�صا�صي  المالي  التحليل  اأن  
المالية:  الاأوراق  تحليل  منهجي  �صرح  تم  كما  وكيفية، 
الفني والاأ�صا�صي. واأ�صار اإلى اأن الدرا�صات الكمية تعتمد 
ح�صاب  في  تتمثل  التي  الاأ�صا�صية  المالية  القوائم  على 
الاأرباح والخ�صائر والميزانية والتدفقات النقدية. ونوه 
الن�صب  على  اأ�صا�صا  تعتمد  الكمية  الدرا�صات  اأن  اإلى 
الرفع  ون�صب  ال�صيولة،  ن�صب  في  تتمثل  التي  المالية 
المالي، ون�صب الن�صاط، ون�صب الربحية، ون�صب ال�صوق، 
القاء  اإلى  تهدف  فاإنها  الكيفية  للدرا�صات  بالن�صبة  اأما 
ال�صوء على جميع العوامل غير المالية والتي توؤثر على 
الكفء. وتعتمد  كفاءة الوحدة ونجاحها ومنها الادارة 
الدرا�صات الكيفية على التحليل الرباعي الذي يرز نقاط 

القوة وال�صعف والفر�س والمخاطر لل�صركة.
نتائج  من  الم�صتفيدة  للاأطراف  ال�صامت  وعر�س 
والم�صتثمرون  ال�صركة  اإدارة  وهي:  المالي  التحليل 
والم�صارف  وال�صلع  المالية  الاأوراق  وهيئة  والدائنون 
يظهر  المالي  التحليل  اأن  بين  حيث  المالية،  والموؤ�ص�صات 
مدى كفاءة ال�صركة واإدارتها في تحقيق م�صالح المالكين 
في  الا�صتراتيجي  موقفها  تحديد  اأجل  من  والم�صاهمين 
المدى المتو�صط والبعيد. كما تكمن اأهمية نتائج التحليل 

للم�صتثمرين في مدى قدرة الاإدارة على  المالي بالن�صبة 
والاأرباح  الاأرباح  من  الواحد  ال�صهم  ن�صيب  تحديد 
الموزعة، اأما بالن�صبة للدائنين فهم يهدفون من وراء تلك 
الوفاء  ال�صركة على  التحقق من مدى قدرة  اإلى  النتائج 

بالتزاماتها المالية.
  واو�صح اأن التحليل المالي يفيد الهيئة ف�ي التعرف 
على المعلومات عن ال�صركات التي تتعامل معها، بالاإ�صافة 

عن  والاإف�صاح  ال�صفافية  دعم  في  م�صاهمتها  مدى  اإلى 
المعلومات ل�صمان الم�صاهمة في كفاءة ال�صوق المالي كما 
الجدارة  وتقدر  تحدد  المالية  والموؤ�ص�صات  الم�صارف  اأن 

الائتمانية لل�صركات عن طريق هذه التحاليل. 
المالي  للتحليل  حية  باأمثلة  المحا�صرالندوة  واختتم 
الجمهور  توعية  في  كثيراً  �صاهمت  والتي  الاأ�صا�صي 

الم�صارك حول المو�صوع .
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بعنوان  كتيبا  وال�صلع  المالية  الاأوراق  اأ�صدرت هيئة 
"الم�صتقات المالية"، وذلك �صمن حملتها لتثقيف وتوعية 
الم�صتثمرين ليكونوا على دراية ب�صتى العوائد والمخاطر 
المالية  الاأ���ص��واق  في  اأم��وال��ه��م  ا�صتثمار  على  المترتبة 

واأ�صواق عقود ال�صلع.
اأ����ص���واق  اإن  للكتيب  ت��ق��ديم��ه��ا  في  ال��ه��ي��ئ��ة  وق���ال���ت 
الم�صتقات المالية تعد واحدة من الاأدوات المالية الجاذبة 
متزايد  باهتمام  وتحظى  والم�صتثمرين،  للا�صتثمارات 
الاإم��ارات  اأ���ص��واق  في  والو�صطاء  الم�صتثمرين  قبل  من 

والخليج ومنطقة ال�صرق الاأو�صط عموما.
عن  معرفته  الم�صتثمر  يهم  م��ا  الكتيب  وي��ع��ر���س 
على  ت�صاعد  ن�صبيا  حديثة  ك���اأداة  الم��ال��ي��ة،  الم�صتقات 

واإحدى  الم�صتثمرين  المخاطر بين  توزيع  ت�صهيل عملية 
الاأدوات الم�صتخدمة في حالتي الم�صاربة والتحوط.

اأدوات  باأنها  المالية  الم�صتقات  عقود  الكتيب  وع��رف 
تمكن الم�صتثمر من الاتفاق مع طرف اآخر على �صراء اأو 
بيع اأ�صل ما كالاأ�صهم وال�صندات والعملات اأو ال�صلع، في 
وقت ما في الم�صتقبل، ب�صعر متفق عليه الاآن على اأن يتم 
الم�صتقبل.  في  عليه  المتفق  التاريخ  في  والت�صليم  الدفع 
وعقود الم�صتقات هي ذاتها اأدوات مالية، ولكنها مرتبطة 
باأدوات مالية اأو اأ�صول اأخرى، وهي ت�صتمد قيمتها من 
الا�صم  بهذا  ت�صميتها  فتم  به،  ترتبط  الذي  الاأ�صل  قيمة 

لاأنها"ت�صتق" اأو ت�صتمد قيمتها منه.
الم�صتقات  عقود  ا�صتخدامات  اإلى  الكتيب  وت��ط��رق 
المخاطر  اإدارة  وه��ي  نقاط   3 في  اأوج��زه��ا  التي  المالية 
التجارية اأو الحماية �صد المخاطر التجارية"التحوط"، 
اأغ���را����س ا���ص��ت��خ��دام عقود  اأه���م  ال��ت��ح��وط  اأن  م��ع��ت��را 

الم�صتقات في الاأ�صواق المالية.
هو  العقود  ا�صتخدامات  م��ن  اأن  الكتيب  واأ���ص��اف 
الاأ�صعار بين �صوقين بما ي�صمى  الا�صتفادة من اختلاف 
ما  اأو  ال�صعرية  الحركة  توقع  اإلى  اإ�صافة  بالمراجحة، 
ي�صمى بالم�صاربة، منوها اإلى اأن التعامل في معظم عقود 

الم�صتقات يختلف عن التعامل في الاأ�صهم وال�صندات.
مرتبطة  ت��ك��ون  الم�صتقات  ع��ق��ود  اأن  الكتيب  وب��ين 
�صعر  في  التحكم  على  الم�صتثمر  لم�صاعد  اأخ��رى  باأ�صول 
ال�صركات،  اأ�صهم  الا�صول:  هذه  اأهم  ومن  الا�صل،  هذا 

ال�صندات، ال�صلع، العملات، وموؤ�صرات اأ�صواق الاأ�صهم.
وعر�س الكتيب لاأنواع عقود الم�صتقات المالية وق�صمها 

اإلى 3 اأنواع:
الاأول: هو العقود الاآجلة والعقود الم�صتقبلية، وهي 
اتفاقيات �صراء اأو بيع اأ�صل معين في تاريخ لاحق ب�صعر 
الم�صتري والبائع، ويكون واجباً  اليوم بين  متفق عليه 

على الطرفين الالتزام بدورة العقد.
فهوعقود  الم�صتقات  ع��ق��ود  م��ن  ال��ث��اني  ال��ن��وع  اأم���ا 
بتبادل  الطرفان  المبادلات، وهي عقود يقوم من خلالها 

م��ب��ل��غ م���ن الم����ال ث��اب��ت اأو 
اآخر  مبلغ  مقابل  متغير 

م���ن الم����ال ث��اب��ت اأو 
متغير عدة مرات 

خ������لال ف���ترة 
العقد.

الدخول  يتم  خا�صة  عقوداً  الم��ب��ادلات  عقود  وتعتر 
فيها بين الموؤ�ص�صات المالية الكرى والبنوك والو�صطاء 
غير  بالاأ�صواق  فيها  التعامل  ويتم  لح�صابهم،  والتجار 
الرقابية.  الهيئات  لا�صراف  تخ�صع  لا  والتي  المنظمة، 
فهو عقود  الكتيب،  والاأخ��ير، بح�صب  الثالث  النوع  اأما 
الخيارات، والتي تعطي لحاملها الحق في �صراء اأو بيع 
الاأ�صل المحدد بال�صعر المن�صو�س عليه في العقد في اأي 
وقت خلال فترة �صريان العقد اإذا راأى اأن ذلك �صيتيح له 
فر�صة تحقيق ربح ب�صبب تغير �صعر الاأ�صل في ال�صوق.

عقود  هما:  ق�صمين  اإلى  العقود  ه��ذه  الكتيب  وق�صم 
تعطي  حيث  البيع،  خ��ي��ارات  وعقود  ال�صراء  خ��ي��ارات 
الاأولى لحاملها الحق في �صراء الاأ�صل المرتبط به العقد 
العقد  في  عليه  المن�صو�س  بال�صعر  المقابل  الطرف  من 
خلال فترة �صريان العقد، فيما تعطي عقود خيارات البيع 
لحاملها الحق في بيع الاأ�صل المرتبط به العقد للطرف 
الكتيب  ونوه  بالعقد.  عليه  المن�صو�س  بال�صعر  المقابل 
بكتابة  يقومون  ال�صوق  في  الم�صاركين  بع�س  اأن   اإلى 
فيها،  ب��ال��دخ��ول  المهتمين  للم�صتثمرين  ال��ع��ق��ود  ه��ذه 
قيامهم  نظير  �صغير  ر�صم  على  ذلك  مقابل  ويح�صلون 
بذلك، وي�صبح حينها بائع العقد هو الطرف المقابل في 

ذلك العقد.
واأ�صاف الكتيب اأن الم�صاركين الرئي�صيين في اأ�صواق 
والم�صاربون  والو�صطاء  المتحوطون  ه��م  الم�صتقات 

والتجار لح�صابهم والبنوك الكرى.
لاأحد  خلالها  من  يمكن  طرق  عدة  هناك  اأن  واأ�صاف 
طرفي العقد الخروج منه، اإما عند حلول تاريخ  انتهائه

 اأو حتى قبل ذلك، من خلال الت�صليم، وذلك بحلول تاريخ 
خلال  من  اأو  النقدية،  الت�صوية  خلال  من  اأو  الت�صليم، 

الدخول في مركز معاك�س للمركز الاأ�صلي.
ل���لاأرب���اح والخ�����ص��ائ��ر في عقود  ال��ك��ت��ي��ب  وت��ط��رق 
ارتفع  اإذا  ربحا  يحقق  الم�صتري  اأن  مبيناً  الم�صتقات، 
���ص��ع��ر الاأ����ص���ل الم��رت��ب��ط ب��ه ال��ع��ق��د في ال�����ص��وق خ��لال 
المن�صو�س  ال�����ص��ع��ر  م��ن  اأع��ل��ى  لي�صبح  ال��ع��ق��د  ف���ترة 
الاأ�صل                          �صراء  للم�صتري  يمكن  وبذلك  العقد،  في  عليه 
الاأ�صل                           بيع  ثم  وم��ن  البائع،  الطرف  من  العقد  ب�صعر 
يكون                وال���ذي  الم���ت���داول،  ال�����ص��وق  ب�صعر  ال�����ص��وق  في 
ربحا  يحقق  ثم  وم��ن  الاأ�صل"،  �صراء  �صعر  من  اأعلى 
الاأ�صل  �صعر  تراجع  اإذا  اأما  ال�صعرين،  بين  الفارق  من 
حقق  قد  الم�صتري  يكون  الحالة  هذه  ففي  ال�صوق،  في 

خ�صارة.
وع��ر���س ال��ك��ت��ي��ب ل��ف��وائ��د ومخ��اط��ر ال��ت��ع��ام��ل في 
حيث  ل��لا���ص��واق  اأهمية  ذات  اأن��ه��ا  معتراً  الم�صتقات، 
ي�صتخدمها التجار والم�صتثمرون والبنوك والموؤ�ص�صات 
غير  تقلبات  من  اأنف�صهم  حماية  على  ت�صاعدهم  التي 
اأو  ببيعها  يقومون  التي  الاأ�صول  اأ�صعار  في  متوقعة 
تعزيز  في  الم�صتقات  اأدوات  وجود  وي�صاهم  �صرائها.  
اأنها  اإلى  اإ���ص��اف��ة  الاأخ����رى،  الم��ال��ي��ة  الاأدوات  اأ���ص��واق 
للاأ�صول  المنا�صبة  الاأ�صعار  ومعرفة  تحديد  في  ت�صاعد 
المختلفة، وت�صاعد اأ�صواق الم�صتقات في تخفي�س تكلفة 
التداول  تكلفة  وتخفي�س  ال�صعر  تقلبات  من  الحماية 

في الاأ�صول المبني عليها تلك الم�صتقات.

الم�ستقات المالية
توعية
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موؤخرا  وال�صلع"  للذهب  دبي  "بور�صة  اأطلقت 
"اأكاديمية بور�صة دبي للذهب وال�صلع"، وذلك كمبادرة 
اأو�صع  �صريحة  اأمام  المجال  اإتاحة  اإلى  تهدف  تعليمية 
الاأو�صط  ال�صرق  في  والا�صتثمار  الاأعمال  مجتمع  من 
تداول  يوفرها  التي  الوا�صعة  المزايا  من  للا�صتفادة 

الم�صتقات. 
وت�صعى البور�صة من خلال اإطلاق هذه الاأكاديمية، 
م�صتوى  على  نوعها  من  الاأولى  المبادرة  تعد  التي 
بالمعارف  الا�صتثماري  المجتمع  تزويد  اإلى  المنطقة، 
فعالة  كاأدواتٍ  الم�صتقات  لا�صتخدام  اللازمة  والمهارات 

للا�صتثمار واإدارة المخاطر.
وال�صلع"  للذهب  دبي  بور�صة  "اأكاديمية  و�صتقدم 
اإلى  بالاإ�صافة  الاإنترنت،  عر  واأخرى  درا�صية  حلقاتٍ 
�صريحتين  وت�صتهدف  معتمدة  �صهادات  تمنح  دورات 
مختلفتين من الجمهور، الاأولى هي �صريحة المتداولين 
للا�صتفادة  ي�صعون  الذين  الاأفراد  والم�صتثمرين  الجدد 
ال�صريحة  اأما  الم�صتقات.  في  الا�صتثمار  فر�س  من 
والموؤ�ص�صات  الكرى  ال�صركات  �صريحة  فهي  الثانية 
مخاطر  لاإدارة  فعالة  تحوّط  اأدوات  عن  تبحث  التي 

العملات وال�صلع.
و قال �صمير �صاه، مدير تطوير الاأعمال في بور�صة 

الم�صتقات يمكن  باأن  "لدينا قناعة  للذهب وال�صلع   دبي 
في  الاأعمال  ا�صتقرار  دعم  في  حيوياً  دوراً  تلعب  اأن 
الراهنة. وفي  الاقت�صادية  البيئة  الاإقليمية في  ال�صوق 

كالاأ�صهم  التقليدية  الاأ�صول  فئات  فيه  تقع  الذي  الوقت 
الم�صتقات  توفر  ال�صغط،  تحت  والعقارات  العادية 
عن  ناهيك  للغاية،  وجذابة  بديلة  ا�صتثمارية  فر�صةً 

»دبي للذهب وال�سلع« تطلق اأول اأكاديمية لتداول الم�ستقات فـي ال�سرق الأو�سط
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الم�صتويات  لاإدارة  هامة  تحوّطٍ  اأدوات  تمثل  كونها 
العالية لمخاطر اأ�صعار ال�صلع واأ�صعار ال�صرف ال�صائدة 
اليوم. وتلتزم ’بور�صة دبي للذهب وال�صلع‘ بالم�صاهمة 
في تعزيز النظام المالي للمنطقة من خلال رفع م�صتوى 
من  ال�صوق  للاعبي  يمكن  كو�صيلة  بالم�صتقات  الوعي 

خلالها تنويع الا�صتثمارات واإدارة المخاطر".
للذهب  دبي  بور�صة  "اأكاديمية  توفر  و�صوف 
الاحتياجات  مختلف  تلبي  تعليمية  مناهج  وال�صلع" 
وتلائم كافة م�صتويات الخرة. وتت�صمن هذه المناهج 
الاأ�صواق  اأ�ص�س  ت�صتعر�س  التي  المبتدئين"  "وحدة 
التي  المتقدمين"  و"وحدة  الم�صتقات،  وتداول  المالية 
تعزيز  على  ال�صوق  في  المحنكين  المحترفين  ت�صاعد 

ا�صتراتيجياتهم ومهاراتهم في التداول.
طيفٌ  "هناك  �صاه:  قال  الاأكاديمية،  اأهداف  وحول 
مختلفة  قطاعاتٍ  في  الاإقليمية  ال�صركات  من  وا�صع 
يمكنها  والاإن�صاءات،  والمن�صوجات  والمعادن  كال�صلع 
مخاطر  من  التحوط  خلال  من  اأعمالها  ربحية  تعزيز 
الحظ،  ول�صوء  الم�صتقات.  با�صتخدام  وال�صلع  العملات 
بالاإمكانات  الوعي  م�صتوى  انخفا�س  من  نعاني  فاإننا 

الكاملة للم�صتقات كاأدوات فعالة للتحوّط."

كونها  من  الاأكاديمية  هذه  اأهمية  "تنبع  واأ�صاف 
ت�صاعدهم  للم�صاركين  رئي�صية  تعليمية  من�صةً  �صتوفر 
تداول  يلعبه  اأن  يمكن  الذي  للدور  فهمهم  تعزيز  على 
دبي  بور�صة  و�صتتوا�صل  اأعمالهم.  دعم  في  الم�صتقات 
من  العديد  مع  المقبلة  الاأ�صهر  خلال  وال�صلع  للذهب 
الوعي  تعزيز  بهدف  المنطقة  في  الاأعمال  مجتمعات 

بالفر�س التي توفرها هذه الاأدوات المالية الجذابة".
للاأكاديمية  الاأخرى  الرئي�صية  الاأهداف  بين  ومن 
في  المعارف  تبادل  وتعزيز  الخرات  نطاق  تو�صيع 
مجال التداول. واإلى جانب الرامج التعليمية، �صتقوم 
للذهب وال�صلع" بن�صر مقالات  "اأكاديمية بور�صة دبي 

قائمة على الدرا�صات والمفاهيم والاأبحاث. 
م�صتركة  درا�صية  حلقات  الاأكاديمية  �صتنظم  كما 
دعم  بهدف  القطاع  من  محددة  وجهات  لمجموعات 
من  اأو�صع  �صريحةٍ  تمكين  اإلى  الرامية  جهودها 
التي  العديدة  المزايا  من  الا�صتفادة  من  الجمهور 
وال�صلع.  للذهب  دبي  بور�صة  في  التداول  يتيحها 
درا�صية  حلقاتٍ  الاأخرى  المبادرات  تت�صمن  و�صوف 
تقليدية واأخرى عر الاإنترنت �صيتم توفيرها اأ�صبوعياً 
�صهادات  تمنح  دورات  اإلى  بالاإ�صافة  مجانية،  ب�صورةٍ 
معتمدة �صمن مختلف فئات الاأ�صول والاأدوات المالية، 
ال�صركات،  احتياجات  وفق  م�صممة  تدريبية  وجل�صات 
�صيتم  اأنه  اإلى  الاإ�صارة  الطلب. وتجدر  ودرا�صات وفق 
بالاأكاديمية  الخا�صة  الدرا�صية  الحلقات  برنامج  ن�صر 
وال�صلع  للذهب  دبي  لبور�صة  الاإلكتروني  الموقع  على 

.www.dgcx.ae

الهندية  وال��روب��ي��ة  ال��ذه��ب  عقود  ت���داولات  نم��ت 
بن�صبة  وال�صلع  للذهب  دب��ي  ب��ور���ص��ة  في  الاآج��ل��ة 
117% خلال �صهر نوفمر الما�صي، لت�صجل 919282 
المتداولة  العقود  حجم  اجمالي  بذلك  ليرتفع  عقداً، 
منذ بداية 2012 وحتى تاريخه اإلى 8،7 مليون عقد 

بنمو ن�صبته 140% مقارنة مع العام الما�صي.
ونم���ت ع��ق��ود ال���ذه���ب الاآج���ل���ة، اأح����د الم��ن��ت��ج��ات 
بن�صبة  وال�صلع،  للذهب  دبي  بور�صة  في  الرئي�صية 
عام  م��ن  ال�صهر  بنف�س  مقارنة  نوفمر  في   %121

2011، م�صجلة 48967 عقداً. 
خلال  قوياً  زخماً  العقود  في  ال��ت��داول  واكت�صب 
اأ�صعار  في  الح��ادة  للتقلبات  نظراً  الاأخ��يرة  الاأ�صهر 
تكتنف  التي  الغمو�س  حالة  و�صط  الثمينة  المعادن 

الاقت�صاد العالمي.
التنفيذي  ال��رئ��ي�����س  اأن���در����ص���ون،  غ����اري  وق����ال 
الذهب  عقود  "برزت  وال�صلع  للذهب  دبي  لبور�صة 
الاآجلة لدينا طوال عام 2012 كمعيار �صعري رئي�صي 
ال�صرق  منطقة  في  لي�س  ال��ذه��ب،  ت��داول  لمجتمعات 
الاآ�صيوية  التداول  مراكز  في  بل  فح�صب،  الاأو�صط 
دبي  الاآجلة في بور�صة  الذهب  اأي�صاً. وتوفر عقود 
وتنويع  للتحوط  ا�صتثنائية  اأداة  وال�صلع  للذهب 
للم�صاركين  ي�صمح  مم��ا  متقلبة،  بيئة  في  المحافظ 
باإدارة المخاطر والا�صتفادة من تحركات ال�صوق على 

حد �صواء". ووا�صلت عقود الروبية الهندية الاآجلة 
ال�صريعة  للذهب وال�صلع تداولاتها  في بور�صة دبي 
في نوفمر مع اأحجام تداول �صهرية بلغت 845451 
نوفمر  مع  مقارنة   %123 قدرها  نمو  بن�صبة  عقداً، 
2011. وو�صل حجم التداول منذ بداية العام حتى 
 %180 قدرها  بزيادة  عقداً،   7810935 اإلى  تاريخه 

عن نف�س الفترة من العام الما�صي. 

نمو  في  كبير  ب�صكل  ال��ع��م��لات  ع��ق��ود  واأ���ص��ه��م��ت 
وال�صلع  للذهب  دب��ي  بور�صة  في  ال��ت��داول  اأح��ج��ام 
خلال �صهر نوفمر، م�صجلة 853408 عقداً - بزيادة 
قدرها 115% عن ال�صهر نف�صه من العام الما�صي. كما 
حالة  نتيجة  العملات،  في  الح��ادة  التقلبات  دفعت 
عدم الا�صتقرار الاقت�صادي العالمي، الم�صتثمرين اإلى 

التحوط من مخاطر اأ�صعار ال�صرف في البور�صة.

تداولت »دبي للذهب وال�سلع« تنمو 140% خلال 11 �سهراً
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