
أخبار الهيئة

1أوراق مالية



أخبار الهيئة

أوراق مالية 2

المحتويات

هيئة الأوراق المالية توقع مذكرة 
تفاهم متعددة الأطراف مع منظمة 
»الأيو�سكو«

مجلـ�س �إدارة الهيئـة يقـر 
نظـام �صانـع ال�سـوق

13

20

26

التحرير والإخراج:

�إدارة الإعلام والات�صال

المقالات المن�شورة في هذه المجلة تعبر عن ر�أي �أ�صحابها ولا تعبر بال�ضرورة عن ر�أي المجلة
 �أو الهيئة ولا تتحمل ادارة المجلة �أو الهيئة �أي م��سؤولية تترتب عليها

مجلة متخ�ص�صة ت�صدر عن هيئة الأوراق المالية وال�سلع

�أ�سرة التحرير

اعتماد �آلية جديدة لأ�سعار 
الإغلاق واحت�ساب م�ؤ�شر  
�سوق �أبوظبي 

هيئةالأوراق المالية تحتفل 
باليوم الوطني الحادي
 والأربعين

»الأوراق المالية وال�سلع«
 ت�صدر »قامو�س الم�صطلحات 
المالية«

الإمارات تر�سخ موقعها 
على خارطة التناف�سية
 العالمية

»دبي للذهب وال�سلع« تطلق �أول
  �أكاديمية لتداول الم�شتقات 
IOƒ``÷G º`¶æd 9001فـي ال�شرق الأو�سط : 2008  hõ`j’G IOÉ`¡°T

ISO 9001 : 2008 cer ti f i e d
»``````eƒ`µ◊G õ`````«ª`à∏d á```Ø«∏N ï``«°ûdG èeÉfôH »`JõFÉL 

Sheikh Khalifa Government Excellence Awards
IOƒ``÷G º`¶æd 9001 : 2008  hõ`j’G IOÉ`¡°T

ISO 9001 : 2008 cer ti f i e d
»``````eƒ`µ◊G õ`````«ª`à∏d á```Ø«∏N ï``«°ûdG èeÉfôH »`JõFÉL 

Sheikh Khalifa Government Excellence Awards

04

08

35

39

 غلاف العدد

ع�ضو  القا�سمي  محمد  بن  �سلطان  الدكتور  ال�شيخ  ال�سمو  �صاحب  افتتح    
للتدريب  المالية  ال�سوق  ال�شارقة،  ال�شارقة، رئي�س جامعة  المجل�س الأعلى حاكم 
في جامعة ال�شارقة، والذي �أن��شأته هيئة الأوراق المالية وال�سلع بموجب مذكرة 
�أبوظبي  و�سوق  المالي،  دبي  �سوق  مع  بالتعاون  ال�شارقة،  جامعة  مع  تفاهم 

للأوراق المالية.
وتقدم �شا�شة ال�سوق المالي الافترا�ضية للطلاب المتدربين بيئة عمل ت�شبيهية 
مثالية، لمتابعة �أ�سعار الأوراق المالية المتداولة في ال�سوق المالية متابعة فورية، 
الدرا�سية  والحالات  للم�شاريع  تنفيذهم  �أثناء  ال�سريعة  القرارات  واتخاذ 
الخا�صة بالا�ستثمار في محافظ الأوراق المالية وتمكن الأ�ساتذة الم�شرفين على 
مربوطة  لكونها  نظراً  الفعلي،  بالأداء  مقارنة  �أدائهم  تقييم  من  الطلبة  م�شاريع 

بالأ�سعار الفورية للأ�سواق المالية في الدولة.
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مجلس إدارة هيئة الأوراق المالية يناقش تطورات أسواق المال بالدولة

تو�صية ب�إجراء درا�سة جدوى ت�أ�سي�س �سوق ثانية لل�شركات ال�صغيرة والمتو�سطة وحديثة الت�أ�سي�س
وال�سلع  المالية  الأوراق  هيئة  �إدارة  مجل�س  عقد 
للمجل�س   الرابعة  ال��دورة  من  ع�شر  الخام�س  اجتماعه 
�سعيد  ب��ن  �سلطان  المهند�س  م��ع��الي  برئا�سة  دب��ي  في 
المن�صوري وزير الاقت�صاد رئي�س مجل�س �إدارة الهيئة، 
زايد  بن  علي  بن  محمد  �سعادة  من  كلًا  الاجتماع  �ضم 
عبد  و�سعادة   ، الإدارة  مجل�س  رئي�س  نائب  الفلا�سي 
للهيئة، و�سعادة  التنفيذي  الرئي�س  الطريفي  �سالم  الله 
�أحمد  علي  محمد  و�سعادة  المن�صوري،  را�شد  مبارك 
الظاهري، و�سعادة عبد الله بن علي الهاملي، و�سعادة 

بطي خليفة بن دروي�ش الفلا�سي. 
كما ح�ضر الاجتماع �أي�ضاً من الهيئة �سعادة �إبراهيم 
ال�سويدي  م��ريم  و���س��ع��ادة  المجل�س،  م��ق��رر  ال��زع��اب��ي 
والإ�صدار  القانونية  لل��شؤون  التنفيذي  الرئي�س  نائب 

والبحوث من�سق المجل�س. 
ناق�ش المجل�س خلال الاجتماع، عدداً من المو�ضوعات 

والق�ضايا الهامة ذات ال�صلة بقطاع الأوراق المالية.
زيادة ال�سيولة

في �إط����ار ح��ر���ص ال��ه��ي��ئ��ة ع��ل��ى ا���س��ت��ح��داث �آل��ي��ات 
وبناءً  بالأ�سواق،  ال�سيولة  لزيادة  جديدة  ومنتجات 
ي�ضم  الذي  للهيئة  الا�ست�شاري  المجل�س  ماطرحه  على 
مج��ال  في  المتخ�ص�صة  ال��ع��الم��ي��ة  الخ��ب�رات  م��ن  نخبة 
الهيئة  �أجرتها  التي  الأولية  والدرا�سة  المالية  الأوراق 
�أو�صى  فقد  ال��شأن؛  بهذا  العالمية  الممار�سات  �أف�ضل  عن 

الأخ��رى  الجهات  مع  بالتن�سيق  الهيئة  �إدارة  مجل�س 
البحوث  �شركات  �إح���دى  م��ع  وال��ت��ع��اون  العلاقة  ذات 
والدرا�سات الرائدة عالمياً والمتخ�ص�صة في هذا المجال 
ثاني  �سوق  �إن�شاء  ج��دوى  عن  متعمقة  درا�سة  لإج��راء 
ال�شركات  المالية، ي�ضم  للأوراق  الرئي�س  ال�سوق  داخل 
والمتو�سطة،  ال�صغيرة  وال�شركات  الت�أ�سي�س  حديثة 
وكذلك اقتراح الأنظمة واللوائح المنظمة لذلك، وبحيث 

ت�أخذ الدرا�سة في الاعتبار عدة عوامل من بينها:
في  ل��لإدراج  الخليجية  ال�شركات  جذب  �إمكانية   •

ال�سوق الثاني.
يكون  التي  الأ���س��واق  في  التجربة  نجاح  مدى   •

ت����داول الأف�����راد ف��ي��ه��ا م��رت��ف��ع��اً م��ث��ل �أ����س���واق ال��دول��ة 
و�أ�سواق دول الخليج الأخرى.

الثاني  ال�سوق  بخ�صو�صيات  الأخ���ذ  ���ض��رورة   •
ومتطلبات  ال�����ش��رك��ات  بنوعية  يتعلق  فيما  خ��ا���ص��ة 

الإدراج والإف�صاح عن �إعداد الت�شريعات.
قبل  بها  التوعية  �إلى  ال��ث��اني  ال�����س��وق  ح��اج��ة   •

�إطلاقها.
الهيئة  قامت  التي  المبدئية  الدرا�سة  تناولت  وق��د 
هذه  طبيعة  بينها  من  مح��اور  عدة  المجال  هذا  في  بها 
فيها،  تدرج  التي  لل�شركات  القانوني  وال�شكل  ال�سوق، 
تهدف  الثانية  ال�سوق  �أن  عن  وك�شفت  ال�سوق،  ومزايا 

معالي �سلطان المن�صوري خلال تر�ؤ�سه الاجتماع

 أرباح الشركات تنمو 34% في الربع الثالث
 ا�ستعر�ض المجل�س التقرير الربعي للدرا�سة التحليلية الأ�سا�سية لهذه النتائج، والذي يظهر نمو �صافي دخل 
الثالث لهذا العام؛ حيث  �أدائها خلال الربع  ال�شركات الإماراتية المدرجة في الأ�سواق المالية بالدولة وتح�سن 
بلغت 11 مليار �أربعمائة وت�سعة ع�شر مليون درهم مقابل 8 مليارات خم�سمائة وت�سعة و�أربعين مليون درهم 

بن�سبة نمو مقدارها %34.
للربع  الدولة  الأ�سهم في  �أ�سواق  المدرجة في  المحلية  ال�شركات  المجمّعة ل�صافي دخل  البيانات  �أظهرت  وقد 
الثالث لعام 2012 �أن نموها قد حقق ارتفاعاً بلغت ن�سبته 34% عند مقارنته بنتائج الربع الثالث لعام 2011. 
كما �أظهرت البيانات �أن القطاع الأف�ضل �أداءً من ناحية نمو �صافي الدخل هو قطاع العقار حيث و�صل معدل ن�سبة 

نمو �صافي دخل ال�شركات فيه �إلى 616% وذلك مقارنةً بالربع الثالث لعام 2011. 
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الح�صول  لت�سهيل  الإدراج  على  ال�شركات  ت�شجيع  �إلى 
زيادة  �أو  الأ�سهم  طرح  خلال  من  ال�الزم  التمويل  على 
ر�أ�س المال، ويعتبر هذا النوع من التمويل بديلًا مي�سراً 
ال�شركات  �إدراج  ال�سوق  الاقترا�ض، ويتم في هذه  عن 
والمتو�سطة  ال�صغيرة  وال�شركات  الت�أ�سي�س  حديثة 
�إدراج  �إمكانية  مع  مت�صاعد،  نمو  بها  التي  وال�شركات 
ال�شركات  و�إدراج  وقيد  والعائلية،  الخا�صة  ال�شركات 
بال�سوق  والإدراج  ال��ق��ي��د  ل�����ش��روط  الم�ستوفية  غ�ري 
�أولية لإدراج  الرئي�س؛ حيث توفر هذه ال�سوق محطة 

ال�شركات بال�سوق الرئي�س.
�إدراج  �أن  �إلى  الأول��ي��ة  الهيئة  درا���س��ة  �أ���ش��ارت  وق��د 
ا�ستقطاب  في  ي�ساهم  ال�شركات  م��ن  ج��دي��دة  �شريحة 
�أحجام  م��ن  يزيد  بم��ا  الم�ستثمرين،  م��ن  ج��دي��دة  فئات 
الممكن  من  و�أنه  بالأ�سواق،  ال�سيولة  ثم  ومن  التداول 
ال�سوق  التي تفر�ضها  تلك  �أي�سر من  �أن تو�ضع �شروط 
�سيولة  ل��زي��ادة  ي���ؤدي  بما  ال�شركات  لإدراج  الرئي�س 

الأ�سواق ويكون جاذباً لا�ستثمار ال�صناديق.
�سوق لل�سندات وال�صكوك

على  الهيئة  �إدارة  مجل�س  اطلع  �آخ��ر،  جانب  وم��ن 
�سوق  ت�أ�سي�س وتنظيم  ب��شأن  الفنية الخا�صة  الدرا�سة 
لل�سندات وال�صكوك في الدولة، ووجه ب�أن تقوم الهيئة 
م�شتركة  لجنة  لت�شكيل  المعنية  الجهات  مع  بالتن�سيق 
وال�صكوك،  ال�سندات  �سوق  تطوير  معايير  لدرا�سة 
هذا  في  المتخ�ص�صة  ال�شركات  �إح���دى  م��ع  وال��ت��ع��اون 
المجال لتتولى و�ضع م�سودات الأنظمة واللوائح التي 
تتعلق بالجوانب الفنية المختلفة لل�سوق مثل الإ�صدار 

والإدراج والتداول والتقا�ص والت�سوية. 
قد  المجل�س  ا�ستعر�ضها  ال��ت��ي  ال��درا���س��ة  وك��ان��ت   
يحقق  وال�صكوك  لل�سندات  �سوق  تطوير  �أن  �أو�ضحت 

عدداً من المزايا لل�شركات من بينها:
العامل.  المال  ر�أ�س  التمويل وزيادة  تكلفة  • خف�ض 
• تنويع محفظة الا�ستثمار في الأ�صول، بما يخدم 
مثل  الأجل  طويلة  الا�ستثمارات  ذوي  من  الم�ستثمرين 

�صناديق التقاعد. 
لمخاطر  ال��ع��ادل��ة  ال��ق��ي��م��ة  تح��دي��د  ع��ل��ى  ي�����س��اع��د   •
للهيئات  الم�ستمر  الاف�����ص��اح  متطلبات  مثل  الائ��ت��م��ان 

الرقابية . 
وال�شفافية  الاف�صاح  م�ستوى  زيادة  على  • ي�ساعد 

في �أ�سواق ر�أ�س المال . 
توفر  �أن  يمكن  ال�سوق  هذه  �أن  الدرا�سة  و�أ�ضافت 
مزايا خا�صة ب�إدارة المخاطر من خلال ا�ستخدام �أدوات 

�إدارة المخاطر.
هذا  في  الهيئة  �أج��رت��ه��ا  ال��ت��ي  ال��درا���س��ة  و�أ����ش���ارت 
لل�سندات وال�صكوك  �أن وجود �سوق ن�شط  �إلى  ال�صدد 
يتيح تنويع م�صادر الح�صول على الاحتياجات المالية، 

وعدم الاقت�صار على التمويل الم�صرفي.
وال�صكوك  لل�سندات  �سوق  �إي��ج��اد  �أن  و�أو���ض��ح��ت 

يتطلب توافر مجموعة كبيرة من المقومات والمتطلبات 
م�ؤ�س�سات  ووج����ود  الت�شريعية،  البنية  بينها  م��ن 
من  وق��اع��دة  ال�سوق،  بهذه  تعمل  مختلفة  ا�ستثمارية 
الم�ستثمرين، وبرامج توعوية وتثقيفية، ووجود �سوق 
للم�شتقات، ووجود مجموعة مختلفة من �أدوات الدين، 

و �أنظمة التداول، ونظام تقا�ص وت�سوية.
توفرها  �أن  يمكن  التي  الأخ���رى  الم��زاي��ا  �أه��م  وم��ن 
توفير  ل��ل��درا���س��ة،  وف��ق��ا  وال�����ص��ك��وك،  ال�سندات  ���س��وق 
�أنواع الم�ستثمرين  الفر�ص الا�ستثمارية المنا�سبة لكافة 
لتوفير  الاق�ت�را����ض  ال�����س��وق، وت��و���س��ي��ع مج���الات  في 
مهمة  �أداة  وت��وف�ري  ال�ل�ازم���ة،  ال��ت��م��وي��ل  اح��ت��ي��اج��ات 

لم���ؤ���س�����س��ات الأع���م���ال ل��ل��ج��وء �إل��ي��ه في 
وتوفير  التمويل،  �إلى  الح��اج��ة  �أوق���ات 

م�ستويات  في  للتحكم  للبنوك  مهمة  �أداه 
في  والم�ساعدة  وانخفا�ضاً،  ارتفاعاً  ال�سيولة 

من  �أف�ضل  ب�صورة  النقدي  المعرو�ض  في  التحكم 
الا�ستثمار  وت�شجيع  المفتوح،  ال�سوق  عمليات  خلال 
مديري  وم�ساعدة  الإم����ارات،  �إلى  المبا�شر  الأج��ن��ب��ي 
تكوين  على  الا�ستثمار  �صناديق  وم��دي��ري  المحافظ 
من  الكثير  وم�ساعدة  متنوعة،  ا�ستثمارية  مح��اف��ظ 
ب�صورة  �أموالهم  ا�ستثمار  في  يرغبون  الذين  الأف��راد 

�أكثر �أماناً ل�ضمان تدفقات م�ستمرة وم�ستقرة.

النظام الخا�ص ب�صناديق الا�ستثمار 
�أ�صدرت هيئة الأوراق المالية وال�سلع قرار مجل�س �إدارة الهيئة رقم 37 ل�سنة 2012  ب��شأن النظام الخا�ص 

ب�صناديق الا�ستثمار. 
وقع القرار معالي المهند�س �سلطان بن �سعيد المن�صوري وزير الاقت�صاد رئي�س مجل�س �إدارة الهيئة.

اليوم  من  اعتباراً  القرار  بهذا  العمل  �سيتم  �إنه  للهيئة   التنفيذي  الرئي�س  الطريفي  عبدالله  �سعادة  وقال 
التالي لتاريخ ن�شره في الجريدة الر�سمية، و�أنه يمثل خطوة �إيجابية من ��شأنها تعزيز الا�ستثمار الم�ؤ�س�سي 
�إطار  �أنه ي�أتي في  �إ�ضافة �إلى  بما ينطوي عليه ذلك من توفير المزيد من فر�ص الا�ستقرار في ال�سوق المالي، 
م�ساعي الهيئة لطرح منتجات ا�ستثمارية جديدة والعمل على تنويع الأدوات الا�ستثمارية المتاحة للمتعاملين 
في الأ�سواق، كما �سيعزز المناخ الا�ستثماري في الأ�سواق المحلية ويعمل على ا�ستقطاب ا�ستثمارات و�سيولة 
التوازن  حفظ  في  ي�سهم  �سوق  �صانع  لإيجاد  مهماً  ومطلباً  ركيزة  يمثل  النظام  هذا  �أن  عن  ف�ضلًا  جديدة، 
تطوير  على  ت�أ�سي�سها  منذ  تحر�ص  وال�سلع  المالية  الاوراق  هيئة  �أن  �إلى  الطريفي  ولفت  الدولة.  �أ�سواق  في 
منظومتها الت�شريعية، وذلك �إدراكاً منها لأهمية ا�ستمرار الجهود الرامية الى الارتقاء بم�ستوى هذه الا�سواق 
بما يواكب �أف�ضل الممار�سات العالمية؛ �سواء من حيث الت�شريعات والأنظمة التي تحكم عمل ال�سوق �أو تنويع 
الأدوات الا�ستثمارية التي من ��شأنها زيادة عمق ال�سوق والم�ساهمة في زيادة جاذبيته للا�ستثمارات المحلية 

والاجنبية على حد �سواء.
يت�ضمن  لها  والترويج  الا�ستثمار  �صناديق  ت�أ�سي�س  وقواعد  التطبيق،  ونظام  التعريفات،  �إلى  وبالإ�ضافة 
النظام ال�صادر 48 مادة تقع في 4 ف�صول حيث يتناول الف�صل الأول ال�صناديق المحلية: ت�أ�سي�س ال�صندوق، 
وم�ستند  ال�صندوق،  ومرا�سلات  ال�صندوق،  و�أهلية  الترخي�ص،  و�إلغاء  محلي،  ل�صندوق  الترخي�ص  وطلب 
طرح ال�صندوق، وبيانات م�ستند الطرح، وتعديل م�ستند الطرح، وال�سيا�سة الا�ستثمارية لل�صندوق المحلي، 
والا�ستثمار في الأوراق المالية، وحظر تلقي الأموال، والاكتتاب في وحدات ال�صندوق، وبدء مزاولة ال�صندوق 
وحدات  وت�سعير  �أ�صول  وتقييم  ال�صندوق،  وحدات  وتداول  و�إدراج  ال�صندوق،  وحدات  و�إ�صدار  لن�شاطه، 
ال�صندوق  واقترا�ض  و�إقرا�ض  ال�صندوق،  و�أ�صول  ال�صندوق،  وحدات  وا�سترداد  والتوزيعات  ال�صندوق، 
�إدارة  ومجل�س  ال�صندوق،  وحدات  لمالكي  العمومية  والجمعية  لل�صندوق،  المالية  والتقارير  وتمويلاته، 
ال�صندوق، واخت�صا�صات مجل�س �إدارة ال�صندوق، والإف�صاح وتوفير المعلومات، وتعار�ض الم�صالح وع�ضوية 

ال�صندوق في مجال�س �إدارة ال�شركات، والرقابة والتفتي�ش على �صناديق الا�ستثمار، وانق�ضاء ال�صندوق.
التزامات  التي تتعلق: بمقدمي الخدمات ل�صندوق الا�ستثمار  الثاني فيت�ضمن عدداً من المواد  الف�صل  �أما 

عامة، والتزامات مدير الا�ستثمار، ومهام �شركة خدمات الإدارة، مهام الحافظ الأمين.
و يتناول الف�صل الثالث الترويج لوحدات ال�صناديق الأجنبية داخل الدولة، وال�شروط الواجب توافرها 
لترويج �صندوق الا�ستثمار الأجنبي داخل الدولة في طرح عام، وترويج �صندوق الا�ستثمار الأجنبي داخل 
الأجنبي،  لل�صندوق  المحلي  المروج  والتزامات  المحلي،  والمروج  الترويج،  وطلب  خا�ص،  طرح  في  الدولة 

وو�سائل الترويج وتحديد الم�ستثمرين الذين يتم الترويج لهم، والحد الأدنى لاكتتاب الم�ستثمر الواحد.
 وي�ضم الف�صل الرابع الأحكام الختامية مثل ال�ضوابط الخا�صة ب�صناديق الا�ستثمار ذات الطبيعة الخا�صة، 

والتظلم من قرارات الهيئة، والمخالفات والجزاءات، والر�سوم، وتوفيق الأو�ضاع لل�صناديق القائمة.
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اعتمد أنظمة إقراض واقتراض الأوراق المالية والبيع على المكشوف وتوفير السيولة

مجلـ�س �إدارة الهيئـة يقـر نظـام �صانـع ال�سـوق
n �سلطان المن�صوري: �صانع ال�سوق ي�ساهم فـي الحفاظ على توازن �أ�سواق الـمـال ودعـم الاقت�صـاد الوطنـي

n محمد بن زايد الفلا�سي: التطبيق الدقيق ل�ضوابط التداول بال�سوق �ضمان لنجاح النظـام فـي تحقيـق وظائفـه
n عبد الله الطريفي: الأنظمـة الجديـدة تعـزز قـدرة الأ�سـواق على القيــام بواجباتهــا وتحقيــق �أهدافهــا

وال�سلع  المالية  الأوراق  هيئة  �إدارة  مجل�س  واف��ق 
المهند�س  معالي  برئا�سة  عقده  ال��ذي  الاجتماع  خ�الل 
رئي�س  الاقت�صاد،  وزير  المن�صوري  �سعيد  بن  �سلطان 
�صانع  نظام  �إ�صدار  على  م�ؤخراً  الهيئة،  �إدارة  مجل�س 
ال�سوق، وكذلك على �إ�صدار ثلاثة �أنظمة �أخرى مرافقة 
هي: اقرا�ض و�إقترا�ض الأوراق المالية، وبيع الأوراق 

المالية على المك�شوف، ونظام توفير ال�سيولة.
حول  تدور  مادة   13 ال�سوق  �صانع  نظام  ويت�ضمن 
و�ضوابط  و���ش��روط  ال�سوق،  �صانع  بنظام  التعريف 
الترخي�ص  طالب  والتزامات  ال�سوق،  �صانع  ترخي�ص 
الداخلية،  الإدارية والفنية والرقابة  الكوادر  من حيث 
و�إج���������راءات ط��ل��ب ال�رتخ��ي�����ص، وم�����دة ال�رتخ��ي�����ص 
وتجديدها، و�ضوابط ت�سجيل �صانع ال�سوق الأجنبي، 
ال�سوق،  �صانع  وال��ت��زام��ات  ال�����س��وق،  �صانع  وم��ه��ام 
نظم  ك��م��ا  ال�����س��وق،  ل�صناع  الم��م��ن��وح��ة  وال��ت�����س��ه��ي�الت 
الرقابة  في  المالية  والأ�سواق  الهيئة  �صلاحيات  القرار 
ودواعي  والج��زاءات  والمخالفات  ال�سوق،  �صناع  على 

الإيقاف و�إلغاء الترخي�ص. 
المن�صوري  �سعيد  بن  �سلطان  المهند�س  معالي  و�أكد 
�أهمية  الهيئة،  �إدارة  مجل�س  رئي�س  الاقت�صاد،  وزي��ر 
بالدولة  المالية  الأ�سواق  دعم  في  ال�سوق  �صانع  نظام 
الوطني  للاقت�صاد  الرئي�سة  الركائز  �إحدى  باعتبارها 
�إيقاعها  و�ضبط  الأ�سواق  في  التوازن  حفظ  خلال  من 

والعمل على جذب المزيد من الا�ستثمارات الخارجية.
كافة  ت��وف�ري  ع��ل��ى  عملت  ق��د  الهيئة  �أن  �إلى  ون���وه 
لتحقيق  ال��ن��ظ��ام  نج���اح  في  ت�ساهم  ال��ت��ي  المتطلبات 
الأهداف المتوقعة له والقيام بدوره على الوجه الأكمل، 
و�أن النظام قد �صدر بعد درا�سة متعمقة لمختلف �أبعاده 

والتحديد الدقيق لدور الأطراف المختلفة فيه.
�صانع  نظام  و�إ���ص��دار  �إع���داد  عملية  �أن  و�أو���ض��ح   
ال�����س��وق تم���ت م���ن خ�ل�ال ع���دة م���راح���ل وف���ق �أف�����ض��ل 

الممار�سات العالمية.
�أو�ضاع  عن  متعمقة  درا�سة  ب�إجراء  الهيئة  وقامت   
�صانع  نظام  �إ�صدار  وجدوى  بالدولة  المالية  الأ�سواق 

ال�سوق.
وفي ه����ذه ال���درا����س���ة ق���ام���ت ���ش��رك��ة ا���س��ت�����ش��اري��ة 

للهيئة  الا�ستراتيجيين  ال�شركاء  بمقابلة  متخ�ص�صة 
والا�ستئنا�س  ال��دول��ة  في  المالية  ال�صناعة  و�أع�����ض��اء 

بر�ؤيتهم في هذا ال�صدد.
العالمية  للممار�سات  م��ق��ارن��ة  درا���س��ة  �إع����داد  وتم 

الهيئة  خ�ب�راء  ق��ب��ل  م��ن  ال�����س��وق  ���ص��ان��ع  يخ�ص  فيما 
ال�شركات  �إلى  بالإ�ضافة  لديها  والفنيين  وم�ست�شاريها 

المتخ�ص�صة.
ال��دول��ة  في  الماليين  وال�سوقين  الهيئة  خ�براء  ق��ام 
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بهدف  الم��ت��ط��ورة،  ال��ع��الم��ي��ة  الأ����س���واق  بع�ض  ب��زي��ارة 
ال��ت��ع��رف ع��ل��ى الم��م��ار���س��ات وال��ت��ط��ب��ي��ق��ات ال��ع��م��ل��ي��ة، 

والت�شاور مع المخت�صين في هذا المجال.
�صانع  نظام  لم�شروع  الأولى  الم�سودة  �إع���داد  وتم 

ال�سوق والأنظمة المرافقة له.
وتم �إ�شراك الجهات المعنية )�أ�صحاب الم�صلحة( في 
مناق�شة حول م�سودة النظام، وجمع معلومات التغذية 
وقد  ال�سوق.  في  ال�شركاء  من  والاق�رتاح��ات  الراجعة 
مائة  يناهز  م��ا  �ضمت  عمل  ور���ش��ة  عقد  ذل��ك  ت�ضمن 
القرار  و�صناع  العليا  الوظائف  �شاغلي  من  م�شارك 
المالي،  دبي  المالية و�سوق  ل��لأوراق  �أبوظبي  في �سوق 
والبنوك  الم��درج��ة،  وال�شركات  الو�ساطة،  و�شركات 
�صناديق  و���ش��رك��ات  والأج��ن��ب��ي��ة،  الوطنية  التجارية 
المعرفة  لديهم  ممن  المهنيين  من  وغيرهم  الا�ستثمار، 
�ضمت  وقد  ال�سوق.   �صناعة  بنظام  المتعلقة  والخ�برة 
و�شركة  مالية  م�ؤ�س�سة   45 نحو  عن  ممثلين  الور�شة 

و�ساطة.
الهيكلية  �إلى  ال��ت��ط��رق  ال��ع��م��ل  ور���ش��ة  خ�ل�ال  وتم 
ال�سوق، وكذلك  القانونية والمتطلبات الخا�صة ب�صانع 
ت�ضمنت  وق��د  النظام.  عمل  �آليات  و  الفنية  الجوانب 
للبحث  �إح���داه���ا  خ�ص�صت  ج��ل�����س��ات  ع���دة  ال��ور���ش��ة 

والحوار والمناق�شة.
للمحاكاة  جل�سات  بعقد  القيام  الور�شة  وا�ستتبع 
عنه  �أ���س��ف��رت  م��ا  ���ض��وء  ال��ن��ظ��ام في  م�����س��ودة  وتنقيح 

التغذية الراجعة. 
ال����واردة على  الم�الح��ظ��ات  ه��ذا ف�ضلا ع��ن م��راع��اة 
الت�شاورية  ال��ف�رتة  خ�الل  الال��ك�رتوني  الهيئة  م��وق��ع 
من  ك��ب�ري  ع���دد  ق��ب��ل  م���ن  ال������واردة   consultation
الم���ؤ���س�����س��ات الم��ال��ي��ة الأج��ن��ب��ي��ة والم��ح��ل��ي��ة )ق��ان��ون��ي��ة  

ومهنية(.
�إعداد الم�سودة النهائية للنظام وعر�ضها  �أعقب ذلك، 
لتنفيذ  ال�الزم  واتخاذ  للدرا�سة،  الإدارة  مجل�س  على 

تو�صيات المجل�س ب��شأنها. 
�إ���ص��دار  على  الإدارة  مجل�س  موافقة  ���ص��دور  وتم 
الر�سمية.  الن�شر في الجريدة  النظام، والعمل به عقب 
علما ب�أنه �سيتم موا�صلة تنظيم �سل�سلة من ور�ش العمل 

لتعزيز الوعي بالأنظمة الجديدة المقترحة. 
 مزايا �صانع ال�سوق

نائب  الفلا�سي  زايد  بن  علي  بن  محمد  �سعادة  لفت 
�أو  الرئي�سة  الم��ه��ام  �أن  �إلى  الإدارة،  مجل�س  رئي�س 
ح�صرها  يمكن  ال�سوق  ل�صانع  الأ�سا�سية  الوظائف 
ال�سوق  في  للأ�سهم  وال��ع��رو���ض  الطلبات  ت��وف�ري  في 
وحقيقي،  م�ستمر  ب�شكل  الأ�سعار  وتوفير  الرئي�سة، 
�أو  ال�شراء  حالة  في  �سواء  اللازمة  الكميات  وتوفير 
�إدخ��ال  خ�الل  م��ن  ال�سعر  �صناعة  �إلى  �إ���ض��اف��ة  البيع، 

طلبات وعرو�ض.
�إ�صدار عدة  تطلب  ال�سوق  نظام �صانع  �أن  و�أ�ضاف 

�أنظمة �أخرى مرافقة له هي: �إقرا�ض و�إقترا�ض الأوراق 
المالية، والبيع على المك�شوف، ومزود ال�سيولة.

ب��دوره  القيام  في  لل�سوق  �صانع  نج��اح  �أن  و�أك���د 
للتعليمات  الدقيق  بالتطبيق  ي���أت��ي  ال��دول��ة  ب���أ���س��واق 
وال�ضوابط التي تنظم عملية التداول بال�سوق، والتي 
عمل  تنظم  التي  والت�شريعات  الأنظمة  عليها  ن�صت 
ال�سوق، والتي ت�شدد على �ضرورة الاف�صاح وال�شفافية 
في التعامل، وتحديد الأ�سعار بناء على تفاعل طبيعي، 
ونجاح الجهود الترويجية لجذب المدخرات وتوجيهها 
ي�ضمن  بم���ا  الم��رب��ح��ة  الا���س��ت��ث��م��اري��ة  ال���ق���ن���وات  �إلى 

التخ�صي�ص الأمثل للفرد والمجتمع.
مفهوم �صانع ال�سوق

الرئي�س  الطريفي  الله  عبد  �سعادة  قال  جانبه،  من 
ي�أتي  ال�سوق  �صانع  نظام  �إ�صدار  �إن  للهيئة  التنفيذي 
و�ضمن  والإ����ش���رافي،  ال��رق��اب��ي  الهيئة  دور  �إط���ار  في 
المالية  الأ���س��واق  عمل  لتنظيم  بالهيئة  المنوطة  المهام 
�إ�ضافة  الأربعة الجديدة تعد  الأنظمة  وتطويرها، و�أن 
بالدولة  المالية  للأ�سواق  الت�شريعية   للمنظومة  مهمة 
وتعزز قدرتها على القيام بواجباتها وتحقيق �أهدافها، 
منوهاً �إلى �أن �صانع ال�سوق عبارة عن �شركة للأوراق 
ما،  ماليه  ورق��ة  لتداول  وال��ق��درة  الرغبة  لديها  المالية 
الأ�سهم  من  معين  بحجم  الاحتفاظ  مخاطرة  وتتحمل 
ك�صانع  تعمل  التي  الورقة  تلك  بيع  �أو  لديها  كمخزون 

�سوق لها من المخزون المتاح لديها.
و�أ�شار �إلى �أن �صانع ال�سوق، بهذا المفهوم، هو جهة 
ل�سهم  �سعر  عر�ض  على  با�ستمرار  بالعمل  لها  مرخ�ص 
طلب  تحقيق  بهدف  �أك�رث،  �أو  به،  متخ�ص�ص  هو  معين 
ال��ورق��ة،  تلك  �أو  ال�سهم  ذل��ك  على  "�سيولة"  وع��ر���ض 
و�صانع ال�سوق يحقق �أرباحه من خلال القيام بمهمته. 
�صانع  وجود  ظل  في  �أنه  الطريفي  �سعادة  و�أ�ضاف 
�أو  �شراء  طلبات  يقابلها  بيع  عرو�ض  تتدفق  لل�سوق 
بيع،  طلبات  الآخ��ر  الجانب  في  يقابلها  �شراء  طلبات 

تعديلات على نظام التداول بالهام�ش
�سعيدالمن�صوري  بن  �سلطان  المهند�س  معالي  برئا�سة  وال�سلع،  المالية  الأوراق  هيئة  �إدارة  مجل�س  وافق 
وزير الاقت�صاد رئي�س مجل�س الإدارة، على �إجراء تعديلات على بع�ض �أحكام قرار مجل�س �إدارة الهيئة رقم 
)25/ر( ل�سنة 2008 في ��شأن التداول بالهام�ش، وذلك في �إطار الدور الرقابي والإ�شرافي للهيئة، وحر�صاً 

منها على تطوير الأنظمة المرتبطة بتنظيم عمل �شركات الو�ساطة المالية.
و �أجرى المجل�س تعديلات على المادة )6( من النظام التي تتعلق بت�سجيل الأوراق المالية الممولة بالهام�ش 
المالية  الأوراق  الناتجة عن  المال  ر�أ�س  الزيادة في  �أ�سهم  �أو  المنحة  �أ�سهم  العميل و�إ�ضافة  با�سم  المقا�صة  في 

الممولة بالهام�ش �إلى ح�ساب التداول بالهام�ش الخا�ص بالعميل لدى �شركة الو�ساطة.
التداول  بح�ساب  الموجودة  المالية  الأوراق  ببيع  تتعلق  التي  ذاتها  الم��ادة  من   )8( الفقرة  تعديل  تم  كما 
لاحق  تعديل  �أي  ب��شأن  الم�سبقة  الهيئة  موافقة  على  الح�صول  بخ�صو�ص  جديدة  فقرة  و�أ�ضيفت  بالهام�ش، 

على النظام المحا�سبي.
كما �أجرى المجل�س تعديلًا �آخر على المادة )10( من نظام التداول بالهام�ش يتعلق بقيام �شركة الو�ساطة 
وتمت  بالهام�ش،  الممولة  المالية  الأوراق  على  علاوة  بالهام�ش  التداول  ح�ساب  في  �إ�ضافية  �ضمانات  بقبول 
�إ�ضافة فقرة جديدة لهذه المادة لح�صر ال�ضمانات الإ�ضافية في الأوراق المالية المدرجة بال�سوق �أو ال�ضمانات 

الم�صرفية.
على  التعامل  �آلية  ي�سهل  �أنه  حيث  العالمية،  الأ�سواق  في  مطبق  هو  ما  مع  تما�شياً  التعديل  هذا  وي�أتي 
المالية  الأوراق  في  ح�صرها  مع  الو�ساطة،  و�شركة  العميل  بين  للاتفاق  ويتركها  الواقع  في  ال�ضمانات  هذه 
�أو الكفالات الم�صرفية فقط، دون �أن تمتد ل�صور �أخرى من ال�ضمانات قد تثير �إ�شكاليات عملية في التطبيق.

المرونة  النظام  منح  بهدف  ال�سابقة،  بالتعديلات  مرتبطة  �أخرى،  تعديلات  �إجراء  على  المجل�س  وافق  و 
والمهتمين  للمخت�صين  يمكن  التفا�صيل  من  ولمزيد  الو�ساطة،  �شركات  على  العبء  وتخفيف  للتطبيق  الكافية 

.www.sca.gov.ae مراجعة البوابة الإلكترونية للهيئة

الأسواق ستضع 
المعايير التي يتم 

بموجبها تأهيل 
الأوراق المالية 
لنظام صناعة 

السوق
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وبالتالي تحتفظ الأ�سواق دائما بحالة من التوازن بين 
البيع  �سعري  بين  الفجوة  وانح�سار  والطلب  العر�ض 
وهي  وظائفها،  �أهم  الأ�سواق  لهذه  ويتحقق  وال�شراء، 
و�سهولة،  ب�سرعة  المالية  الأوراق  ت�سييل  على  القدرة 
و�إيجاد توازن م�ستمر بين العر�ض والطلب، مما يحد من 
تقلبات الأ�سعار �صعوداً �أو هبوطاً وي�ؤدي �إلى اقترابها 
من ال�سعر العادل، ف�ضلا عن �ضمان ا�ستمرارية ال�سوق 

في القيام بواجباتها وتحقيق �أهدافها.
التن�سيق بين الهيئة والأ�سواق

بدوره، �أكد �سعادة محمد علي �أحمد الظاهري ع�ضو 
ال�سوق  �صانع  نظام  و�ضع  �أن  الهيئة،  �إدارة  مجل�س 
و�صياغته قد تم بالتعاون والتن�سيق التامين مع كل من 
�سوق �أبوظبي للأوراق المالية و�سوق دبي المالي، م�ضيفاً 
التغييرات  بع�ض  الأ���س��واق  تُدخل  �أن  المتوقع  من  �أن��ه 
على الأنظمة والتقنيات الخا�صة بها للتكيف مع النظام 
الجديد، و�أن ت�شارك مع الهيئة في القيام بتنفيذ �أن�شطة 
�ستقوم  كما  الأ���س��واق،  في  للمتعاملين  وتوعية  تدريب 
الأ�سواق بتنفيذ جل�سات محاكاة mock sessions عن 

كيفية �أداء النظام ومدى كفاءته. 
يتم  التي  المعايير  الأ�سواق �سوف ت�ضع  �أن  و�أ�ضاف 
ال�سوق،  �صناعة  لنظام  المالية  الأوراق  ت�أهيل  بموجبها 
يمكن  الم��ال��ي��ة  الأوراق  �أي  بالتف�صيل  ت��ب�ني  وب��ح��ي��ث 
المعلومات  هذه  كل  ن�شر  يتم  و�سوف  ولمن.  تخ�صي�صها 

على المواقع الالكترونية للأ�سواق المالية.
الهام�ش ال�سعري

ولفت �سعادة عبد الله بن علي الهاملي ع�ضو مجل�س 
�إدارة �صناع ال�سوق  �أنه فيما يتعلق بكيفية  الإدارة �إلى 
الأوامر،  نظام  �إتباع  يتم  ف�إنه �سوف  ال�سعري،  للهام�ش 
بحيث ي�ستطيع الكثير من �صناع ال�سوق الو�صول �إلى 
نف�س الأوراق المالية. و�سوف يتداول الم�ستثمرون فيما 
�أو �سوق دبي  المالية  ل��لأوراق  �أبوظبي  بينهم في �سوق 
لديه  التداول فيما يتوفر  ال�سوق  المالي. ويمكن ل�صانع 
فقط كمتداول، وفي حالة حدوث �أي اختلال في التوازن، 
�سوف  عامة  وب�صفة  عندها.  يتدخل  ال�سوق  �صانع  ف�إن 

تقرر الأ�سواق ما تراه منا�سباً ب��شأن �آلية التدخل. 
لهذه  مقارنة مرجعية  �إج���راء  قد تم  �أن��ه  �إلى  و�أ���ش��ار 
ت�ستهدف  و�أنها  الدولية،  الممار�سات  �أف�ضل  مع  الأداة 
تعزيز و�إثراء �أن�شطة �سوق ر�أ�س المال، و�أنه يتوقع البدء 

في تنفيذ هذا النظام مع نهاية عام 2012.
حددها  التي  دره��م  مليون  ال���ـ30  مبلغ  �أن  و�أ���ض��اف 
الأدن��ى من متطلبات  ال�سوق يمثل الحد  ل�صانع  النظام 
ر�أ�س المال، وقد يجد �صانع ال�سوق في وقت ما، ب�سبب 
حجم  بزيادة  يقوم  �أن  عليه  �أن  الأك�بر،  الأن�شطة  حجم 

ر�أ�سماله.
 �إقرا�ض واقترا�ض الأوراق المالية

�إمكانية نقل ملكية  ينظم قرار الإقرا�ض والاقترا�ض 
الأوراق المالية ب�صفة م�ؤقتة من طرف �إلى �آخر وفقاً للعقد 

المبرم بينهما وال�شروط والأحكام التي ت�ضمنها القرار، 
�إقرا�ض واقترا�ض  القرار تنظيم دور وكيل  كما ت�ضمن 
الأوراق المالية ويتطلب �ضرورة الح�صول على موافقة 
الهيئة للقيام بهذه المهام وفق عدد من ال�شروط التي يجب 

توافرها فيه.
الأوراق  واق�رتا���ض  �إق��را���ض  ح���الات  النظام  وب�ني 
المالية ونطاقها بالإ�ضافة �إلى تحديد الأوراق المالية التي 
تنظيمه  �إلى  بالإ�ضافة  للإقرا�ض،  محلًا  تكون  �أن  يمكن 
�أحكام ال�ضمان، والالتزامات التي تقع على عاتق وكيل 
الإقرا�ض والاقترا�ض.  كما نظم القرار �صلاحيات الهيئة 
والأ�سواق في الرقابة على وكيل الإقرا�ض والاقترا�ض 
قد  التي  المخالفات  ب�شان  للهيئة  المخولة  وال�صلاحيات 

تقع من وكيل الإقرا�ض والإقترا�ض. 
 البيع على المك�شوف

المك�شوف  ع��ل��ى  الم��ال��ي��ة  الأوراق  ب��ي��ع  ن��ظ��ام  ح���دد   
على  الم��ال��ي��ة  الأوراق  بيع  فيها  يمكن  ال��ت��ي  الح���الات 
على  ببيعها  الم�سموح  الم��ال��ي��ة  والأوراق  الم��ك�����ش��وف، 
�أي وقت  �أعطى النظام الحق للهيئة في  المك�شوف، كما 
على  البيع  �إيقاف  دائ��م  ب�شكل  �أو  م�ؤقت  ب�شكل  �سواءً 
حدثت  ما  �إذا  المالية  الأوراق  كل  �أو  لبع�ض  المك�شوف 

ظروف ا�ستثنائية ت�ستدعي ذلك.
المالية  الأوراق  ببيع  المتعاملين  ال��ت��زام��ات  ونظم 
البيع  مراكز  عن  الإف�صاح  و���ض��رورة  المك�شوف  على 
الرقابي  ودوره  ال�سوق  مهام  نظم  كما  المك�شوف،  على 
في ع��م��ل��ي��ات ال��ب��ي��ع ع��ل��ى الم��ك�����ش��وف، ب��الإ���ض��اف��ة �إلى 
المخالفات  ب��شأن  للهيئة  المخولة  لل�صلاحيات  تنظيمه 

والجزاءات.

نظام توفير ال�سيولة
 �أجاز نظام توفير ال�سيولة  لل�شركة المدرجة التعاقد مع 
�أحد �صناع ال�سوق المرخ�صين للقيام بدور �صانع ال�سوق 
للعمل  وذل��ك  ال�شركة  بتلك  الخا�صة  المالية  الورقة  على 
على تح�سين �سيولتها في ال�سوق، وذلك بموجب اتفاقية 
النظام  �أوجبها  والتي  ال�سيولة  توفير  اتفاقية  ت�سمى 
التي  والالتزامات  الحقوق  ل�ضمان  �أدن��ى  ح��داً  وو�ضع 
يجب على طرفيها تحديدها، بالإ�ضافة �إلى تحديد النظام 
للإف�صاحات المتعلقة بُم�صدر الورقة المالية والالتزامات 
التي تقع على عاتق موفر ال�سيولة والالتزامات المتبادلة، 
وحدد النظام المهام الرقابية لل�سوق في هذا ال��شأن، كما 
ب�شان  الج���زاءات  وتوقيع  الرقابة  في  الهيئة  حق  ح��دد 

المخالفات التي تقع من موفري ال�سيولة.

 الهيئة تواصل سعيها 
لتطوير منظومتها 

التشريعة بما يواكب 
التطورات التي 

تشهدها الأسواق  
المالية العالمية 
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خلال  وال�سلع  المالية  الأوراق  هيئة  نجحت    
الفترة الما�ضية  في  طرح حزمة من الأنظمة  منها 
المالية  الأوراق  ال�سوق واقرا�ض واقترا�ض  �صانع 
وال�سيولة، و تفعيل التداول با�ستخدام الهام�ش من 
�إلى  المطلوبة،  المالية  الم�الءة  معايير  تطبيق  خلال 
جانب �إقرار  العديد من الانظمة منها نظام الحافظ 
�إلى  بالإ�ضافة  لح�سابه  الو�سيط  وت���داول  الأم�ني 

نظام �صناديق الم�ؤ�شرات وغيرها من الانظمة.
وا�ستحداث  لتطوير  �سعيها  الهيئة  وتوا�صل 
بما  القادمة  ال��ف�رتة  خ�الل  الت�شريعة  منظمومتها 
المالية   الا�سواق   ت�شهدها  التي  التطورات  يواكب 
العالمية ويلبي احتياجات الم�ستثمرين وبما ين�سجم 
مع �أف�ضل الممار�سات العالمية التي  حر�صت الهيئة 
على اتباعها ما جعلها في م�صاف الهيئات الرقابية 
المتطورة من حيث البيئة الت�شريعية والانظمة التي 
ت�شجع على الا�ستثمار في الا�سواق وت�ضمن حقوق 

جميع الاطراف العاملين فيها.
 و�أك����د مح��ل��ل��ون �أن �إ����ص���دار ال��ن��ظ��ام الخ��ا���ص 
ب�صانع ال�سوق ي�ؤكد �سعي الهيئة المتوا�صل للرقي 
ب�آداء الأ�سواق المالية المحلية �إلى م�صاف الأ�سواق 

العالمية.
يدعم  تطبيقه  في  وال��ب��دء  �إق����راره  �أن  وب��ي��ن��وا 
من  وي��ق��ل��ل  الم��ح��ل��ي��ة،  الم���ال  �أ����س���واق  في  ال�سيولة 
الأ�سهم،  لها  تتعر�ض  كانت  التي  الح��ادة  التذبذات 
حال  في  ال��ع��رو���ض  بتوفير  ال�صانع  بقيام  وذل���ك 

اختفائها والطلبات في حال ندرتها.   
ل�شركة  العام  المدير  الحو�سني  الله  عبد  وق��ال   
�إن وجود  المالية  ل�ل��أوراق  الوطني  دب��ي  الام���ارات 
التعاملات  في  الثقة  يعزز  ال�سوق  ل�صانع  نظام 
مما ي�ساهم في تطوير الأ�سواق  المالية  وا�ستمرار 
نموها ومواجهتها لجميع ال�صعوبات التي تتعر�ض 

لها في �أية مرحلة.
 و�شدد على  �أن �صانع ال�سوق يلعب دوراً مهما  
في  دعم  الأ�سواق المالية وغيابه ي�ؤدي �إلى تهمي�ش 
مخاطرها،  وارت��ف��اع  كفاءتها  وانخفا�ض  �آلياتها 
خا�صة مع تغلب الا�ستثمار الفردي على الم�ؤ�س�سي 
ي�شكل  لا  الم�ؤ�س�سي  الا�ستثمار  �أن  �إذ  ا�سواقنا  في 
�أجنبياً،  �أو  محلياً  ك���ان   ���س��واء   ،%10 م��ن  �أك�ث�ر 
دوراً  يلعب  لل�سوق   �صانع  وج��ود  ف���إن  وبالتالي 

هاماً وم�ؤثراً في حفظ توازن  حركة الأ�سواق. 
م���ن ج��ان��ب��ه، ق����ال رائ����د ف����واز الم��ح��ل��ل الم���الي 
الأ���س��واق  م��ن  كغيرها  المحلية  الم���ال  �أ���س��واق  �إن 
الخليجية والعربية، تعاني من �سيطرة العواطف 
والا���س��ت��ث��م��ار ال���ف���ردي  ع��ن��د ات���خ���اذ ال���ق���رارات 
�إلى  �إ�ضافة  ال�شراء،  �أو  بالبيع  الا�ستثمارية �سواء 

�سواها  دون  معينة  �أ�سهم  على  التعاملات  تركز 
الا�ستثمارية  الفر�ص  ت�ضا�ؤل  الى  ي�ؤدي  ما  وهو 
وجود  �أن   �إلى  منوها  الأ���س��واق،  داخ��ل  المتوفرة 
لدعم وتعزيز  لل�سوق �سيكون خطوة مهمة  �صانع 

الثقة في تعاملاتها خلال الفترة القادمة .
القوي   الم�ؤ�س�سي  الا�ستثمار  �أن  �إلى  و�أ���ش��ار 
يلعب دور �صانع ال�سوق في عدد من  البور�صات 
المدرجة  ال�شركات  �أ�سهم  �شراء  حيث  من  النا�شئة، 
قيمتها  ع��ن  ال�سوقية  �أ�سعارها  تنخف�ض  عندما 
معلومات  وجود  دون  تنخف�ض  عندما  �أو  العادلة 
والعك�س  الانخفا�ض،  ه��ذا  �إلى  ت����ؤدي  جوهرية 
تحدث  التي  ال�شركات  �أ�سهم  ببيع  يقوم  �صحيح 
ال�سوقية  �أ�سعارها  وترتفع  �أ�سهمها  على  م�ضاربة 
لا  منطقية  غ�ري  �أو  م�ب�ررة  غ�ري  م�ستويات  �إلى 
�أدائ���ه���ا وغ�ي�ر مرتبطة  م�����س��ت��وى  م���ع  ت��ت��ن��ا���س��ب 
بمعلومات جوهرية �ساهمت بارتفاع حجم الطلب 

على �أ�سهمها.
وتابع �أن �صانع ال�سوق يقوم بدور حيوي في 
والطلب  العر�ض  عمليتي  بين  التوازن  حالة  خلق 
وال�شراء  البيع  �سعري  ب�ني  الفجوة  وانح�سار 
�أي  قدرة  وهي  وظائفها  �أهم  للأ�سواق  يحقق  مما 
يمتلكها  التي  المالية  الأوراق  بيع  على  م�ستثمر 
�أ�سواقنا  في  نلاحظه  ما  بعك�س  و�سهولة،  ب�سرعة 
المالية، حيث نلاحظ �سهولة و�سرعة بيع �أي كمية 
الم�ضاربون،  عليها  يركز  التي  ال�شركات  �أ�سهم  من 
ب��ي��ن��م��ا ي�����ص��ع��ب ب��ي��ع ك��م��ي��ات ك��ب�رية م���ن �أ���س��ه��م 
ال�شركات الأخرى المدرجة في الأ�سواق ما يعك�س 

وجود خلل في التعاملات .
و�أكد �أن وجود �صانع لل�سوق ي�ساعد  على رفع 
خا�صة  الأ�سواق،  في  وتعزيزها  ال�سيولة  �أحجام 
�أوام��ر �شراء وبيع متطابقة  �أوق��ات عدم توفر  في 
ال��ب��ي��ع،  �أو  ب��ال�����ش��راء  الاه��ت��م��ام  ي��غ��ي��ب  ح�ني  �أو 
وبالتالي يتعين الا�ستعداد دوماً ل�شراء �أو بيع �أية 
الأ�سواق  �صانعو  يخت�ص  ما  وع��ادة  مالية  ورق��ة 
منهم  كل  �شركات محددة  ب�أ�سهم  �أو  مالية  ب���أوراق 

بح�سب ما خ�ص�ص له من تلك الأوراق.
بنك  الأول في  الم�ست�شار  �سرحان  فوزي  ويرى 
الا�ستثمارات،  ق�سم   – الوطني  دب��ي  الإم����ارات 
والهيئات   ، ال�رثوة  �صناديق  ت�شجيع  ينبغي  �أن��ه  
وغيرها  والبنوك  الت�أمين  و�شركات  الحكومية 
بع�ض  لا�ستثمار  المتحدة  العربية  الإم����ارات  في 
في  الثقة  لتعزيز  المحلية  ال�سوق  في  �سيولتها  من 
لل�سوق  �صانع  وج��ود  �أن  �إلى  م�شيرا  التعاملات، 
لجهة  �سواء  الأ�سهم  تحركات  �ضبط  مهمة  يتولى 

الارتفاع �أو الانخفا�ض .

أكدوا أنه يعزز الثقة فـي الأسواق 

خبراء: �صانع ال�سوق يحافظ على توازن الأ�سواق
صانع السوق

 صناع السوق والعملاء 

يطلق م�صطلح �صانع ال�سوق على جهة او جهات مرخ�ص 
�أكثر  �أو  لها للعمل با�ستمرار على تحديد �سعر ل�سهم معين  
بهدف تحقيق طلب وعر�ض )�سيولة( دائمة وم�ستمرة عليها، 
�إلى الربح و�إنما يحققه من خلال  ال�سوق  ولا يهدف �صانع 

القيام بمهمته.

الزبائن  م�ست�شاري  �أو  و�سطاء  لي�سوا  ال�سوق  �صناع 
الذين يمثلون )ويربحون من ذلك عمولة(، بل على الأ�صح 
تعريف  ح�سب  للم�ستهلك.  ال�سلع  ويبيعون  ي�شترون  هم 
المعجم: �صانع ال�سوق يوفر دائما �شقين لاقتبا�سات الأ�سعار 
بالن�سبة  الحياد  على  يبقي  وبالتالي   ، والبيع(  )ال�شراء 
ال�سوق  في  تجار  مع  ال�شيء  نف�س  تفعل  البنوك  للعميل. 
بين  العلاقة  للعملاء.  ويبيعونها  ال�سلع  ي�شترون  الذين 
التاجر )الزبون( و�صانع ال�سوق, مبنية بكل ب�ساطة وب�شكل 

�أ�سا�سي على قوى ال�سوق: العر�ض والطلب.

350 متخصصاً
يتجاوز عدد المتخ�ص�صين الذين يعملون ك�صانعي �سوق 
في بور�صة نيويورك 350 �شخ�صاً. وال�شخ�ص المتخ�ص�ص 
عادة ما يقت�صر عمله على عدد محدود من الأوراق المالية وفي 
الأوقات التي تن�شط فيها الأ�سواق ف�إنه يتعامل �أو يتخ�ص�ص 
�صانع  ي�صبح  التخ�ص�ص  وب�سبب  واحدة،  �شركة  ب�أ�سهم 
حيث  من  بها،  يتعامل  التي  ال�شركات  ب�أ�سهم  ملماً  ال�سوق 
ربحيتها  نمو  وتوقعات  �إدارتها  وكفاءة  �إنجازاتها  �سجل 
وبالتالي  لأ�سهمها  العادل  وال�سعر  المالي  مركزها  و�سلامة 
والبيع  لل�شراء  المنا�سب  الوقت  في  ال�سوق  �صانع  يتدخل 
ال�شركات  لأ�سهم  وال�شراء  البيع  �أ�سعار  عن  يومياً  ويعلن 
التي  الكميات  يحدد  الأ�سواق  بع�ض  وفي  بها،  المتخ�ص�ص 

يكون م�ستعداً ل�شرائها وبيعها وبالأ�سعار المعلنة. 

 المزايا التي يمكن أن يحققها صانع السوق 
- توفير الطلبات والعرو�ض للأ�سهم غير المتداولة في 

ال�سوق الرئي�سية.
- توفير �أ�سعار ب�شكل م�ستمر وحقيقى.

- توفير الكميات اللازمة �سواء في حالة ال�شراء �أو البيع.
- �صناعة ال�سعر من خلال �إدخال طلبات �أو عرو�ض.

- الإعلان عن وجود عرو�ض �أو طلبات على �سهم معين دون 
الإ�شارة �إلى ال�سعر.
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المالية  الأ���س��واق  جاذبية  لتعزيز  جهودها  �إط��ار  في 
الم�ستثمرين الخارجيين، وقعت هيئة  المحلية واجتذاب 
الأطراف  متعددة  تفاهم  مذكرة  وال�سلع  المالية  الأوراق 
مع المنظمة العالمية لهيئات الأوراق المالية IOSCO، بعد 
�أن تمكنت من الوفاء بكافة المتطلبات ال�ضرورية لإبرام 

المذكرة. 
وقع على المذكرة في مقر منظمة "الأيو�سكو" بمدريد 
فيما  للهيئة  التنفيذي  الرئي�س  الطريفي  عبدالله  �سعادة 
العام  الأمين  رايت  "الأيو�سكو" ديفيد  عن  المذكرة  وقع 

للمنظمة.
عبدالله  ح�صة  ال��دك��ت��ورة  ���س��ع��ادة  التوقيع  ح�ضر   
المتحدة  العربية  الإم����ارات  دول��ة  �سفير  العتيبة  �أح��م��د 
الدبلوما�سية  البعثة  �أع�ضاء  م��ن  وع��دد  �إ�سبانيا  ل��دى 
ب�سفارة الدولة في مدريد، وكبار الم��سؤولين في منظمة 
وال�شخ�صيات  الاقت�صاديين  من  وع��دد  "الأيو�سكو" 
المالية،  الأوراق  مجال  في  المتخ�ص�صة  البارزة  العالمية 

ووفد هيئة الأوراق المالية وال�سلع.
ال��دول��ي��ة في  ال��ع�الق��ات  وت��ه��دف الم��ذك��رة �إلى توطيد 
تعتبر  حيث  المالية؛  الأوراق  �صناعة  في  الإنفاذ  مجال 
تبادل  على  تقوم  الأط���راف  متعددة  دولية  مبادرة  �أول 
المالية،  الأ���س��واق  على  الرقابة  هيئات  ب�ني  المعلومات 
وتمثل معياراً للتعاون الدولي بين الجهات الرقابية في 

هذا الخ�صو�ص. 
وت�ضع هذه المذكرة الأطر العامة للتفاهم الم�شترك بين 
والتعاون،  الت�شاور،  كيفية  ذلك  في  بما  عليها  الموقعين 
المتعلقة  الت�شريعات  �إنفاذ  لأغرا�ض  المعلومات  وتبادل 

بتنظيم الأوراق المالية.
تبادلها،  يمكن  التي  المعلومات  المذكرة  هذه  وتح��دد   
لهذه  بها  الم�سموح  والا�ستخدامات  تبادلها،  وطريقة 

المعلومات. 
وقال الطريفي عقب التوقيع: "�إن ان�ضمام الهيئة �إلى 
قائمة الموقعين على هذه المذكرة يفي ب�أحد �أهم المتطلبات 

والا�ستثمارية  المالية  الم�ؤ�س�سات  �إليها  ت�ستند  التي 
الدولية في ت�صنيف الأ�سواق المالية في دول العالم، كما 
�أنه يعد بمثابة وثيقة تمثل اعترافاً دولياً على جانب كبير 
من الأهمية ي�ؤكد مدى متانة الأطر الت�شريعية والرقابية 
في �أ�سواق المال بالدولة، الأمر الذي من ��شأنه �أن ينعك�س 
والأجنبي  المحلي  الم�ستثمر  ثقة  م�ستوى  على  �إيجاباً 
ويعزز جاذبية �أ�سواق الدولة للا�ستثمارات الخارجية". 
الإنجاز  "هذا  �أن  للهيئة  التنفيذي  الرئي�س  و�أ�ضاف 
مجل�س  من  المتوا�صل  الدعم  بف�ضل  تحقق  للهيئة  الهام 

تعزز جاذبية الأسواق المالية المحلية للمستثمرين الخارجيين

»الأوراق المالية وال�سلع« توقع مذكرة تفاهم متعددة الأطراف مع منظمة »الأيو�سكو«

�سعادة عبدالله الطريفي وديفيد رايت عقب توقيع الاتفاقية بح�ضور �سعادة الدكتورة ح�صة عبد الله �أحمد العتيبة

nالطريفي: التوقيع يمثل اعترافاً دولياً بمتانة الأطر الت�شريعية للأ�سواق المالية بالإمارات

قام مجل�س الايو�سكو في اجتماعه الاخير ب�شهر 
مذكرة  على  للتوقيع  الهيئة  بدعوة   2012 اكتوبر 
التي تحدد �أطر   MMoU التفاهم متعددة الاطراف
الرقابية  الجهات  بين  المعلومات  وت��ب��ادل  التعاون 
الأع�ضاء وفق معايير و�أ�س�س محددة تعتمد المعايير 

الدولية.
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�سعيد  بن  �سلطان  المهند�س  معالي  برئا�سة  الهيئة  �إدارة 
المن�صوري وزير الاقت�صاد".

و�أثنى �سعادته على الجهد الحثيث لفريق عمل الهيئة 
التابع  التقييم  فريق  مع  والتن�سيق  بالتفاو�ض  المكلف 
لمنظمة "الأيو�سكو"، الذي تولى مهمة القيام بتقييم كافة 
وتحديد  الهيئة،  في  بها  المعمول  وال�سيا�سات  الأنظمة 
تجاوز  في  ونج��ح  الدولية،  المعايير  مع  توافقها  م��دى 

التحديات التي واجهتها الهيئة في هذا ال�صدد".
وبهذا التوقيع تكون هيئة الأوراق المالية قد نجحت 
في الحفاظ على الع�ضوية الكاملة لمنظمة "الأيو�سكو"؛ 
يناير عام 2013، وهو  الأول من  اعتبارا من  �أنه  حيث 
كتاريخ  "الأيو�سكو"  منظمة  قبل  من  المحدد  التاريخ 
مذكرة  على  للتوقيع  الأع�����ض��اء  ال���دول  لجميع  نهائي 
�أي  ع�ضوية  قبول  يتم  ل��ن  الأط����راف،  متعددة  التفاهم 
و�سي�صبح  الم��ذك��رة،  ه��ذه  على  التوقيع  بعد  �إلا  هيئة 
التوقيع على المذكرة �شرطاً �ضرورياَ للان�ضمام للمنظمة 
التي ح�صلت  الدول  �أن  والح�صول على ع�ضويتها، كما 
على ع�ضوية المنظمة في ال�سابق ولم يت�سن لها التوقيع 
على هذه المذكرة، �سيتم و�ضعها على قائمة خا�صة يطلق 

.Watch List عليها قائمة المتابعة
�أ�صبح  المذكرة  التوقيع على  ف�إن  ذلك،   وع�الوة على 
متطلباً �أ�سا�سياً، ب�شكل غير مبا�شر، لقبول �أي �سوق مالي 
يتم  لن  للبور�صات، بحيث  الدولي  في ع�ضوية الاتحاد 
قبول �أي �سوق مالي في ع�ضوية الاتحاد ما لم تكن الهيئة 

الم�شرفة عليه ع�ضواً في "الأيو�سكو".
لمنظمة  ال��ت��اب��ع  المتخ�ص�ص  التقييم  ف��ري��ق  وك����ان 
بدرا�سة  �سنوات  ثلاث  مدار  على  قام  "الأيو�سكو"  قد 
العديد  بتوجيه  وقام  به،  المرفقة  والوثائق  الهيئة  طلب 
الرد  بدورها  تولت  التي  الهيئة  الى  الا�ستف�سارات  من 

عليها والتوا�صل الم�ستمر مع فريق التقييم.
 كذلك قامت الهيئة بعقد عدة اجتماعات، على هام�ش 
الم�ؤتمرات ال�سنوية لمنظمة الأيو�سكو، مع فريق التقييم 

بهدف التباحث حول �سبل الوفاء بهذه المتطلبات. 
كافة  ب��درا���س��ة  "الأيو�سكو"  منظمة  ف��ري��ق  ق��ام  كما 
�أ�سواق الدولة  ب��الأوراق المالية في  الت�شريعات المتعلقة 
وتحليل كافة المعلومات التي ح�صل عليها والتحقق من 
مدى توافق هذه الت�شريعات مع متطلبات المذكرة، الأمر 
الذي يعبر عن مدى الثقة الدولية التي حازت عليها الأطر 

الت�شريعية للدولة. 
وكانت مجموعة الع�شرين G20 قد حثت "الأيو�سكو" 
بين  ال���دولي  التعاون  زي���ادة  في  جهودها  متابعة  على 
بم�ساعدة  المنظمة  ق��ي��ام  خ�ل�ال  م��ن  وذل���ك  �أع�����ض��ائ��ه��ا، 
على  التوقيع  �شروط  توفير  على  العمل  على  الهيئات 
المذكرة متعددة الأطراف، الأمر الذي يمنح �إ�شادة دولية 

بالهيئات التي نجحت في التوقيع على الاتفاقية.
ت�أ�س�ست  التي  "الأيو�سكو"،  منظمة  �أن  �إلى  وي�شار 
الرقابة  التعاون بين هيئات  لتعزيز  ت�سعى  عام 1983، 
�أ���س��واق  على  الرقابة  معايير  وتطوير  فيها  الأع�����ض��اء 
و�شفاف  ع���ادل  ت����داول  على  للحفاظ  الم��ال��ي��ة  الأوراق 
ما  والخ�برات  المعلومات  تبادل  وكذلك  عالية،  وبكفاءة 

بين هذه الهيئات والعمل على توحيد معايير الرقابة.
فيما  العالمية  المرجعية  الجهة  "الأيو�سكو"  وتعد 
�أ���س��واق  مج���ال  في  ال��دول��ي��ة  الم��ع��اي�ري  بو�ضع  يخت�ص 

الأوراق المالية. 
على  الرقابة  هيئات  ع�ضويتها  في  المنظمة  وت�ضم 
و�صندوق  ال��دولي  البنك  �إلى  بالإ�ضافة  المالية  الأوراق 
مالية  وم�ؤ�س�سات  مالية  �أ���س��واق  وع��دة  ال���دولي  النقد 
ع�ضواً،   200 عن  �أع�ضائها  عدد  ويزيد  مختلفة  ونقدية 
من بينها 115 هيئة وجهة رقابية على الأوراق المالية، 
الإ�شراف  بالمنظمة  الأع�ضاء  الرقابية  الجهات  وتتولى 
والرقابة على ما يزيد عن 95% من الأ�سواق المالية حول 

العالم. 

الم�ستثمرين  حماية  لتعزيز  "الأيو�سكو"  وت�سعى 
الأوراق  �أ���س��واق  �سلامة  في  الم�ستثمرين  ثقة  وتعزيز 
التعاون في  المعلومات وتعزيز  تبادل  المالية، من خلال 
ال�سليمة،  غير  الممار�سات  �ضد  والتنفيذ  الرقابة  مجال 
وكذلك في مجال الإ�شراف على الأ�سواق والو�سطاء في 

الأ�سواق.
ال��ت��ع��اون في و�ضع  ت��ع��زي��ز  ع��ل��ى  �أي�����ض��اً  ك��م��ا تعمل 
دولياً،  بها  المعترف  بالمعايير  الالتزام  وتعزيز  وتطبيق 
�إ�ضافة �إلى تبادل المعلومات والخبرات على ال�صعيدين 
العالمي والإقليمي من �أجل الم�ساعدة في تطوير الأ�سواق 
وو�ضع  ل��لأ���س��واق  الأ�سا�سية  البنية  وتعزيز  الم��ال��ي��ة، 

الت�شريعات المنا�سبة.

التوقيع على 
المذكرة شرط 

للقبول في عضوية 
المنظمة أو الاحتفاظ 

بالعضوية فيها 

�صور المواطنةمفهوم المواطنة
»موروث م�شترك من المبادئ والقيم والعادات وال�سلوكيات بين الأفراد في 
الدولة الواحدة، والتي ت�سهم في ت�شكيل �شخ�صية المواطن وتمنحها خ�صائ�ص 
تميزه عن غيره من المواطنين في الدولة الأخرى، وبمعنى �آخر، هي عبارة عن 
ع�ضوية الفرد التامة والم��سؤولية في الدولة �أو �أي مجتمع ما، وما يترتب على 

تلك الع�ضوية من مجموعة من العلاقات المتبادلة بين الطرفين«.

الإيمان  من  نابعة  وقناعات  ذاتية  بدوافع  تمار�س  �أن  لابد  »المواطنة 
ومعاملاته  المواطن  �سلوك  في  تظهر  الحقة  المواطنة  �أن  حيث  ب�أهميتها 
والواجبات  الحقوق  من  مجموعة  �إلى  بالإ�ضافة  هذا  الآخرين،  مع  المختلفة 
بين  المتبادلة  والواجبات  والحقوق  ككل،  ومجتمعه  المواطن  بين  المتبادلة 

المواطن والوطن، وبما يت�ضمن العي�ش الم�شترك على �أر�ضه ب�سلام و�أمان«.
من »وثيقة قيم و�سلوكيات المواطن الإماراتي«
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بن  �سلطان  الدكتور  ال�شيخ  ال�سمو  �صاحب  افتتح    
ال�شارقة،  حاكم  الأعلى  المجل�س  ع�ضو  القا�سمي  محمد 
في  للتدريب  المالية  ال�سوق  ال�شارقة،  جامعة  رئي�س 
المالية  الأوراق  هيئة  �أن��شأته  وال��ذي  ال�شارقة،  جامعة 
ال�شارقة،  جامعة  م��ع  تفاهم  م��ذك��رة  بموجب  وال�سلع 
بالتعاون مع �سوق دبي المالي، و�سوق �أبوظبي للأوراق 

المالية.
�سعادة  مبنى الجامعة  �سموه في  ا�ستقبال  وكان في 
عبدالله الطريفي الرئي�س التنفيذي لهيئة الأوراق المالية 
م�ست�شار  عبدالحميد  عمرو  الدكتور  والأ�ستاذ  وال�سلع، 
العالي  التعليم  ل��شؤون  ال�شارقة  حاكم  ال�سمو  �صاحب 
عبدالحميد  �سامي  الدكتور  والأ�ستاذ  العلمي،  والبحث 
محمود مدير جامعة ال�شارقة، وعدد من عمداء الكليات 

و�أع�ضاء الهيئة التدري�سية والإدارية والطلابية .
وتفقد �صاحب ال�سمو حاكم ال�شارقة بعد ق�صه �شريط 
واطلع  التدريبية،  ال�سوق  قاعات  التقليدي،  الافتتاح 
على مختلف مكوناتها و�آليات عملها، وا�ستمع �إلى �شرح 
وتفقد  التدريبية،  المالية  ال�سوق  �شا�شة  عن  تف�صيلي 
في  التنفيذي  الماج�ستير  لبرنامج  الدرا�سية  القاعات 

�إدارة الأعمال.

و�أكد مدير جامعة ال�شارقة �أن ال�سوق التدريبية تعد 
�إنجازاً علمياً وعملياً �آخر من �إنجازات الجامعة في �إطار 
با�ستمرار  الجامعة  رئي�س  ال�سمو  �صاحب  توجيهات 
الأولى  ال�صفوف  في  مكانتها  لتعزيز  وتقدمها  تطورها 
المحلية  الم�ستويات  على  الجامعات  من  نظيراتها  بين 

والإقليمية والدولية .
�صاحب  حر�ص  الطريفي  عبدالله  ثمن  جانبه،  م��ن 
القا�سمي  محمد  ب��ن  �سلطان  ال��دك��ت��ور  ال�شيخ  ال�سمو 
مقومات  توفير  على  ال�شارقة  جامعة  ورئي�س  م�ؤ�س�س 
و�سعيه  ال�شارقة،  جامعة  في  التعليمية  للعملية  التميز 
الدائم لجعل ال�شارقة منارة للعلم والثقافة وحا�ضرة من 

حوا�ضر الفكر والأدب والعلوم .
الرائد  الم�شروع  لهذا  �سموه  افتتاح  �أن  �إلى  و�أ���ش��ار 
التعليمية  والم��وارد  الإمكانات  بو�ضع  اهتمامه  يعك�س 
كافة في متناول طلبة الجامعة وتنمية الكوادر الب�شرية، 
�أبناء  من  ال�شابة  الأج��ي��ال  بين  الا�ستثمار  ثقافة  ون�شر 

الوطن.
المالية  الأوراق  لهيئة  التنفيذي  الرئي�س  و�أو���ض��ح 
تعد  الافترا�ضي"،  الم��الي  ال�سوق  "�شا�شة  م��ب��ادرة  �أن 
من  للطلبة  يمكن  متطوراً  وتدريبياً  تعليمياً  م�شروعاً 

العملية  الممار�سة  غ��م��ار  خ��و���ض  على  ال��ت��دري��ب  خ�الل��ه 
لتطبيق المفاهيم والقواعد التي يدر�سونها �ضمن المناهج 
التمويل  م��ق��ررات  في  خ�صو�صاً  الم��ق��ررة،  ال��درا���س��ي��ة 

والأ�سواق المالية والاقت�صاد.
الافترا�ضية"  الم��الي  ال�سوق  "�شا�شة  �أن  �إلى  ولفت 
مثالية،  ت�شبيهية  عمل  بيئة  الم��ت��درب�ني  للطلاب  ت��ق��دم 
لمتابعة �أ�سعار الأوراق المالية المتداولة في ال�سوق المالية 
متابعة فورية، واتخاذ القرارات ال�سريعة �أثناء تنفيذهم 
بالا�ستثمار في  الدرا�سية الخا�صة  للم�شاريع والحالات 
على  الم�شرفين  الأ�ساتذة  وتمكن  المالية  الأوراق  محافظ 
م�شاريع الطلبة من تقييم �أدائهم مقارنة بالأداء الفعلي، 
نظراً لكونها مربوطة بالأ�سعار الفورية للأ�سواق المالية 

في الدولة.
الدخول  من  المتدربون  الطلاب  "�سيتمكن  و�أ���ض��اف 
في عمليات التداول على الأوراق المالية بوا�سطة تقنية 
المالية  الأوراق  ت���داول  في  الم�ستخدمة  تماثل  خا�صة 
الأداء  ذوو  الطلاب  يح�صل  بحيث  المالية،  الأ�سواق  في 
العالي، وفقاً لأداء المحافظ الافترا�ضية التي يديرونها، 
�إدارة الج��ام��ع��ة  م��ن  ت��ق��دي��ر  ع��ل��ى ج��وائ��ز و���ش��ه��ادات 

والأ�سواق المالية".

تقدم للطلبة بيئة عمل تشبيهية مثالية لمتابعة أسعار الأوراق المالية المتداولة

�صاحب ال�سمو ال�شيخ الدكتور �سلطان بن محمد القا�سمي 
يفتتح ال�سوق المالية للتدريب فـي جامعة ال�شارقة

�صاحب ال�سمو ال�شيخ �سلطان القا�سمي لدى افتتاح قاعة التداول الافترا�ضية وفي ال�صورة �سعادة  عبدالله الطريفي و�سعادة عي�سى كاظم وقيادات جامعة ال�شارقة
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الأف��ك��ار  م��ن  يعد  الم�����ش��روع  �أن  �إلى  �سعادته  و�أ���ش��ار 
و�أن��ه  الإقليمي،  الم�ستوى  على  المجال  ه��ذا  في  ال��رائ��دة 
الهيئة  ب�ني  القائم  المتوا�صل  التعاون  �إط���ار  في  ي���أت��ي 
تطوير  على  حر�صهما  من  انطلاقاً  ال�شارقة،  وجامعة 
الخبرات  من  والا�ستفادة  بينهما  الم�شترك  العمل  �آف��اق 
بتخ�ص�صات  المت�صلة  الم��ج��الات  في  المتاحة  وال��ق��درات 
بينهما  وقعت  التي  التفاهم  مذكرة  بمقت�ضى  الجانبين، 

العام الما�ضي .
القليلة  الجامعات  من  تعد  ال�شارقة  جامعة  �إن  وق��ال 
جدا التي تمتلك "ال�سوق المالية التدريبية"، �أو مثل هذه 
دول  مختلف  في  لطلبتها  التدريبية  والو�سائل  الأدوات 
الجامعة  ا�ستراتيجية  مع  تتوافق  �أنها  خا�صة  العالم، 
العامة في توفير �أو�سع و�أعمق عنا�صر التدريب العملي 
الإمكانات  توفر  التدريبية  المالية  ال�سوق  لأن  وعوامله، 
على  وح��ي  دائ��م  اط�الع  على  ليكونوا  للطلبة،  العملية 
ويتعلموا  ليدر�سوا  العملية  والم�ضاربات  التطورات 
عملية  ب�صورة  و�أب��ع��اده  وفعالياته  الا�ستثمار  طرائق 

وواقعية .
محمود  الحميد  عبد  �سامي  الدكتور  الأ�ستاذ  ووج��ه 
هذه  لتوفيرها  المالية  الأوراق  لهيئة  والامتنان  ال�شكر 

ال�سوق المالية التدريبية في جامعة ال�شارقة .
التميمي  ح�سين  الدكتور  الأ�ستاذ  �أو�ضح  جهته،  من 
�إدارة الأعمال  رئي�س ق�سم التمويل والاقت�صاد في كلية 
الجامعة  �سيا�سة  �إط���ار  في  �أن���ه  ال�����س��وق  لجنة  رئي�س 

خا�ص،  نحو  على  الأعمال  �إدارة  وكلية  ع��ام،  نحو  على 
ق�سم  ولأن  الأك��اديم��ي��ة،  ل��ل�برام��ج  الم�ستمر  بالتطوير 
التمويل والاقت�صاد من الأق�سام الأكاديمية الحديثة التي 
العلمية  والأ�ساليب  الطرق  �أح��دث  تطبيق  فيها  يراعى 
بهدف  التدريبية،  المالية  ال�سوق  �إن�شاء  تم  والمبتكرة، 
التمويل  طلبة  خا�ص  وب�شكل  الأعمال  �إدارة  طلبة  نقل 
�إلى العالم الحقيقي للمال والأعمال والتعرف على كيفية 
ون�شر  وال�سندات،  للأ�سهم  الحقيقي  بالتداول  القيام 
ب�شكل  الجامعة  طلبة  بين  والا�ستثمارية  المالية  الثقافة 

عام .
عملها  و�آلية  ومكوناتها  ال�سوق  هذه  �أهمية  وح��ول 
�إدارة الأعمال  و�إمكانية ا�ستفادة الطلبة من خارج كلية 
منها، �أو�ضح الدكتور ح�سين التميمي �أن جامعة ال�شارقة 
الأعمال  �إدارة  كلية  الذي جعل من  الإنج��از  بهذا  تفتخر 
الدولة وعلى م�ستوى جامعات  الرائدة في  الكليات  من 
الخليج. و�أ�شار �إلى �أن ال�سوق تتكون من قاعتين للتداول 
و�شا�شة  �إلكتروني  ب�شريط  مجهزة  قاعة  كل  والتدريب 
عر�ض كبيرة مرتبط مبا�شرة بالأ�سواق المالية في الدولة، 
والتطورات  الم��درج��ة  ال�شركات  �أ�سعار  فيهما  تعر�ض 
الحا�صلة على عمليات البيع وال�شراء، ويمكن للطالب �أن 
يمار�س دوره كم�ستثمر وكمتخ�ص�ص في تقييم ال�شركات 
البيانات  القرار الا�ستثماري المنا�سب في �ضوء  واتخاذ 
المعرو�ضة . و�أ�ضاف �أن ال�سوق تت�ضمن قاعتين للتداول 
يجري  حيث  التعليمية،  ل��لأغ��را���ض  ا�ستخدامهما  يتم 
القاعتين،  هاتين  في  التمويل  م�ساقات  �أغلبية  تدري�س 
لكي تتاح الفر�صة للطلبة في الانتقال �إلى العالم الحقيقي 
ب�أول،  �أولًا  الأ�سواق  التطورات الحا�صلة في  ومعاي�شة 
الطلبة  لتكليف  التدري�س  هيئة  لأع�ضاء  الفر�صة  وتتاح 
المدرجة  ال�شركات  تخ�ص  التي  ال�سريعة  بالواجبات 
البيانات  �ضوء  في  الأبحاث  ب�إعداد  وتكليفهم  وتقييمها 
والتغيرات الخا�صة بالأ�سعار، م�ؤكدة �أنها فر�صة ثمينة 
خلال  من  والتعلم  المواظبة  على  وحثهم  الطلبة  لتقييم 

ال�سوق المالية التدريبية .  

الطلبة المتدربون 
سيتمكنون من الدخول 

في عمليات التداول 
على الأوراق المالية 

بواسطة تقنية خاصة 
تماثل المستخدمة في 

الأسواق المالية

�صاحب ال�سمو ال�شيخ �سلطان القا�سمي في لقطة تذكارية لدى افتتاح قاعة التداول الافترا�ضية وفي ال�صورة �سعادة  عبدالله الطريفي و�سعادة عي�سى كاظم وقيادات جامعة ال�شارقة
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المجل�س الا�ست�شاري للهيئة يبحث معايير تحديث وتطوير الأ�سواق المالية
المالية  الأوراق  لهيئة  الا�ست�شاري  المجل�س  ناق�ش 
العالمية  الممار�سات  الم�ستجدات في مجال  �أبرز  وال�سلع 
المتعلقة  التطورات  و�أه��م  المالية،  الأوراق  �أ�سواق  في 
الرقابية،  الأن��ظ��م��ة  مج��ال  في  الح��دي��ث��ة  ب��الاتج��اه��ات 
بالدولة  المالية  للأ�سواق  والتطوير  التحديث  ومعايير 

وذلك خلال اجتماع عقد في دبي م�ؤخراً.
وناق�ش الاجتماع، الذي عقد برئا�سة �سعادة عبد الله 
الق�ضايا  من  عدداً  للهيئة،  التنفيذي  الرئي�س  الطريفي 
وذل��ك  ب��ال��دول��ة؛  المالية  الأوراق  بقطاع  تتعلق  ال��ت��ي 
المن�صوري  را�شد  مبارك  �سعادة  وح�ضور  بم�شاركة 
و�سعادة عبد الله بن علي الهاملي ع�ضوي مجل�س �إدارة 
الرئي�س  المنتدب  الع�ضو  كاظم  عي�سى  و�سعادة  الهيئة، 
البلو�شي  را�شد  و�سعادة  المالي،  دبي  ل�سوق  التنفيذي 
المالية،  ل�ل��أوراق  ظبي  �أب��و  ل�سوق  التنفيذي  الرئي�س 
التنفيذي  الرئي�س  نائب  الزعابي  �إب��راه��ي��م  و�سعادة 
و�سعادة  وال��ب��ح��وث،  والإ���ص��دار  القانونية  لل��شؤون 
ل�����ش���ؤون  التنفيذي  ال��رئ��ي�����س  ن��ائ��ب  ال�����س��وي��دي  م��ريم 
م�ست�شاري  وبع�ض  والتنفيذ،  والترخي�ص  ال��رق��اب��ة 

الهيئة.
الهيئة  ج��ه��ود  ع��ل��ى  الاط��ل�اع  الاج��ت��م��اع  خ�ل�ال  تم 
المالية  للأ�سواق  الت�شريعية  البنية  تطوير  مج��ال  في 
خلال  ج��دي��دة  �أنظمة  خم�سة  �إ���ص��دار  ت�ضمنت  وال��ت��ي 
الا�ستراتيجية  الخطة  �ضوء  في  وذلك  الج��اري،  العام 
للهيئة وبرنامج العمل المو�ضوع، والذي يتم من خلاله 
الأنظمة واللوائح الخا�صة  المزيد من  تحديث و�إ�ضافة 
الحر�ص  مع  المالية  الأوراق  �أ���س��واق  في  بالتعاملات 
على الأخذ ب�أرقى المعايير والممار�سات العالمية في هذا 

ال��شأن. 
وتم كذلك عر�ض جهود الهيئة والأ�سواق في توفير 
كافة متطلبات ترقية الأ�سواق المالية �إلى �أ�سواق نا�شئة 
�إنترنا�شيونال،  كابيتال  �ستانلي  مورجان  م�ؤ�شر  وفق 
خ�صو�صاً  بالدولة،  المالية  الأ�سواق  تطوير  وم�شاريع 
كل  ب�ني  التكامل  �سبل  وتعزيز  بتو�سيع  يتعلق  فيما 
من �سوق �أبو ظبي للأوراق المالية و�سوق دبي المالي. 
المتعلقة                         ال��درا���س��ات  �أح����دث  ا���س��ت��ع��را���ض  �أي�����ض��اً  وتم 
ب��ق��ي��ام الأ����س���واق الم��ال��ي��ة في ال��ع��الم ب��الا���س��ت��ث��م��ار في 
للحفاظ على  التداول والتقا�ص والت�سوية  تكنولوجيا 

ثقة الم�ستثمرين.
تنظيم  في  الهيئة  دور  ك��ذل��ك  الاج��ت��م��اع  بحث  كما 
 alternative investments البديلة  الا�ستثمارات 
تخت�ص  لوائح  ب�إ�صدار  الهيئة  قيام  �إمكانية  وم��دى   ،
ال�شركات  �إدارات  مج��ال�����س  �أع�����ض��اء  ع��ل��ى  ب��الم��واف��ق��ة 

المرخ�صة من الهيئة.
وتطرق البحث،  خلال الاجتماع، �إلى ظاهرة تزايد 

�أحجام الا�ستثمار الم�ؤ�س�سي في الأ�سواق المالية العالمية 
التي يتعين  العالمية، والأدوار  المالية  الأزمة  �أعقاب  في 
�أن تقوم بها الهيئات الرقابية في هذا ال�صدد، كذلك تم  
الت�سليم مقابل  التقدم الحا�صل في تطبيق نظام  تقييم 
�إ�ضافة  العالمية في هذا المجال،  التطورات  الدفع و�آخر 
المركزي  التقا�ص  ب�أ�سلوب  الأخ��ذ  مدى  في  النظر  �إلى 

CCP على الم�ستوى المحلي والإقليمي.
�إلى  الحاجة  للهيئة  الا�ست�شاري  المجل�س  وناق�ش 
على  الرقابية  للأنظمة  حديثاً  المطروحة  النماذج  تبني 

»دود-فرانك«  قانون  �ضوء  في  وذلك  الدولية،  ال�ساحة 
من  وغيرها  الأمريكية،  المتحدة  الولايات  في  ال�صادر 
الاتجاهات  تطبيق  وم��دى  الأخ��رى،  الرقابية  النماذج 
العالمية  الأ����س���واق  في  ح��دي��ث��ا  الم��ط��روح��ة  ال��رق��اب��ي��ة 
�أمريكا  ودول  المتحدة،  بالولايات  الم��ال  �أ���س��واق  مثل 
الرقابة  لنظام  �أ�سواقها  من  �أياً  تتبن  التي لم  الجنوبية 

المزدوجة. 
ت���أ���س�����س  الا���س��ت�����ش��اري  الم��ج��ل�����س  �أن  �إلى  وي�����ش��ار 
ب���أداء  ل�الرت��ق��اء  الهيئة  م�ساعي  �إط���ار  في   2007 ع��ام 
التطورات  �أح��دث  ومواكبة  بالدولة،  المالية  الأ�سواق 
المالية، وذلك بهدف  الأ�سواق  العالمية في  والت�شريعات 
تقديم الا�ست�شارات الفنية لمجل�س �إدارة الهيئة و�إعداد 

الدرا�سات اللازمة للمو�ضوعات التي يطلبها.
وي���ق���وم الم��ج��ل�����س بم��ت��اب��ع��ة الم���ت���غ�ي�رات الم��ت��ع��ل��ق��ة 
بالقوانين والت�شريعات والأنظمة الدولية، وكذلك كافة 
اقتراح  مع  العالمية  المالية  الأ�سواق  الفنية في  الأنظمة 
ما يتلاءم منها في مجال عمل الهيئة و�أ�سواق الأوراق 

المالية وال�سلع بالدولة.

�أع�ضاء المجل�س الا�ست�شاري
ي�ضم المجل�س الا�ست�شاري للهيئة في ع�ضويته نخبة من الخبراء البارزين في مجال الأوراق المالية على 
الم�ستوى العالمي؛ في مقدمتهم ال�سير �آندرو لارج الذي �سبق �أن تقلد من�صب نائب محافظ بنك �إنجلترا من 
عام 2002 وحتى عام 2006، وعمل كرئي�س للمجل�س التح�ضيري للأوراق المالية والا�ستثمار التابع ل�سلطة 
الخدمات المالية بلندن، كما عمل �أي�ضا نائبا لرئي�س مجل�س �إدارة بنك باركليز، ويتولى عمادة كلية كري�ست 

بريكون.
المالية، والذي  ال�سابق ل�سلطة دبي للخدمات  التنفيذي  الرئي�س  �أع�ضاء المجل�س كذلك بول كو�ـستر   ومن 
�شغل في ال�سابق من�صب المفو�ض وع�ضو مجل�س مدير هيئة الأ�سواق المالية الهولندية، كما �شغل عدداً من 

المنا�صب الهامة في كل من بور�صة �أم�ستردام وعدداً من ال�شركات المالية العالمية. 
مركز  �إدارة  مجل�س  رئي�س  من�صب  يتولى  الذي  لارين  جوليرمو  �أي�ضاً  ع�ضويته  في  المجل�س  ي�ضم  كما 
كابيتال  ت�شيلي  م�ؤ�س�سة  ورئي�س  الاقت�صاد  – كلية  �شيلي  بجامعة  الكلية  للاقت�صاديات  والا�ستقرار  النظم 
المالية  الأوراق  لهيئات  الدولية  بالمنظمة  النا�شئة  الأ�سواق  لجنة  كرئي�س  �سابقا  وعمل  للا�ست�شارات. 
IOSCO، وتقلد �أي�ضا من�صب الرئي�س ال�سابق للجهة الم�شرفة على الت�أمين والأوراق المالية والجهة الم�شرفة 

على �صناديق التقاعد لحكومة �شيلي.
ومن �أع�ضاء المجل�س الا�ست�شاري للهيئة المحامي د. بول ماكو الذي �شغل من�صباً رفيعاً في هيئة الأوراق 
المالية والبور�صات الأمريكية، ومن�صب رئي�س مجموعة المطابقة وحوكمة ال�شركات بالولايات المتحدة، كما 
�أ�ستاذ للقانون والأ�سواق المالية بكل من جامعة وا�شنطن ومركز مورين للدرا�سات القانونية بجامعة  عمل 

بو�سطن.
المالية  الأ�سواق  لهيئة  الرقابي  المجل�س  رئي�س  من�صب  �شغل  الذي  موللر  جورج  �أي�ضاً  المجل�س  وي�ضم 
"يورونك�ست"، ورئي�س اتحاد البور�صات الأوربية، والمدير  بهولندا، ورئي�س العمليات التنفيذي لبور�صة 
ونائب  المالية،  للأوراق  �أم�ستردام  لبور�صة  التنفيذي  والرئي�س  الأوربية،  الخيارات  عقود  لبور�صة  العام 

رئي�س مجل�س ادارة بور�صة لندن الدولية لتداول عقود الخيارات المالية والعقود الآجلة.
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تنفيذ الآلية الجديدة بداية 2013  

اعتماد �آلية جديدة لأ�سعار الإغلاق واحت�ساب م�ؤ�شر �سوق �أبوظبي 
من  اب��ت��داء  المالية  ل��ل��أوراق  �أب��وظ��ب��ي  ���س��وق  يعتمد 
بداية العام2013، �آلية جديدة لاحت�ساب �أ�سعار الإغلاق 
�إدارة  �إطار حر�ص  ال�سوق، وذلك في  واحت�ساب م�ؤ�شر 
مع  يتما�شى  بما  فيه  العمل  �آليات  تطوير  على  ال�سوق 

�أف�ضل المعايير  العالمية المطبقة بهذا ال��شأن. 
التنفيذي  الرئي�س  البلو�شي  را���ش��د  ���س��ع��ادة  وق���ال 
في  الم��زاي��دة  طريقة  اعتماد  ق��رر  ال�سوق  �إن  لل�سوق، 
في  الإغ�الق  �سعر  لاحت�ساب   )Call Auction(ال�سعر
ال�سوق، حيث �سيتم ا�ستحداث مرحلة جديدة من مراحل 
مدتها  تكون  الإغلاق"  قبل  ما  "مرحلة  ت�سمى  التداول 
ع�شرة دقائق قبل انتهاء جل�سة التداول، يتم فيها ال�سماح 
التداول  نظام  �إلى  الأوام���ر  ب���إدخ��ال  الو�سطاء  لجميع 
النظام  �سيقوم  حيث  تنفيذ،  دون  وتعديلها  الالكتروني 
عند انتهاء جل�سة التداول باحت�ساب �سعر الإغلاق وفقا 
وتنفيذ  الافتتاح  �سعر  لاحت�ساب  المتبعة  المعايير  لنف�س 
كافة �أوامر البيع وال�شراء القابلة للتنفيذ على هذا ال�سعر 

ب�شكل تلقائي.
�سعر  لاحت�ساب  الطريقة  ه��ذه  اعتماد  �أن  و�أ���ض��اف 
الاحت�ساب  لآل��ي��ات  وافية  درا���س��ة  بعد  ج��اء  قد  الإغ�ل�اق 
والوقوف  والعالمية  الإقليمية  الأ�سواق  بها في  المعمول 
على مزايا وعيوب كل طريقة، حيث تبين �أن �آلية المزايدة 
العر�ض  ق��وى  تفاعل  عن  دقيق  ب�شكل  تعبر  ال�سعر  في 
والطلب في ال�سوق بلحظة الإغلاق، حيث �سيكون �سعر 
الإغ�الق المحت�سب يمثل اتجاه ال�سعر فـي تلك اللحظة، 
كما �أن من �أهم مزايا هذه الآلية �أنها تحد وب�شكل كبير 
من التداولات التي يق�صد بها الت�أثير على �سعر الإغلاق 
ب�صورة مخالفة للأنظمة المعمول بها في ال�سوق. وبين 
مراجعة  ال�سوق  �أج���رى  فقد  الإط����ار،  ه��ذا  و�ضمن  �أن��ه 
الإغ�الق  �سعر  عن  بها  الم�سموح  الأ�سعار  تغير  لح��دود 
ال�سابق في ظل ا�ستخدام ن�سبة الـ )10%( المعتمدة حاليا 
تغير  ح��دود  تعديل   ال�سوق  وق��رر  ال�سوق،  �إن�شاء  منذ 
الإغ�الق  �سعر  من   )%15( لتكون  بها  الم�سموح  الأ�سعار 
ال�سابق كحد �أق�صى ارتفاعاً، و الإبقاء على ن�سبة )%10( 
من �سعر الإغلاق ال�سابق كحد �أدنى انخفا�ضاً كما هي من 
دون تعديل، وي�أتي هذا التعديل �ضمن الحدود الم�سموح 
بها من قبل هيئة الأوراق المالية و ال�سلع لتغير الأ�سعار .
�سيبد�أ  المالية  ل��لأوراق  �أبوظبي  �سوق  �أن  �إلى  ونوه 
جديدة  �آلية  اعتماد  فـي   2013 العام  بداية  من  اعتبارا 
الم�ؤ�شر  احت�ساب  �سيتم  ال�سوق، حيث  م�ؤ�شر  لاحت�ساب 
على �أ�سا�س الأ�سهم الحرة المتاحة للتداول، �أي �أن وزن 
الأ�سهم  �سيعتمد على عدد  الم�ؤ�شر  �شركة مدرجة في  كل 
الحرة  غير  الأ�سهم  �أثر  وا�ستبعاد  فقط  للتداول  المتاحة 

التي تم تحديدها ب�أنها الأ�سهم المملوكة من قبل الجهات 
تداولها  حظر  فترة  خلال  الم�ؤ�س�سين  و�أ�سهم  الحكومية 
والملكيات التي تبلغ )10%( �أو �أكثر من ر�أ�س مال ال�شركة 

المدرجة والأ�سهم غير المودعة .
الم�ؤ�شر  احت�ساب  في  المبد�أ  هذا  اعتماد  �أن  و�أو�ضح 
�سيجعله يعبر ب�شكل �أدق عن حركة ال�سوق لأنه ي�ستبعد 
ن�سبة  ت�شكل  وال��ت��ي  للتداول  القابلة  غ�ري  الأ�سهم  �أث��ر 
في  الم��درج��ة  ال�شركات  �أم���وال  ر�ؤو����س  من  بها  ب�أ�س  لا 
من  الح��د  في  الم��ب��د�أ  ه��ذا  اعتماد  �سي�ساهم  كما  ال�سوق، 
الت�أثير الكبير على الم�ؤ�شر من قبل الأ�سهم ذات الأوزان 
الكبيرة والتي تحتوي على ن�سبة كبيرة من الأ�سهم غير 
ب�سيط منها  تداول عدد  لأنه وفي حال  للتداول،  القابلة 
في الوقت الحالي ت�ؤثر على الم�ؤ�شر ت�أثيراً جوهرياً، �أما 
بعد اعتماد المبد�أ الجديد �سيكون الت�أثير بحجم الأ�سهم 

القابلة للتداول فقط من تلك ال�شركة. 
النهج  مع  يتما�شى  الآل��ي��ة  ه��ذه  اعتماد  �أن  و�أ���ض��اف 

الحديث في الأ�سواق المالية لاحت�ساب الم�ؤ�شرات .
تثقيفية  حملة  ب����د�أت  ق��د  ال�����س��وق  �إدارة  �إن  وق���ال 

وتوعوية لم�ضمون القرارات الجديدة والآليات المنبثقة 
عنها قبل تطبيقها ، وذلك حر�صا من �إدارة ال�سوق  على 
بعمل  العلاقة  ذات  الجهات  جميع  مع  التام  التوا�صل 
ال�سوق و�إعلامها بالقرارات التي ي�صدرها ال�سوق واخذ 

ملاحظاتهم عليها. 

تعديل  حدود تغير 
الأسعار المسموح 

بها لتكون )%15(
 من سعر الإغلاق 

السابق كحد 
أقصى ارتفاعاً
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تقديراً لدوره في تعزيز التوعية الاستثمارية ودعم الشفافية

موقــع »الفيـ�س بـوك« للهيـئـة يفوز بجائزة »�أف�ضل من�صة تفاعلية«
الأوراق  بهيئة  الخ��ا���ص  بوك"  "الفي�س  موقع  ف��از 
الهيئات  فئة  تفاعلية/  من�صة  "�أف�ضل  بجائزة  وال�سلع 
الر�سمية والجهات الحكومية العامة"، وذلك في م�سابقة، 
على  �أقيمت  التي  الإلكترونية"،  الحكومة  درع  "جائزة 
للتنمية  العربية  المنظمة  عقدته  ال��ذي  الملتقى،  هام�ش 
مع  بالتعاون  العربية  ال��دول  لجامعة  التابعة  الإداري���ة 
في  العربية  المنطقة  في  الإن�ت�رن���ت  ج��وائ��ز  �أك��اديم��ي��ة 

جمهورية م�صر العربية �سبتمبر الما�ضي.
وت�سلم �سعادة محمد خليفة الح�ضري، نائب الرئي�س 
درع  بالهيئة،  والم�ساندة  الم�ؤ�س�سية  الخدمات  ل��شؤون 
ال�سيا�سات  مديرة  ليندر  �إليزابيث  من  الفائزة  الجهة 
و�أوروب��ا  الأو�سط  ال�شرق  لمنطقة  الحكومية  وال��شؤون 
د.رفعت  بح�ضور  التكريم  وتم  "في�سبوك"،  �شركة  في 
الإداري��ة  للتنمية  العربية  المنظمة  عام  مدير  الفاعوري 
وب��ي��ار م��ك��رزل رئي�س �أك��اديم��ي��ة ج��وائ��ز الإن�رتن��ت في 

المنطقة العربية.
التنفيذي  الرئي�س  الطريفي  الله  عبد  �سعادة  وق��ال 
وف��وزه��ا  الفعالية  ه��ذه  في  الهيئة  "تكريم  �إن  للهيئة 
لتنويع  تبذلها  التي  الجهود  �إط��ار  في  ي�أتي  بالجائزة 
التوعية  منظومة  لتعزيز  ت�ستخدمها  ال��ت��ي  الآل��ي��ات 

في  والإف�صاح  ال�شفافية  مفهوم  وتعميق  الا�ستثمارية 
مواكبة  ع��ن  ف�ضلًا  ب��ال��دول��ة،  المالية  الأوراق  �أ���س��واق 
العربية  الإم�����ارات  ل��دول��ة  الحكيمة  ال��ق��ي��ادة  ت��وج��ه��ات 
وت�شجيع  الإلكترونية،  الحكومة  �إلى  للتحول  المتحدة 
تقديم الخدمات �إلكترونياً، والتوا�صل مع المتعاملين عبر 
�شبكات التوا�صل الاجتماعي ومن خلال البيئة الرقمية".

على  مواقعها  الهيئة  �إط�ل�اق  �أن  الطريفي  و�أ���ض��اف 
�شبكات التوا�صل الاجتماعي والفي�سبوك تحديداً  �إيماناً 
منها ب�أن لها دورا م�ساندا لو�سائل الإعلام التقليدية في 
ت�أدية الوظائف الرئي�سة )الإعلام – التوجيه – التثقيف 
بدرجة  ال��دور  بهذا  القيام  ت�ستطيع  و�أنها  الترفيه(،   -
عالية من الكفاءة وب�سرعة �أكبر، ومع قدرة �أكثر �شمولًا 
وبث  لا�ستقاء  الج��غ��رافي  النطاق  حيث  م��ن  وات�ساعاً 

المعلومات والأخبار.
و اختارت لجنة التحكيم المكونة من عدد من الخبراء 
الخا�ص  ب��وك  الفي�س  م��وق��ع  الم��ح��اي��دة  وال�شخ�صيات 
ت�ضمنت  مو�ضوعية،  معايير  ع��دة  على  بناء  بالهيئة 
وم�ستوى  �إليه،  والو�صول  الموقع  عن  البحث  �سهولة 
الت�صميم والأ�سلوب الم�ستخدم، ومدى التفاعلية، وثراء 
وات�صاله  الموقع،  يحتويه  ال��ذي  والم�ضمون  المعلومات 

يتابعه،  جمهور  ووج���ود  الأخ���رى  المن�صات  م��ن  بعدد 
ال��ذي ي�ؤديه الموقع من خ�الل ن�شره  الإع�الم��ي  وال��دور 

الأخبار والمواد الإعلامية.
وت�ضمن الملتقى حلقة نقا�شية حول "التحديات التي 
الجهات  ودور  الاجتماعي،  التوا�صل  �شبكات  تواجه 
الحكومية في تعزيز مفهوم ال�شفافية" تحدث فيها مدير 
و�إليزابيث  الإداري��ة  للتنمية  العربية  بالمنظمة  البحوث 
لمنطقة  الحكومية  وال��شؤون  ال�سيا�سات  مديرة  ليندر 

ال�شرق الأو�سط و�أوروبا في �شركة "في�سبوك".
مجل�س  دول  من  �أخ��رى  جهة   60 الملتقى  في  �شارك 
جهات   6 بينها  من  ولبنان،  وم�صر  والأردن  التعاون 
ف��ازت  الم��ت��ح��دة  العربية  الإم�����ارات  دول���ة  م��ن  حكومية 
بجوائز �ضمن الم�سابقة هي هيئة الأوراق المالية وال�سلع، 
الإ�سلامية، ووزارة  للأوقاف وال��شؤون  العامة  والهيئة 
والقيادة  �أبوظبي،  ل�شرطة  العامة  والقيادة  الأ�شغال، 
عجمان،  ل�شرطة  العامة  والقيادة  دب��ي،  ل�شرطة  العامة 
وقد كانت الفعالية فر�صة للتوا�صل بين مختلف الجهات 
التجارب  وتبادل  العربية  ال��دول  مختلف  من  الم�شاركة 
التحديات  مواجهة  �أ�ساليب  على  والتعرف  والخ�برات 

التي تطر�أ في هذا المجال.

�سعادة محمد الح�ضري يت�سلم الجائزة من مديرة ال�سيا�سات ب�شركة "في�سبوك" ومدير عام المنظمة العربية للتنمية الإدارية
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�شهادة  على  وال�سلع  المالية  الاوراق  هيئة  ح�صلت   
ملاحظات  مراجعة  في   ISO  10002:2004 الج��ودة 
الجهات  طليعة  في  الهيئة  ت�صبح  وب��ذل��ك  المتعاملين، 

الاتحادية التي تح�صل على هذه ال�شهادة.
ت�سلم كل من �سعادة  �إبراهيم الزعابي نائب الرئي�س 
والبحوث  والإ����ص���دار  القانونية  لل��شؤون  التنفيذي 
ال��رئ��ي�����س التنفيذي  ن��ائ��ب  و���س��ع��ادة مح��م��د الح�����ض��ري 
ل��شؤون الخدمات الم�ؤ�س�سية والم�ساندة �شهادة "الأيزو" 
من المدير الإقليمي  لم�ؤ�س�سة "لويدزريج�سترز" العالمية.

وكانت الهيئة قد ت�أهلت للح�صول على هذه ال�شهادة 
�أجرتها  التي  الخارجي  التدقيق  عملية  اجتيازها  بعد 
وذل��ك  لل�شهادة،  المانحة  الجهة  "لويدزريج�سترز"، 
للت�أكد من مطابقة الاج��راءات المتبعة في الهيئة لأف�ضل 
ومعالجة  لإدارة  عالمياً  المتبعة  المعيارية  الموا�صفات 
ملاحظات المتعاملين.  وان�ضمت الهيئة بعد هذه الخطوة 
�إلى قائمة الجهات والم�ؤ�س�سات العالمية التي تتعامل مع 

ملاحظات المتعاملين وفق �أف�ضل المعايير العالمية.
ملاحظات  وم��ع��الج��ة  �إدارة  ن��ظ��ام  �أن  �إلى  ي�����ش��ار   
الاقتراحات  بوابة  نظام  على  مبني  بالهيئة  المتعاملين 

المتبع  )حكومتي(  الام��ارات  دولة  لحكومة  والملاحظات 
الموا�صفة  مع  يتوافق  �أن��ه  كما  الاتح��ادي��ة،  الجهات  في 
الا�ستجابة  يحقق  بما   10002:2004 الايزو  القيا�سية 
الهيئة  المتعاملين.  وكانت  ال�سريعة والفعالة لملاحظات 

المبادرة عبر تعيين فريق لمراجعة  بتنفيذ هذه  قامت  قد 
ب�سرعة وكفاءة، ومن  المتعاملين والرد عليها  ملاحظات 
وو�ضع  متكامل،  �إداري  نظام  اتباع  عبر  ت�أخير،  دون 

�أهداف وم�ؤ�شرات �أداء لقيا�س الكفاءة و�سرعة الرد.

»وثيقة قيم و�سلوكيات المواطن الإماراتي« تهدف لتن�شئة جيل واعٍ بم�س�ؤولياته وواجباته
تهدف "وثيقة قيم و�سلوكيات المواطن الإماراتي" 
�إلى تن�شئة جيل �إماراتي واع بم��سؤولياته وواجباته.

الم��واط��ن  و���س��ل��وك��ي��ات  ق��ي��م  "وثيقة  وت��ت�����ض��م��ن 
و���ص��وره��ا  الم��واط��ن��ة  بم��ف��ه��وم  ت��ع��ري��ف��اً  الإماراتي" 
و�أب���ع���اده���ا ال��ث�الث��ة: ع��ل��ى م�����س��ت��وى ال��وط��ن بحيث 
القوانين  وي��ح�رتم  للوطن  وفٌي  م��واط��ن  ت�ضمن.. 
�إلى رفعة الوطن وازده��اره، وعلى م�ستوى  وي�سعى 
ي�سعى  م��واط��ن  ت�ستهدف  بحيث  والمجتمع  الأ���س��رة 
لم��سؤولياته  وم��دركٌ  لأ�سرته  كريمة  حياة  توفير  �إلى 
الأخ�الق  م�ستوى  وعلى  المجتمع،  �أف���راد  بقية  تج��اه 
يتحلى  �أن  �ضرورة  على  للت�أكيد  العامة  وال�سلوكيات 
الفا�ضلة  وال�سلوكيات  الحميدة  ب��الأخ�الق  الم��واط��ن 

وي�سعى لتحقيق ذاته.
وق���د ع��رف��ت ال��وث��ي��ق��ة م��ف��ه��وم الم��واط��ن��ة ع��ل��ى �أن��ه 
وال��ع��ادات  وال��ق��ي��م  الم��ب��ادئ  م��ن  م�شترك  "موروث 
وال�����س��ل��وك��ي��ات ب�ني الأف������راد في ال���دول���ة ال���واح���دة، 
وتمنحها  المواطن  �شخ�صية  ت�شكيل  في  ت�سهم  والتي 
الدولة  في  المواطنين  من  غيره  عن  تميزه  خ�صائ�ص 
الأخرى، وبمعنى �آخر، هي عبارة عن ع�ضوية الفرد 
�أي مجتمع ما، وما  �أو  الدولة  التامة والم��سؤولية في 
يترتب على تلك الع�ضوية من مجموعة من العلاقات 

المتبادلة بين الطرفين".
وعن �صور المواطنة �أو�ضحت الوثيقة �أن المواطنة 
من  نابعة  وقناعات  ذات��ي��ة  ب��دواف��ع  تم��ار���س  �أن  لاب��د 
تظهر في  المواطنة الحقة  �أن  ب�أهميتها حيث  الإيم��ان 
الآخ��ري��ن،  م��ع  المختلفة  ومعاملاته  الم��واط��ن  �سلوك 
والواجبات  الحقوق  من  مجموعة  �إلى  بالإ�ضافة  هذا 
ك��ك��ل، والح��ق��وق  الم��واط��ن ومجتمعه  ب�ني  الم��ت��ب��ادل��ة 

وال��وط��ن، وبما  الم��واط��ن  ب�ني  المتبادلة  وال��واج��ب��ات 
و�أم��ان.  ب�سلام  �أر�ضه  على  الم�شترك  العي�ش  يت�ضمن 
م�ستويات  على  المواطنة  �أب��ع��اد  الوثيقة  ح��ددت  كما 
والأ�سرة  العامة،  وال�سلوكيات  الأخ�الق  ه��ي:  ثلاثة 

والمجتمع، والوطن.
وفيما يتعلق بالأخلاق وال�سلوكيات العامة، �أكدت 
الحميدة  ب��الأخ�الق  الم��واط��ن  تحلي  �أهمية  الوثيقة 
الإ�سلامية  بالقيم  التقيد  الفا�ضلة،  وال�سلوكيات 
والتقاليد  بالعادات  والاع��ت��زاز  الديني،  والت�سامح 
الاجتهاد  في  وق���دوة  نم��وذج��اً  يكون  و�أن  الأ�صلية، 
ال���ذات،  والم��ث��اب��رة، والاب��ت��ك��ار وال���ري���ادة، وتحقيق 

والتمثيل خارج الدولة.
الوثيقة  ح��ددت  والمجتمع  الأ�سرة  م�ستوى  وعلى 
ومفيدة  متما�سكة  �أ���س��رة  ب��ن��اء  في  الم��واط��ن��ة  ���ص��ور 
المجتمع،  �أف����راد  لبقية  الح��ري��ة  و���ض��م��ان  للمجتمع، 

والتكافل والترابط الاجتماعي.
م�ستوى  على  المواطنة  �صور  الوثيقة  ح��ددت  كما 
والوحدة  والعمل،  والعلم  للوطن،  ال��ولاء  في  الوطن 
على  والح��ف��اظ  الت�شريعات،  واح��ت�رام  وال��ت�الح��م، 
والوعي  ال��ع��ام��ة،  الممتلكات  على  والح��ف��اظ  البيئة، 

بالحقوق والواجبات.

الهيئة   تح�صل على �شهادة الأيزو 10002:2004
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لجنة ر�ؤ�ساء هيئات الأ�سواق المالية بدول »التعاون« تبحث                             
توحيد قواعد الإدراج والإف�صاح والحوكمة والاكتتابات والرقابة فـي الأ�سواق الخليجية

الاجتماع  في  وال�سلع  المالية  الأوراق  هيئة  �شاركت 
ال�سابع لر�ؤ�ساء هيئات الأ�سواق المالية )�أو من يعادلهم( 
لدول مجل�س التعاون الخليجي الذي عقد بمقر الأمانة 
الهيئة  وفد  تر�أ�س  بالريا�ض.  المجل�س  لدول  العامة 
في  للهيئة  التنفيذي  الرئي�س  الطريفي  الله  عبد  �سعادة 
الاجتماع الذي جرى خلاله بحث �أهم و�آخر التطورات 

في الأ�سواق المالية بدول المجل�س.
الإدراج  فريق  من  كل  نتائج عمل  الاجتماع   وتناول 
الأولية  الإ�صدارات  وفريق  والحوكمة،  والإف�صاح 
عنه  �أ�سفر  ما  وكذلك  المالية،  بالأ�سواق  والاكتتابات 
الإ�شراف  عمل  لفريق  والخام�س  الرابع  الاجتماعين 
والرقابة على الأ�سواق المالية بدول المجل�س، والاجتماع 
والدرا�سات  التدريب  م��سؤولي  عمل  لفريق  الثاني 

بالجهات المنظمة للأ�سواق المالية بدول المجل�س.
بحث  "الاجتماع  �إن  الطريفي  الله  عبد  �سعادة  وقال 
�سبل تكامل الأ�سواق المالية وال�سعي لتوحيد ال�سيا�سات 
والأنظمة المتعلقة بها، وذلك في �إطار الاهتمام بتطوير 
تكامل الأ�سواق المالية بدول المجل�س وتوحيد ال�سيا�سات 
الاتفاقية  عليه  ن�صت  ما  وفق  المتعلقة،  والأنظمة 
الاقت�صادية لتفعيل ال�سوق الخليجية الم�شتركة وتعظيم 

الا�ستفادة منها".
اختيار  الاجتماع  خلال  تم  �أنه  الطريفي  و�أو�ضح 
للقيام  الإمارات  بدولة  وال�سلع  المالية  الأوراق  هيئة 
ب�إجراء درا�سة حول �آليات التعاون بين الهيئات الرقابية 
�أكدوا  اللجنة  �أع�ضاء  �أن  و�أ�ضاف  المالية.  والأ�سواق 
دورية  بتقارير  العامة  الأمانة  تزويد  ا�ستمرار  �أهمية 
حول مدى تطبيق القواعد التي رفعتها اللجنة الوزارية، 

الموحدة  القواعد  تقديم  ب�إعادة  الاجتماع  وجه  كما 
لإ�صدار وطرح �صناديق الا�ستثمار بعد �إجراء مزيد من 
الدرا�سة عليها، وبالإ�ضافة �إلى ذلك، تم خلال الاجتماع 
ا�ستعرا�ض خطة العمل والبرنامج الزمني لتحقيق المهام 

التي �أوكلت لفرق العمل.
"الاجتماعات  �أن  للهيئة  التنفيذي  الرئي�س  وتابع 
)�أو  المالية  الأ�سواق  هيئات  ر�ؤ�ساء  لجنة  تعقدها  التي 
من يعادلهم(، ت�ستهدف دعم وتعزيز �آليات التن�سيق بين 
توحيد  بهدف  التعاون  مجل�س  بدول  الرقابية  الهيئات 
فيما يخ�ص  �سواء  المالية  بالأ�سواق  المتعلقة  ال�سيا�سات 
الت�سجيل والإدراج الم�شترك، �أو الإ�صدارات والاكتتابات 
�إلى  �إ�ضافة  الأ�سواق،  في  التداول  �ضوابط  �أو  الأولية، 
الهدف،  الت�شريعات اللازمة لتحقيق هذا  العمل لمواءمة 
العمل  �آليات  في  والم�ستجدات  التطورات  ومواكبة 
المجل�س  دول  بن  التن�سيق  �أهمية  و�أكد  وعالمياً،  �إقليمياً 
والمنظمات الإقليمية والدولية ومن بينها "الأيو�سكو"، 

المالية،  الأوراق  قطاع  في  الم�شتركة  الم�شاريع  ومتابعة 
وتبادل المعلومات والخبرات والتدريب بهدف التطوير 
المالية  الأ�سواق  في  العمل  �أداء  بم�ستوى  والارتقاء 
والإف�صاح  الإدراج  عمل  بفريق  يت�صل  وفيما  عموماً". 
عن  الدورية  التقارير  ا�ستعرا�ض  تم  والحوكمة، 
المالية  الأوراق  لإدراج  الموحدة  القواعد  تطبيق  مدى 
والتطورات  وتطويرها،  لتح�سينها  والمقترحات 
والإف�صاح  الإدراج  مو�ضوعات  في  والم�ستجدات 
والحوكمة. كما تناول الاجتماع نتائج اجتماعات فريق 
المالية  بالأ�سواق  والاكتتابات  الأولية  الإ�صدارات  عمل 
وطرح  لإ�صدار  الموحدة  القواعد  بم�شروع  المتعلقة 
والتو�صية  المجل�س  بدول  الا�ستثمار  �صناديق  وحدات 
ب�إحالته للجنة الوزارية لر�ؤ�ساء مجال�س �إدارات الجهات 

المنظمة للأ�سواق المالية بدول المجل�س.
و تناول نتائج الاجتماعين الرابع والخام�س لفريق 
بدول  المالية  الأ�سواق  على  والرقابة  الإ�شراف  عمل 
المجل�س بخ�صو�ص م�شروع القواعد الموحدة للإ�شراف 
والرقابة على التداول في الأ�سواق المالية بدول المجل�س، 
الدرو�س  من  للفريق  الرابع  الاجتماع  ت�ضمنه  وما 
الأوراق  هيئة  من  المقدم  المرئي  العر�ض  من  الم�ستفادة 
عملية  حالة  درا�سة  من  الإمارات  بدولة  وال�سلع  المالية 
وال�شكر  التداول،  مخالفات  في  التحقيق  لإجراءات 

الموجه للهيئة على العر�ض المتميز.
  �ضم وفد هيئة الأوراق المالية وال�سلع في ع�ضويته 
كل من د. عبيد الزعابي م�ست�شار البحوث ومدير �إدارة 
البحوث والتطوير وعبد اللطيف ال�شام�سي مدير �إدارة 

ال��شؤون القانونية بالهيئة.

اختيار هيئة الأوراق 
المالية لإجراء دراسة 

عن آليات التعاون 
بين الهيئات الرقابية 

والأسواق

جانب من اجتماع لجنة ر�ؤ�ساء هيئات الأ�سواق المالية بدول »التعاون«
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أكدت أن دولة الإمارات سباقة فـي تطبيق ضوابط الحوكمة بأسواق المنطقة

الهيئة ت�شارك فـي م�ؤتمر »القمة الم�صرفية العربية الدولية« فـي برلين
المالية وال�سلع  �شاركت هيئة الأوراق 
الم�صرفية  "القمة  م���ؤتم��ر  فعاليات  في 
ل��ع��ام 2012" ال��ذي  ال��دول��ي��ة  ال��ع��رب��ي��ة 
الله  عبد  �سعادة  و�أل��ق��ى  برلين.  في  عقد 
لهيئة  ال��ت��ن��ف��ي��ذي  ال��رئ��ي�����س  ال��ط��ري��ف��ي 
على  ال�����ض��وء  وال�سلع  الم��ال��ي��ة  الأوراق 
في  الإم�����ارات  ل��دول��ة  ال��رائ��دة  التجربة 
ال�����ش��رك��ات،  ح��وك��م��ة  ���ض��واب��ط  تطبيق 
�ضوابط  لتطبيق  الم��ت��م��ي��زة  وال��ن��ت��ائ��ج 
الح���وك���م���ة في ال����دول����ة خ��ل�ال ال��ف�رتة 
المتعلقة  الأخ���رى  والم��ب��ادرات  الما�ضية، 
بتطبيق الحوكمة في الإمارات، وذلك من 
"حوكمة  عن  متكامل  علمي  بحث  خلال 
ال�شركات في دول مجل�س التعاون لدول 
لدولة  ح��ال��ة  درا���س��ة  ال��ع��رب��ي��ة:  الخليج 

الإمارات العربية المتحدة".
وقدم الطريفي م�شاركته خلال جل�سة 
عمل بعنوان "ال�سيا�سات المالية الوطنية 
و�سبل تعزيز الثقة"، وقد تميزت الجل�سة 
في  الم�شاركين  قبل  م��ن  نوعي  بح�ضور 
الم�ؤتمر، والذي دّعٍيَ �إليه ممثلو كبريات 
الم��سؤولين  وك��ب��ار  ال��دول��ي��ة،  المنظمات 
دولية  وم�صرفية  مالية  م�ؤ�س�سات  في 
وع���رب���ي���ة ب�������ارزة م����ن ب��ي��ن��ه��ا م��ن��ظ��م��ة 
وجمعية   ،OECD والتنمية  التعاون 
ومنظمة   ،EBF الأوروب���ي���ة  الم�����ص��ارف 
المتحدة  الأمم  وبرنامج  المتحدة،  الأمم 
الا�ستقرار  ومجل�س   ،UNDP الانمائي 
المالي FSB، وجمعية الم�صارف الفرن�سية 
النقد  و�صندوق  ال��دولي،  والبنك   ،FBF
الدوليين  الم�صرفيين  ومنتدى  ال���دولي، 
IBF، وعدد من وزراء المال والاقت�صاد، 
ومحافظي م�صارف مركزية من مختلف 

دول العالم.
�ضوابط الحوكمة

الأوراق  هيئة  ورق���ة  وا�ستعر�ضت 
الم��ال��ي��ة ع���دة ن��ق��اط م���ن ب��ي��ن��ه��ا، �أه��م��ي��ة 
والمفاهيم  ال�شركات،  حوكمة  �ضوابط 
المختلفة لها و�أهدافها، والجهات المرتبطة 

بها، والإطار العام لمحاور الحوكمة. 
التنفيذي  ال��رئ��ي�����س  ا�ستعر�ض  ك��م��ا 
ال��ت��ع��اون  منظمة  م��ب��ادئ  ك��ذل��ك  للهيئة 
تمثل  باعتبارها  والتنمية  الاقت�صادي 

في  الا�ستر�شادية  الم��ب��ادئ  من  مجموعة 
مجال حوكمة ال�شركات. ولفت الطريفي 
خلال ا�ستعرا�ضه لنتائج تطبيق الحوكمة 
في �أ�سواق الدولة �إلى �أن دولة الإمارات 
في  وال�سباقة  ال��رائ��دة  ال���دول  م��ن  تعد 
الحوكمة،  بتطبيق  ب��ادرت  التي  المنطقة 
الم�ساهمة  ال�شركات  �إف�صاح  ن�سبة  و�أن 
العامة المحلية المدرجة للعام  عن تقارير 
الحوكمة للعام 2011 بلغت 97.5%، كما 
الهيئة  زودت  التي  ال�شركات  ع��دد  بلغ 
 )78(  2011 للعام  الح��وك��م��ة  بتقارير 
ب�إ�صدار  مطالبة   )80( �أ�صل  من  �شركة 
الأول  الن�صف  خ�الل  الح��وك��م��ة  تقرير 
غالبية  �أن  �إلى  و�أ�شار   .2012 العام  من 
الهيئة  بتزويد  التزمت  ال�شركات  ه��ذه 
المعتمد  النموذج  كاملًا وح�سب  بالتقرير 
تقوم  الهيئة  �أن  و�أو���ض��ح  الهيئة.   م��ن 
العام 2009 بن�شر تقارير الحوكمة  منذ 
المدرجة  المحلية  ال�شركات  عن  ال�صادرة 
ل�سنة   518 رق��م  القرار  بتطبيق  المعنية 
2009 على موقعها الالكتروني الر�سمي.
الحوكمة في دول »التعاون«
تجربة  على  ال�ضوء  ال��ورق��ة  �سلطت 
مجل�س  دول  في  ال�����ش��رك��ات  ح��وك��م��ة 
ودور  العربية  الخليج  ل���دول  ال��ت��ع��اون 

هذا  في  وال�سلع  المالية  الأوراق  هيئة 
مبادرة  �إلى  الطريفي  نوه  ال�صدد؛ حيث 
م�شروع  �إع����داد  في  ب��الم�����ش��ارك��ة  الهيئة 
ال��ذي  المجل�س،  ل���دول  الم��وح��دة  الم��ب��ادئ 
لر�ؤ�ساء  ال��وزاري��ة  اللجنة  عليه  وافقت 
الم��ن��ظ��م��ة  الج���ه���ات  �إدارات  مج��ال�����س 
للأ�سواق المالية في دول مجل�س التعاون 
المجل�س  �إلى  برفعه  و�أو�صت  الخليجي، 
عامين  لمدة  به  والعمل  لاعتماده  الأعلى 
لمراجعته  تم��ه��ي��داً  ا���س�رت���ش��ادي  ب�شكل 

والعمل به ب�صفة �إلزامية بعد ذلك. 
وق���ارن���ت ورق����ة ال��ع��م��ل ب�ني الم��ب��ادئ 
في  المدرجة  ال�شركات  لحوكمة  الموحدة 
التعاون  مجل�س  ب��دول  المالية  الأ���س��واق 
منظمة  وم��ب��ادئ  العربية  الخليج  ل��دول 
حيث  والتنمية،  الاق��ت�����ص��ادي  ال��ت��ع��اون 
ك�شفت عن وجود نقاط اتفاق عديدة بين 

كليهما.
كما ا�ستعر�ضت الورقة البحثية تطور 
تج��رب��ة الح��وك��م��ة في دول����ة الإم�����ارات 
و���ص��ولًا  الم��ا���ض��ي  ال��ع��ق��د  منت�صف  م��ن��ذ 
 2010 مايو  في  الإل��زام��ي  التطبيق  �إلى 
 2009 ل�سنة   518 رقم  ال��وزاري  للقرار 
ب�����ش���أن ���ض��واب��ط الح��وك��م��ة وم��ع��اي�ري 
�صاحب  م��ا  م��ع  الم�ؤ�س�سي،  الان�����ض��ب��اط 

توعية  ح��م�الت  م��ن  ال��ق��رار  ه��ذا  تطبيق 
وبرامج تثقيفية وور�ش عمل متخ�ص�صة 
نظمتها الهيئة لل�شركات الم�ساهمة العامة 
حثها  مع  المالية،  الأ���س��واق  في  الم��درج��ة 
على  ال�����ش��رك��ات  ت��ل��ك  لمجال�س  الم�ستمر 
�ضرورة الا�ستفادة من الفترة الاختيارية 
للتعرف  الح��وك��م��ة  ���ض��واب��ط  لتطبيق 
التي  النتائج  من  والا�ستفادة  ر�أيها  على 
تمكن  تعديلات  �إج��راء  في  �إليها  خل�صت 
�إ�صدار  من  المرجوة  النتائج  تحقيق  من 

القرار.
للهيئة  التنفيذي  الرئي�س  و�أ���ض��اف 
بد�أت  الهيئة  �أن  �إلى  م�شاركته  نهاية  في 
فريق  ب���إي��ف��اد  الح���الي  ال��ع��ام  مطلع  منذ 
عملياً  للاطلاع  ال�شركات  �إلى  متخ�ص�ص 
على �إجراءات تطبيق �ضوابط الحوكمة 
وال��ت��ح��ق��ق م���ن ال���ت���زام���ه���ا بم��ت��ط��ل��ب��ات 
بنظام  يتعلق  فيما  خ�صو�صاً  تطبيقها 
عمل  و�آلية  بال�شركة،  الداخلية  الرقابة 
وغيرها  عنه  المنبثقة  واللجان  المجل�س، 
من الأمور ذات ال�صلة بالحوكمة، �إ�ضافة 
من  ال�شركات  لهذه  الم�شورة  تقديم  �إلى 
والفعلي  ال�سليم  التطبيق  تفعيل  �أج��ل 
ل��ل��ح��وك��م��ة، وم��ت��اب��ع��ة ال��ت��غ�ريات ال��ت��ي 
�أحدثتها الحوكمة داخل ال�شركات المعنية 

بالتطبيق  
الم����ؤتم���ر بحث  ج��ل�����س��ات  خ�ل�ال  وتم 
ال�شركات  ح��وك��م��ة  وت��ع��زي��ز  ومناق�شة 
لمواجهة  المالية  الأ�سواق  �إ�صلاح  بهدف 
العالمي  الاقت�صاد  وت��ط��ورات  الأزم���ات، 
والاقت�صادية  المالية  الأو�ضاع  �ضوء  في 
ال����دول����ي����ة، وخ�������ص���و����ص���اً ال���ع�ل�اق���ات 
الأوروبي  الاتحاد  دول  بين  الاقت�صادية 
وم��ن��ط��ق��ة ال�����ش��رق الأو�����س����ط و���ش��م��ال 
ال�سيا�سية  المخاطر  �أفريقيا، وانعكا�سات 
للحكومات  ال�����س��ي��ادي  الت�صنيف  ع��ل��ى 
خلال  ج��رى  كما  المالية.  وللم�ؤ�س�سات 
من  ع��دد  ا�ستعرا�ض  الم���ؤتم��ر  مناق�شات 
وبحث  المعا�صرة،  الم�صرفية  الق�ضايا 
ت���أث�ري ع��دد م��ن ال��ق��رارات ال��دول��ي��ة على 
القطاع المالي ومن بينها قرارات مجل�س 
الأم�����ن وق���ان���ون الام���ت���ث���ال ال�����ض��ري��ب��ي 

الأمريكي. 
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�أتمتة  خطة   وال�سلع  المالية  الاوراق  هيئة  ت�ستكمل 
 ،2013 العام  نهاية  مع  تقدمها  التي  الخدمات  جميع 
الإم��ارات   �سعيها لمواكبة عمل حكومة   �إط��ار  وذل��ك في 
الإل���ك�ت�رون���ي���ة، وال���ت���ي ت�����س��ت��ه��دف ت�����س��ري��ع ال��ت��ح��ول 
الإلكتروني لكافة الخدمات المقدمة للجمهور وال�شركات 

على حد �سواء.
عليها  العمل  يجري  التي  الخ��دم��ات  قائمة  وت�شمل 
-2012 خ�الل  وال�سلع   المالية  الاوراق  هيئة  قبل  من 

2013 بناء على خطة التحول الالكتروني، 32 خدمة, 
العام  نهاية  مع  منها  خدمة   11 �أتمتة  من  الانتهاء  تم 
2012، فيما ت�شمل المرحلة الثانية، والتي �ستطبق في 
الن�صف الاول من العام 2013  نحو 10 خدمات و11 
خدمة اخرى مع نهاية العام ذاته، وبذلك  ت�صبح جميع 
العديد  يعتبره  الذي  الأمر  �إلكترونيا,  مقدمة  الخدمات 
من الخبراء ب�أنه �إنجاز كبير ي�ضاهي اف�ضل الممار�سات 
وقت  من  يوفره  بما  الخ�صو�ص  بهذا  المطبقة  العالمية 

وجهد على جميع الاطراف ذات العلاقة بعمل الهيئة.
الر�ؤية  مع  يتما�شى  الانج��از  هذا  �إن  الخ�براء  وقال 
للمر�سوم   وتطبيقاً  الإم����ارات  دول���ة  لقيادة  الحكيمة 
خليفة  ال�شيخ  ال�سمو  �صاحب  �أ�صدره  الذي  الاتح��ادي 
ب��شأن  الله"،  "حفظه  الدولة  رئي�س  نهيان  �آل  زاي��د  بن 
 ،2008 العام  في  للمعلومات  العامة  الهيئة  ت�أ�سي�س 
ال�شيخ  ال�سمو  �صاحب  برئا�سة  الوزراء  مجل�س  وقرار 
رئي�س  الدولة  رئي�س  نائب  مكتوم  �آل  را�شد  بن  محمد 
مجل�س الوزراء حاكم دبي، رعاه الله، الذي اعتمد خطة 
الحكومة الإلكترونية الاتحادية 2012-2013 في �شهر 

فبراير الما�ضي.
في  الأول��وي��ة   ذات  الخدمات  قائمة  ف���إن  وتف�صيلًا، 
المالية  الاوراق  لهيئة  بالن�سبة  الإل��ك�رتوني  التحول 
ت�شمل    2012 العام  نهاية  مع  توفرت  والتي  وال�سلع، 
والموافقة  العامة  الم�ساهمة  ال�شركات  ت�سجيل  تجديد 
على عقد الجمعيات العمومية ل�شركات الم�ساهمة العامة 
الأم���ر وتج��دي��د ترخي�ص  يهمه  لم��ن  ���ش��ه��ادات  و�إع����داد 
خدمة   جانب  �إلى  )الو�سطاء(  المالية  الأوراق  �شركات 
المالية  والف�صل في  ترخي�ص �شركات و�ساطة الأوراق 
المالية  وتجديد  الأوراق  تداول  النا�شئة عن  المنازعات 
الأم�ني  الحفظ  وتجديد  العامة  الم�ساهمة  ال�شركة  قيد 
وت��رخ��ي�����ص الح��ف��ظ الام��ي�ن وت��رخ��ي�����ص �أم��ي�ن �سجل 
�أمين  ترخي�ص  وتجديد  الخا�صة  الم�ساهمة  ال�شركات 

�سجل ال�شركات الم�ساهمة الخا�صة.
�أما المرحلة الثانية من الخطة التي �ستتم في الن�صف 
الخا�صة  الخدمات  فتت�ضمن    ،2013 العام  من  الاول 

العامة  الم�ساهمة  ل�شركات  الأ�سا�سية  الأنظمة  بتعديل 
ال�شركات  وقيد  لل�سلع  الو�ساطة  �شركات  وترخي�ص 
الم�ساهمة العامة لدى الهيئة وتجديد خدمة الا�ست�شارات 
والنظر  ال�شركة،  قيد  و�شطب  الم��الي  والتحليل  المالية 

التحكيم،  وطلبات  ال��دي��ن  �أدوات  �إ���ص��دار  طلبات  في 
المالي  والتحليل  المالية  الا�ست�شارات  خدمة  وترخي�ص 
وت�أ�سي�س  ال��ع��ام��ة  الم�ساهمة  �إلى  ال�����ش��رك��ات  وتح���ول 

ال�شركات الم�ساهمة العامة.

تشمل التحول الالكتروني في 32  خدمة

الهيئة ت�ستكمل �أتمتة خدماتها مع نهاية 2013

عملية  على  الإ�شراف  م��سؤولية  الات�صالات  تنظيم  هيئة  في  الإلكترونية  والحكومة  المعلومات  قطاع  يتولى   
التحول الإلكتروني في دولة الإمارات العربية المتحدة، ومتابعة تنفيذ خطة الحكومة الإلكترونية الاتحادية، 
التحول  جاهزية  ورفع  الاتحادية،  الحكومية  للجهات  الم�شتركة  التحتية  البنية  �إمكانيات  تعزيز  ي�ضمن  بما 

الإلكتروني للخدمات التي تقدمها الحكومة للمتعاملين.
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في  تنتهي  والتي  والأخ�ي�رة،  الثالثة  المرحلة  ت�شمل  و 
العام 2013، تقديم خدمة ا�ست�شارية قانونية،  وترخي�ص 
و�ساطة  ل�شركة  نهائي  و�شطب  الو�ساطة،  �شركات  موظفي 
ال�سلع، وتجديد ترخي�ص �شركات و�ساطة ال�سلع، والترقيم 
و�ساطة  ل�شركة  م�ؤقت  و�شطب  المالية،  ل�ل��أوراق  ال��دولي 
المالية  ب��الأ���س��واق  ل��ل��ت��داول  ممانعة  ع��دم  وم��ن��ح  ال�سلع، 
الأخرى، والموافقة على �شراء ال�شركات لأ�سهمها، و�إ�صدار 
المالية،  الأوراق  ل�شركة  م�ؤقت  و�إيقاف  فاقد،  بدل  �شهادة 

و�شطب نهائي ل�شركة الأوراق المالية.
الاق��ت�����ص��ادي والم���الي  ال��دق��اق الخ��ب�ري  و�أك����د م�صطفى 
�أن من  ل��لأوراق المالية   في �شركة الإم��ارات دبي الوطني  
التي  �إنجاز جميع الخدمات  الالكتروني في  التحول  ��شأن 
الخدمات  بم�ستوى  الارتقاء  المالية  الأوراق  هيئة  تقدمها 
�إلى �أف�ضل الممار�سات العالمية, م�شيراً �إلى �أن م�سيرة الهيئة 
�إ�صرار  بهذا الخ�صو�ص باتت ت�ستحق الإ�شادة خا�صة مع 
على  با�ستمرار  الت�سهيل  في  الم�ضي  على  �إدارت��ه��ا  مجل�س 

جميع المتعاملين �سواء كانوا �أفرداً �أو �شركات.
ا�ستطاعت  ق�صيرة،  ف�رتة  وخ�الل  الهيئة،  �أن  و�أ���ض��اف 
ت��ق��ديم ال��ع��دي��د م��ن خ��دم��ات��ه��ا �إل��ك�رتون��ي��اً، وه���ي توا�صل 
مع  للعملاء  متكاملة  �إلكترونية  منظومة  لتوفير  جهودها 

نهاية العام 2013.
تحول   �إن  الم��الي  الخبير  با�سرده  خالد  قال  جانبه،  من 
من  خ��دم��ات��ه��ا  ت��ق��ديم  في  وال�����س��ل��ع  الم��ال��ي��ة  الاوراق  هيئة 
مهمة  خ��ط��وة  يعد  الال��ك�رتوني  �إلى  التقليدي  الأ���س��ل��وب 
�أنه                     كما  معها  المتعاملين  على  والجهد  الوقت  توفير  في  
التي  انج��ازات��ه��ا  م�سيرة  في  �أخ���رى  تح��ول  نقطة  ي�شكل 
�أو             الت�شريعي  الم�ستوى  على  �سواء  ت�أ�سي�سها  منذ  ب��د�أت 

الرقابي.
و�أ�شار �إلى �أنه كلما تم الت�سهيل على المتعاملين في اتمام 
الإجراءات الخا�صة  ذات العلاقة بعملهم مع هيئة الأوراق 
جميع  م�صلحة  في  ي�صب  ذل��ك  ك��ان  كلما  وال�سلع  المالية 
الأطراف، ودعما لخطط  حكومة دولة الامارات نحو تطبيق 
الإلكترونية  الخ��دم��ة  �أن  م���ؤك��داً  الال��ك�رتون��ي��ة,  الحكومة 
�إلى  الروتينية  الإج���راءات  من  الكثير  تج��اوز  في  ت�ساهم 
�أكثر  و�ضوحا من حيث الاجراءات المطلوب  جانب كونها 
اتباعها  للح�صول على �أي من الخدمات التي تقدمها الهيئة 

بدلًا من الأ�سلوب التقليدي في متابعة المعاملات .
و�أكد �أن الجهود والمبادرات التي قامت بها الهيئة �شملت 
التحتية  البنية  تح�سين  �إلى  الهادفة  النواحي  من  العديد 
والم�ستثمرين   ال�شركات  عمل  تنظيم  مثل  لها،  الإلكترونية 
الارتقاء   على  العمل  ذلك  عن  وف�ضلًا  المالية،  الأ�سواق  في 
لإجراء وتخلي�ص  متعددة  العملاء وتقديم خدمات  بخدمة 

المعاملات ب�شكل عام .
حو�سبة  ف����إن   النهائية  المح�صلة  وفي  �أن���ه  و�أو���ض��ح  
على  كثيرة  �إيجابيات  لها  عام  ب�شكل  الحكومية   الخدمات 

الأفراد والحكومات من خلال ت�سريع الإجراءات.

�أبوظبي  �سوق  في  الأجنبية  الا�ستثمارات  نمت 
الم��الي  بن�سبة %586  المالية و �سوق دبي  ل��لأوراق 
و538  مليار  نحو  �إلى  لت�صل   2012 ال��ع��ام  خ�الل 
مليون درهم، مقارنة مع 224 مليون درهم في العام 

.2011
وا�ستقطب �سوق دبي المالي ما يقارب 461 مليون 
مليون   1077 ابوظبي  �سوق  ا�ستقطب  فيما  درهم، 
للا�ستثمار  قيمة  �أعلى  الثاني  الربع  و�شهد  دره��م.  
 236 ي��ع��ادل  م��ا  بلغ  حيث  دب��ي  �سوق  في  الأجنبي 
مليون درهم، في حين �شهد الربع الثالث الأعلى قيمة 

ل�سوق �أبوظبي بما يعادل 691 مليون درهم.
�سوق  اليومية في  التداولات  قيمة    وبلغ معدل 
لعام 2012  دره��م  مليون  يقارب 281  ما  الإم���ارات 
مقارنةً مع 227 مليون درهم لعام 2011، �أي بنمو 

ن�سبته 24% لعام 2012 مقارنة بعام 2011.
مح�سوبة  اليومية  التداولات  قيمة  معدل  وبلغ  
�أ���س��ا���س رب��ع ���س��ن��وي،  ن��ح��و194 ل�سوق دبي                  على 

و88 مليون درهم ل�سوق �أبو ظبي لعام 2012.
وبلغ مجموع قيمة تدفق الا�ستثمارات الم�ؤ�س�سية 
و26  مليار  حوالي  ودبي  ظبي  �أبو  �سوقي  من  لكل 
مليون   - مقارنة مع 206  لعام 2012  درهم  مليون 
وُيعزى    ،%599 ن�سبته  بنمو   ،2011 لعام  دره��م 

�إلى  الم�ؤ�س�سية  الا�ستثمارات  بن�سبة  الملحوظ  النمو 
تدفق هذه الا�ستثمارات الم�ؤ�س�سية �إيجابياً في �سوق 
دبي خا�صة في الربع الأول والثاني من عام 2012.

وقد نمت الا�ستثمارات الم�ؤ�س�ساتية في �سوق دبي 
المالي بن�سبة 300% لت�صل �إلى 1,06 مليار درهم في 

2012 مقارنة مع 265 مليون درهم في 2011.
وت�صدرت �أ�سواق الأ�سهم المحلية بور�صات دول 
العام  ت���داولات  بنهاية  الخليجي  التعاون  مجل�س 
2012، ك�أف�ضل الأ�سواق �أداءً خلال العام، بمكا�سب 

بلغت قيمتها 33 مليار درهم.
ن�سبة  �أكبر  المالي  الإم��ارات  �سوق  م�ؤ�شر  وحقق 
ال��ع��ام، بن�سبة  �أ���س��واق الخليج خ�الل  ب�ني  ارت��ف��اع 
ك�أف�ضل  القائمة،  المالي  9,39%، وت�صدر �سوق دبي 
الأ�سواق ارتفاعاً بن�سبة 19,9% مقارنة مع انخفا�ض 
�أبوظبي  �سوق  يليه  عام 2011،  خلال  ن�سبته %17 
في المرتبة الثانية بارتفاع ن�سبته 9,5% مقارنة مع 

انخفا�ض ن�سبته 11,6% عام 2011.
ارتفاعاً  و�سجل   ، تالياً  ال�سعودي  ال�سوق  وحل 
الكويت  �سوق  يليه   ،%5,98 بن�سبة   2012 خ�الل 
حين  في   ،%1,15 م�سقط  و���س��وق   %2,06 بن�سبة 
خلال  الخ�سائر  ب�أكبر  البحرينية  البور�صة  منيت 

العام بلغت ن�سبتها 6,83% وبور�صة قطر %4,79.

    بنمو  نسبته %586

1,53 مليار درهم الا�ستثمارات الأجنبية فـي الأ�سهم المحلية خلال 2012
�سوق الإمارات الأف�ضل �أداءً بين �أ�سواق دول مجل�س التعاون 

الإمارات

%9,39

ال�سعودية

%5,98

الكويت

%2,06

عُمان

%1,15
قطر

%4,79

البحرين

%6,83

�أداء �أ�سواق الأوراق المالية بدول مجل�س التعاون العام 2012
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هيئةالأوراق المالية تحتفل باليوم الوطني الحادي والأربعين
احتفالًا باليوم الوطني الحادي والأربعين لدولة الإمارات العربية المتحدة، 
الله  عبد  �سعادة  بح�ضور  كبيرة  احتفالية  وال�سلع  المالية  الأوراق  هيئة  نظمت 
الطريفي الرئي�س التنفيذي للهيئة ونواب الرئي�س التنفيذي ومديري الإدارات 

وكافة موظفي الهيئة.
الهيئة  مقر  فناء  في  الاتح��اد  �شجرة  بغر�س  للهيئة  التنفيذي  الرئي�س  وقام   
الغالية  الذكرى  فيها  ثمن  الاحتفال  ه��ذا  خ�الل  كلمة  �سعادته  �ألقى  كما  بدبي، 
قلب  على  الغالية  المنا�سبة  هذه  في  ن�ستح�ضر،  �أننا  �إلى  م�شيراً  الاتح��اد،  لقيام 
هذا  ت�أ�سي�س  في  الف�ضل  �أ�صحاب  الم�ؤ�س�سين  الآباء  ذكرى  وعربي،  �إماراتي  كل 
الرايات تحت راية واحدة،  �أن تجتمع  العزم على  الذين عقدوا  ال�صرح العظيم 
ونتذكر الأيادي البي�ضاء للمغفور لهما ب�إذن الله تعالى ال�شيخ زايد بن �سلطان �آل 
نهيان م�ؤ�س�س دولة الاتحاد وباني نه�ضتها وال�شيخ را�شد بن �سعيد �آل مكتوم 
والإخلا�ص  التقدم  درب  على  ن��ادراً  مثلًا  و�إنجازاتهما  بعطائهما  قدما  اللذين 

والتفاني من �أجل رفعة ��شأن الوطن.
ونوه الطريفي بالتطور الكبير الذي �شهدته الدولة خلال الفترة الما�ضية من 
عمر الاتحاد، والمكانة العالية التي تبو�أتها دولة الإمارات على مختلف الأ�صعدة، 
بف�ضل القيادة الحكيمة ل�صاحب ال�سمو ال�شيخ خليفة بن زايد �آل نهيان رئي�س 
الدولة )حفظه الله( و�أخيه �صاحب ال�سمو ال�شيخ محمد بن را�شد �آل مكتوم نائب 

رئي�س الدولة رئي�س مجل�س الوزراء حاكم دبي )رعاه الله(.
وتم تزيين �إدارات الهيئة في مقرها ب�أبوظبي وفرعها بدبي بالأعلام واللافتات 
بتوزيع  والات�صال  الإعلام  �إدارة  قامت  الاحتفال  وخلال  الاتحاد،  روح  و�شعار 
الهدايا التذكارية، التي تعبر عن تراث الدولة وتمجد ما�ضيها وحا�ضرها، على 
الم�شاركين في الاحتفال من �أع�ضاء الجهاز الفني والإداري للهيئة البالغ عددهم  

180 موظفا وموظفة. 

احتفالات الهيئة

�سعادة عبد الله الطريفي وعدد من م��سؤولي الهيئة خلال تقطيع كعكة الاحتفال
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�سعادة عبد الله الطريفي يقوم بزراعة �شجرة الاتحاد

�سعادة محمد الح�ضري و�سعادة مريم ال�سويدي ي�شاركان في �أحد الأن�شطة الخيرية للهيئة بمنا�سبة اليوم الوطني

لقطة تذكارية لموظفي الهيئة بح�ضور �سعادة  الرئي�س التنفيذي

مبنى الهيئة فـي دبي وقد تم تزيينه بالأعلام
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بهدف تطوير أسواق المال وتأهيل الكوادر المواطنة 

»الأوراق المالية وال�سلع« توقع 7 مذكرات تفاهم فـي الن�صف الثاني من 2012
وقعت هيئة الأوراق المالية وال�سلع 7 مذكرات تفاهم 
�إجمالي  لي�صل   ،2012 العام  من  الثاني  الن�صف  في 
الهيئة  وقعتها  التي  والاتفاقيات  التفاهم  مذكرات  عدد 
منذ ت�أ�سي�سها وحتى نهاية العام 2012 �إلى 68 �إتفاقية 

ومذكرة.
ووقعت الهيئة 3 مذكرات تفاهم مع جهات دولية و4 
التعاون  تعزيز  على  ركزت  محلية  جهات  مع  مذكرات 

ودعم التوطين.
الدولية  المنظمة  مع  تفاهم  مذكرة  الهيئة  ووقعت 
"الأيو�سكو"، و�أخرى مع اتحاد  المالية  لهيئات الأوراق 
�أ�سواق المال العالمية، ووقعت �إتفاقية مع معهد الأوراق 

المالية والا�ستثمار CISI بالمملكة المتحدة.
هيئة  ت�ضم  محلية  جهات  مع  مذكرات   4 وقعت  كما 
)تنمية(  الوطنية  الب�شرية  الموارد  وتوظيف  تنمية 
للهوية  الإمارات  وهيئة  للإعلام  الوطني  والمجل�س 

وجامعة خليفة.
المالية وال�سلع م�ؤخراً مذكرة  الأوراق  ووقعت هيئة 
الهيئة  مقر  العالمية، في  الم��ال  �أ���س��واق  اتح��اد  مع  تفاهم 

ب�أبوظبي.
وق���ع الم��ذك��رة ���س��ع��ادة ع��ب��د ال��ل��ه ال��ط��ري��ف��ي الرئي�س 
التنفيذي للهيئة ومارتن �شيك الرئي�س التنفيذي للاتحاد، 

وذلك بح�ضور عدد من م��سؤولي الطرفين.
وتن�ص المذكرة على و�ضع �آليات للتعاون الم�شترك في 

مجال الأوراق المالية بهدف تطوير �أ�سواق المال و�أ�سواق 
الأوراق المالية الواقعة في نطاق عمل كل منهما، والعمل 
المتعلقة  الق�ضايا  تج��اه  الفعالة  الح��ل��ول  �إي��ج��اد  على 

ب�أ�سواق الأوراق المالية.
وقال �سعادة عبد الله الطريفي "ي�أتي الاتفاق الجديد 
�ضمن جهود الهيئة الم�ستمرة لتطوير مبادراتهاالتنظيمية 
والا���س��ت��ف��ادة  الم��ال��ي��ة،  الأوراق  مج���ال  في  وال��رق��اب��ي��ة 
في  ت�صب  التي  المتاحة  الخ�برات  جميع  من  الق�صوى 
هذا الاتجاه بما ي�ساهم في الارتقاء بم�ستوى الأداء في 
الأ�سواق  في  المت�سارعة  المتغيرات  �ضوء  في  الأ���س��واق 

العالمية، والو�صول به �إلى م�ستويات �أف�ضل".
مع  الم�شترك  التعاون  تطوير  على  "نعمل  و�أ���ض��اف 
مختلف الجهات ذات العلاقة، و�سيكون لهذه المذكرة قيمة 
م�ضافة على الأ�سواق على مختلف الأ�صعدة التنظيمية 
والإجرائية والت�شريعية، حيث تن�ص هذه الاتفاقية على 
عدد من �أوجه التعاون الم�شترك التي ترتكز على محاور 
هامة تتمثل في تبادل الخبرات والر�ؤى، وتفعيل تبادل 
المعلومات بما يعزز �أداء �أ�سواق الأوراق المالية المحلية 
التعاون  جانب  �إلى  العالمية،  الممار�سات  �أف�ضل  وف��ق 
المت�صلة  الأخ����رى  الم��و���ض��وع��ات  �صعيد  على  الم�����ش�رتك 

ب�أ�سواق الأوراق المالية العالمية".
�أ�سواق  اتحاد  "يت�شرف  �شيك  مارتن  قال  جهته،  من 
المال العالمية بتوقيع هذه المذكرة مع هيئة الأوراق المالية 

الوقت الذي تحظى به  الإم��ارات، في  وال�سلع في دولة 
و�أع�ضائه  الاتح��اد  باهتمام  ع��ام  ب�شكل  الخليج  منطقة 

الدوليين". 
في  المالية  الم�ؤ�س�سات  من  متزايد  عدد  "لدينا  وتابع 
من  الم��زي��د  تنظيم  على  ونعمل  �أع�ضائنا،  ب�ني  المنطقة 
الم�ؤتمرات والدورات التدريبية بح�سب احتياجات هذه 
الم�ؤ�س�سات والأع�ضاء، وكلنا ثقة ب�أن هذه الاتفاقية مع 
هيئة الاوراق المالية �ستقودنا �إلى تعزيز خدماتنا المقدمة 

لأ�سواق المال في منطقة الخليج".
�أربعة  في  التعاون  تنفيذ  يتم  ب���أن  المذكرة،  وتق�ضي 
والاجتماعات  ال��زي��ارات  تبادل  ت�شمل:  رئي�سة  مح��اور 
وتفعيل  لديهما،  وال��ع��ام��ل�ني  ال��ط��رف�ني  م�����س���ؤولي  ب�ني 
و�إق����ام����ة ق���ن���وات ات�����ص��ال ل��ت��ب��ادل الم��ع��ل��وم��ات ح��ول 
مثل:  المالية  الأوراق  ب���أ���س��واق  المتعلقة  المو�ضوعات 

الهيئة وقعت 68 
اتفاقية ومذكرة تفاهم 

منذ تأسيسها وحتى 
نهاية العام 2012

علاقات دولية وشراكة محلية

�سعادة عبد الله الطريفي و�سيمون كولهان في �صورة جماعية مع عدد من م��سؤولي الهيئة والمعهد عقب توقيع الاتفاقية
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القوانين والنظم، بما فيها تلك المتعلقة بالمنظمات ذاتية 
والآليات  التداول  بكفاءة  المتعلقة  والممار�سات  الرقابة، 
المقا�صة والت�سوية، والاعتماد  بها، واج��راءات  المعمول 
والت�أهيل لمنت�سبي وممار�سي مهن الأ�سواق المالية، و�أي 

مو�ضوعات يُتفق عليها بين الطرفين م�ستقبلًا.
بين  التن�سيق  ي��ت��م  �أن  ع��ل��ى  ك��ذل��ك  الات���ف���اق  ون�����ص 
ذات  الم��ال  �أ���س��واق  مو�ضوعات  ب��شأن  والاتح���اد  الهيئة 
الاهتمام الدولي كلما تطلب الأمر، وذلك من خلال �إقامة 
تبني  على  والعمل  والم���ؤتم��رات،  الندوات  وا�ست�ضافة 
بين  والت�شاور  المو�ضوعات،  تلك  ب��شأن  موحدة  ر�ؤى 
�أي��اً  تهم  التي  الأخ��رى  الق�ضايا  مختلف  ح��ول  الطرفين 

منهما.
ت�أهيل الكوادر

وكانت هيئة الأوراق المالية وال�سلع ومعهد الأوراق 
وقعتا   ق��د  المتحدة  بالمملكة   CISI والا�ستثمار  المالية 
اتفاقية لتعزيز التعاون بينهما في مجال ت�أهيل الكوادر 

الب�شرية العاملة في الأ�سواق المالية بالدولة.
الرئي�س  الطريفي  عبدالله  �سعادة  الاتفاقية  وق��ع 
التنفيذي  الرئي�س  كولهان  و�سيمون  للهيئة  التنفيذي 

للمعهد. 
وتم الإع��ل��ان ع��ق��ب ال��ت��وق��ي��ع ع��ن ب���دء م��رك��ز هيئة 
المالية  الأوراق  للتدريب ومعهد  وال�سلع  المالية  الأوراق 
المالية  اختبارات"الأوراق  ت��ق��ديم  في  والا���س��ت��ث��م��ار 

العالمية" باللغة العربية. 
وقال �سعادة عبدالله الطريفي �إن"البرنامج الت�أهيلي 
الهيئة،  د�شنتها  ال��ت��ي  ال��ه��ام��ة  الم���ب���ادرات  �ضمن  ي���أت��ي 
ب���أداء  الارتقاء  �أج��ل  من  لها،  التابع  التدريب  مركز  عبر 
�أف�ضل  �إلى  ب��ال��دول��ة  الم��ال��ي��ة  الأ����س���واق  في  المتعاملين 
الم�ستويات وفق المعايير العالمية، و�أنه ي�سهم في تر�سيخ 
معايير التميّز المهني و�ضمان �سلامة الممار�سات المتعلقة 

بكافة المعاملات التي تتم في قطاع الأوراق المالية.
 ونوه �إلى �أن طرح اختبارات"الأوراق المالية العالمية" 
الو�سطاء  بدعم  الهيئة  ال��ت��زام  يعك�س  العربية  باللغة 
من  تمكينهم  �أجل  من  والعمل  لمتطلباتهم،  والا�ستجابة 
�إلى  المهنة و�صولًا  التطوير وتحديات  اجتياز متطلبات 

م�ستوىالأداء المن�شود". 
عن  للمعهد  المديرالتنفيذي  كُولهان  �سيمون  وع�بر 
�سعادته لنجاح المعهد في توفير برنامج"الأوراق المالية 
تطوير  في  الم�ساهمة  �أج��ل  من  العربية  العالمية" باللغة 

مهارات المر�شحين وم�ستواهم المهني.
المعهد  برامج  عن  ف�ضلًا  البرنامج،  هذا  �أن  و�أ�ضاف 
الأخرى، �سي�ساعد المنت�سبين للمعهد في ال�شرق الأو�سط 
الخ��دم��ات  مج��ال  في  المهني  بم�ستواهم  الارت��ق��اء  على 

المالية. 
التي  التو�سعات  مع  تزامناً  الاتفاقية  توقيع  وي�أتي 
قرب  �إلى  بالنظر  للهيئة،  التابع  التدريب  مركز  ي�شهدها 
انتقال المركز �إلى المقر الجديد لفرع الهيئة بدبي، والذي 
ي�ضم عدة قاعات ت�ستوعب �أعداداً كبيرة من الدار�سين، 

مثل  متطورة  وتدريبية  تعليمية  تجهيزات  �إلى  �إ�ضافة 
و�أجهزة  الت�شغيل  �أنظمة  و�أح��دث  التفاعلية  ال�شا�شات 

الكمبيوتر والطابعات وال�شبكات فائقة ال�سرعة. 
فنية  وح��دة  العالمية"  المالية  برنامج"الأوراق  ويعد 
يجعل  مم��ا  ال��ع��الم،  �أن��ح��اء  مختلف  في  المعهد  يقدمها 
جديدة  �إ���ض��اف��ة  بمثابة  العربية  اللغة  �إلى  ترجمتها 
تت�ضمن  التي  التدريبية  وب��رامج��ه  المعهد  لاخ��ت��ب��ارات 

مجموعة من البرامج المتخ�ص�صة. 
وب�إطلاق هذه المبادرة الجديدة، ف�إنه ي�صبح بالإمكان 
بمجرد  انت�ساب(  )ب�صفة  المعهد  ع�ضوية  على  الح�صول 
مردود  له  �أمر  وهو  العربية،  باللغة  الامتحانات  دخول 
�أ�سواق الدولة،  �إيجابي بالن�سبة للو�سطاء العاملين في 
�أخذاً في الاعتبار �أن هذه الع�ضوية تفتح �أمام الملتحقين 
�صقل  في  قدماً  للم�ضي  المهني  التطوير  باب  بالبرنامج 
وا�ستخدام  التوا�صل  فر�ص  لهم  تتيح  كما  مهاراتهم، 

 .)ASCI( اللقب المهني

الأوراق  معهد  يلتزم  الم��وق��ع،  الات��ف��اق  وبمقت�ضى 
الأنظمة  اختبار  ومراجعة  ب���إع��داد  والا�ستثمار  المالية 
�سنوياً  المتحدة  العربية  الام���ارات  دول��ة  في  واللوائح 
الأوراق  لهيئة  الفنية  للموا�صفات  مطابقته  من  للت�أكد 
�أداء  بمراجعة  كذلك  المعهد  يلتزم  كما  وال�سلع.  المالية 
التحديثات  و�إج����راء  التعليمية  والم��ن��اه��ج  المتقدمين 
المالية  الأوراق  هيئة  مركز  �سنوياً.ويقوم  للمناهج 
للترخي�ص  اخ��ت��ب��ارات   6 ب���إج��راء  للتدريب  وال�سلع 
المهني تت�ضمن )مقدمة في الا�ستثمار – المنهج الدولي، 
والأوراق  الإم���ارات،  في  المالية  والأنظمة  والقوانين 
المالية – المنهج الدولي، والمخاطر الت�شغيلية، ومخاطر 
ويتقدم  ال��دولي(،  الا�ستثمار  و�إدارة  المالية،  الخدمات 
�شركات  في  العاملة  الفئات  الأ�سا�س  في  للاختبارات 
الو�سطاء،  )ممثلي  ت�ضم  وال��ت��ي  ب��ال��دول��ة،  الو�ساطة 
وم��دي��ري ال���ت���داول، وم��دي��ري ال��ع��م��ل��ي��ات،والم��راق��ب�ني 

الداخليين، والمحللين الماليين(.

تعزيز منظومة التوعية الا�ستثمارية  
التعاون  الوطني للإعلام، ت�ستهدف تعزيز  المالية وال�سلع مذكرة تفاهم مع المجل�س  الأوراق  وقعت هيئة 
بينهما في مجال الإعلام الاقت�صادي، وتبادل الخبرات والتدريب وتنظيم الفعاليات، وفق احتياجات ومتطلبات 
عمل كل منهما، وبما يحقق الم�صلحة الم�شتركة، وي�ساهم في تنمية الإعلام الاقت�صادي والتوعية الا�ستثمارية. 
وقع الاتفاقية  �سعادة عبد الله �سالم الطريفي الرئي�س التنفيذي لهيئة الأوراق المالية و �إبراهيم العابد المدير 

العام للمجل�س الوطني للإعلام، وذلك بح�ضور عدد من الم��سؤولين من الجانبين.
وت�سعى الاتفاقية �إلى تحقيق المنفعة المتبادلة للطرفين من خلال ر�سم �إطار وحدود علاقات التعاون بينهما 
لا�سيما في المجال الإعلامي، و�إدامة التوا�صل بين الطرفين لتحقيق الم�صالح الم�شتركة التي ت�صب في م�صلحة 
الرغبة المتبادلة  الهيئة على توقيع هذه الاتفاقية انطلاقاً من  الله الطريفي حر�ص  الدولة. و�أكد �سعادة عبد 
في تعزيز التعاون الم�شترك بين الجانبين، وتر�سيخ �أ�س�س التعاون الإعلامي الم�شترك لتعزيز منظومة الوعي 
الا�ستثماري في مجال الأوراق المالية، وذلك في �إطار القوانين والأنظمة المعمول بها، وبما ي�ساهم في تحقيق 
المهام المنوطة بالهيئة. ولفت الرئي�س التنفيذي للهيئة �إلى �أن المذكرة تعمل على �إيجاد �إطار عام للتعاون بين 
تتعلق  التي  والإجرائية  والتدريبية  والتقنية  الفنية  المجالات  في  بينهما  التن�سيق  من  يمكن  بما  الجانبين، 

بمجال عمل كل منهما وتبادل المعرفة والتجارب الم�ؤ�س�سية على كافة الم�ستويات.
بدوره، قال �سعادة �إبراهيم العابد �إن هذه الخطوة تعد من �أهم الخطوات التي ت�سهم في تعزيز علاقات 
ال�شراكة و ن�شر التوعية بين الفئة الم�ستهدفة بالطريقة المثلى وخا�صة فيما يتعلق بالدورات والبرامج التدريبية 
الإعلامية الاقت�صادية التخ�ص�صية، م�ؤكداً �أهمية التعاون الم�شترك في المبادرات المجتمعية التي تعزز التلاحم 

الوطني والمجتمعي فهي م��سؤولية مجتمعية. 
 وبمقت�ضى الاتفاقية، يعمل الطرفان على التعاون في تنظيم الم�ؤتمرات وور�ش العمل والندوات المتخ�ص�صة 
والبرامج التدريبية، التي تناق�ش وت�ستعر�ض �أحدث التطورات و�أف�ضل الممار�سات في المجالات ذات الاهتمام 

الم�شترك. 
وتن�ص المذكرة على قيام الطرفين بتنفيذ برامج وم�شروعات م�شتركة تدعم وتعزز توجهات و�أهداف كل 
من الهيئة والمجل�س الوطني، كما يتيح الطرف الثاني للطرف الأول وموظفيه فر�صة الا�ستفادة من المطبوعات 

والدوريات والم�صنفات المختلفة والمتوفرة لديه.
منهما  كل  لدى  العاملين  وق��درات  كفاءة  لتطوير  الوطني  والمجل�س  الهيئة  بين  فيما  التعاون  على  وت�ؤكد 
لا�ستيعاب التطورات المتلاحقة في مجال عملهما، وي�شمل ذلك �إتاحة كل طرف الفر�صة للطرف الآخر للم�شاركة 
في البرامج التدريبية وور�ش العمل التي ينظمها، وت�سهيل مهام الوفود ال�صحفية الزائرة للدولة فيما يتعلق 
ب�إجراء المقابلات وتوفير المواد الإعلامية المختلفة، �إ�ضافة �إلى تبادل الم�شورة بخ�صو�ص �أي طلب �أو مقترح �أو 

�إجراء ي�ؤدي �إلى تحقيق التعاون الفعال بينهما.
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مذكرة للتعاون بين الهيئة  و»الموارد الب�شرية«
وقعت هيئة الأوراق المالية وال�سلع مذكرة تفاهم مع 
هيئة تنمية وتوظيف الموارد الب�شرية الوطنية )تنمية(، 
بهدف تعزيز التعاون الم�شترك بينهما بما يخدم الاقت�صاد 
من  الاتح��ادي��ة  الحكومة  جهود  ويدعم  للدولة  الوطني 

خلال التخطيط الفعال ل�سيا�سات الموارد الب�شرية. 
الرئي�س  الطريفي  عبدالله  �سعادة  الاتفاقية  وق��ع 
التنفيذي لهيئة الاوراق المالية وال�سلع، و�سعادة نا�صر 
الم���وارد  وت��وظ��ي��ف  تنمية  هيئة  ع��ام  م��دي��ر  ال�شام�سي 
المالية  الأوراق  هيئة  مقر  في  وذل��ك  الوطنية،  الب�شرية 

وال�سلع في دبي. 
الطرفين في تطوير  �إط��ار رغبة  الات��ف��اق في  وي���أت��ي 
�شراكة ا�ستراتيجية ت�ضمن تحقيق �أهداف تنمية الموارد 
الب�شرية الوطنية من خلال اتاحة الفر�صة للباحثين عن 
عمل لاكت�ساب مهارات جديدة، و�صقل خبراتهم وتوفير 
بيئة خ�صبة للتعلم وك�سب المعرفة العلمية والعملية من 

خلال برامج التدريب والت�أهيل والتطوير البناء. 
الأوراق  هيئة  "�إن  الطريفي  الله  عبد  �سعادة  وق��ال 
للنهو�ض  م��ت��وا���ص��ل  ب�شكل  ت�سعى  وال�����س��ل��ع  الم��ال��ي��ة 
والارتقاء بالكفاءات المهنية الوطنية وال�سعي �إلى تنمية 
الموارد الب�شرية بال�شكل الذي يثري عمل الهيئة ومجال 
�أن هذه الخطوة ت�أتي  الخدمات المالية عامة"، مو�ضحاً 
تما�شيا مع ا�ستراتيجية الحكومة الاتحادية فيما يتعلق 

بتطوير الموارد الب�شرية". 
و�أ�ضاف  "ت�أتي هذه الاتفاقية مكملة للجهود المبذولة 
�سابقاً في هذا المجال، والتي تتم من خلال مركز التدريب 
التابع للهيئة بما يتوافر لديه من �إمكانات تدريبية عالية 
تنمية  هيئة  مع  التعاون  �أن  تثق في  والهيئة  الم�ستوى، 
وتوظيف الموارد الب�شرية الوطنية �سيعود بالنفع الكبير 
الأوراق  قطاع  في  العمل  فر�ص  من  المزيد  �إتاحة  على 
المالية، ويعزز من قدرات الكفاءات الوطنية العاملة في 
هذا القطاع الحيوي والهام، والارتقاء بالمهارات والأداء 
الحال  بطبيعة  �إيجاباً  �سينعك�س  الذي  الأمر  الوظيفي، 

على الأداء الخا�ص بالم�ؤ�س�سات وال�شركات". 
�أ�شاد �سعادة نا�صر بطي ال�شام�سي مدير  من جانبه، 
الوطنية  الب�شرية  الم���وارد  وتوظيف  تنمية  هيئة  ع��ام 
"تنمية" بهذه الاتفاقية، التي ت�ؤكد حر�ص الطرفين على 
الاهتمام بتنمية الموارد الب�شرية الوطنية، والعمل على 
المنا�سبة  الوظيفية  الفر�ص  وتوفير  وتدريبها،  ت�أهيلها 
لهم في القطاعين الحكومي والخا�ص، م�شيرا في الوقت 
الاتحادية  الهيئات  بين  الم�شترك  التعاون  �أن  �إلى  نف�سه 
الم��واط��ن  �أج���ل تمكين  م��ن  والمحلية وال��ق��ط��اع الخ��ا���ص 
وانخراطه في �سوق العمل ي�أتي مكملًا لر�ؤية الحكومة 
التي تقوم به في هذا  الرائد  الاتحادية 2012، وال��دور 

المجال. 
هذه  خ�الل  م��ن  الأولى  اللحظة  منذ  "�سنعمل  وق��ال 

الإت��ف��اق��ي��ة، وب��ع��زيم��ة را���س��خ��ة ع��ل��ى ت��ب��ادل الخ�ب�رات 
ي�أتي  ع��دي��دة، وبطبيعة الح��ال  وال��ت��ع��اون في مج��الات 
العاملة  ال��ق��وى  وتوعية  وت�أهيل  ت��دري��ب  ر�أ�سها  على 
التحاقهم بالعمل في قطاع الأوراق  الوطنية، وت�شجيع 
المالية، والتعاون في مد احتياجات �سوق المال بالموارد 
الوطنية الم�ؤهلة والماهرة لتلبية احتياجات هذا القطاع، 
�إ�ضافة �إلى العمل على تنفيد برامج وم�شروعات م�شتركة 
تدعم وتعزز توجهات و�أهداف الطرفين بما يتيح تبني 
�أننا  كما  المتخ�ص�صة،  المهنية  بالبرامج  المتعلقة  الفر�ص 
في الوقت نف�سه نحر�ص على تفعيل برامج وم�شروعات 

م�شتركة تدعم توجهات و�أهداف الطرفين". 
الوطنية  الم�����وارد  تنمية  �أن  ال�شام�سي  و�أو����ض���ح 
الوظيفي  التمكين  م�سيرة  لدفع  �ضروريا  مطلباً  �أ�صبح 
بالموارد  العمل  �سوق  رغبات  تلبية  �أن  كما  للمواطنين، 
الجهود،  وت�ضافر  التعاون  من  المزيد  يتطلب  الوطنية 
وتفعيل هذه الاتفاقيات بما يخدم الموارد الوطنية، لكي 
يت�سنى لنا تهيئة الفر�ص الوظيفية لهم. وتن�ص الاتفاقية 
والخ�برات  المعلومات  تبادل  على  الطرفين  بين  الموقعة 
والإمكانات  القدرات  وتنمية  وتدريب  بت�أهيل  الخا�صة 
العملية للكوادر الوطنية وت�شجيع التحاقهم بالعمل في 
بهدف  التعاون  كذلك  وتت�ضمن  المالية.  الأوراق  قطاع 
زيادة عر�ض قوه العمل الوطنية الم�ؤهلة والماهرة لتلبية 
مجال  في  وخا�صة  المالية،  الأوراق  قطاع  احتياجات 

�شركات الو�ساطة. 
على  الطرفان  يعمل  �أن  على  �أي�ضاً  الاتفاقية  تن�ص 
تنفيذ برامج وم�شروعات م�شتركة تدعم وتعزز توجهات 
متخ�ص�صة،  مهنية  برامج  وتبني  الطرفين،  و�أه���داف 

وال��زي��ارات  والم�����ش��اورات  الاجتماعات  في  والم�شاركة 
تدعم  م�شتركة  وم�شروعات  برامج  و�إج��راء  التبادلية، 
العمل  �إلى  �إ�ضافة  الطرفين،  و�أه��داف  وتن�شط توجهات 

على تبادل الدرا�سات والبحوث والمطبوعات. 
تنمية وت�أهيل الموارد الب�شرية

كما وقعت هيئة الأوراق المالية وال�سلع مذكرة تفاهم 
والبحوث  والتكنولوجيا  للعلوم  خليفة  جامعة  م��ع 
تق�ضي بتعزيز التعاون في مجالات البحوث الأكاديمية 
وت�أهيل  الب�شرية  الموارد  وتنمية  المهنية  والا�ست�شارات 
الكوادر، وقد تم �إبرام المذكرة في مقر الهيئة بالعا�صمة 
�أبوظبي، بين كل من �سعادة عبدالله الطريفي، الرئي�س 
الحمادي،  �سلطان  ع��ارف  والدكتور  للهيئة،  التنفيذي 
مدير الجامعة، وذلك بح�ضور عدد من م��سؤولي الهيئة 
الجانبان  ي��ع��زز  �أن  على  الم��ذك��رة  وتن�ص  والج��ام��ع��ة. 
وور�ش  الم�ؤتمرات،  تنظيم  في  بينهما  التعاون  مجالات 
التدريبية  وال�برام��ج  المتخ�ص�صة،  وال��ن��دوات  العمل، 
و�أف�ضل  التطورات،  �أح��دث  وت�ستعر�ض  تناق�ش  التي 

علاقات دولية وشراكة محلية

 تلبية رغبات سوق 
العمل بالموارد الوطنية 

يتطلب المزيد من 
التعاون وتضافر الجهود
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اتفاقية  وال�سلع  المالية  الأوراق  هيئة  وقعت 
تهدف  للهوية،  الإم��ارات  هيئة  مع  م�شترك  تعاون 
ال��ت��ع��اون والا���س��ت��ف��ادة من  ت��ع��زي��ز مج����الات  �إلى 
الخبرات والإمكانات المتوافرة لدى هيئة الإمارات 
الهادفة  الم�شتركة  والم�صلحة  ين�سجم  بما  للهوية 

لخدمة الوطن والارتقاء بخدمة المتعاملين. 
الطريفي  الله  عبد  �سعادة  من  كل  الاتفاق  وقع   
وال�سلع  المالية  الأوراق  لهيئة  التنفيذي  الرئي�س 
الخ��وري  محمد  علي  المهند�س  الدكتور  و�سعادة 
مدير عام هيئة الإمارات للهوية، بح�ضور عدد من 

الم��سؤولين في الجهتين.
الطرفين  م��ن  حر�صاً  الاتفاقية  توقيع  وي���أت��ي   
الا�ستراتيجية  ال�شراكة  علاقات  وتعزيز  دعم  على 
لخدمة  الم�شتركة  الجهود  وتوحيد  بينهما،  القائمة 
انعكا�س  م��ن  لذلك  ولم��ا  ك��اف��ة،  بفئاتهم  المتعاملين 
والاجتماعي  الاقت�صادي  ال�صعيدين  على  �إيجابي 

وتحقيقاً للم�صلحة العليا.
على  تعقيباً  الطريفي  الله  عبد  �سعادة  وق��ال   
ت�سعى  المالية  الأوراق  هيئة  "�إن  الاتفاقية:  توقيع 
في �إطار خطتها الا�ستراتيجية �إلى تقديم المزيد من 
الخدمات الإلكترونية للمتعاملين معها، و�أن توفير 
بيانات  م��ن  التحقق  يتطلب  الج��دي��دة  الخ��دم��ات 
من  للت�أكد  الهوية  ببطاقة  بالا�ستعانة  المتعاملين 
الأ�صول  وفق  وذل��ك  الخدمة،  لتلقي  المتقدم  هوية 

الفنية والقانونية".
بطاقة  ا�ستخدام  تفعيل  �أن  �إلى  �سعادته  ون��وه   
الهوية الخا�صة بالمواطنين والمقيمين في معاملات 
التوجه  مع  تما�شيا  ي�أتي  المالية،  الأوراق  قطاع 
رئي�س  كم�صدر  الهوية  بطاقة  باعتماد  الحكومي 
بالأداء  المهمة للارتقاء  للبيانات والمعلومات  ودائم 

وتب�سيط الإجراءات.
الاتفاقية  ه��ذه  "بموجب  الطريفي:  و�أ���ض��اف   
تفعيل  وال�����س��ل��ع  الم��ال��ي��ة  الأوراق  هيئة  �ستعتمد 
ا�ستخدام بطاقة الهوية في �إطار التكامل مع البنية 
للهوية،  الإم�����ارات  هيئة  ت��وف��ره��ا  ال��ت��ي  التحتية 
الإل��ك�رتوني  الت�صويت  �أن��ظ��م��ة  م��ن  والا���س��ت��ف��ادة 
الدعم  ت��وف�ري  يكفل  بم��ا  ذات��ه��ا،  البطاقة  باعتماد 
للمتعاملين  الخ��دم��ة  توفير  ل�ضمان  ال�الزم  الفني 
الأط��ر  �ضمن  وال�سلع  الم��ال��ي��ة  الاوراق  هيئة  م��ع 
الاتفاقية  وبنود  تن�سجم  التي  والفنية  القانونية 

بين الهيئتين".
المهند�س  ال��دك��ت��ور  ���س��ع��ادة  �أك����د  ج��ان��ب��ه،  م��ن   
ع��ل��ي مح��م��د الخ����وري م��دي��ر ع���ام هيئة الإم����ارات 
دع��م  في  الم�ساهمة  ع��ل��ى  الهيئة  ح��ر���ص  ل��ل��ه��وي��ة، 

خلال  من  الدولة  في  الحكومية  الم�ؤ�س�سات  جميع 
الهدف  يحقق  بما  الهوية،  بطاقة  تطبيقات  تفعيل 
الوطني  الم�����ش��روع  ه��ذا  وراء  م��ن  الا���س�رتات��ي��ج��ي 
المتقدم والمتمثل بالم�ساهمة في دفع عملية التطوير 
وال��ت��ن��م��ي��ة ال�����ش��ام��ل��ة في ال���دول���ة، وتح���دي���داً في 
ر�ؤي��ة  يحقق  بما  الخدمية،  الحكومية  القطاعات 
القيادة الر�شيدة والخطط الا�ستراتيجية للحكومة 

والم�شاريع والمبادرات المنبثقة عنها.
 ونوّه الدكتور الخوري بحر�ص هيئة الأوراق 
من  �أو���س��ع  ب�شكل  الا�ستفادة  على  وال�سلع  المالية 
في  المتطورة  وم��زاي��اه��ا  الهوية  بطاقة  تطبيقات 
الدولة  في  وال�سلع  المالية  الأوراق  �أ�سواق  تنظيم 
الممار�سة  يعزز  بما  وتعاملاتها  خدماتها  وتطوير 
الارتقاء  خ�الل  من  فيها،  المتعاملين  بين  ال�سليمة 
بم�����س��ت��وى دق����ة ال�����س��ج�الت وال���ت����أك���د م���ن ه��وي��ة 
المتعاملين في الأ�سواق المالية بالدولة من خلال رقم 
الهوية الذي يمنح مرة واحدة للفرد ولمدى الحياة.

الاتفاقية  �أقرتها  التي  التعاون  �أ�شكال  وت�شمل   
�شراكة  علاقات  بناء  �أبرزها  المجالات،  من  العديد 
الم�شتركة،  الا�ستراتيجية  الأه��داف  لتحقيق  فعالة 
وتب�سيط  العمليات،  �أداء  تح�سين  على  والعمل 
الإج��������راءات، وت��ط��وي��ر خ���دم���ات الم��ت��ع��ام��ل�ني في 
لتحقيق  الطرفين  بين  التوا�صل  وتعزيز  ال��دول��ة، 
الدولة،  التي ت�صب في م�صلحة  الم�شتركة  الم�صالح 
والتجارب  والخ�ب�رات  المعرفة  تبادل  الى  �إ�ضافة 
الم�ؤ�س�سية على كافة الم�ستويات، وتبادل المعلومات 

والدرا�سات ذات العلاقة باخت�صا�صات الطرفين.
 كما تت�ضمن مجالات التعاون و�ضع �آلية لتنفيذ 
وت��ب��ادل  الج��ان��ب�ني،  ب�ني  للتوا�صل  متكامل  ن��ظ��ام 
التحديث  جهود  وم�ساندة  لدعم  والم�شورة  ال��ر�أي 
المهارات  الطرفين، ودعم  لكلا  الم�ؤ�س�سي  والتطوير 
الم�ؤ�س�سية،  ال�شراكة  الإبداعية والابتكار من خلال 
بهدف  الم�شتركة  الم�شاريع  تنفيذ  في  والتن�سيق 
والتعاون  الإنج��از،  و�سرعة  التنفيذ  ح�سن  �ضمان 
المتوافرة  والإمكانيات  الخ�برات  من  والا�ستفادة 
تقنيات  مج���ال  في  للهوية  الإم�����ارات  هيئة  ل���دى 
الإم���ارات  هيئة  وا�ستعر�ضت  المعلومات.  ونظم 
م�ستوى  على  الحا�صلة  ال��ت��ط��ورات  �أب���رز  للهوية 
الم�شاريع التي تنفذها وفي مقدمتها م�شروع الهوية 
وم�شروع  الإل��ك�رتوني(  الت�صديق  )مركز  الرقمية 
وكما  الحكومية،  الجهات  مع  الإل��ك�رتوني  الربط 
م�شاريعها.  �أبرز  المالية  الأوراق  هيئة  ا�ستعر�ضت 
ختام  في  التذكارية  ال��دروع  الجانبان  تبادل  وق��د 

اللقاء.

تب�سيط الإجراءات وتطوير خدمات المتعاملين
و�أن  الم�شترك،  الاهتمام  ذات  الم��ج��الات  في  الممار�سات 
يعمل الجانبان على تنفيذ برامج وم�شاريع م�شتركة تدعم 

وتعزز التوجهات والأهداف الم�شتركة. 
الطريفي:  الله  وتعقيباً على المذكرة، قال �سعادة عبد 
في  خليفة  كجامعة  علمي  �صرح  مع  التعاون  "ي�سعدنا 
العاملة،  للكفاءات  م��وث��وق  وم�صدر  الإم�����ارات،  دول���ة 
المواطنة  الكوادر  دعم  منها في  للا�ستفادة  ن�سعى  والتي 
بالهيئة، وذلك تما�شياً مع توجه الهيئة الرامي �إلى �إيجاد 
فر�ص عمل لل�شباب المواطن الباحث عن  فر�ص عمل ذات 
النهج  مع  تما�شياً  الخطوة  ه��ذه  وت�أتي  بناء.  م�ستقبل 

الحكومي الخا�ص ب�سيا�سة الموارد الب�شرية".
د�ؤوب  ب�شكل  الهيئة  "تعمل  ال��ط��ري��ف��ي:  و�أ����ض���اف 
الجامعات  مع  بالتعاون  الدعم،  �أن��واع  كافة  تقديم  على 
لل�شباب  ال���دول���ة،  الأخ����رى في  ال���رائ���دة  والم���ؤ���س�����س��ات 
الإماراتي �سواء الباحثين عن العمل �أو العاملين الراغبين 
تقديم  خلال  من  والإداري���ة،  الفنية  مهاراتهم  تنمية  في 
واتاحة  والم�ؤتمرات  العمل  وور���ش  التدريبية  ال��دورات 
في  الحقيقية  العمل  �أج���واء  في  بالانخراط  لهم  المجال 
الهيئة، وتدرك الهيئة جيداً �أهمية تعظيم الثروة الب�شرية 
والا�ستثمار في الموارد الب�شرية المواطنة، بما يعزز من 
الجو التناف�سي العام لهذه الكفاءات، وهو ما �سينعك�س 
بالهيئات  الخ��ا���ص  الأداء  على  �إي��ج��اب��اً  الح��ال  بطبيعة 
الاقت�صاد  وب��ال��ت��الي  الج���ه���ات،  ومخ��ت��ل��ف  وال�����ش��رك��ات 

الوطني".
من جانبه، قال د. عارف الحمادي: "ي�سعدنا العمل مع 
هيئة الأوراق المالية وال�سلع، والتي تعد �إحدى الجهات 
ويعد  ال��دول��ة.  لاقت�صاد  وال��داع��م��ة  ال��رائ��دة  الحكومية 
توقيع هذه المذكرة خطوة مهمة نحو تحقيق كل ما من 
��شأنه النهو�ض بحا�ضر وم�ستقبل الدولة، وذلك من خلال 
الدولة  قطاعات  مختلف  في  العمل  في  ال�شباب  تمكين 
والم�ساهمة ب�شكل فاعل في تحقيق ر�ؤية الإمارات 2021 
تو�سيع  في  �أي�ضاً  ت�ساهم  كما   ،2030 �أبوظبي  ور�ؤي��ة 
خليفة  جامعة  تقدمها  التي  الم��وارد  من  الا�ستفادة  نطاق 
لطلبتها وباحثيها لت�شمل العاملين في الهيئة، مما يعزز 

التعاون الم�شترك بين الم�ؤ�س�ستين."
والتكنولوجيا  للعلوم  خليفة  جامعة  تتولى  بدورها، 
الب�شرية  الم��وارد  وتطوير  دعم  في  الم�ساهمة  والبحوث 
التابعة للهيئة، وذلك من خلال تقديم البرامج التدريبية 
مواردها  دور  تفعيل  �إلى  الرامية  المهنية  والا�ست�شارات 
الإداري��ة  الممار�سات  في  التميز  نحو  ودفعها  الب�شرية، 
والمالية والقيادية، وتو�سيع دائرة ت�أثيرها في المجتمع، 
فيما تقوم الهيئة بموجب الاتفاق بتدريب طلبة الجامعة 
من خلال برامج التدريب  ويت�ضمن الاتفاق كذلك، اتاحة 
الجامعة لأع�ضاء الهيئة �إمكانية الا�ستفادة والم�شاركة في 
�إ�ضافة  تنظمها،  التي  والم�ؤتمرات  والفعاليات  الأن�شطة 
�إلى �إمكانية �إتاحة فر�ص الا�ستفادة من من��شآتها المختلفة، 
و�إج���راءات  و�سيا�سات  اًلأنظمة  وفق  الجامعة  ومكتبة 

الجامعة.
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في  موقعها  المتحدة  العربية  الإم��ارات  دولة  ر�سخت 
بتبو�أها   ،2012 للعام  العالمية  التناف�سية  خارطة  قلب 
الإقليمية  الم���ؤ���ش��رات  م��ن  بالعديد  ال�����ص��دارة   م��راك��ز 
المتخ�ص�صة  الدولية  الم�ؤ�س�سات  عن  ال�صادرة  والعالمية 

في �إ�صدار تقارير التناف�سية.
للعام  التناف�سية  قدراتها  الإم����ارات  دول��ة  وت��وج��ت 
التقارير  و  الم�ؤ�شرات  جميع  في  عالياً  بالوثب  الح��الي، 
الرئي�سية ال�صادرة هذا العام من قبل المنتدى الإقت�صادي 
العالمي و الأمم المتحدة والبنك الدولي ومنظمة التجارة 
والتنمية ومعهد التنمية الإدارية والعديد من الم�ؤ�س�سات 

الأخرى.
ترتيبها  في  لافتاً  تح��ولًا  العام  ه��ذا  الدولة  وحققت   
�ضمن الم�ؤ�شرات الرئي�سية للتقارير العالمية، لتعيد بذلك 
العام  لهذا  للدول  التناف�سية  ال��ق��درات  خارطة  �صياغة 
 10 �أف�ضل  قائمة  الى  الإن�ضمام  نحو  �سباقها  موا�صلة 

اقت�صادات تناف�سية في العالم بحلول العام 2021.
ال��دول��ة بين  ل�رتت��ي��ب  الم��ت��وال��ي��ة  ال��ق��ف��زات  وعك�ست 
2012،الم��ك��ان��ة  للعام  العالمية  الم���ؤ���ش��رات  ت�صنيفيات 
العالمية   تقارير  لأهم  وفقاً  الإم��ارات  دولة  تتبو�أها  التي 
والإنجازات التي حققتها خلال الفترة الما�ضية خ�صو�صاً 
ما �أف�صحت عنه وت�ضمنته �أهم التقارير العالمية ال�صادرة 

عن المنظمات الدولية.
�صادرة  عالمية  تناف�سية  وم�ؤ�شرات  تقارير  و�أظهرت 
الإقت�صادي  والمنتدى  الدولي  والبنك  المتحدة  الأمم  عن 
في  متخ�ص�صة  دول��ي��ة  م�ؤ�س�سات  ج��ان��ب  �إلى  ال��ع��الم��ي 
�إ�صدارالم�ؤ�شرات العالمية، تبو�أ الإمارات مراتب متقدمة 
�أكثر من 20   �أف�ضل ع�شر  اقت�صادات في العالم في  بين 

معياراً.
وا�ست�أثرت دولة الإمارات بمراتب متقدمة على �سلم 
التناف�سية في التقاير العالمية لل�سنوات الأربعة الما�ضية 

على  لتتقدم  العالمي،  الاقت�صادي  المنتدى  ي�صدره  الذي 
قائمة طويلة من الأ�سواق الناه�ضة كالعملاقين ال�صين، 
تج��اوزت  كما  وال�برازي��ل،  رو�سيا  �إلى  �إ�ضافة  والهند، 

بع�ض الدول المتقدمة مثل �أيرلندا، و�أ�سبانيا، و�إيطاليا.
تقرير  في  مراتب  ثلاث  العام  هذا  الإم���ارات  وقفزت 
المنتدى  عن  ال�صادر    2013-2012 العالمية  التناف�سية 
الإقت�صادي العالمي لتحتل المرتبة 26 عالمياً، لتتربع  على 
والإبتكار في  الإب��داع  على  المعتمدة  الاقت�صادات  عر�ش 

المنطقة.
وتقدمت الدولة 12 مرتبة جديدة في مجال التناف�سية 
العالمية لتحل في المركز 16 عالمياً مقارنة بالمركز 28 في 
2011، �ضمن ت�صنيف الكتاب ال�سنوي للتناف�سية العالمي 
الاداري���ة،  للتنمية  ال���دولي  المعهد  ع��ن  ال�����ص��ادر   2012
وفنلندا  المتحدة  المملكة  مثل  متقدمة  دول  على  متفوقة 
وال�صين في الت�صنيف العالمي الذي ت�ضمن 59 دولة من 

تبوأت مراكز الصدارة  في العديد من مؤشرات 2012

الإمارات تر�سخ موقعها على خارطة التناف�سية العالمية

تقارير
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�أكثر دول العالم تقدماً بما في ذلك دول منظمة التعاون 
والتنمية الاقت�صادية. 

الم�ؤ�شر  في  عالمياً   26 المرتبة  في  الإم���ارات  وج��اءت 
المنتدى  عن  ال�صادر   ،2012 لعام  المالية  للتنمية  العام 
 62 بين  الما�ضي  نوفمبر  �شهر  في  العالمي  الإقت�صادي 
حافظت  وال��ذي  ر�أ�سمالية،  و�سوقاً  عالمياً  مالياً  نظاماً 
اقت�صادات   5 �أف�ضل  بين  المتقدم  ت�صنيفها  على  خلاله 

عالمية في الا�ستقرار المالي.
وقادت الجهود المتوا�صلة التي تقوم بها حكومة دولة 
ت�أ�سي�س  �إج���راءات  لتب�سيط  المتحدة  العربية  الإم���ارات 
الإرتقاء بترتيبها  �إلى  الأعمال،  مناخ  ال�شركات وتعزيز 
البنك  عن  ال�صادر  الأع��م��ال  ممار�سة  �سهولة  تقرير  في 
الدولي للعام 2013 �إلى المرتبة 26 عالميا والثانية عربياً، 
ذاته  الم�ؤ�شر  الما�ضي. وهو  للعام  المرتبة 33  مقارنة مع 
عالميا  والرابعة  �إقليميا  الأولى  المرتبة  فيه  احتلت  الذي 
 2012 لعام  للتناف�سية  ال�سنوي  الكتاب  تقرير  وف��ق 
لتتفوق  الإداري���ة  للتنمية  ال��دولي  المعهد  عن  وال�صادر 
المتحدة  الأمريكية والمملكة  المتحدة  الولايات  بذلك على 

وفرن�سا وال�صين.
العربية  الإم��ارات  التجارة، احتلت دولة  وفي مجال 
المتحدة المرتبة الأولى عربياً والتا�سعة ع�شرة عالمياً، في 
تقرير تمكين التجارة العالمية للعام 2012 الذي ي�صدره 

المنتدى الاقت�صادي العالمي.
و���ص��ن��ف ال��ت��ق��ري��ر ال����ذي ي��غ��ط��ي 132 دول����ة، دول��ة 
كفاءة  مج��ال  في  الأولى  الع�شر  ال���دول  ب�ني  الإم����ارات 

�إجراءات الا�ستيراد والت�صدير والأمن.
مجال  في  مهماً  �إنج���ازاً  العربية  الإم����ارات  وحققت 
لتقرير  العالم طبقاً  م�ستوى  على  الإلكترونية  الحكومة 
ال�صادر   2012 الإلكترونية  للحكومات  المتحدة  الأمم 
في �شهر فبراير 2012، بتقدمها 92 نقطة دفعة واحدة، 
المعايير  �أحد  الإلكترونية،  الحكومة  خدمات  معيار  في 
الأربعة التي يت�شكل منها م�ؤ�شر الجاهزية الإلكترونية 

ال�صادر عن الأمم المتحدة.
وي�ؤكد م��سؤولون وخبراء �أن الإنجازات المتوا�صلة 
م�ضمار  في  ال��ع��رب��ي��ة  الإم������ارات  دول����ة  تحققها  ال��ت��ي 
�أن  ��شأنها  م��ن  الم��ج��الات  �شتى  في  العالمية  التناف�سية 
الوطني  بالاقت�صاد  العالمية  المالية  الم�ؤ�س�سات  ثقة  تعزز 
وتزيد من جاذبية الدولة للإ�ستثمارات الأجنبية ور�ؤ�س 

الأموال.
العام لمجل�س الإمارات  الله لوتاه الأمين  وي�ؤكد عبد 
في  متقدمة  للمراتب  الإم���ارات  �صعود  ب���أن  للتناف�سية 
تقارير التناف�سية العالمية يعد �شهادة من المجتمع الدولي 
الدول  م�صاف  في  العالمية  ومكانتها  الدولة  ري��ادة  على 

الأكثر تطوراً و �إبداعاً. 
وقال �إن هذه الت�صنيفات التي حققتها الدولة م�ؤخراً، 
رفع  �إلى  تهدف  وال��ت��ي   2021 الإم����ارات  ر�ؤي���ة  تعك�س 
م�ستويات المعي�شة وتحقيق الرخاء والازدهار لمواطني 

�أر�ضها الطيبة. كما ت�ؤكد  دولة الإمارات والمقيمين على 
�أف�ضل  المختلفة  القطاعات  على  القائمين  انتهاج  على 
العالمية"،  والممار�سات  وال�سيا�سات  الا�ستراتيجيات 
م�ؤكداً ب�أن تفوق الدولة عالمياً في مجالات جودة الحياة، 
التجارة  وتمكين  وال�سلامة  والأم��ن  التحتية،  والبنية 
جزء  هو  الأداء  وتح�سين  تطوير  �أن  على  ي�ؤكد  العالمية 
الدولة  م�ؤ�س�سات  تتبعه جميع  �أ�سلوب حياة يومي  من 

باختلافها جنباً �إلى جنب مع القطاع الخا�ص.
ال�سابع  العالمي" للعام  الإقت�صادي  "المنتدى  و�صنّف 
المتحدة  العربية  الإم���ارات  دول��ة  �إقت�صاد  التوالي  على 
مرحلة  �ضمن  عالمياً  و25  الوحيد  العربي  كالإقت�صاد 
والتي  والإبتكار"،  الإبداع  على  القائمة  "الإقت�صادات 
تعتبر �أكثر مراحل تطور الإقت�صادات العالمية بناءً على 
منهجية المنتدى الإقت�صادي العالمي والذي ي�صنف 144 

دولة �ضمن 5 مجموعات ي�شملها تقرير التناف�سية العالمي 
العالمي  الإقت�صادي  المنتدى  ع��ن  �سنوياً  ي�صدر  ال��ذي 

ومقره في جنيف ب�سوي�سرا.
من  ال�سنوي  التقرير  في  التناف�سية  قيا�س  وي��ت��م 
خلال ثلات محاور �أ�سا�سية مت�ضمنة 12 م�ؤ�شراً فرعياً، 
التطور  م��ن  مختلفه  م��راح��ل  �ضمن  ال����دول  وت�����ص��نّ��ف 
الإقت�صادي وهي  : مرحلة المتطلبات الأ�سا�سية, المرحلة 
الفعالية،  تعزيز  ع��وام��ل  ومرحلة  الأولى،  الإنتقالية 
عوامل  مرحلة  و�أخ��ي��راً  ال��ث��ان��ي��ة،  الانتقالية  الم��رح��ل��ة 
تعزيز الإبداع والإبتكار، وتعتبر المرحلة الخام�سة هي 
�إلى مرحلة  الإم���ارات  �إن�ضمت دول��ة  الأك�رث تطوراً وقد 
عام  منذ  والإبتكار  الإب��داع  على  المعتمدة  الإقت�صاديات 

.2006
�إقت�صادها  اع��ت��م��اد  مج���ال  في  الإم�����ارات  وت��ف��وّق��ت 
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نيوزلندا،  مثل  رائ��دة  دول  على  والإبتكار  الإب��داع  على 
ا�ستراليا، ايطاليا و�أ�سبانيا. 

 ،2013 – العالمي 2012  التناف�سية  تقرير  و�أرج��ع  
التح�سن في الت�صنيف العام لدولة الإمارات، �إلى التطور 
واللوائح  والنظم  الم�ؤ�س�سية  العمل  �أط���ر  في  ال��دائ��م 
ب�شكل  الإقت�صادي  الإ�ستقرار  �إلى  بالإ�ضافة  التنظيمية، 

عام.
التي  والنوعية  الج��ودة  الى  �أي�ضا  التقرير  و�أ���ش��ار   
تتمتع بها البنى التحتية في الدولة وكفاءة �أداء �أ�سواقها، 
وكفاءة  ال�سيا�سية  بالقيادة  العالية  الثقة  �إلى  بالإ�ضافة 
�أداء الحكومة مما �ساهم بتعزيز تناف�سية �إقت�صاد الدولة. 

  الأداء التناف�سي 
وفي انج��از �آخ��ر، تقدمت دول��ة الإم���ارات 12 مرتبة 
في  لتحل  العالمية  التناف�سية  مج��ال  في  ج��دي��دة  عالمية 
�ضمن   2011 في   28 بالمركز  مقارنة  عالمياً   16 المركز 
 2012 العالمي  للتناف�سية  ال�سنوي  الكتاب  ت�صنيف 
ال�صادر عن المعهد الدولي للتنمية الادارية، لتتفوق بذلك 
المتحدة وفنلندا وال�صين  المملكة  على دول متقدمة مثل 
في الت�صنيف العالمي الذي ت�ضمن 59 دولة من �أكثر دول 
التعاون والتنمية  العالم تقدماً بما في ذلك دول منظمة 

الاقت�صادية. 
دول��ة  ت��ق��دم  �أن  العالمية  التناف�سية  تقرير  و�أظ��ه��ر 
الإمارات 12 مركزاً �إلى المركز 16 عالمياً يرجع �إلى تعزيز 
المالية  ال�سيا�سة  في  المتمثلة  الحكومية  الكفاءة  معدلات 
�إلى جانب  الم�ؤ�س�سي،  العمل  و�إطار  تتبعها  التي  العامة 
ت�شريعات الأعمال في الدولة، وهو الأمر الذي عزز كذلك 
من تقدم الدولة من المركز 15 العام الما�ضي �إلى المرتبة 
ال�شرق  منطقة  دول  �صعيد  على  الج��اري  العام  خلال   9

الأو�سط و�شمال �إفريقيا .
وتمكنت دولة الإمارات وفقا للتقرير الذي يعتمد على 
�أربعة محاور �أ�سا�سية في عملية التقييم، من رفع كفاءة 
الإنتاجية  معدلات  زي��ادة  خ�الل  من  التجارية  الأع��م��ال 
�أغلبية  تعتمدها  ال��ت��ي  الإداري����ة  الم��م��ار���س��ات  وتح�سن 
في  المت�سارع  النمو  عن  ف�ضلًا  فيها،  العاملة  الم�ؤ�س�سات 
التح�سن  �أن  �إلى  المركز  �أ�شار  كما  بالدولة،  العمل  �سوق 
الدولية  التجارة  في  والمتمثل  الاقت�صادي  الأداء  في 
كانت  التحتية  البنية  في  الكبير  والتطور  والا�ستثمار 

عوامل �أ�سا�سية في تقدم الدولة في التناف�سية العالمية .
تقدم  للدولة  الاقت�صادي  الأداء  �أن  التقرير  و�أو�ضح 
بالمركز 11  ليحل  الج��اري  العام  خلال  نقاط  بواقع 10 
تقدمت  فيما  التقرير،  ي�شملها  التي  ال��دول  �صعيد  على 
الدولة بنقطة واحدة على �صعيد الكفاءة الحكومية �إلى 
التجارية  الأعمال  كفاءة  �صعيد  على  �أما  الثالث،  المركز 
فقد تقدمت الدولة بواقع 27 نقطة �إلى المركز 19 للدول 
 37 المركز  في  الدولة  حلت  فيما  التقرير،  ي�شملها  التي 
على �صعيد البنية التحتية بعد تقدمها نقطتين عن العام 

الما�ضي.

 13 المركز  في  ال��دول��ة  بقيت  فقد  التقرير،  وبح�سب 
عالمياً رغم تقدم اقت�صادها المحلي بواقع 19 مرتبة خلال 
على �صعيد  عالمياً   9 المركز  احتلت  فيما  الج��اري،  العام 
التجارة الدولية، وذلك مع زيادة الا�ستثمار الدولي فيها 
بواقع 3 مراكز خلال العام الجاري لتحل في المركز 32 

عالمياً.
في  مرتبة   21 قفزت  الدولة  �أن  �إلى  التقرير  و�أ���ش��ار 
الإطار المجتمعي فيما يتعلق بمحور الكفاءة الحكومية 
على  مراتب   9 بنحو  تقدمت  فيما  المركز 15،  في  لتحل 
المركز 17  �إلى  الدولة  في  الم�ؤ�س�سي  العمل  �إطار  �صعيد 
ت�شريعات  �صعيد  على  م��رات��ب   10 قفزت  فيما  عالمياً، 

الأعمال التجارية لتحل في المركز 14 عالمياً.
تقدماً  حققت  الإم��ارات  دول��ة  �أن  �إلى  التقرير  و�أ�شار 
الأعمال  كفاءة  لمحور  الفرعية  المعايير  جميع  في  كبيراً 
�صعيد  على  مرتبة   41 بواقع  تقدمت  حيث  التجارية، 
فيما  عالمياً،   15 الم��رك��ز  في  لتحل  وال��ك��ف��اءة  الإنتاجية 
تقدمت بواقع 11 مرتبة على �صعيد �سوق العمل لتحل 
مرتبة   12 ب��واق��ع  قفزت  ح�ني  في  عالمياً   31 الم��رك��ز  في 
على �صعيد التمويل لتبقى في المركز30، �أما على �صعيد 
الممار�سات الإدارية فقد تقدمت الدولة بواقع 25 مرتبة 
بواقع  قفزت  فيما  الج��اري،  العام  خ�الل  عالمياً   21 �إلى 
26 مرتبة على �صعيد قيم و�سلوكيات الأعمال لتحل في 

المركز 8 عالمياً.
يتعلق  فيما  الملمو�س  التقدم  رغم  �أنه  التقرير  ور�أى 
بالمعايير المعتمدة في محور البنية التحتية العلمية، �إلا 
�أن هناك مجالًا �أو�سع لتحقيق المزيد من التقدم، م�شيراً 
الدولة  في  الأ�سا�سية  التحتية  البنية  تقدم  رغم  �أنه  �إلى 
بقيت في  �أنها  �إلا  الج��اري  العام  مراتب خلال  بواقع 4 
المركز 19 عالمياً، فيما لم ت�شهد البنية التحتية التقنية �أي 
تقدم خلال العام الجاري وتراجعت �إلى المركز 29 عالمياً، 
في حين �أ�شار التقرير �إلى �أن البنية التحتية العلمية في 
الدولة تقدمت خلال العام الجاري 12 مرتبة �إلى المركز 
العام  بالمركز 43  مقارنة  العام الجاري  41 عالمياً خلال 

الما�ضي.
ال�سيا�سة المالية

 تبو�أت الإم��ارات مركز ال�صدارة �ضمن معيار كفاءة 
المالية، وهو ما اعتبره خبراء  اعترافاً عالمياً  ال�سيا�سة 
الحكومية  المالية  لل�سيا�سة  والكفوء  العالي  بالم�ستوى 
هذه  �أن  �إلى  لافتين  المتحدة،  العربية  الإم���ارات  لدولة 
تناف�سية  تعزيز  في  الأك��ب�ر  الأث����ر  لها  ك���ان  ال�سيا�سة 
الخارجية،  الا�ستثمارات  ج��ذب  على  وقدرتها  ال��دول��ة 
تداعيات  من  التخفيف  ال�سيا�سة في  �أ�سهمت هذه  حيث 
وتحديات الأزمة المالية العالمية من خلال الإدارة الكفوءة 
فيه  لم��ا  الم��ال��ي��ة  ال�سيا�سات  ا�ستثمار  وح�سن  ل��ل��م��وارد 

م�صلحة الوطن.
الفرادان  �شركة  ع��ام   مدير   رحمة  �آل  �أ�سامة  وي��رى 
اب��رز  �أح���د  ال��ع��ام��ة  الم��ال��ي��ة  ك��ف��اءة  م���ؤ���ش��ر  �أن  لل�صرافة 

الم�ؤ�شرات التي تحظى باهتمام الم�ؤ�س�سات الا�ستثمارية 
الأجنبي  الإ�ستثمار  لجذب  الدوافع  �أه��م  و�أح��د  العالمية 
م�ستويات  من  تحمله  لما  وذل��ك  المبا�شر،  وغ�ري  المبا�شر 

عالية بالثقة في اقت�صاد �أي بلد.
العالمية  وال��ت��ق��اري��ر  الم���ؤ���ش��رات  �أهمية  �إلى  و�أ���ش��ار 
لا�ستك�شاف  العالمية  المالية  الم�ؤ�س�سات  اليها  تلج�أ  التي 
من  يعزز  بما  للدول  العامة  المالية  ال�سيا�سة  م�صداقية 
دولة  تبو�أ  �أن  �إلى  بها، لافتاً  الم�ستثمرين  ثقة  م�ستويات 
الإمارات مركز ال�صدارة في مجال كفاءة ال�سيا�سة المالية 
من ��شأنه �أن ي�ضع الإم��ارات في قلب خارطة الإ�ستثمار 

الأجنبي.
ولفت �آل رحمه �إلى �أن الإدارة الناجعة بين الإيرادات 
والنفقات والالتزامات المالية من خلال منظومة متكاملة 
وا�ضحة و�شفافة �ساهم في تعزيز مكانة الدولة في هذا 
�أبرز  �أحد  تعد  المالية  الأنظمة  كفاءة  �أن  الم�ؤ�شر، معتبراً 

محركات الإقت�صاد. 
�سهولة الأعمال 

�سهولة  م�ؤ�شر  في  الإم��ارات  بتناف�سية  يتعلق  وفيما 
العام   لهذا  ال��دولي  البنك  عن  ال�صادر  الأعمال  ممار�سة 
دولة  حكومة  بها  تقوم  التي  المتوا�صلة  الجهود  ق��ادت 
ت�أ�سي�س  �إج���راءات  لتب�سيط  المتحد  العربية  الإم���ارات 
الإرتقاء بترتيبها  �إلى  الأعمال،  مناخ  ال�شركات وتعزيز 
للعام 2013 الى المرتبة 26 عالميا والثانية عربياً، مقارنة 
�شملها  دول��ة   183 الما�ضي،�ضمن  للعام   33 المرتبة  مع 

التقرير.
الأعمال  بدء  م�ؤ�شر  في  مركزاً   24 الدولة  وتقدمت   
العام  خلال   46 بالمرتبة  مقارنة   22 المرتبة  �إلى  لي�صل 
الأول على م�ستوى  المركز  المن�صرم، وبذلك حازت على 

العالم العربي في هذا الم�ؤ�شر. 
ووفقا للتقرير، عززت حزمة الإجراءات والإ�صلاحات 
التي اتخذتها الحكومة الإتحادية الدوائر المحلية ترتيب 
الدولة في عدد كبير من المعايير الع�شر التي يقوم عليها 
التقرير، حيث جاءت في المرتبة الأولى عالميا في معيار 
دفع ال�ضرائب، والخام�سة عالميا في التجارة عبر الحدود 
الكهرباء  على  الح�صول  �سهولة  في  عالميا  وال�سابعة 
والثانية ع�شر في معيار ت�سجيل الملكية، والثالثة ع�شر 
في معيار التعامل مع الان�شاءات و في المرتبة 22 عالميا 

والأولى عربياً في معيار بدء الأعمال.
بها  تقوم  التي  بالجهود  تقريره  في  البنك  و�أ���ش��اد 
الم��ت��ح��دة لتب�سيط  ال��ع��رب��ي��ة  ح��ك��وم��ة دول����ة الإم������ارات 
في   �ساهمت  وال��ت��ي  ال�����ش��رك��ات،  لت�أ�سي�س  الاج����راءات 
�صعودها 7 مراتب مرة واحدة، �ضمن ت�صنيف 2013، 
التوالي،  ال�ساد�س على  للعام  �سنغافورة  الذي ت�صدرته 
لت�أتي في �صدارة بلدان المنطقة الأكثر فاعلية في ت�سهيل 

الأعمال خلال الأ�شهر الما�ضية.
العربية  الإم����ارات  دول���ة  زادت  التقرير،  وبح�سب 
المتحدة من تب�سيط �شروط ت�أ�سي�س ال�شركات الجديدة، 

تقارير
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من  ال�ضرائب، وقل�صت  لدفع  �إلكترونيا  نظاما  و�أن��شأت 
الوقت اللازم لتو�صيل الكهرباء.

في  الج��دي��دة  المرتبة  ه��ذه  �إلى  الام����ارات  وب�صعود 
�سنوات  �ست  خلال  درج��ة   51 قفزت  قد  تكون  التقرير، 
حيث �صعدت من المرتبة 77 في العام 2006 �إلى المرتبة 
68 في العام 2007 والمرتبة 54 في العام 2008 و�إلى 
 ،2010 في   44 والم��رت��ب��ة   ،2009 ع��ام  في   54 المرتبة 
الى  ت�صعد  ان  قبل  وذل��ك   ،2011 ع��ام  في   40 والمرتبة 
المرتبة 33 في ت�صنيف 2012، ثم الى المرتبة 26 عالمياً 

نهاية هذا العام.
العام  الأم�ني  لوتاه،  عبدالله  �أك��د  ال�سياق،  هذا  وفي 
ال��دول��ة  م�ؤ�س�سات  �أن  للتناف�سية،  الإم�����ارات  لمجل�س 
باختلافها تعمل على ت�سهيل وتح�سين الخدمات المقدمة  
وتحديث  تطوير  على  التركيز  خلال  من  الأعمال  لبيئة 
البيئة الت�شريعية والتنظيمية، بالإ�ضافة الى العمل على 
تب�سيط ودمج الإجراءات الحكومية والعمل على تحويل 
�أكبر عدد من الخدمات الحكومية الى خدمات الكترونية 
الدول على  الأعمال في  �أن�شطة  �سهولة ممار�سة  ت�ساهم 
القطاعات  فعالية  وتعزيز  الإنتاجية  م�ستويات  رف��ع 

والأفراد. 

المتقدم  والت�صنيف  الإنج���از  ه��ذا  �إن  لوتاه:"  وق��ال 
 2021 ب��ر�ؤي��ة  وثيقاً  ارتباطاً  مرتبط  الإم���ارات  لدولة 
والتي تهدف الى �أن تكون دولة الإمارات من �أف�ضل دول 

العالم بحلول اليوبيل الذهبي للإتحاد."
التنمية  المالية 

بين  المتقدم  ت�صنيفها  على  الإم����ارات  دول��ة  حافظت 
�ضمن  الم��الي  الا�ستقرار  في  عالمية  اقت�صادات   5 �أف�ضل 
الاقت�صادي  المنتدى  عن  ال�صادر  المالية  التنمية  م�ؤ�شر 
العالمي، الذي تبو�أت فيه المرتبة 26 عالمياً بين 62 نظاماً 

مالياً عالمياً و�سوقاً ر�أ�س مالية.
مال  ر�أ����س  �أ���س��واق  ال��دول��ة تمتلك  �أن  التقرير  وذك��ر 
�أك�رث  المالية  الأوراق  �أ���س��واق  �أ�صبحت  �إذ  م��ت��ط��ورة، 
تداعيات  �أن  الأجنبي، مو�ضحاً  الا�ستثمار  انفتاحا على 
الأزمة المالية العالمية �أظهرت بع�ض النقاط التي تنبهت 
لها الإمارات وعملت على تح�سينها، وهو ما بدا وا�ضحاً 
في نجاح خطة �إعادة هيكلة الديون الخا�صة ب�شركة دبي 

العالمية.
الإم��ارات  �أداء  �إن  الاقت�صادي  المنتدى  تقرير  وق��ال 
الاقت�صادي كان قويا في م�ؤ�شر الا�ستقرار المالي والمناخ 
الاقت�صادي والم�ؤ�س�ساتي، ف�ضلًا عن تقدمها في الحرية 

ال�ضريبية والقانونية والتنظيمية، وممار�سة الأعمال.
وذكر التقرير �أن الإم��ارات �أح��رزت تقدما في حماية 
للأجانب  الم��ج��ال  �إت��اح��ة  بعد  العقارية،  الملكية  حقوق 
ل�شراء وامتلاك العقارات عبر نظام التملك الحر، ف�ضلًا 

عن �إتاحة القرو�ض والرهون العقارية للأجانب.
ولفت التقرير �إلى الجاذبية الا�ستثمارية التي تتمتع 
البيئة  �إليه من خلال  الإم��ارات وما و�صلت  �أ�سواق  بها 
الا�ستثمارية الجيدة المدعومة بالأطر الت�شريعية القوية 
واحدة  باتت  حتى  الأجنبية،  الا�ستثمارات  تحمي  التي 

إقتصاد  الإمارات  الاقتصاد 
العربي الوحيد والـ 25 

عالمياً ضمن مرحلة 
»الإقتصادات القائمة 
على الإبداع والإبتكار«
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الا�ستثمار،  خريطة  في  الم�ؤثرة  العالمية  المال  مراكز  من 
والفر�ص  المنتجات  في  وفرته  ال��ذي  التنوع  عن  ف�ضلًا 

الا�ستثمارية.
و�أكد التقرير �أن الإمارات ا�ستطاعت �أن تقدم نموذجاً 
للتنوع ال�سياحي للمنطقة، ونجحت في �أن ت�صبح على 
وجهة  ووف��رت  الرئي�سية،  اللوج�ستية  المراكز  خريطة 
مالية  ت�شريعية  �أطر  خلال  من  الأعمال،  لممار�سة  جاذبة 
ق��وي��ة دع��م��ت الح��رك��ة الاق��ت�����ص��ادي��ة في ال��دول��ة، ولكن 
يبقى مجال للتح�سين فيما يتعلق بقواعد الو�صول �إلى 

الأ�سواق وال�سيا�سات واللوائح.
الترتيب  احت�ساب  يتم  الذي  الم�ؤ�شر،  لنتائج  ووفقا 
�أ�سا�س  وعلى  ال�سبع،  النقاط  مجموع  على  به  العام 
حلت  فقد  منها،  يتكون  التي  ال�سبعة  الفرعية  المعايير 
عربياً  والثانية  عالمياً  الرابعة  المرتبة  في  الإم����ارات 
المركز                  في  جاءت  التي  ال�سعودية  العربية  المملكة  بعد 
بمجموع  الم���الي،  الا�ستقرار  م�ؤ�شر  في  عالمياً  الأول 
نقاط 5,58 نقطة، بعد �سوي�سرا التي جاءت في المركز  

الثــانــي و�سنغــافــــورة في المـرتبـــة الثــالــثــة.
الـ 20 عالمياً، والثالثة  المرتبة  الإم��ارات في  وج��اءت 

عربياً من حيث م�ؤ�شر بيئة الأعمال.
البيئة الم�ؤ�س�ساتية

بالبيئة  الخ���ا����ص  ال���ث���اني  ال��ف��رع��ي  الم���ؤ���ش��ر  وفي 
المرتبة  في  الإم�����ارات  فيه  حلت  وال���ذي  الم�ؤ�س�ساتية 
معيار  في  عالميا   16 المركز  الإم���ارات  حققت  عالمياً،   27
حوكمة الم�ؤ�س�سات، والمركز 27 عالمياً في معيار تحرير 
القطاع المالي والمرتبة 22 في معيار ال��شؤون الت�شريعية 

والقانونية.

وجاءت في المرتبة 6 عالمياً في البنية التحتية، وفي 
ا�ستخدام  في   24 وال��ـ  الكهرباء،  كفاءة  في   17 المرتبة 
التحتية،  الهاتف  بنية  م�ؤ�شر  في  وال���ـ30  الإن�رتن��ت، 

والمرتبة 10 في م�ؤ�شر م�ستخدمي الهواتف النقالة.
الإم��ارات  جاءت  الأعمال  مبا�شرة  تكلفة  م�ؤ�شر  وفي 
في  ج��اءت  العقار  ت�سجيل  تكلفة  وفي   ،32 المرتبة  في 
المرتبة الثانية عالمياً، وفي م�ؤ�شر الوقت اللازم لمبا�شرة 

العمل جاءت في المرتبة 27 عالمياً.
 التناف�سية التجارية 

وعلى �صعيد التناف�سية العالمية في القطاع التجاري،  
والتا�سعة  عربياً  الأولى  المرتبة  الإم��ارات  دول��ة  احتلت 
للعام  العالمية  التجارة  تمكين  تقرير  في  عالمياً،  ع�شرة 

2012 ال�صادر عن المنتدى الاقت�صادي العالمي.
و���ص��ن��ف ال��ت��ق��ري��ر ال����ذي ي��غ��ط��ي 132 دول����ة، دول��ة 
كفاءة  مج��ال  في  الأولى  الع�شر  ال���دول  ب�ني  الإم����ارات 
وفي  الم���ادي،  والأم���ن  والت�صدير  الا�ستيراد  �إج���راءات 

المركز ال�ساد�س ع�شر عالمياً في م�ؤ�شر البيئة التنظيمية.

على  ال���دول  ت�صنيف  في  المتبعة  المنهجية  وتعتمد 
تحليل 4 م�ؤ�شرات رئي�سية، هي النفاذ �إلى ال�سوق و�إدارة 
والات�����ص��الات  للموا�صلات  التحتية  والبنية  الح���دود 

وم�ؤ�شر بيئة الأعمال داخل هذه المناطق.
ل��شؤون  الم�ساعد  الوكيل  الكيت  جمعة  �سعادة  وق��ال 
ال��ت��ج��ارة الخ��ارج��ي��ة ب���وزارة ال��ت��ج��ارة الخ��ارج��ي��ة   �إن  
ا�ستطاعت وخلال زمن  المتحدة  العربية  الإم��ارات  دولة 
ق�صير ن�سبياً �أن تخطو خطوات كبيرة في مجال النمو 
محطات  �أه��م  �أح��د  �إلى  والتحول  الاقت�صادية  والتنمية 
�أهمية  البداية  منذ  �أولت  حيث  وعالمياً  �إقليمياً  التجارة 
خا�صة للتجارة وحر�صت على �أن تكون محركاً �أ�سا�سياً 
لاقت�صادها بعيداً عن الاعتماد على م�صدر وحيد للثروة . 
لمراكز  الإم�����ارات  دول���ة  ت��ب��و�أ  �أن  �إلى  الكيت  ول��ف��ت 
تقرير  �شملها  دول��ة   132 ب�ني  و�إقليمياً  عالمياً  متقدمة 
تمكين التجارة الدولية للعام 2012 ال�صادر عن المنتدى 
�إج��راءات  من  تنفذه  ما  نتيجة  جاء  العالمي  الاقت�صادي 

لت�سهيل التجارة .
الم���ؤ���ش��رات  م�ستوى  على  الإم����ارات  دول��ة  و�سجلت 
في  عالمياً  ال�سابع  المركز  التقرير  ت�ضمنها  التي  الفرعية 
ادارة  والت�صدير-  الا�ستيراد  �إج���راءات  كفاءة  م�ؤ�شر 
الحدود، والخام�سة في م�ؤ�شر الأمن المادي )الفيزيائي(- 
فئة بيئة الأعمال، والمركز ال�ساد�س والع�شرين في م�ؤ�شر 
والات�صالات،  المعلومات  تكنولوجيا  ا�ستخدام  توفر 

وحققت الدولة المراكز القيادية لهذه الم�ؤ�شرات �إقليمياً. 
الإمارات  �أن  والفرعية  الرئي�سة  الم�ؤ�شرات  و�أظهرت 
المراتب  �ضمن  �أو  ال�صدارة  في  ت�أتي  المتحدة  العربية 
الأع���ل���ى ع��الم��ي��اً و�إق��ل��ي��م��ي��اً ف��ي��م��ا ي��خ�����ص ال�����س��ي��ا���س��ات 
والممار�سات المعززة لحرية وحركة التجارة حيث احتلت 

تقارير

 حققت الإمارات المركز 16 
عالميا في معيار حوكمة 
المؤسسات والمركز 27 

عالمياً في معيار تحرير 
القطاع المالي
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الإمارات المرتبة الأولى عالمياً في م�ؤ�شر توافر ونوعية 
على  الأولى  المرتبة  في  الدولة  وحلت  المعبدة.  الطرق 
م�ستوى دول ال�شرق الأو�سط و�شمالي �إفريقيا والمرتبة 
الا�ستيراد  �إج���راءات  كفاءة  م�ؤ�شر  في  عالمياً  ال�سابعة 
والت�صدير وجاءت في المرتبة الأولى على م�ستوى دول 
ال�شرق الأو�سط و�شمالي �إفريقيا والمرتبة الحادية ع�شرة 

عالمياً في م�ؤ�شر �إدارة الحدود.
الحكومات الإلكترونية

وحققت دولة الإمارات العربية المتحدة �إنجازاً مهماً 
العالم،  م�ستوى  على  الإلكترونية  الحكومة  مج��ال  في 
خدمات  معيار  في  واح����دة،  دف��ع��ة  نقطة   92 بتقدمها 
الحكومة الإلكترونية، �أحد المعايير الأربعة التي يت�شكل 
الأمم  عن  ال�صادر  الإلكترونية  الجاهزية  م�ؤ�شر  منها 
معيار  في   99 المركز  من  الدولة  ترتيب  وقفز  المتحدة. 
في  الإلكتروني"،  "الح�ضور  الإل��ك�رتون��ي��ة  الحكومة 
تقرير 2010، �إلى المرتبة ال�سابعة في المعيار نف�سه في 
م�سبوقة  غير  حالة  التقدم  هذا  وي�شكل    ،2012 تقرير 
المتحدة  الأمم  تقارير  تاريخ  في  العالم  في  بلد  �أي  من 

لجاهزية الحكومة الإلكترونية.
التقييم  على  انعكا�سها  ال�ضخمة  القفزة  لهذه  وك��ان 
العام للجاهزية الإلكترونية للدولة مما �أدى لتقدم دولة 
الإمارات من المرتبة 49 في تقرير 2010، �إلى المرتبة 28 

في التقرير الحالي لعام 2012.
الإلكترونية  للحكومات  المتحدة  الأمم  تقرير  ويعد 
ي�صدر  ال��ذي  و  فبراير 2012،  �شهر  في  ال�صادر   2012
التقدم  م�ستوى  لر�صد  دقة  والأك�رث  الأ�شمل  عامين،  كل 
دول  مختلف  ل��دى  الإل��ك�رتون��ي��ة  الحكومة  م�سار  على 
ال��ع��الم، وي��رك��ز ح��ول دور الح��ك��وم��ة الإل��ك�رتون��ي��ة في 
�إحداث التنمية الم�ستدامة. وبهذا الإنجاز تكون حكومة 
ق�صيرة  ف�رتة  خ�الل  تمكنت  قد  الإلكترونية،  الإم���ارات 
جاهزية  مجال  في  للدولة  الرائدة  المكانة  ا�ستعادة  من 
بعدما  المنطقة،  م�ستوى  على  الإل��ك�رتون��ي��ة  الحكومة 
الإتح��ادي  البرنامج  تفعيل  قبل  ل�سنوات  فيه  تراجعت 

للحكومة الإلكترونية.
خليجياً  الأولى  المرتبة  الإم�����ارات،  دول���ة  واحتلت 
وعربياً، فقد جاءت مملكة البحرين في المرتبة ال�ساد�سة 
المرتبة  في  ال�سعودية  العربية  والمملكة  وال��ث�الث�ني، 
الثامنة  المرتبة  في  قطر  ودول���ة  والأرب���ع�ي�ن،  الح��ادي��ة 
الإلكترونية  والأربعين. وجاء تقرير جاهزية الحكومة 
لمكانة  و�إع���ادة  الأم���ام  �إلى  ك�برى  قفزة  لي�سجل   ،2012
الإلكترونية  الحكومة  مج��ال  في  الطليعية  الإم����ارات 
وبهذا التطور الكبير تكون دولة الإمارات قد �سبقت دولًا 

را�سخة في ميدان الحكومة الإلكترونية.
وي�شير التقرير كذلك �إلى تقدم هائل لدولة الإمارات 
الأرك���ان  �أح���د  الإل��ك�رتون��ي��ة، وه��و  الم�شاركة  في مج��ال 
الأ�سا�سية التي يتم على �أ�سا�سها تحديد م�ستوى جاهزية 

بلدان العالم في الحكومة الإلكترونية.

وارتفع م�ستوى دولة الإمارات من المرتبة 96 عالمياً 
في تقرير 2010، �إلى المرتبة 6 في تقرير 2012، وهو 
للغاية،  ق�����ص�رية  زم��ن��ي��ة  ف�ت�رة  في  م�سبوق  غ�ري  ت��ق��دم 
مكونات  �أربعة  الإلكترونية  الجاهزية  م�ؤ�شر  ويت�ضمن 
والات�����ص��الات  الب�شري  الم���ال  ر�أ����س  في  تتمثل  �أخ����رى، 

والم�شاركة الإلكترونية والح�ضور الإلكتروني.

جاءت الإمـارات في المرتبـة الـ 31 عالمـياً فيما يتعلق بالخدمات المالية الم�صرفية، والثانية عربياً بمجمـوع 
3,87 نقطـة، فيما حلت في المرتبة الـ 23 عالمياً والثانية عربياً في البيئة الم�ؤ�س�ساتية بمجموع نقاط 4,94 نقطة.

عالمياً،   48 الـ  المرتبة  في  الإم��ارات  ج��اءت  الم�صرفية،  غير  المالية  بالخدمات  الخا�ص  الفرعي  الم�ؤ�شر  وفي 
والرابعة عربياً ب�إجمالي نقاط 1,61 نقطة، فيما حلت في المرتبة الـ47 عالمياً، والخام�سة عربياً في �أن�شطة الدمج 
والا�ستحواذ بمجموع نقاط 1,63 نقطة، فيما جاءت في المرتبة ال  21 عالمياً، والثالثة عربياً، في م�ؤ�شر النفاذ 

المالي.
ويتكون كل م�ؤ�شر فرعي من عدة معايير مختلفة �أظهرت فيها الإمارات مراتب متقدمة في العديد منها، حيث 
جاءت في المركز الأول عالمياً من حيث ال�ضرائب �ضمن الم�ؤ�شر الفرعي الخا�ص ببيئة الأعمال الذي جاءت في 
المرتبة 20 عالمياً فيه، كما حلت في المرتبة 21 عالميا في معيار ر�أ�س المال الب�شري والـ 23 عالميا في البنية التحتية 

للأعمال و43 عالمياً في تكلفة الأعمال.

الخدمات المالية
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الإمارات رائدة في صناعة الخدمات المالية وتأهيل الكوادر

  الطريفي : مركز الهيئة للتدريب  فـي طليعة الم�ؤ�س�سات التي ت�ؤهل المتخ�ص�صين فـي مجال �أ�سواق المال وال�سلع
الام��ارات  دولة  �أن  ماليون  وخ�براء  م��سؤولون  �أكد 
العربية المتحدة تعد من الدول الرائدة في مجال �صناعة 
المتخ�ص�صة  الكوادر  وت�أهيل  وتدريب  المالية  الخدمات 
بالتعاون  وال�سلع،  المالية  الاوراق  بعدما نجحت هيئة 
ت�أ�سي�س  في  المتخ�ص�صة،   العالمية  المعاهد  كبريات  مع 
الماليين    والمحللين  الو�سطاء  وتاهيل  لتدريب  مركز 
هذا  في  المتقدمة  بالدول  المتبعة  الأ�ساليب  �أف�ضل  وفق 

المجال.
الخدمات  ب�صناعة  والعاملين  الو�سطاء  عدد  وبلغ 
المالية  الذين نجحوا في اجتياز  اختبارات الترخي�ص 
ت�أ�سي�س  منذ  المالية  الأوراق  �أ�سواق  في  للعمل  المهني 

المركز وحتى نهاية العام الما�ضي   142 �شخ�صا. 
التنفيذي  الرئي�س  الطريفي  الله  عبد  �سعادة  و�أك��د 
الأمناء  مجل�س  ورئي�س  وال�سلع  المالية  الأوراق  لهيئة 
�أن  مركز هيئة الأوراق المالية وال�سلع للتدريب بدولة 
الم�ؤ�س�سات  طليعة  في  يعد  المتحدة  العربية  الإم��ارات 
التي تعنى بت�أهيل المتخ�ص�صين في مجال �أ�سواق المال 
ل�صناعة  التعليمية  والمناهج  خا�ص،  ب�شكل  وال�سلع، 

الخدمات المالية ب�شكل عام. 
ال�برام��ج  ت��ق��ديم  على  يحر�ص  الم��رك��ز  �أن  و�أو���ض��ح 
المهنية  وال�����ش��ه��ادات  الت�أهيل  واخ��ت��ب��ارات  التدريبية 
وت��ن��ظ��ي��م ن�����دوات ال��ت��وع��ي��ة ل��ل��م��ت��ع��ام��ل�ني والم��ه��ت��م�ني 
متكاملة  تعليمية  منظومة  لي�شكل  المالية،  بالأ�سواق 

في  للعاملين  الأداء  بم�ستوى  الارت��ق��اء  �إلى  ت�سعى 
�سوق  تحديات  ومواجهة  والا�ستثمار،  الم��ال  قطاعي 
المواطنة،  الكوادر  وت�أهيل  وتدريب  ومتطلباته  العمل 

المالية  الخدمات  مج��ال  في  التطورات  �آخ��ر  وم�سايرة 
بما ي�صب في م�صلحة المتعاملين والم�ستثمرين بخا�صة 

والاقت�صاد الوطني عامة. 

مجل�س �أمناء مركز  التدريب  يعقد اجتماعه الرابع
فبراير  �شهر  منت�صف  الرابع  اجتماعه  للتدريب  وال�سلع  المالية  الأوراق  هيئة  مركز  �أمناء  مجل�س  عقد  
الما�ضي في مقر المركز بدبي، برئا�سة �سعادة  عبد الله �سالم الطريفي  الرئي�س التنفيذي للهيئة رئي�س مجل�س 
�أمناء المركز، وبح�ضور �أع�ضاء المجل�س: كل من معالي الدكتور ب�سام ال�ساكت والدكتور جا�سم علي ال�شام�سي 

وزهير تميم الجرك�س والدكتور عبيد �سيف الزعابي مدير مركز التدريب.
وناق�ش الاجتماع  تقرير الانجازات وم�ؤ�شرات الأداء لمركز التدريب خلال العام 2012، ومتابعة قرارات 

وتو�صيات الاجتماع ال�سابق.
مقترح  واعتماد  مناق�شة  تم  كما   ،2013 عام  خلال  التدريب  لمركز  الت�سويقية  الخطة  الاجتماع   واعتمد 

.CISI المرحلة التنفيذية( والمقدم من معهد الأوراق المالية والا�ستثمار( )CPD( التعليم المهني الم�ستمر
ووافق الاجتماع على  �إطلاق الموقع الالكتروني لمركز التدريب، كما اطلع على اتفاقية التدريب لل�شهادة 

.)ICA( المهنية في الامتثال من الجمعية العالمية للامتثال
التدريب،  لمركز  التابع  الاختبارات  مركز  تطوير  وهي   الجديدة،  الم�شاريع  من  عددا  الاجتماع  وناق�ش 
الثروات  �إدارة  �شهادة  طرح  ومناق�شة  المواطنين،  وتدريب  ت�أهيل  لبرنامج  وال�ضوابط  ال�شروط  واعتماد 

و�شهادة ترخي�ص و�سيط ال�سلع.
كما تم مناق�شة والاطلاع على مذكرات التفاهم والموقعة مع هيئة تنمية وتوظيف الموارد الب�شرية "تنمية" 
والموقعة فـي �شهر �أكتوبر الما�ضي ومذكرة التفاهم مع اتحاد �أ�سواق المال العالمية )ICMA( والموقعة في �شهر 

نوفمبر الما�ضي. كما ناق�ش الاجتماع الأن�شطة التي قام بها المركز خلال الفترة ال�سابقة.

خلال انعقاد �أحد البرامج التدريبية بمركز  التدريب

تقارير
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ت�أ�سي�ساً  �أن���ه   �إلى  الطريفي  �سعادة  ون��وه   
الأخ��ذ  في  جهداً  يدخر  لم  المركز  ف���إن  ذل��ك،  على 
�أعلى  تحقيق  لأج��ل  العالمية  الممار�سات  ب�أف�ضل 
ال��ع��م�الء؛  وخ���دم���ة  الأداء  ج����ودة  م�����س��ت��وي��ات 
والاختبارات  التدريب  قاعات  تجهيز  تم  حيث 
ب�أحدث الأجهزة والموارد التعليمية والتدريبية، 
ك��م��ا تم �إع����داد ق��اع��ة خ��ا���ص��ة ب��الم���ؤتم��رات على 
كادر  ا�ستقطاب  �إلى  بالإ�ضافة  م�ستوى،  �أرق��ى 
و�أ�صحاب  والإداري��ي�ن  الفنيين  م��ن  متخ�ص�ص 
�أف�ضل  الخبرة والاخت�صا�ص، بما ي�ضمن تقديم 

الخدمات بدرجة عالية من المهنية. 
وب�����ادر الم���رك���ز ب��ت��وق��ي��ع ات��ف��اق��ي��ات ���ش��راك��ة 
وت���ع���اون م���ع ع����دد م���ن ك�ب�ري���ات الم���ؤ���س�����س��ات 
المحلية  والأك��اديم��ي��ة  والتعليمية،  التدريبية 
والإق��ل��ي��م��ي��ة وال��ع��الم��ي��ة، وذل���ك ل��ت��ق��ديم ب��رام��ج 
وخدمات تدريبية واختبارات على درجة رفيعة 
م��ن الج����ودة وال��ت��م��ي��ز والاب��ت��ك��ار ت��ت��واف��ق مع 
جميع  ب�أن  علما  العالمية،  والموا�صفات  المعايير 
�شركائه  مع  بالتعاون  ال�صادرة  المركز  �شهادات 
الا���س�رتات��ي��ج��ي�ني م��ع�رتف ب��ه��ا ع��الم��ي��اً وتحظى 

بالقبول والتقدير على كافة الم�ستويات. 
دعوتي  "�أوجه  الطريفي  ���س��ع��ادة  و�أ���ض��اف 
المهتمين،  و  المتخ�ص�صين  من  الكريم  للجمهور 
للا�ستفادة  ل��ل��م��رك��ز،  الإل���ك�ت�روني  الم��وق��ع  ع�بر 
والتقدم  وخدماته،  التدريب  مركز  برامج  من 
لاختباراته المختلفة، وطرح �آرائهم ومقترحاتهم 
خدماته  م�ستوى  ورف���ع  الم��رك��ز  تطوير  ب�����ش���أن 
عملائه،  وت��وق��ع��ات  الم��ن�����ش��ودة  �أه���داف���ه  لتلبية 
المالية  الأوراق  قطاع  م�سيرة  تعزيز  �أج��ل  م��ن 

والارتقاء به وفق �أف�ضل المعايير العالمية".
وتحول المركز �إلى نقطة جذب لدول المنطقة، 
وذلك من خلال ا�ستعداده لتلقي طلبات التدريب 
ل��دول  ال��ت��ع��اون  مجل�س  دول  في  ال��راغ��ب�ني  م��ن 

الخليج والدول العربية ب�شكل عام منحته �صفة 
عام   ب�شكل  والمنطقة  العربي  الوطن  في  الريادة 
قطاع  في  العاملين  وت��اه��ي��ل  ت��دري��ب  مج��ال  في 
الم��ال، الأم��ر الذي  �أ���س��واق  الخ��دم��ات المالية في 
�شكل نقطة تحول كبيرة عززت من  مكانة دولة 
الإمارات في  هذه المجال, وفتحت الباب وا�سعاً 
الفترة  الانج��ازات خلال  من  المزيد  �أمام تحقيق 
لهيئة  المتوا�صل  الح��ر���ص  م��ع  خا�صة  ال��ق��ادم��ة 
الاوراق المالية وال�سلع على تطوير قدرات المركز 

بالتعاون مع الم�ؤ�س�سات  العالمية المتخ�ص�صة.
بموجبه  تم   2011 ال��ع��ام  في  ق���رار  و���ص��در 
الأ�س�س  من  العديد  وتحديد  المركز  عمل  تنظيم 
ال��ت��ي ت��ع��زز م���ن م��ك��ان��ت��ه ال���ري���ادي���ة في  مج��ال 
ال���ت���دري���ب  وال���ب���ح���وث  وال��ت��وع��ي��ة الخ��ا���ص��ة  
وخ��ارج��ي��اً،  محلياً  والا�ستثمار  الم��ال  ب���أ���س��واق 
�إلى  جانب رفع الكفاءة المهنية للأجهزة الرقابية 
ذات  والج��ه��ات  فيها  وال��ع��ام��ل�ني  الا����س���واق  في 
تنمية  ف��ع��ال في  ب���دور  الاخ��ت�����ص��ا���ص وال��ق��ي��ام 
�أ�سواق  وتعميق ثقافة الا�ستثمار دعماً للثقة في 

المال في المح�صلة النهائية.
التي  الا�ستراتيجية  الأه����داف  تح��دي��د  وتم 
من  بالعديد  للقرار  وفقا  لتحقيقها  المركز  ي�سعى 
ت�أخذ  �شمولية  نظرة  وج��ود  ت�ؤكد  التي  النقاط 
الهيئة  توليها  ال��ت��ي  الأه��م��ي��ة  م��دى  ب��الاع��ت��ب��ار 
الكوادر  تطوير  الأه��داف  �شملت  حيث  للمركز، 
والا�ستثمار  الم��ال  �أ�سواق  في  العاملة  الب�شرية 
جانب   الى  وذل��ك  فيها،  الم�ؤهلين  �أع��داد  وزي��ادة 
لحمايتهم  الم�ستثمرين  ثقافة  وتنمية  توعية 
الاقت�صاد  م�صالح  يخدم  بم��ا  لثقتهم  وت��ع��زي��زاً 
ال��وط��ن��ي و�إت���اح���ة ف��ر���ص ال��ت��دري��ب وال��ت���أه��ي��ل 
لمواطني الدولة ومواطني دول مجل�س التعاون  
وال�����دول ال��ع��رب��ي��ة الأخ�����رى ل��ل��ع��م��ل في مج��ال 
المالية  والأوراق  الم��ال  �أ���س��واق  في  الا�ستثمار 

وال�سلع.
وي��ت��ولى الم��رك��ز الإ����ش���راف ع��ل��ى اخ��ت��ب��ارات 
ترخي�ص  ب��ه��دف  الم��ع��ت��م��دة  المهنية  ال�����ش��ه��ادات 
للمتطلبات  وف��ق��ا  والم��ه��ن��ي��ة  ال��ف��ن��ي��ة  ال��وظ��ائ��ف 
الفنية  ال�شهادات  معادلة  في  والنظر  القانونية 
الفنية  الوظائف  ك��ف��اءة  ورف��ع  الم��ج��ال،  ه��ذا  في 
والم��ه��ن��ي��ة ع��ن ط��ري��ق ط���رح ال�ب�رام���ج الج��دي��دة 
نظم  وتطوير  الم�ستمر  التعليم  نظام  وتطبيق 
ذات  الجهات  مع  العلاقة  وتوطيد  الاختبارات. 
ا�ستمرارية جودة  ت�ساهم في  التي  الاخت�صا�ص 

خدمات  مركز التدريب .
حققها  التي  الانج��ازات  �سجل  �إلى  وبالعودة 
مركز التدريب في  هيئة الاوراق المالية وال�سلع 
منذ ت�أ�سي�سه وحتى الآن،  فقد بلغ عدد الو�سطاء 

الدورات التدريبية 
ق��درات  دع��م  الي  الرامية  خطته  �إط��ار  في  الم��رك��ز،  ا�ستمر   
ال��ع��ام��ل�ني في ال��ق��ط��اع الم����الي، في ط���رح الم��زي��د م��ن ال�برام��ج 
والدورات الفنية المتخ�ص�صة في �أ�سواق المال لهذا العام، حيث 
التدريبية  الخطة  من  تخ�ص�صية  تدريبية  دورة   21 تنفيذ  تم 
عالية  ب��ج��ودة  ال���دورات  اداء  وتميز   .2012 لعام  المعتمدة 
�أهم  يلي  ما  وفي  الح�ضور،  قبل  من  قيا�سها  تم  م�سبوقة  غير 

الإح�صائيات المتعلقة بهذه الدورات.
متدرباً.  127 المتدربين  عدد  • بلغ 

التدريبية 87% بحيث  البرامج  • بلغ متو�سط تقييم محتوى 
كان �أعلى ن�سبة تقييم 99 % و�أدناها 76 %.

البرامج  عر�ض  ومنهجية  �أ�سلوب  ج��ودة  متو�سط  بلغ   •
التدريبية 88 % حيث كانت �أعلى ن�سبة 98 % و�أدناها  %84.

و�صل  ر�ضا  ن�سبة  على  بالمدربين  الخا�ص  التقييم  وحاز   •
متو�سطها �إلى 93 % و�أدناها 83 %

الحالي  العام  خلال  تمت  التي  التدريبية  ال��دورات  وبنيت 
تم  الم��ال  �سوق  لاحتياجات  مدرو�سة  خطة  على  الأ�سا�س  في 

تنفيذها ومنها:
ال�شركات لتقييم  الكمية  • الأ�ساليب 

المالية القوائم  �إعداد  في  الاحتيال  • �أ�ساليب 
مالية مخاطر  الا�ستثمارية-  للم�ؤ�س�سات  المخاطر  • �إدارة 

ت�شغيلية الا�ستثمارية-مخاطر  للم�ؤ�س�سات  المخاطر  • �إدارة 
3 بازل  •  معايير 

E views •
الأ�سواق  في   DVP الدفع  مقابل  الت�سليم  تطبيق  �أليات   •

المتقدمة
عملها وطرق  التحوط  �صناديق  �أنواع  التحوط:  • �صناديق 

IFRS Concepts & Application •
)IPO( للاكتتاب  ال�سعري  • البناء 

الفني المالي  • التحليل 
)Securitization( • التوريق 

المالية للأوراق  الائتمانية  • الت�صنيفات 
قانوني منظور  من  والا�ستحواذ  الاندماج  • طرق 

المالية الم�ؤ�شرات  بناء  • طرق 
للأوراق  والمقا�صة  الأمين  الحافظ  م�ؤ�س�سات  عمل  �آليات   •

المالية
وطرق  الأدوات   : المالية  الأ���س��واق  في  المالية  الم�شتقات   •

عملها
المالية الاوراق  واقترا�ض  و�إقرا�ض  ال�سوق  • �صانع 

XBRL الإلكتروني  الإف�صاح  نظام  • م�ستجدات 
الق�ضائية • ال�ضبطية 

المالية  الأ�سواق  في  الم�ستخدمة  الإ�سلامية  المالية  الأدوات   •
الإ�سلامية: الجوانب القانونية

IFRS • م�ستجدات 

الترخي�ص  اخ��ت��ب��ارات  ب��رن��ام��ج  ي�شمل   
المهني �إجراء 6 اختبارات للترخي�ص المهني  
المنهج   - الا�ستثمار  في  مقدمة  تت�ضمن" 
في  المالية  والانظمة  "القوانين  الدولي"، 
الامارات"، الأوراق المالية- المنهج الدولي"، 
الخدمات  الت�شغيلية"،"مخاطر   "المخاطر 
علما  الدولي"،  الا�ستثمار  و"�إدارة  المالية" 
ب��الأ���س��ا���س للفئات  ال�برن��ام��ج  م��وج��ه  ب����أن 
و�شركات  الو�ساطة  ���ش��رك��ات  في  العاملة  
الا�ست�شارات والتحليل المالي بالدولة والتي 
و"مديري  الو�سطاء",  ممثلي   " تت�ضمن 
العمليات" و"المراقبين  التداول" و"مديري 

الداخليين"  و"المحللين الماليين " .
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نجحوا  ال��ذي��ن  المالية  الخ��دم��ات  ب�صناعة  والعاملين 
في  للعمل  المهني  الترخي�ص  اخ��ت��ب��ارات  اج��ت��ي��از   في 
�أ�سواق الأوراق المالية في الدولة  142 �شخ�صا  منهم 
في  بتخريجهم  احتفل  القطاع  في  وعاملا  و�سيطا   41
احتفل  و�سيطاً  و50   2011 م��اي��و  في  الأول  الح��ف��ل 
كما   ،2012 �أب��ري��ل  في  ال��ث��اني  الحفل  في  بتخريجهم 
نهاية  الى  الثاني  التكريم  حفل  بعد  الم�ؤهلين  عدد  بلغ 
�أكتوبر 2012 �أكثر من 51 م�ؤهلا اجتازوا الاختبارات 

المطلوبة.
و�أ���ص��ب��ح اج��ت��ي��از  ب��رن��ام��ج  اخ��ت��ب��ارات الترخي�ص 
مطلباً  الو�ساطة  �شركات  في  المعتمدة  للفئات  المهني 
لازماً لاعتمادهم بحيث ي�شترط ح�صولهم على  �شهادة 
اجتياز  البرنامج  الت�أهيلي ويتعين على  كافة الراغبين 
في العمل كمدراء تداول �أو مدراء عمليات  �أو مراقبين  
في  للبرنامج   الأرب��ع��ة   الاختبارات  اجتياز   داخليين 
الو�سطاء اجتياز 3  اختبارات  حين يطلب  من ممثلي 

فقط.
اختبارات  ببرنامج  الخا�صة  الإح�صائيات  وتظهر 
و�سيط  ممثل   63 هناك  �أن  المذكور  المهني  الترخي�ص 
مدير   68 جانب  �إلى  الاختبارات  اجتياز  في  نجحوا 
�إلى  بالإ�ضافة  داخلي  ومراقب  عمليات  ومدير  ت��داول 

11 محللًا مالياً .
وح�����ص��ل ال���ذي���ن نج���ح���وا في اج���ت���ي���از ب��رن��ام��ج 
مع  بالتعاون  ينفذ  ال��ذي  المهني  الترخي�ص  اختبارات 
المملكة  المالية والا�ستثمار في  المعتمد  للاوراق  المعهد  
حفلات                               خلال  الت�أهيل  �شهادات  على   ،"CISI" المتحدة

التكريم.
والعاملين  الو�سطاء  من  العدد  هذا  تخريج  وي�شكل 
العمل   ل�سوق  قيمة م�ضافة   المالية  في  قطاع الخدمات 
وقطاع  عموماً  ب��ال��دول��ة  المالية  الأوراق  �صناعة  في 

الو�ساطة والتحليل المالي على وجه الخ�صو�ص .
في  التدريب  لبرنامج  الهيئة  ا�ستحداث  وي��ن��درج 
ب��الأ���س��واق  ل�الرت��ق��اء  الهيئة   ب��ه  المكلفة  ال���دور  �إط���ار 
الفوائد  من  العديد  يت�ضمن  البرنامج  ب�أن  علما  المالية, 
عالية  علمية  معرفة  ت��وف�ري  مقدمتها   في  ي���أت��ي  ال��ت��ي 
الم�ستوى  تراعي المنظومة الت�شريعية للأ�سواق المالية 
في دولة الإمارات.  كما ت�أخذ بعين الاعتبار خ�صو�صية 
القطاع  تزويد  بهدف  وذل��ك  فيها،  الا�ستثمارية  البيئة 
بمتخ�ص�صين على م�ستوى عال من الحرفية الأمر الذي  
�سيكون له �آثاره الإيجابية في نهاية الأمر على تطوير 
مهنة الو�ساطة و�ضمان �سلامة كافة المعاملات التي تتم 

في قطاع الأوراق المالية.
المعهد  م��ع  تفاهم  م��ذك��رة  وقعت  ق��د  الهيئة   وك��ان��ت 
الذي يعد واحداً من �أف�ضل المعاهد على م�ستوى العالم 
في عام 2008، وذلك �إلى جانب اتفاقية تقديم خدمات  
التدريب  والت�أهيل للو�سطاء  والمحللين في عام 2009.
يعمل  ال��ت��ي  الم�ؤ�س�سية  م��دى  تعك�س  خ��ط��وة  وفي 

بموجبها المركز، تم ت�شكيل مجل�س  �أمناء له بناء على 
المجل�س  يتولى  حيث   2011 ع��ام  في  ال�صادر  ال��ق��رار 
مهمة  و�ضع ال�سيا�سة العامة لمركز التدريب والا�شراف 
الت�شغيلية  الخ��ط��ة  واق����رار  ومناق�شة  تنفيذها  على 
ومناق�شة  للمركز  الا�ستراتيجية  والخ��ط��ة  ال�سنوية 
ب��الا���ض��اف��ة  الأداء  وم����ؤ����ش���رات  الانج������ازات  ت��ق��اري��ر 
وتحديد  ال�سنوية  التقديرية  الميزانية  مناق�شة  �إلى 
الأولويات لتطوير  �أن�شطة المركز  في جميع الجوانب 

الأكاديمية والإدارية والمالية.
المتعلقة  الأولويات  و�ضع  مهمة  بالمجل�س  يناط  كما 
ببرنامج التدريب  وخدمة المجتمع  التي يجب تنفيذها 

ودرا�سة الر�سوم المقترحة تمهيداً  لرفعها للاعتماد .

برنامج اختبارات التراخي�ص
الترخي�ص  اخ��ت��ب��ارات  ب��رن��ام��ج  ت�صميم  تم 
التفاهم    الهيئة بمقت�ضى  مذكرة  لمتطلبات   وفقا 
المالية  والأوراق  الا�ستثمار  معهد  م��ع   الموقعة 
�أب��رز الجهات الرائدة   �إح��دى  ال��ذي يعد   CISI  -
في   للعاملين  المهني  الت�أهيل  مج��ال  في  ع��الم��ي��اً  
�صناعة الخدمات المالية, ويقدم المركز الذي يقع 
�إمارة دبي، اختبارات معفاة  في مقر الهيئة في  
�شركات  في  العاملين  للمواطنين   الر�سوم  م��ن 
الو�ساطة  �أو الراغبين بالعمل  م�ستقبلًا في  المهنة 
�إ�ضافة �إلى موظفي هيئة الأوراق المالية وال�سلع .

وال�سلع  الم��ال��ي��ة  الأوراق  ه��ي��ئ��ة  م��رك��ز  �أط��ل��ق 
للتدريب موقعه الإلكتروني عبر ال�شبكة العنكبوتية    
قناة  �إلى توفير  )scatc.sca.ae(، والذي يهدف 
ات�صال رئي�سية معلوماتية و�إعلامية تقدم خدماتها 
لجميع الفئات الم�ستهدفة من الم�ستثمرين والعاملين 
و�شركات  الو�ساطة  و�شركات  المالية  الأ���س��واق  في 
وكافة  خا�ص  ب�شكل  المالي  والتحليل  الا�ست�شارات 

المنت�سبين للقطاع المالي ب�شكل عام.
و�أهدافه  المركز  ور�سالة  ر�ؤي��ة  الموقع  ويعر�ض 
ال�شركاء  ب���أه��م  قائمة  ي�ضم  كما  الا�ستراتيجية، 
ون�شاطات  �أخبار  عن  ومعلومات  الا�ستراتيجيين، 
كّن الموقع المتابعين من  المركز وم�ستجداته.. كما ُمي
المركز  خدمات  من  متنوعة  مجموعة  على  الاط�الع 
المهني،  الترخي�ص  اختبارات  برنامج  مثل  الأخرى 
وجدول الاختبارات، والبرامج التدريبية، والمكتبة 

الإلكترونية، وقائمة ب�أ�سماء الم�ؤهلين. 
للمت�صفح  يمكن  بحيث  الموقع  �آلية  ت�صميم  وتم 
ويعتزم  للمركز.  التدريبية  البرامج  في  الت�سجيل 
المتميزة  الخدمات  من  باقة  وتفعيل  �إط�الق  المركز 
على موقعه في مراحل تدريجية م�ستقبلية. وت�ضم 
باقة الخدمات التي �أتاحها المركز في الوقت الحالي 
المكتبة  مثل  الأ�سا�سية  الخدمات  من  ع��دداً  لمرتاديه 
وندوات  التعليمية،  الملخ�صات  وت�ضم  الإلكترونية 
ومح���ا����ض���رات ال��ت��وع��ي��ة، والم�����ؤتم����رات وال��ك��ت��ب 
الالكترونية، والعديد من المميزات التي �سوف يتم 
�إطلاقها ومنها خدمات المحادثة الإلكترونية الفورية 
ومالية  �إداري��ة  نظم  �إ�ضافة  ت�شمل  كما  العملاء،  مع 

الت�سجيل  ونظام  الإلكترونية  الع�ضوية  نظام  مثل 
�إط�الق  ويتوقع  للاختبارات  الإل��ك�رتوني  وال��دف��ع 

الن�سخة الإنجليزية للموقع في القريب العاجل.
وي�����س��ع��ى الم��وق��ع الإل���ك�ت�روني لم��رك��ز ال��ت��دري��ب 
والمف�ضل  الرئي�سي  المرجع  ي�صبح  �أن  �إلى  بالهيئة 
و�أن  العلاقة  وذوي  الم�ستثمرين  من  رواده  لجميع 
محليا  احتياجاتهم  تلبي  �إلكترونية  نافذة  يكون 
العالمية  والممار�سات  النظم  لأف�ضل  وفقاً  وخارجيا 

المتبعة.
وق��د دع��ا الم��رك��ز زوار الم��وق��ع الال��ك�رتوني �إلى 
الم�����ش��ارك��ة ب���آرائ��ه��م وم��ق�رتح��ات��ه��م -ف��ي��م��ا يخ�ص 
احتياجاتهم  يلبي  بما  الإلكتروني-  الموقع  تطوير 
وتطلعاتهم، وذللك على البريد الالكتروني الخا�ص 

 SCATrainingCentre@sca.ae بالمركز

تنفيذاً لقرارات اجتماع مجلس أمناء المركز

 مركز هيئة الأوراق المالية وال�سلع للتدريب يطلق موقعاً 
�إلكترونياً لخدمة العاملين ب�صناعة الخدمات المالية

تقارير
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الوعي الا�ستثماري، فقد عملت الهيئة على بناء منظومة  
مثل  الاجتماعي  التوا�صل  �شبكات  اعلامية خا�صة على 
تويتر و في�سبوك وغيرها من ال�شبكات الأخرى والتي 
المعلومات  ت��دف��ق  ا�ستمرار  على  خلالها  م��ن  حر�صت 

للم�ستثمرين بكل ي�سر و�سهولة �أينما كانوا.
تطوير  في  الا�ستمرار  على  حر�صها  م��ن  وانطلاقا 
تجهيز  على  الهيئة  تعمل  التوعوية،  برامجها  و�سائل 
المواقع  جميع  في  الإلكترونية  بال�شا�شات  خا�ص  نظام 
المهمة مثل قاعات التداول في الأ�سواق المحلية �أو بع�ض 
�سواء  ف��رد  كل  ي�ستطيع  حيث  الأخ��رى  المهمة  الأم��اك��ن 

معلومات  بمعرفة  معنيا  �أو  ال�سوق  في  م�ستثمراً   كان 
المعلومات  على  الح�صول  الا�ستثمارية  القناة  هذه  عن 
التي   ال�شا�شات  هذه  ا�ستخدام  بمجرد  بها  يرغب  التي 
معلومة  بكل   بتزويدها  والات�صال  الإعلام  �إدارة  تقوم 
ا�ستثمارية  ب��رام��ج   �سواء  الأ���س��واق   بعمل  علاقة  لها 
ومن  �أخ���رى.  �إر���ش��ادي��ة  مطبوعات  �أي��ة  �أو  ن�شرات  �أو 
بو�سيلة  العلاقة  ذات  و  الأخ��رى  التوعية  برامج  �ضمن 
�إ���ص��دار  في   تتمثل  ال��ت��ي  تلك  المبا�شر  غ�ري  الات�����ص��ال 
مب�سط  ب�أ�سلوب  التوعية   كتيبات  م��ن   كبيرة  �سل�سلة 
المتخ�ص�صة  الدورية  مالية"  "�أوراق  مجلة  جانب  �إلى 

�إذاع��ة  لت�أ�سي�س  حاليا  وتخطط  الهيئة  ت�صدرها  التي 
على ال�شبكة العنكبوتية والتي �سيتم من خلالها توفير 
عبر  والأ���س��واق  الهيئة  بعمل  المتعلقة  المعلومات  كافة 
مادة �أر�شيفية م�سموعة يمكن الو�صول لها في �أي وقت 
�إلى  الأولية  الاح�صائيات  وت�شير  الم�ستثمرين.  قبل  من 
الهيئة  تقدمها  التي  التوعية  المتابعين لبرامج  �أعداد  �أن 
وعلى  الحديث  الاجتماعي  التوا�صل  �شبكات  بو�ساطة 
وجه الخ�صو�ص الفي�سبوك في زيادة م�ضطردة بمرور 
الوقت وعلى نحو  جيد مما يعك�س مدى التفاعل الذي 

�أظهره الم�ستثمرون مع قنوات التوا�صل الحديثة.

بناء  في  وال�����س��ل��ع  الم��ال��ي��ة  الأوراق  هيئة  نج��ح��ت 
ال�سنوات  خلال  التوعية  برامج  من  متكاملة  منظومة 
كافة  ل��دى  الوعي  زي��ادة  بهدف  وذل��ك  الما�ضية،  الع�شر 
�أ�سواق المال المحلية �سواء  الأطراف ذات العلاقة بعمل 
كانوا من الافراد �أو ال�شركات وحتى الجهات الحكومية 

والخا�صة.
جانب  �إلى  ات�صال  و�سيلة   20 الهيئة  وا�ستخدمت 
برامج الات�صال المبا�شر لن�شر التوعية، الأمر الذي �ساهم 
كثيرا في زيادة ن�سبة افراد المجتمع الذين لديهم معرفة 
ادخارية  كقناة  و�أهميتها  المالية  الأ�سواق  عمل  بماهية 
الا�ستثمارية  ال��ق��ن��وات  بقية  م��ع  م��ق��ارن��ة  ا�ستثمارية 

الأخرى المتوفرة في دولة الامارات العربية المتحدة.
ب�أ�سلوب  العلاقة  ذات  التوعية  برامج  وت�ستهدف 
الندوات  من  الهائل  الكم  والمتمثل في  المبا�شر  الات�صال 
والمعار�ض والمحا�ضرات والم�ؤتمرات التي تم عقدها في 
المال  �أ�سواق  ب�أهمية  الوعي  زي��ادة  الما�ضية،  ال�سنوات 

المحلية.
المالية  الأوراق  هيئة  �أن  المثال  �سبيل  على  ويظهر 
وال�سلع وفي �إطار جهودها لتعزيز التوعية الا�ستثمارية 
  50 من  اك�رث  نظمت  المالية،  الأ���س��واق  في  للمتعاملين 
الان�شطة  من  كبير  عدد  �إلى  بالإ�ضافة  ومحا�ضرة  ندوة 
الاخرى التي كان لها دور في ن�شر الوعي الا�ستثماري 

في �أو�ساط كل من له علاقة بعمل الأ�سواق.
العلاقة  ذات  ال��ت��وع��وي��ة  الان�شطة  ج��ان��ب  على  �أم���ا 
ب�أ�سلوب الات�صال غير المبا�شر، فقد تنوعت هذه البرامج 
العالمية وا�ستخدام كل  �أف�ضل الممار�سات  ب�شكل يواكب 
و�شبكات  الالكتروني  الاع�الم  �شهدها  التي  التطورات 

التوا�صل الاجتماعي الحديثة.
وبالإ�ضافة �إلى التوا�صل الدائم ما بين هيئة الاوراق 
كانت  �سواء  التقليدية  الاعلام  وو�سائل  وال�سلع  المالية 
ن�شر  على  والح��ر���ص  مرئية  او  م�سموعة  او  م��ق��روءة 
كل ما يتعلق بعمل الهيئة وبرامجها التوعوية ورعاية 
ن�شر  في  ت�ساهم  التي  والإذاعية   التلفزيونية  البرامج 

لزيادة الوعي الاستثماري 

»الهيئة« توظف منظومة متكاملة من �آليات توعية الم�ستثمرين
في إطار أنشطتها التثقيفية والتوعوية

»الأوراق المالية وال�سلع« ت�صدر »قامو�س الم�صطلحات المالية«
م�ؤخراً  وال�سلع  المالية  الأوراق  هيئة  �أ���ص��درت 
العربية  باللغتين   " المالية  الم�صطلحات  "قامو�س 
التثقيفية  �أن�شطتها  �إط��ار  في  وذل��ك  والإنجليزية، 

والتوعوية.
 وقالت الهيئة في تقديمها للقامو�س �إن الإ�صدار 
في  المتعاملين  لكافة  وع�صرياً  مطوراً  مرجعا  يمثل 
الأ�سواق المالية والمتخ�ص�صين والباحثين والمهتمين 

في المنطقة العربية. 
حلقة  يم��ث��ل  ال��ع��م��ل  ه��ذا  �أن  �إلى  الهيئة  ول��ف��ت��ت 
للهيئة  المتوا�صلة  الم���ب���ادرات  �سل�سلة  م��ن  ج��دي��دة 
ال��ت��ي ت�����س��ت��ه��دف ت��وع��ي��ة وت��ث��ق��ي��ف الم��ت��ع��ام��ل�ني في 
قيا�سية  تعريفات  و�ضع  خلال  من  المالية  الأ���س��واق 
الم�ستخدمة  والمفردات  للم�صطلحات  العربية  باللغة 
ال�سلع  عقود  وت���داولات  المالية  الأوراق  مج��ال  في 
خا�ص  تركيز  مع  عموما  والأعمال  والمال  خ�صو�صا 

على وظيفتها .
و�أكدت �أنه روعي في �إعداد القامو�س �شرح معنى 

خا�صة  ب�صفة  للبور�صات  اليومية  العمليات  في  ا�ستخداماته  بكافة  الكاملة  الإحاطة  مع  الم�صطلح  ومفهوم 
وفي �صناعة الخدمات المالية ب�شكل عام. 

و�أعربت عن �أملها �أن ي�شكل هذا القامو�س �إ�ضافة جديدة للمكتبة العلمية العربية وي�سهم في تطوير�أداء 
البور�صات العربية وفق الأ�ساليب العلمية. 

المالية  الأوراق  م�صطلحات  يتناول  معجماً  مرة  لأول  �صفحة،   166 في  يقع  ال��ذي  الإ���ص��دار،  ويت�ضمن 
وال�سلع التي تتعلق بتقنيات و�آليات �صناعة الخدمات المالية على م�ستوى العالم.

المقام  اقت�ضى  كلما  كالإ�شارة  م�صدره  حيث  من  وا�ستخداماته  للم�صطلح  ي�شير  القامو�س  �أن  و�أو�ضحت 
�إلى �أنه انجليزي �أمريكي، بمعني �شيوع ا�ستخدامه ح�سب النظام المالي الانجليزي وبور�صة لندن �أو ح�سب 
النظام الأمريكي وبور�صات المال في الولايات المتحدة الاميركية، منوها �إلى �أنه في حال عدم الإ�شارة �إلى 

هذا �أو ذاك، فمعناه �أنه ال�شائع ب�صفة عامة في ال�صناعة.
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تثقيفية  ن��دوة  وال�سلع  المالية  الأوراق  هيئة  نظمت 
متخ�ص�صة بعنوان“�إدارة المخاطر الا�ستثمارية”فى كل 

من �أبوظبي ودبى.
الاقت�صادي  الم�ست�شار  ليمانـد  د.ري���ان  ال��ن��دوة  ق��دم 

ومدير وحدة تقييم و�إدارة المخاطر بالهيئة.
و�إدارة  بتقييم  المتعلقة  الجوانب  الندوة  تناولت  و 
مخاطر الا�ستثمار في الأوراق المالية في �إطار المحافظ 
المخاطر  �إدارة  منظومة  �ضمن  وذل���ك  الا�ستثمارية، 
الم�ؤ�س�سات  ع�بر  �أف��ق��ي  ب�شكل  وت��داخ��ل��ه��ا  الم�ؤ�س�سية 

الا�ستثمارية.
وع���رف الم��ح��ا���ض��ر  ب��الم��خ��اط��ر الا���س��ت��ث��م��اري��ة، وق��ام 
بتق�سيمها �إلى مجموعتين رئي�سيتين: المخاطر التجارية 

والمخاطر المالية.
و�أ�شار �إلى البيانات المالية لل�سنوات الثلاثين الما�ضية 
م�ضطرد  ب�شكل  عالمياً  المخاطر  هذه  ارتفاع  عن  ك�شفت 
وكذلك وجود ارتفاع ملحوظ بم�ستويات تذبذب �أ�سعار 

الأوراق المالية.
الأ���س��ب��اب  بالهيئة  الاق��ت�����ص��ادي  الم�ست�شار  و���ش��رح 
المخاطر  م�����س��ت��وى  ارت���ف���اع  �إلى  �أدت  ال��ت��ي  ال��رئ��ي�����س��ة 
والتي  العالمي،  الم�ستوى  على  عام  ب�شكل  الا�ستثمارية 
التحرير  �إلى  المتقدمة  ال��دول  من  عدد  توجه  في  تتركز 
فيما  خا�صةً    deregulation الم��ال   لقطاع  الت�شريعي 

التوجه  �إلى  �إ���ض��اف��ة  ال��ف��ائ��دة،  �أ���س��ع��ار  تح��دي��د  يخ�ص 
المخاطر  زي��ادة  في  بدورها  �ساهمت  التي  العولمة  نحو 
الم��ال��ي��ة العالمية   الم���ؤ���س�����س��ات  ت��واج��ه  ال��ت��ي  ال��ت��ج��اري��ة 

والناجمة عن مخاطر تقلبات �أ�سعار العملات.
تُ�ستخدم  التي  الم�ؤ�شرات  المحا�ضر   مختلف  و�شرح 
 Value-at-Risk الـ  و�أهمها  المالية،  المخاطر  لقيا�س 
لتحديد  المعياري  الانحراف  مقيا�س  على  تعتمد  والتي 
محددة  �أرجحية  �ضمن  وذلك  الق�صوى  الخ�سارة  قيمة 
ا�ستخداماً  الأ���س��ه��ل  المقيا�س   VaR ال��ـ  وتعد  م�سبقاً. 
مخاطر  لقيا�س  ا�ستخدامه  يمكن  حيث  واح��ت�����س��اب��اً، 
مبا�شر  ب�شكل  م�ستوياتها  وم��ق��ارن��ة  المالية  الأوراق 

ومب�سط.
 Capital مقيا�سي  ا�ستخدام  كيفية  �شرح  تم  كما 
 Pricing Arbitrage والـ   Asset Pricing Model
النظري  ال��ع��ائ��د  لقيا�س  ي�ستخدما  ال��ل��ذي��ن   Theory
ال��ق��رارات  لات��خ��اذ  المتوقع  بالعائد  ومقارنته  للأ�سهم 
�أ�سعار  تذبذبات  مخاطر  �ضوء  في  وذلك  الا�ستثمارية، 

هذه الأ�سهم والتي يتم قيا�سها بالانحراف المعياري.
وتم �شرح عملية �إدارة المخاطر الم�ؤ�س�سية، وذلك عبر 
ت�صنيف هذه المخاطر لتحديد نوعها ومعالجتها ب�شكل 

فعال �ضمن منظومة �إدارة المخاطر.
في  ق��ط��اع  ك��ل  ودور  الت�صنيفات  ه��ذه  تح��دي��د  وتم 
منها:  يُعرف  التي  المخاطر  هذه  معالجة  في  الم�ؤ�س�سة 
والمخاطر  التجارية  والمخاطر  الا�ستراتيجية  المخاطر 
المخاطر  تعريف  تم  حيث  الت�شغيلية؛  والمخاطر  المالية 
المالية عبر ت�صنيفها، بدورها �أي�ضاً، �إلى مخاطر ال�سوق 
التطرق  وتم  الائتمانية،  والمخاطر  ال�سيولة  ومخاطر 
�إلى التفاعلات بين مختلف �أنواع المخاطر المالية وكيفية 

معالجتها.
الأمثلة  من  ع��دداً  المحا�ضرة  خ�الل  ليماند  د.  وقُ��دم 
الرقمية التي تم �شرحها بالتف�صيل لإظهار �سهولة القيام 
بالح�سابات الريا�ضية بهدف احت�ساب عدد من م�ؤ�شرات 

قيا�س المخاطر.

  ندوة تثقيفية  حول »�إدارة المخاطر الا�ستثمارية«
البيانات المالية للسنوات 
الثلاثين الماضية كشفت 
عن ارتفاع ملحوظ فـي  
مستويات تذبذب أسعار 

الأوراق المالية عالمياً
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.. وندوتين حول  التحليل الفني وال�شركات  
�ضمن  وال�����س��ل��ع  الم��ال��ي��ة  الأوراق  ه��ي��ئ��ة  ن��ظ��م��ت 
برنامجها للتوعية الا�ستثمارية ندوتين عن "التحليل 
الم��الي  الإع�����س��ار  م��ع  ال��ت��ع��ام��ل  و"�أ�ساليب  الفني" 
�أبوظبى  م��ن  ك��ل  في  الندوتين  عقد  تم  لل�شركات". 

ودبى.
م�صطفى  ع��ب��ده  مح��م��د  د.  الأولى  ال���ن���دوة  ق���دم 
للعلوم  العين  بجامعة  التمويل  ق�سم  ورئي�س  �أ�ستاذ 
والتكنولوجيا، كما قام بتقديم الندوة الثانية د. يا�س 
الخفاجي الأ�ستاذ الم�شارك في الجامعة الأمريكية في 

ال�شارقة.
التحليل  بين  الفرق  الأولى  الندوة  وا�ستعر�ضت 
المحا�ضر  وت���ن���اول  الأ���س��ا���س��ى،  وال��ت��ح��ل��ي��ل  ال��ف��ن��ى 
�أ���س��ا���س��ي��ات ال��ت��ح��ل��ي��ل ال��ف��ن��ى م���ن ح��ي��ث ت��ع��ري��ف��ه 
التي  والتحديات  عليها  يقوم  التي  والاف�رتا���ض��ات 
الاتج��اه��ات  المحا�ضر  عر�ض  ث��م  وم��زاي��اه.  تواجهه 
التي تر�سمها الأ�سعار، والتي يتنب�أ من خلالها المحلل 

�إذا كان  �أو ال�شراء، في حالتي ما  الفني بنقاط البيع 
ال�سوق على و�شك الهبوط �أو ال�صعود على الترتيب.

و تناولت الندوة الأ�شكال البيانية التي يمكن �أن 
يتو�صل اليها المحلل الفني من خلال �أ�سعار الأوراق 
المالية، و�شملت الخطوط البيانية والأعمدة البيانية 

وال�شموع اليابانية.
وتم خلال الندوة �إي�ضاح مفهوم م�ستويات الدعم 
والمقاومة على الأ�شكال البيانية و تبادل الأدوار بينها 

وكذلك الفجوات ال�سعرية ال�صاعدة الهابطة.
وان��ت��ق��ل الم��ت��ح��دث الى ال���ق���واع���د ال��ف��ن��ي��ة ال��ت��ي 
ال�سوق  ب��اتج��اه  للتنب�ؤ  الفني  المحلل  ي�ستخدمها 
ال�سير  قواعد  الثلاث:  المجموعات  في  م�صنفة  وهى 
مع  ال�سير  وقواعد  الم�ستثمرين،  �أغلبية  �آراء  عك�س 
م�شهورة  وقواعد  والمحترفين،  الأذكياء  الم�ستثمرين 

غير م�صنفة في المجموعتين ال�سابقتين.
ال���ن���دوة   واخ��ت��ت��م د.  مح��م��د ع���ب���ده م�����ص��ط��ف��ى 

با�ستعرا�ض نظرية داو -باعتبارها من �أقدم نظريات 
المحرر  داو  ت�شارلز  �إلى  وتُن�سب  الفني،  التحليل 
اتج��اه  في  بالتغير  وتتنب�أ  الأم��ري��ك��ي،  الاقت�صادي 
ال�سوق بناء على البيانات التاريخية لكل من الأ�سعار 

و�أحجام التداول.
ك���م���ا ن��ظ��م��ت ال��ه��ي��ئ��ة �أي�������ض���ا ن������دوة ب��ع��ن��وان 
التعامل  و�أ�ساليب  ال�شركات  في  "الإع�سارالمالي 
معه"، و ا�ستهل المحا�ضر د.الخفاجي الندوة بتعريف 
الإع�سار والإفلا�س المالي وكيفيه التفرقة بينهما، كما 
والمحا�سبي،  الحقيقي  الإع�سار:  �أن��واع  �أن  �أو�ضح 
في  الم��الي  الإع�سار  �إلى  والو�صول  التعرف  وط��رق 
ال�����ش��رك��ات و�أه��م��ي��ت��ه والآث�����ار الم�رتت��ب��ة ع��ل��ى و�ضع 
ا�ستخدام  كيفية  �إلى  المحا�ضر  وت��ط��رق  ال�����ش��رك��ة. 
الن�سب التحليلية التي تتعلق بهذا ال��شأن والتي تقود 
في  وقوعها  ون�سبة  المالي  ال�شركة  و�ضع  معرفة  �إلى 

خطر الإع�سار. 

الهيئة تنظم  ندوتين حول التحليل المالي الأ�سا�سي
ندوتين  وال�سلع  المالية  الأوراق  هيئة  نظمت 
"التحليل  عنوان  تحت  ودبي  �أبوظبي  في  توعويتين 
ال�صامت،  �أني�س  الدكتور  �ألقاهما  الأ�سا�سي"،  المالي 

الأ�ستاذ الم�شارك بالجامعة الامريكية في ال�شارقة.
وا�ستهل ال�صامت المحا�ضرة بتعريف التحليل المالي 
الأ�سا�سي ومقارنته بالتحليل الفني المالي؛ حيث �أو�ضح 
كمية  درا�سات  يعتمد على  الا�سا�سي  المالي  التحليل  �أن  
المالية:  الأوراق  تحليل  منهجي  �شرح  تم  كما  وكيفية، 
الفني والأ�سا�سي. و�أ�شار �إلى �أن الدرا�سات الكمية تعتمد 
ح�ساب  في  تتمثل  التي  الأ�سا�سية  المالية  القوائم  على 
الأرباح والخ�سائر والميزانية والتدفقات النقدية. ونوه 
الن�سب  على  �أ�سا�سا  تعتمد  الكمية  الدرا�سات  �أن  �إلى 
الرفع  ون�سب  ال�سيولة،  ن�سب  في  تتمثل  التي  المالية 
المالي، ون�سب الن�شاط، ون�سب الربحية، ون�سب ال�سوق، 
القاء  �إلى  تهدف  ف�إنها  الكيفية  للدرا�سات  بالن�سبة  �أما 
ال�ضوء على جميع العوامل غير المالية والتي ت�ؤثر على 
الكفء. وتعتمد  كفاءة الوحدة ونجاحها ومنها الادارة 
الدرا�سات الكيفية على التحليل الرباعي الذي يبرز نقاط 

القوة وال�ضعف والفر�ص والمخاطر لل�شركة.
نتائج  من  الم�ستفيدة  للأطراف  ال�صامت  وعر�ض 
والم�ستثمرون  ال�شركة  �إدارة  وهي:  المالي  التحليل 
والم�صارف  وال�سلع  المالية  الأوراق  وهيئة  والدائنون 
يظهر  المالي  التحليل  �أن  بين  حيث  المالية،  والم�ؤ�س�سات 
مدى كفاءة ال�شركة و�إدارتها في تحقيق م�صالح المالكين 
في  الا�ستراتيجي  موقفها  تحديد  �أجل  من  والم�ساهمين 
المدى المتو�سط والبعيد. كما تكمن �أهمية نتائج التحليل 

للم�ستثمرين في مدى قدرة الإدارة على  المالي بالن�سبة 
والأرباح  الأرباح  من  الواحد  ال�سهم  ن�صيب  تحديد 
الموزعة، �أما بالن�سبة للدائنين فهم يهدفون من وراء تلك 
الوفاء  ال�شركة على  التحقق من مدى قدرة  �إلى  النتائج 

بالتزاماتها المالية.
  واو�ضح �أن التحليل المالي يفيد الهيئة فـي التعرف 
على المعلومات عن ال�شركات التي تتعامل معها، بالإ�ضافة 

عن  والإف�صاح  ال�شفافية  دعم  في  م�ساهمتها  مدى  �إلى 
المعلومات ل�ضمان الم�ساهمة في كفاءة ال�سوق المالي كما 
الجدارة  وتقدر  تحدد  المالية  والم�ؤ�س�سات  الم�صارف  �أن 

الائتمانية لل�شركات عن طريق هذه التحاليل. 
المالي  للتحليل  حية  ب�أمثلة  المحا�ضرالندوة  واختتم 
الجمهور  توعية  في  كثيراً  �ساهمت  والتي  الأ�سا�سي 

الم�شارك حول المو�ضوع .
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بعنوان  كتيبا  وال�سلع  المالية  الأوراق  �أ�صدرت هيئة 
"الم�شتقات المالية"، وذلك �ضمن حملتها لتثقيف وتوعية 
الم�ستثمرين ليكونوا على دراية ب�شتى العوائد والمخاطر 
المالية  الأ���س��واق  في  �أم��وال��ه��م  ا�ستثمار  على  المترتبة 

و�أ�سواق عقود ال�سلع.
�أ����س���واق  �إن  للكتيب  ت��ق��ديم��ه��ا  في  ال��ه��ي��ئ��ة  وق���ال���ت 
الم�شتقات المالية تعد واحدة من الأدوات المالية الجاذبة 
متزايد  باهتمام  وتحظى  والم�ستثمرين،  للا�ستثمارات 
الإم��ارات  �أ���س��واق  في  والو�سطاء  الم�ستثمرين  قبل  من 

والخليج ومنطقة ال�شرق الأو�سط عموما.
عن  معرفته  الم�ستثمر  يهم  م��ا  الكتيب  وي��ع��ر���ض 
على  ت�ساعد  ن�سبيا  حديثة  ك����أداة  الم��ال��ي��ة،  الم�شتقات 

و�إحدى  الم�ستثمرين  المخاطر بين  توزيع  ت�سهيل عملية 
الأدوات الم�ستخدمة في حالتي الم�ضاربة والتحوط.

�أدوات  ب�أنها  المالية  الم�شتقات  عقود  الكتيب  وع��رف 
تمكن الم�ستثمر من الاتفاق مع طرف �آخر على �شراء �أو 
بيع �أ�صل ما كالأ�سهم وال�سندات والعملات �أو ال�سلع، في 
وقت ما في الم�ستقبل، ب�سعر متفق عليه الآن على �أن يتم 
الم�ستقبل.  في  عليه  المتفق  التاريخ  في  والت�سليم  الدفع 
وعقود الم�شتقات هي ذاتها �أدوات مالية، ولكنها مرتبطة 
ب�أدوات مالية �أو �أ�صول �أخرى، وهي ت�ستمد قيمتها من 
الا�سم  بهذا  ت�سميتها  فتم  به،  ترتبط  الذي  الأ�صل  قيمة 

لأنها"ت�شتق" �أو ت�ستمد قيمتها منه.
الم�شتقات  عقود  ا�ستخدامات  �إلى  الكتيب  وت��ط��رق 
المخاطر  �إدارة  وه��ي  نقاط   3 في  �أوج��زه��ا  التي  المالية 
التجارية �أو الحماية �ضد المخاطر التجارية"التحوط"، 
�أغ���را����ض ا���س��ت��خ��دام عقود  �أه���م  ال��ت��ح��وط  �أن  م��ع��ت�برا 

الم�شتقات في الأ�سواق المالية.
هو  العقود  ا�ستخدامات  م��ن  �أن  الكتيب  و�أ���ض��اف 
الأ�سعار بين �سوقين بما ي�سمى  الا�ستفادة من اختلاف 
ما  �أو  ال�سعرية  الحركة  توقع  �إلى  �إ�ضافة  بالمراجحة، 
ي�سمى بالم�ضاربة، منوها �إلى �أن التعامل في معظم عقود 

الم�شتقات يختلف عن التعامل في الأ�سهم وال�سندات.
مرتبطة  ت��ك��ون  الم�شتقات  ع��ق��ود  �أن  الكتيب  وب�ني 
�سعر  في  التحكم  على  الم�ستثمر  لم�ساعد  �أخ��رى  ب�أ�صول 
ال�شركات،  �أ�سهم  الا�صول:  هذه  �أهم  ومن  الا�صل،  هذا 

ال�سندات، ال�سلع، العملات، وم�ؤ�شرات �أ�سواق الأ�سهم.
وعر�ض الكتيب لأنواع عقود الم�شتقات المالية وق�سمها 

�إلى 3 �أنواع:
الأول: هو العقود الآجلة والعقود الم�ستقبلية، وهي 
اتفاقيات �شراء �أو بيع �أ�صل معين في تاريخ لاحق ب�سعر 
الم�شتري والبائع، ويكون واجباً  اليوم بين  متفق عليه 

على الطرفين الالتزام بدورة العقد.
فهوعقود  الم�شتقات  ع��ق��ود  م��ن  ال��ث��اني  ال��ن��وع  �أم���ا 
بتبادل  الطرفان  المبادلات، وهي عقود يقوم من خلالها 

م��ب��ل��غ م���ن الم����ال ث��اب��ت �أو 
�آخر  مبلغ  مقابل  متغير 

م���ن الم����ال ث��اب��ت �أو 
متغير عدة مرات 

خ���ل��ال ف�ت�رة 
العقد.

الدخول  يتم  خا�صة  عقوداً  الم��ب��ادلات  عقود  وتعتبر 
فيها بين الم�ؤ�س�سات المالية الكبرى والبنوك والو�سطاء 
غير  بالأ�سواق  فيها  التعامل  ويتم  لح�سابهم،  والتجار 
الرقابية.  الهيئات  لا�شراف  تخ�ضع  لا  والتي  المنظمة، 
فهو عقود  الكتيب،  والأخ�ري، بح�سب  الثالث  النوع  �أما 
الخيارات، والتي تعطي لحاملها الحق في �شراء �أو بيع 
الأ�صل المحدد بال�سعر المن�صو�ص عليه في العقد في �أي 
وقت خلال فترة �سريان العقد �إذا ر�أى �أن ذلك �سيتيح له 
فر�صة تحقيق ربح ب�سبب تغير �سعر الأ�صل في ال�سوق.

عقود  هما:  ق�سمين  �إلى  العقود  ه��ذه  الكتيب  وق�سم 
تعطي  حيث  البيع،  خ��ي��ارات  وعقود  ال�شراء  خ��ي��ارات 
الأولى لحاملها الحق في �شراء الأ�صل المرتبط به العقد 
العقد  في  عليه  المن�صو�ص  بال�سعر  المقابل  الطرف  من 
خلال فترة �سريان العقد، فيما تعطي عقود خيارات البيع 
لحاملها الحق في بيع الأ�صل المرتبط به العقد للطرف 
الكتيب  ونوه  بالعقد.  عليه  المن�صو�ص  بال�سعر  المقابل 
بكتابة  يقومون  ال�سوق  في  الم�شاركين  بع�ض  �أن   �إلى 
فيها،  ب��ال��دخ��ول  المهتمين  للم�ستثمرين  ال��ع��ق��ود  ه��ذه 
قيامهم  نظير  �صغير  ر�سم  على  ذلك  مقابل  ويح�صلون 
بذلك، وي�صبح حينها بائع العقد هو الطرف المقابل في 

ذلك العقد.
و�أ�ضاف الكتيب �أن الم�شاركين الرئي�سيين في �أ�سواق 
والم�ضاربون  والو�سطاء  المتحوطون  ه��م  الم�شتقات 

والتجار لح�سابهم والبنوك الكبرى.
لأحد  خلالها  من  يمكن  طرق  عدة  هناك  �أن  و�أ�ضاف 
طرفي العقد الخروج منه، �إما عند حلول تاريخ  انتهائه

 �أو حتى قبل ذلك، من خلال الت�سليم، وذلك بحلول تاريخ 
خلال  من  �أو  النقدية،  الت�سوية  خلال  من  �أو  الت�سليم، 

الدخول في مركز معاك�س للمركز الأ�صلي.
ل�ل��أرب���اح والخ�����س��ائ��ر في عقود  ال��ك��ت��ي��ب  وت��ط��رق 
ارتفع  �إذا  ربحا  يحقق  الم�شتري  �أن  مبيناً  الم�شتقات، 
���س��ع��ر الأ����ص���ل الم��رت��ب��ط ب��ه ال��ع��ق��د في ال�����س��وق خ�الل 
المن�صو�ص  ال�����س��ع��ر  م��ن  �أع��ل��ى  لي�صبح  ال��ع��ق��د  ف�ت�رة 
الأ�صل                          �شراء  للم�شتري  يمكن  وبذلك  العقد،  في  عليه 
الأ�صل                           بيع  ثم  وم��ن  البائع،  الطرف  من  العقد  ب�سعر 
يكون                وال���ذي  الم���ت���داول،  ال�����س��وق  ب�سعر  ال�����س��وق  في 
ربحا  يحقق  ثم  وم��ن  الأ�صل"،  �شراء  �سعر  من  �أعلى 
الأ�صل  �سعر  تراجع  �إذا  �أما  ال�سعرين،  بين  الفارق  من 
حقق  قد  الم�شتري  يكون  الحالة  هذه  ففي  ال�سوق،  في 

خ�سارة.
وع��ر���ض ال��ك��ت��ي��ب ل��ف��وائ��د ومخ��اط��ر ال��ت��ع��ام��ل في 
حيث  ل�ال���س��واق  �أهمية  ذات  �أن��ه��ا  معتبراً  الم�شتقات، 
ي�ستخدمها التجار والم�ستثمرون والبنوك والم�ؤ�س�سات 
غير  تقلبات  من  �أنف�سهم  حماية  على  ت�ساعدهم  التي 
�أو  ببيعها  يقومون  التي  الأ�صول  �أ�سعار  في  متوقعة 
تعزيز  في  الم�شتقات  �أدوات  وجود  وي�ساهم  �شرائها.  
�أنها  �إلى  �إ���ض��اف��ة  الأخ����رى،  الم��ال��ي��ة  الأدوات  �أ���س��واق 
للأ�صول  المنا�سبة  الأ�سعار  ومعرفة  تحديد  في  ت�ساعد 
المختلفة، وت�ساعد �أ�سواق الم�شتقات في تخفي�ض تكلفة 
التداول  تكلفة  وتخفي�ض  ال�سعر  تقلبات  من  الحماية 

في الأ�صول المبني عليها تلك الم�شتقات.

الم�شتقات المالية
توعية
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م�ؤخرا  وال�سلع"  للذهب  دبي  "بور�صة  �أطلقت 
"�أكاديمية بور�صة دبي للذهب وال�سلع"، وذلك كمبادرة 
�أو�سع  �شريحة  �أمام  المجال  �إتاحة  �إلى  تهدف  تعليمية 
الأو�سط  ال�شرق  في  والا�ستثمار  الأعمال  مجتمع  من 
تداول  يوفرها  التي  الوا�سعة  المزايا  من  للا�ستفادة 

الم�شتقات. 
وت�سعى البور�صة من خلال �إطلاق هذه الأكاديمية، 
م�ستوى  على  نوعها  من  الأولى  المبادرة  تعد  التي 
بالمعارف  الا�ستثماري  المجتمع  تزويد  �إلى  المنطقة، 
فعالة  ك�أدواتٍ  الم�شتقات  لا�ستخدام  اللازمة  والمهارات 

للا�ستثمار و�إدارة المخاطر.
وال�سلع"  للذهب  دبي  بور�صة  "�أكاديمية  و�ستقدم 
�إلى  بالإ�ضافة  الإنترنت،  عبر  و�أخرى  درا�سية  حلقاتٍ 
�شريحتين  وت�ستهدف  معتمدة  �شهادات  تمنح  دورات 
مختلفتين من الجمهور، الأولى هي �شريحة المتداولين 
للا�ستفادة  ي�سعون  الذين  الأفراد  والم�ستثمرين  الجدد 
ال�شريحة  �أما  الم�شتقات.  في  الا�ستثمار  فر�ص  من 
والم�ؤ�س�سات  الكبرى  ال�شركات  �شريحة  فهي  الثانية 
مخاطر  لإدارة  فعالة  تحوّط  �أدوات  عن  تبحث  التي 

العملات وال�سلع.
و قال �سمير �شاه، مدير تطوير الأعمال في بور�صة 

الم�شتقات يمكن  ب�أن  "لدينا قناعة  للذهب وال�سلع   دبي 
في  الأعمال  ا�ستقرار  دعم  في  حيوياً  دوراً  تلعب  �أن 
الراهنة. وفي  الاقت�صادية  البيئة  الإقليمية في  ال�سوق 

كالأ�سهم  التقليدية  الأ�صول  فئات  فيه  تقع  الذي  الوقت 
الم�شتقات  توفر  ال�ضغط،  تحت  والعقارات  العادية 
عن  ناهيك  للغاية،  وجذابة  بديلة  ا�ستثمارية  فر�صةً 

»دبي للذهب وال�سلع« تطلق �أول �أكاديمية لتداول الم�شتقات فـي ال�شرق الأو�سط
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الم�ستويات  لإدارة  هامة  تحوّطٍ  �أدوات  تمثل  كونها 
العالية لمخاطر �أ�سعار ال�سلع و�أ�سعار ال�صرف ال�سائدة 
اليوم. وتلتزم ’بور�صة دبي للذهب وال�سلع‘ بالم�ساهمة 
في تعزيز النظام المالي للمنطقة من خلال رفع م�ستوى 
من  ال�سوق  للاعبي  يمكن  كو�سيلة  بالم�شتقات  الوعي 

خلالها تنويع الا�ستثمارات و�إدارة المخاطر".
للذهب  دبي  بور�صة  "�أكاديمية  توفر  و�سوف 
الاحتياجات  مختلف  تلبي  تعليمية  مناهج  وال�سلع" 
وتلائم كافة م�ستويات الخبرة. وتت�ضمن هذه المناهج 
الأ�سواق  �أ�س�س  ت�ستعر�ض  التي  المبتدئين"  "وحدة 
التي  المتقدمين"  و"وحدة  الم�شتقات،  وتداول  المالية 
تعزيز  على  ال�سوق  في  المحنكين  المحترفين  ت�ساعد 

ا�ستراتيجياتهم ومهاراتهم في التداول.
طيفٌ  "هناك  �شاه:  قال  الأكاديمية،  �أهداف  وحول 
مختلفة  قطاعاتٍ  في  الإقليمية  ال�شركات  من  وا�سع 
يمكنها  والإن�شاءات،  والمن�سوجات  والمعادن  كال�سلع 
مخاطر  من  التحوط  خلال  من  �أعمالها  ربحية  تعزيز 
الحظ،  ول�سوء  الم�شتقات.  با�ستخدام  وال�سلع  العملات 
بالإمكانات  الوعي  م�ستوى  انخفا�ض  من  نعاني  ف�إننا 

الكاملة للم�شتقات ك�أدوات فعالة للتحوّط."

كونها  من  الأكاديمية  هذه  �أهمية  "تنبع  و�أ�ضاف 
ت�ساعدهم  للم�شاركين  رئي�سية  تعليمية  من�صةً  �ستوفر 
تداول  يلعبه  �أن  يمكن  الذي  للدور  فهمهم  تعزيز  على 
دبي  بور�صة  و�ستتوا�صل  �أعمالهم.  دعم  في  الم�شتقات 
من  العديد  مع  المقبلة  الأ�شهر  خلال  وال�سلع  للذهب 
الوعي  تعزيز  بهدف  المنطقة  في  الأعمال  مجتمعات 

بالفر�ص التي توفرها هذه الأدوات المالية الجذابة".
للأكاديمية  الأخرى  الرئي�سية  الأهداف  بين  ومن 
في  المعارف  تبادل  وتعزيز  الخبرات  نطاق  تو�سيع 
مجال التداول. و�إلى جانب البرامج التعليمية، �ستقوم 
للذهب وال�سلع" بن�شر مقالات  "�أكاديمية بور�صة دبي 

قائمة على الدرا�سات والمفاهيم والأبحاث. 
م�شتركة  درا�سية  حلقات  الأكاديمية  �ستنظم  كما 
دعم  بهدف  القطاع  من  محددة  وجهات  لمجموعات 
من  �أو�سع  �شريحةٍ  تمكين  �إلى  الرامية  جهودها 
التي  العديدة  المزايا  من  الا�ستفادة  من  الجمهور 
وال�سلع.  للذهب  دبي  بور�صة  في  التداول  يتيحها 
درا�سية  حلقاتٍ  الأخرى  المبادرات  تت�ضمن  و�سوف 
تقليدية و�أخرى عبر الإنترنت �سيتم توفيرها �أ�سبوعياً 
�شهادات  تمنح  دورات  �إلى  بالإ�ضافة  مجانية،  ب�صورةٍ 
معتمدة �ضمن مختلف فئات الأ�صول والأدوات المالية، 
ال�شركات،  احتياجات  وفق  م�صممة  تدريبية  وجل�سات 
�سيتم  �أنه  �إلى  الإ�شارة  الطلب. وتجدر  ودرا�سات وفق 
بالأكاديمية  الخا�صة  الدرا�سية  الحلقات  برنامج  ن�شر 
وال�سلع  للذهب  دبي  لبور�صة  الإلكتروني  الموقع  على 

.www.dgcx.ae

الهندية  وال��روب��ي��ة  ال��ذه��ب  عقود  ت���داولات  نم��ت 
بن�سبة  وال�سلع  للذهب  دب��ي  ب��ور���ص��ة  في  الآج��ل��ة 
117٪ خلال �شهر نوفمبر الما�ضي، لت�سجل 919282 
المتداولة  العقود  حجم  اجمالي  بذلك  ليرتفع  عقداً، 
منذ بداية 2012 وحتى تاريخه �إلى 8,7 مليون عقد 

بنمو ن�سبته 140٪ مقارنة مع العام الما�ضي.
ونم���ت ع��ق��ود ال���ذه���ب الآج���ل���ة، �أح����د الم��ن��ت��ج��ات 
بن�سبة  وال�سلع،  للذهب  دبي  بور�صة  في  الرئي�سية 
عام  م��ن  ال�شهر  بنف�س  مقارنة  نوفمبر  في   ٪121

2011، م�سجلة 48967 عقداً. 
خلال  قوياً  زخماً  العقود  في  ال��ت��داول  واكت�سب 
�أ�سعار  في  الح��ادة  للتقلبات  نظراً  الأخ�رية  الأ�شهر 
تكتنف  التي  الغمو�ض  حالة  و�سط  الثمينة  المعادن 

الاقت�صاد العالمي.
التنفيذي  ال��رئ��ي�����س  �أن���در����س���ون،  غ����اري  وق����ال 
الذهب  عقود  "برزت  وال�سلع  للذهب  دبي  لبور�صة 
الآجلة لدينا طوال عام 2012 كمعيار �سعري رئي�سي 
ال�شرق  منطقة  في  لي�س  ال��ذه��ب،  ت��داول  لمجتمعات 
الآ�سيوية  التداول  مراكز  في  بل  فح�سب،  الأو�سط 
دبي  الآجلة في بور�صة  الذهب  �أي�ضاً. وتوفر عقود 
وتنويع  للتحوط  ا�ستثنائية  �أداة  وال�سلع  للذهب 
للم�شاركين  ي�سمح  مم��ا  متقلبة،  بيئة  في  المحافظ 
ب�إدارة المخاطر والا�ستفادة من تحركات ال�سوق على 

حد �سواء". ووا�صلت عقود الروبية الهندية الآجلة 
ال�سريعة  للذهب وال�سلع تداولاتها  في بور�صة دبي 
في نوفمبر مع �أحجام تداول �شهرية بلغت 845451 
نوفمبر  مع  مقارنة   ٪123 قدرها  نمو  بن�سبة  عقداً، 
2011. وو�صل حجم التداول منذ بداية العام حتى 
 ٪180 قدرها  بزيادة  عقداً،   7810935 �إلى  تاريخه 

عن نف�س الفترة من العام الما�ضي. 

نمو  في  كبير  ب�شكل  ال��ع��م�الت  ع��ق��ود  و�أ���س��ه��م��ت 
وال�سلع  للذهب  دب��ي  بور�صة  في  ال��ت��داول  �أح��ج��ام 
خلال �شهر نوفمبر، م�سجلة 853408 عقداً - بزيادة 
قدرها 115٪ عن ال�شهر نف�سه من العام الما�ضي. كما 
حالة  نتيجة  العملات،  في  الح��ادة  التقلبات  دفعت 
عدم الا�ستقرار الاقت�صادي العالمي، الم�ستثمرين �إلى 

التحوط من مخاطر �أ�سعار ال�صرف في البور�صة.

تداولات »دبي للذهب وال�سلع« تنمو 140% خلال 11 �شهراً

المبادرة التعليمية تهدف  
إلى إتاحة المجال أمام 

شريحة أوسع
 من مجتمع الأعمال 

للاستفادة من مزايا تداول 
المشتقات 

توعية


